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Apresentacao

Atendendo determinagéo do Tribunal de Contas dad/m@ipresenta-se neste documento
um relatorio das atividades realizadas pela UF8Gante o ano passado.

Em 2010, no segundo ano da gestdo 2008-2012 —sguenau a reitoria ao final de 2008
—, diversas atividades muito importantes foramizadhs para a consecucao de objetivos antes
estabelecidos, relacionados a implantacdo, aoeapesimento e a consolidacdo das atividades
académicas definidas pelos 6rgaos colegiados supgia instituicao.

Como mencionado na apresentagdo do relatorio ddaates referente ao ano de 2009, a
UFSCar vem vivenciando um periodo de intenso arestio e expressiva diversificacao de suas
atividades de formacgéao, producéo e disseminac&ordeecimento.

Desde 2007, com a adesédo da UFSCar ao Programa IREUNesmo antes, com sua
insercao no Programa de Expansédo das Universidaatksais, a comunidade da UFSCar optou
por enfrentar o desafio de ampliar sua oferta deosue vagas, nos seus trés campi, e de dar
continuidade aos programas também ha poucos amptsnit@dos como o de A¢bes Afirmativas
e de Educacéo a Distancia, consciente de seu papelseu compromisso com a expansao do
ensino superior publico no Brasil.

Esse crescimento focado no ensino de graduacaipaty Programa REUNI e também
do Programa Universidade Aberta do Brasil (ensinalistancia), promoveu rapidamente
desdobramentos relacionados a ampliacdo da atudgddFSCar na pos-graduacdo e na
extensédo, o que foi viabilizado e impulsionado melatratacéo de novos docentes e servidores
técnico-administrativos.

Assim, em pouquissimo tempo, e em um processoagaecontinuidade nos proximos
anos, a UFSCar experimentou um crescimento veogintornando-se uma universidade
multicampi, com atuacdo bastante diversificada emmads dos seus cursos de graduacédo e de
pos-graduacéo e de suas atividades de pesquisansax

Esse crescimento e diversificacdo das atividadeforadn possiveis gracas ao imenso
esforco despendido pela comunidade da UFSCar pdnpaira conceber, formular e decidir
sobre a ampliagdo ou a criagcdo de atividades acea®m, depois, para viabilizar e tornar
acessiveis toda a infraestrutura, recursos e dassoessarios a implantacédo e ao funcionamento
do imenso conjunto de atividades académicas. istieetemente implicou numa sobrecarga de
trabalho para toda a estrutura e para todos osesedcadémicos e administrativos da UFSCar,
reconhecidamente uma universidade com quadro degldsastante enxuto.

Interessante observar que esse processo de crasciveen promovendo, de um lado,
uma mudanca do perfil do quadro de servidores, @ampliacdo do quadro de docentes e de
técnico-administrativos, e, de outro, do perfilodunidade de estudantes pela incorporacéo de
cursos a distancia e pela crescente participac@tudes provenientes da escola publica, com a
implementacéo do programa Acdes Afirmativas (resee/vagas no vestibular).

Cabe ainda destacar que a UFSCar promove essentmmje mudancgas preservando
valores que sempre defendeu e garantindo a ex@@msua atuacdo académica. Um quadro de
servidores docentes altamente qualificado e dedieadlusivamente a UFSCar, um quadro de
servidores técnico-administrativos cada vez maislifigado, um processo decisorio
democréatico com ampla participacdo da comunidadedefesa de um projeto de universidade
gratuita, laica, transparente e comprometida corpliagiio do acesso, de todos os segmentos
sociais, a educacdo e ao conhecimento sdo algwdralgpps que marcam a identidade da
UFSCar e que asseguram coeréncia e consisténganuanto de mudancas que vém sendo
implementadas.

Neste relatorio sdo mencionadas algumas das atesdanais importantes realizadas
durante 2010 para viabilizar o mencionado procegsorescimento e diversificacdo da atuacao
da UFSCar. Tais atividades, que promoveram mudangasstrutura e no funcionamento da
UFSCar, tém sido estabelecidas e implementadasomeafplanejada, a partir de decisdes
tomadas pelos 6rgaos colegiados da instituicao.



Na tabela a seguir sdo apresentados dados gebaes adJFSCar nos anos de 2009 e
2010 apenas para se acompanhar a evolucéo de aldgicaslores. Observa-se que o numero de
cursos presenciais de graduacéo foi mantido emafds(ter crescido significativamente de 2008
para 2009), mas aumentou 0 numero de alunos negs;uue 0 nimero de cursos de mestrado
e de doutorado cresceu ligeiramente, assim conmuim®ros de alunos inscritos nesses cursos;
gue aumentou também o namero de atividades desétenalizadas. Os quadros de docentes e
de servidores técnico-administrativos foram amplsadmbém.

Quanto aos indicadores solicitados pelo TCU, mbhi&xa na tabela, observa-se que héa
flutuacbes pequenas dos valores, cabendo destaajaeap taxas de alunos/docentes e de
alunos/técnico-administrativos que cresceram, misaenente, 8,99 e 11,59 por cento.

A reitoria da UFSCar agradece muitissimo a todossersidores e alunos que tém
contribuido para o crescimento da Universidadera pananutencdo do padréo de qualidade de
suas atividades académicas.

Tabela de Indicadores da UFSCar no Biénio 20D

INDICADORES 2009 2010 VARIACAO %
1 - GRADUACAO
1.1 - Cursos Oferecidos 57 57 0
1.2 - Namero de Alunos 10.060 12.094 20,22
1.3 - Total de Diplomados 922 993 7,70
2 - POS-GRADUACAO
2.1 - Cursos de Mestrado 32 34 6,25
2.2 - Nimero de Alunos de Mestrado 1275 1471 15.37
2.3 - Cursos de Doutorado 21 22 4,76
2.4 - Numero de Alunos de Doutorado 914 1106 21,01
3 - TOTAL ALUNOS 12.249 14.671 19,77
4 - ATIVIDADES DE EXTENSAO 935 1049 12,19
5 - NUMERO DE SERVIDORES
5.1 - Docentes de’3rau e titulares 893 968 8,40
5.2 - Docentes de ensino basico, técnico e tecivaldg 14 11 (21,43)
5.3 - Técnico-Administrativos 854 867 1,52
6 - INDICADORES FORPLAD/TCU
6.1 - Custo Corrente /Aluno Equivalente 17.170,39| 17.560,16 2,27
6.2 — Aluno Tempo Integral / Docentes 9,79 10,67 8,99
6.3 — Aluno Tempo Integral / Técn. Admin. 7,59 8,47 11,59
6.4 - Técnico Administrativo / Docente 1,29 1,26 (2,33)
6.5 - Conceito CAPES p/ P6s-Graduagao 4,34 4,32 (0,46)
6.6 - Indice de Qualificagdo do Corpo Docente 4,70 4,64 (1,28)
6.7 - Taxa de Sucesso na Graduagédo 0,7 0,66 (5,71)

,—/
- arEind~de Araujo Pifho
Reitor daUFSC
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1. INTRODUCAO

Este é o Relatorio de Gestao do exercicio 201Gesaptado aos 6rgdos de controle
interno e externo, como prestacdo de contas angaé @&sta Unidade esta obrigada nos termos
do art. 70 da Constituicdo Federal, elaborado dedaccom as disposi¢des da IN TCU n./63
2010, da DN TCU norma de execug¢ao n. 3 de 27 dentwn/ 2010, da Portaria TCU n. 2546
de 27 de dezembr@010 e das orientacdes do 6rgéo de controle mtern

Apresentam-se neste relatorio, inicialmente, infopées gerais sobre a estrutura e o
funcionamento da UFSCar. Em seguida sao relatdgashas das principais atividades fins e de
apoio realizadas durante o ano de 2010.

Antes de mencionar alguns conjuntos de atividadedizadas durante 2010, cabe
salientar que na UFSCar as acOes tém sido estalaslex partir da elaboracdo de planos que
abrangem o conjunto das ac¢bes e considerandofselidades e compromissos da instituicéo,
sendo as principais decisdes tomadas em processoscraticos pelos 6rgdos colegiados da
instituicdo. Nesta introducao optou-se por destapanas algumas informacdes relacionadas ao
plano da gestdo 2008-2012, aos programas que fpaei® do Plano Plurianual (PPA) e a
algumas das decisfes tomadas pelo Conselho Unérarsiurante 2010.

O plano para a gestdo 2008-2012 foi sucintamemntsaptado no relatério referente ao
ano de 2009, quando foi concebido. E composto peragdes organizadas nos seguintes 9
eixos:

- processos de formacao nas diferentes modalidkeensino;
- producao e disseminacao do conhecimento;

- processos avaliativos;

- internacionalizacao;

- acesso e permanéncia na universidade;

- gestdo de pessoas;

- crescimento e democratizagéo;

- organizacao e gestao;

- gestdo do espaco fisico, infraestrutura e meineme.

As operac0Oes definidas em cada eixo relnem as go@&sdevem ser implementadas para
gue melhorias em cada eixo possam ser alcancadas.

Em setembro e outubro de 2010 a reitoria organimouconjunto de reunifes para
discutir os resultados até entdo alcancados e pEmagustes em algumas operacdes formuladas
no sentido de torna-las viaveis no periodo 200&2A1partir dessa discussao uma nova versao
do plano passou a orientar as acdes dos gestdgesisAdos principais resultados relatados nas
reunides sao apresentados a seguir nas diver$ees siste relatorio.

A UFSCar participa do Plano Plurianual (PPA), totio pela Constituicdo Federal de
1988, registrando no Sistema Integrado de Planejmme©rcamento e Financas (SIMEC) as
informacdes relacionadas ao desempenho de algupdas.aEm 2010, as ac¢les atribuidas a
UFSCar sédo relacionadas abaixo:

1 - Pagamento de Aposentadorias e Pensfes - Sewi@@ivis: pagamento de proventos
oriundos de direito previdenciario proprio dos g#wres publicos civis do Poder Executivo ou
dos seus pensionistas, incluidas a aposentadors@pemensal, a gratificacdo natalina e as
eventuais despesas de exercicios anteriores.

Pessoas Beneficiadas

- Previsto: 732

- Realizado: 791 (108%)

Financeiro:

- Previsto: R$ 46.117.047,00

- Realizado: R$ 45.976.766,00 — 99,7%



15

2 - Cumprimento de Sentenca Judicial TransitadaJaigado (Precatorios) devida pela
Unido, Autarquias e Fundacbes Publicas: Pagameet@rdcatorios devidos pela Unido,
Autarquias e Fundacdes Publicas em razéo de Seanfeagsitada em Julgado.

Financeiro:

- Previsto: R$ 1.069.130,00

- Realizado: R$ 978.736,00 — 92%

3 — Contribuicdo da Unido, de suas Autarquias ed&giies para o Custeio do Regime de
Previdéncia dos Servidores Publicos Federais dmtmrrdo Pagamento de Precatorios e
Requisicbes de Pequeno Valor: Pagamento da cogfdupatronal para o regime de
previdéncia dos servidores publicos federais imtElesobre Precatorios e Requisicbes de
Pequeno Valor.

Financeiro:

- Previsto: 141.125,00

- Realizado: 0 — 0%

4 - Contribuicdo da Unido, de suas Autarquias ed&odes para o Custeio do Regime de
Previdéncia dos Servidores Publicos Federais: Paganda contribuicdo da Unido, de suas
Autarquias e Fundacdes para o custeio do reginpeededéncia dos servidores publicos federais
na forma do artigo 8° da Lei n° 10.887, de 18 dagude 2004.

Financeiro:

- Previsto: 31.937.832

- Realizado: 31.937.832 — 100%

5 - Assisténcia Médica e Odontologica aos ServeloEEmpregados e seus Dependentes:
Concessdo do beneficio de assisténcia médico-htapie odontoldgica aos servidores e
empregados, ativos e inativos, dependentes e pesta® exclusivamente para a contratacdo de
servicos médicos-hospitalares e odontologicos sérraa de contrato ou convénio, servico
prestado diretamente pelo 6rgdo ou entidade odi@uwd carater indenizatorio, por meio de
ressarcimento.

Pessoas Beneficiadas:

- Previsto: 2.775

- Realizado: 3.884 — 140%

As metas estabelecidas foram mal dimensionadas

Financeiro:

- Previsto: R$ 4.261.446

- Realizado: R$ 4.219.010,00 (empenhado, liquidadago) — 99%

6 - Assisténcia Pré-Escolar aos Dependentes dosdSers e Empregados: concessao do
beneficio de assisténcia pré-escolar pago diret@nmencontracheque, a partir de requerimento,
aos servidores e empregados que tenham filhos aae oké-escolar conforme dispde o Decreto
977/93.

Criangas de 0 a 6 Anos Atendidas:

- Previsto: 195

- Realizado: 243 — 125%

As metas estabelecidas foram mal dimensionadas

Financeiro:

- Previsto: R$ 218.528,00

- Realizado: R$ 215.703,00 (empenhado, liquidagags) — 99%

7 - Auxilio-Transporte aos Servidores e Empregadagamento de auxilio-transporte em
pecunia, pela Unido, de natureza juridica indeaimatdestinado ao custeio parcial das despesas
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realizadas com transporte coletivo municipal, mtenicipal ou interestadual pelos militares,
servidores e empregados publicos da Administrag@ieral direta, autarquica e fundacional da
Unido, nos deslocamentos de suas residéncias péveais de trabalho e vice-versa.

Servidor Beneficiado:

- Previsto: 975

- Realizado: 931 — 95%

Financeiro:

- Previsto: R$ 2.072.892,00

- Realizado: R$ 1.999.156,67 (empenhado, liquidagago) — 99%

8 - Auxilio-Alimentacéo aos Servidores e Empregadoscessdo em carater indenizatoério e
sob forma de pecunia o auxilio-alimentacédo aosdmes e empregados ativos, de acordo com a
Lei 9527/97, ou mediante aquisicdo de vale ou tiakementacdo ou refeicdo ou, ainda, por
meio da manutencao de refeitorio.

Servidor Beneficiado:

- Previsto: 1.819

- Realizado: 1.969 — 108%

Financeiro:

- Previsto: R$ 7.279.072,00

- Realizado: R$ 6.978.931,00 (empenhado, liquidadago) — 96%

9 - Assisténcia Médica aos Servidores e Empregadbsames Periddicos: Realizagdo dos
exames médicos periddicos dos servidores e emmregadadministracdo publica federal direta,
autarquica e fundacional.

Servidor Beneficiado:

- Previsto: 1.061

- Realizado: 0 — 0%

Financeiro:

- Previsto: R$ 190.995,00

- Realizado: R$ 0,00 - 0%

A realizacdo desta atividade depende da conclusdmyeb processo licitatério, uma vez
gue o realizado nédo foi concluido. Dependemos daae do edital e posterior conclusdo de
novo processo licitatério.

10 - Reforma e Modernizacao de Infraestrutura &isias Instituicbes Federais de Ensino

Superior:
Unidade Modernizada
- Previsto: 4
- Realizado: 4 — 100 %
Financeiro:

- Previsto: R$ 1.150.000,00
- Realizado: R$ 1.150.000,00 (empenhado) — 100%GMR$05,45 (liqguidado e pago) - 50%

11 - Reforma e Modernizacdo de Infraestrutura &isias Instituicbes Federais de Ensino

Superior:
Unidade Modernizada
- Previsto: 1
- Realizado: 1 — 100 %
Financeiro:

- Previsto: R$ 16.707.141
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- Realizado: R$ 16.700.000 (empenhado) — 100%; B$33%612,48 (liquidado) — 24%; R$
2.117.314,07 (pago) - 13%

12 - Assisténcia ao Estudante do Ensino de Gradu&g@necimento ou auxilio para o acesso
a alimentacdo, atendimento médico-odontoldgicojamlento e transporte, dentre outras
iniciativas tipicas de assisténcia social ao edicatuja concessao seja pertinente sob o aspecto
legal e contribua para o bom desempenho do estidargnsino superior.

Aluno Assistido:

- Previsto: 1.600

- Realizado: 4.505 — 282%

Financeiro:

- Previsto: R$ 4.170.339

- Realizado: R$ 4.170.339 (empenhado) — 100%; R$.B#0.527,93 (liquidado) — 73%; R$
R$ 3.021.796,93 (pago) - 72%.

Os dados de 2010 referem-se aos atendimentosadadiaos estudantes da UFSCar no
ambito da Assisténcia Estudantil dos tréampi Assisténcia Estudantii compreende
procedimentos de saude (atendimento médico e ddgito, entrevistas e atendimentos na area
de Servico Social e Psicoldgico), numero de retsicgervidas aos estudantes bolsistas a custo
zero; numero de estudantes atendidos com Bolsadidora Bolsa Atividade. O numero de
atendimentos referentes a Assisténcia Estudamtil aamentado a cada dia em funcdo das
condi¢cbes socioecondmicas dos estudantes, frutpotiica de democratizacdo de acesso a
Educacdo Superior (Programa de AcOes Afirmativana waga por curso de graduacao
destinadas anualmente aos indigenas, estudantesl@si de escola publica, negros e pardos,
ENEM/SISU).

13 - Capacitacdo de Servidores Publicos Federais Peatesso de Qualificacdo e
Requalificacdo: Realizagdo de acOes diversas \adtad treinamento de servidores, tais como
custeio dos eventos, pagamento de passagens asdias servidores, quando em viagem para
capacitacao, taxa de inscricdo em cursos, sem&mn&angressos e outras despesas relacionadas a
capacitacao de pessoal.

Servidor Capacitado:

- Previsto: 600

- Realizado: 1.103 — 183%

Financeiro:

- Previsto: R$ 90.000,00

- Realizado: R$ 44.628,00 (empenhado) — 50%; R$48]00 (liquidado e pago) — 46%

A realizagdo superior a meta se deve a expansa@oidersidade e maior necessidade e
procura de capacitacdo dos servidores. Os numeroSIMEC estdo maiores devido a
informacéo ter sido apresentada de modo cumulativo

14 - Expansao do Ensino Superid€ampusde Sorocaba: construcdo e reforma de edificios,
aquisicao de equipamentos, manutencao, servicdsrdeirizacdo, por meio de licitacdes de
acordo com as legislaces especificas.

Vagas Disponibilizadas:

- Previsto: 1.980

- Realizado: 620 — 31%

Financeiro:

- Previsto: R$ 1.486.940

- Realizado: R$ 1.486.940 (empenhado) — 100%; R$71291,76 (liquidado) — 91%; R$
1.346.479,56 (pago) — 91%.
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As atividades de ensino nGampusde Sorocaba tiveram inicio em 2006, com 0
oferecimento de 160 vagas em cursos de graduag@d@0B7, o numero de vagas foi aumentado
para 200, em 2008 para 320 e em 2009 para 620.32armgas do PRONERA foram criadas,
com o curso de Agronomia. As metas previstas farahdimensionadas ou estédo levando em
consideracdo alunos matriculados, e ndo 0 nimeragas disponibilizadas. Em 2010, foram
oferecidas 620 vagas para ingressantes, isto @najefi852 alunos matriculados, mas, o
realizado foi de 1722. Isto €, temos hoje 1660 icw#as de alunos ingressantes até 2010, fora os
620 que ingressaram via processo seletivo em 2011.

15 - Acervo Bibliografico Destinado as Instituicdesderais de Ensino Superior e Hospitais
de Ensino: aquisi¢do de bibliografia basica paeasino de graduacdo. Ordenacédo, catalogacéo,
manutencao de sistemas informatizados, limpezayt@agéo e recuperacao do acervo.

Volumes Disponibilizados:

- Previsto: 3.200

- Realizado: 2.658 — 83%

Financeiro:

- Previsto: R$ 272.638,00

- Realizado: R$ 259.082,00 (empenhado) - 95%; R$78#,00 (liquidado e pago) — 54%

Foram incorporados no periodo 141 volumes, correfgaes a: 111 volumes de livros,
16 titulos de periddicos e 8 titulos de livros réleicos, referentes a compra empenhada em
2010; e 6 volumes de livros, referentes a compnaeaimada em 2009. Como no més anterior foi
empenhada a compra de 796 volumes de livros, aiédaecebidos, acreditamos que a meta de
incorporar 3.200 volumes foi atingida.

16 - Funcionamento de Cursos de Graduacdo: Desemenito de acdes para assegurar a
manutencao e o funcionamento dos cursos de gramluesg Instituicbes Federais de Ensino
Superior, incluindo participacdo em 0Orgdos coleggadjue congreguem o0 conjunto das
instituicbes federais de ensino superior, manutemg servigos terceirizados, pagamento de
servicos publicos e de pessoal ativo, bem comorauteacdo de infraestrutura fisica por meio
de obras de pequeno vulto que envolvam ampliagaoma/adaptacdo e aquisicdo e/ou
reposicao de materiais, inclusive aqueles ineregdgsequenas obras, observados os limites da
legislag&o vigente.

Alunos Matriculados:

- Previsto: 12.531

- Realizado: 11.923 — 95%

Financeiro:

- Previsto: R$ 186.700.664,00

- Realizado: R$ 185.550.169,00 (empenhado) — 99841 83.555.810,00 (liquidado) — 97%;
R$ 181.324.489,00 (pago) — 97%

17 - Reestruturagéo e Expansao das Universidadiesdie - REUNI

Vaga Disponibilizada:

- Previsto: 2024

- Realizado: 1012 — 50%

Financeiro:

- Previsto: R$ 11.293.341,00

- Realizado: R$ 11.293.241,00 (empenhado) — 10082.R80.538,67 (liquidado) — 20%; R$
2.053.552,65 (pago) — 18%.
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Foram oferecidas 1012 novas vagas em 2009, e ety @dlizando 2024 vagas nos dois
primeiros anos do REUNI.

18 - Formacao Inicial e Continuada a Distancia:afk@iamento da Infraestrutura das
Instituicbes Publicas Ensino Superior - IPES e doks de apoio presencial parceiros do
Sistema Universidade Aberta- UAB, visando impleragab e custeio dos cursos a distancia.
Manutencdo do sistema de acompanhamento e de ¢@mleriodica do funcionamento dos
pblos e cursos da Universidade Aberta do Brasdlizada por comissdes compostas por
consultores nacionais e servidores em parceriaslEGNONGs, OSCIPs, instituicdes privadas
sem fins lucrativos e organismos internacionais. (Bavistas, também, a aquisicao de softwares
educacionais, a producdo e adequacdo de contelddagggicos em multimeios, a
customizagdo, atualizacdo e manutencdo de ambipaies EAD e portais de conteudo e
aquisicao de materiais educacionais e de equipas\goe as viabilizem.

Aluno Matriculado

- Previsto: 5381

- Realizado: 2177 - 40%

Financeiro:

- Previsto: R$ 5.032.516,00

- Realizado: R$ 5.032.516,00 (empenhado) — 100%1R$196,94 (liquidado) — 2%; R$
104.109,24 (pago) — 2%.

Metas mal dimensionadas. No ano de 2010 houver@fsédsantes nos cursos de ensino a
distancia, que, somados aos 2.177 alunos existesdasaram, ao final de 2010, um total de
3032 alunos matriculados.

Como ja afirmado, a UFSCar esta estruturada emosrgalegiados que tomam as
principais decisfes sobre as atividades acadérdesenvolvidas. Assim, pode-se conhecer as
principais decisfes tomadas em 2010 consultandissgautas e atas dos 6érgdos colegiados
superiores e em especial do Conselho Universi(@aomsUni), instancia maxima de deliberacao
na instituicao.

Em 2010, foram programadas 6 reunides ordinariadaselho Universitario, com
periodicidade bimestral. Porém, frente ao volumeadsuntos a serem discutidos, algumas
reunides ordinarias foram realizadas em mais de $88830 e outras reunides extraordinarias
foram convocadas pela reitoria.

A titulo de exemplo, no ConsUni, em 2010, algunmesdicisdes tomadas referem-se a:

- a aprovacao do novo Regimento Geral da UFSCacubdo em diversas reuniées o0 novo
regimento e o Estatuto da Universidade, aprovad@@®8, relinem o conjunto de normas mais
importantes para o funcionamento da instituicdo.b@snforam reformulados principalmente
porque a UFSCar, por meio de um Plano de Desemvehto Institucional aprovado em 2004,
resolveu modificar sua estrutura de orgaos colegiad

- a adeséo da UFSCar ao Sistema de Selecdo Unaific&SU/MEC, para selecdo, a partir de
2010, de candidatos a vagas em cursos de gradpegsenciais da UFSCar. Esse sistema utiliza
0s resultados obtidos pelos candidatos no ExameihNdao Ensino Médio (ENEM).

- a implantacdo de um nowampusno Municipio de Buri (SP), na Fazenda Lagoa dm,Sin
de propriedade do escritor Raduam Nassar, queracefe em doacdo para a UFSCar, com o
apoio do Ministério da Educacéo.

A segquir, neste relatorio, sdo apresentadas infgiesamais detalhadas sobre o conjunto de
atividades fins e atividades de apoio realizadés gESCar em 2010.



2. IDENTIFICAGAO DO ESTABELECIMENTO

2.1 —CAMPUS Sao Carlos

Designacao:
Sigla:
Endereco:

CNPJ:
Homepage:
Vinculacgéo:

Unidade Gestora:

Gestao:
Status:

Figura aérea

Universidade Federal de Sao Carlos
UFSCar

Rodovia Washington Luiz, km 235

Caixa Postal 676 e 384

CEP: 13565-905 — Sao Carlos — SP — Brasil
Telefone (016) 3351-8111 (PABX)

Fax (016) 3361-2081

E-mail: reitoria@ufscar.br

45.358.058/0001-40
www.ufscar.br
Ministério da Educacao
154049

15266

Em funcionamento
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2.2 -CAMPUS Araras

Designacéao:
Sigla:

Endereco:

CNPJ:
Homepage:
Vinculagéo:

Unidade Gestora:

Gestao:
Status:

Figura 2 — Vista aérea ddampusgde Araras da UFSCar

Universidade Federal de Sao Carlos
UFSCar

Rodovia Anhanguera, km 174
Caixa Postal 153

CEP: 13600-970 — Araras — SP — Brasil
Telefone (019) 3543-2600

Fax (019) 3543-2602

E-mail: cca@ufscar.br
45.358.058/0001-40
www.cca.ufscar.br

Ministério da Educacéao

154049

15266
Em funcionamento




2.3 —-CAMPUS Sorocaba

Designacéao:
Sigla:
Endereco:

CNPJ:

Homepage:
Vinculacgéao:

Unidade Gestora:

Gestao:
Status:

Universidade Federal de Sao Carlos
UFSCar

Rodovia Joao Leme dos Santos, km 110
Bairro do Itinga

CEP: 18052-780 — Sorocaba — SP — Brasil
Telefone (019) 3543-2600

Fax (015) 3229-6000

E-mail: dirsorocaba@ufscar.br
45.358.058/0001-40

www.sorocaba.ufscar.br
Ministério da Educacao
154049

15266

Em funcionamento

Figura 3 — Vista aérea doampusde Sorocabda UFSCar
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3 — ORGANIZACAO, FUNCIONAMENTO E ESTRUTURA
3.1 - INFORMACOES GERAIS

A Universidade Federal de Sao Carlos (UFSCar) é imstituicdo publica de ensino
superior, vinculada ao Ministério da Educacdo (MEE)i criada em 1968 e iniciou suas
atividades letivas em 1970, recebendo entdo seéugiprs 96 alunos nos cursos de Engenharia
de Materiais e Licenciatura em Ciéncias.

Em 2010, estudaram na UFSCar 12.094 alunos dii@gado, sendo 8.952 estudantes
matriculados em um dos 57 cursos presenciais diugcdo, 3.032 de graduacédo a distancia,
matriculados nos 5 cursos de graduacéo a distahtiaestudantes matriculados nos cursos
PRONERA e 2.577 de pos-graduacao, matriculadosreandas 56 opcdes de pds-graduacao (32
de Mestrado Académico, 2 de Mestrado Profissio2a eursos de doutorado).

O quadro dos servidores ativos da UFSCar, em dapede 2010, contava com 968
docentes, 867 técnico-administrativos e 11 docemeed® e 2° graus, perfazendo um total de
1.846 servidores.

O campussede da UFSCar, com area de 645 hectares, ficBdenCarlos. Nele estao
concentrados 37 dos atuais 57 cursos de graduaegengiais, 30 dos 33 departamentos e 28
dos 33 programas de pdés-graduacdo, pertencentés aentros: de Ciéncias Bioldgicas e da
Saude (CCBS), de Ciéncias Exatas e de Tecnolo@&{¢e de Educacédo e Ciéncias Humanas
(CECH).

O Centro de Ciéncias Agrarias (CCA), localizadocampusde Araras/SP, € formado
por trés departamentos, responsaveis por 6 cuesggeaduacao e 2 programas de pos-graduacao.
O campusde Araras também conta com unidades nos municipgasdistas de Anhembi,
Valparaiso e Piracicaba, ocupando uma area to02@& hectares.

O campusde Sorocaba/SP, localizado préximo ao km 100 davia Jodo Leme dos
Santos (SP-264), esta instalado em terreno de #008etros quadrados e oferece condi¢des para
o desenvolvimento das atividades relacionadas @udsbs de graduacao e 3 programas de pos-
graduacéo.

3.2 - ESTRUTURA E FUNCIONAMENTO

Conforme o novo Estatuto, aprovado pela Portdi@usnamero 984, de 29 de novembro
de 2007, a UFSCar possui em sua estrutura orgamzhorgaos superiores, intermediarios e
constitutivos, além de érgdos de apoio e suplementéla Figura 4 a seguir apresenta-se um
organograma simplificado da UFSCar.

As principais decisfes na Universidade sdo tomaeéss Orgaos colegiados nos trés
niveis da estrutura organizacional, sendo impleata® pelos 6rgdos executivos, de apoio e
suplementares.

S&0 os seguintes os 6rgaos deliberativos supgriGmnselho Universitario, Conselho de
Graduacdo, Conselho de Pdés-Graduacdo, Conselhoesiguifa, Conselho de Extensdo e
Conselho Administrativo.

Os Orgaos executivos superiores sdo: Reitoriag-Rigitoria, Pré-Reitorias, Gabinete,
Procuradoria Juridica, Prefeitura Universitariag@ms de Apoio Académico, Orgédos de Apoio
Complementar, Orgéos de Administracdo de RecursasaHos e Assessorias.

No nivel intermediario, ha quatro centros que eetinem cada area e noampi de
Araras e Sorocaba, os departamentos, coordenaedm@gsbs de graduacdo, programas de pos-
graduacdo. Os quatro centros sao: Centro de C&ritxatas e de Tecnologia, Centro de
Educacdo e Ciéncias Humanas, Centro de CiéncidégBias e da Saude, mampusde S&o
Carlos, e Centro de Ciéncias Agrarias, canpusde Araras. O Conselho Universitario ira
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discutir em breve proposta de estruturacdocdmpusde Sorocaba também em centros e
departamentos.

Em cada um dos centros ha um érgéo colegiado deadmi‘Conselho de Centro” e um
orgao executivo denominado “Diretoria” (de centro).

E em cada unidade constitutiva — departamentadeoacdo de curso ou programa de
poés-graduacdo — h&d um 6rgdo colegiado e um comdspte Orgdo executivo: Conselho
Departamental e Chefia do Departamento, Consell@odedenacédo e Coordenadoria de Curso,
Conselho do Programa de Pos-Graduacao e CoordemdddPrograma de Pds-Graduacao.

A estrutura organizacional detalhada, com a relafds Orgdos executivos e Orgaos
colegiados, encontra-se no Apéndice 1.

Sao previstas ainda na estrutura da UFSCar as de#sddultidisciplinares, que podem
ser vinculadas a 6rgaos superiores, intermediartianstitutivos.

O fluxo de informacdo prevalecente na UFSCar e@espondente as atribuicbes dos
diversos 6rgdos deve atender as exigéncias de lagaunide politicas e de deliberacdo pelos
orgaos colegiados e de implementacéo das poléiegdes pelos 6érgédos executivos.
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Figura 4: Organograma simplificado da UFSCar

4— GRADUACAO
Em 2010 foram oferecidos os seguintes cursos akrigcao na UFSCar:

Quadro I: UFSCar- Cursos de graduacdo em 2010
CAMPUS GRADUACAO

Biblioteconomia e CI (N)

_ Biotecnologia (1)

SAO CARLOS Ciéncia da Computacao (1)

Ciéncias Bioldgicas - Bach (I)
Ciéncias Bioldgicas - Lic (1)




SAO CARLOS

GRADUACAO

Ciéncias Sociais (I)

Educacédo Especial

Educagéo Fisica (N)

Enfermagem (1)

Engenharia Civil (1)

Engenharia de Computacao (I)

Engenharia Elétrica

Engenharia de Materiais (I)

Engenharia de Producéo (1)

Engenharia Fisica (1)

Engenharia Mecanica

Engenharia Quimica (1)

Estatistica (l)

Filosofia

Fisica (1)

Fisica (N)

Fisioterapia (1)

Gerontologia

Gestdo e Analise Ambiental

Imagem e Som (N)

Letras (N)

Licenciatura em Musica (I)

Linguistica

Matematica - diurno (D)

Matematica - noturno (V/N)

Medicina (1)

Pedagogia (M)

Pedagogia (N)

Psicologia (V/IN)

Quimica - Bach (I)

Quimica - Lic (N)

Terapia Ocupacional

ARARAS

Agroecologia (1)

Biotecnologia

Ciéncias Biologicas

Engenharia Agrondmica (1)

Fisica - Lic

Quimica - Lic

SOROCABA

Administracdo (N)

Ciéncia da Computacéo

Ciéncias Biologicas - Bach (I)

Ciéncias Biologicas - Lic (l)

Ciéncias Biologicas (N)

Ciéncias Econbmicas

Engenharia de Producéo (1)

Engenharia Florestal (I)

Fisica

Geografia

Matematica

Pedagogia

Quimica

Turismo

EaD

Educacdo Musical

Engenharia Ambiental

Pedagogia

Sistema de Informacéo

Tecnologia Sucroalcooleira - Tecnélogo

PRONERA

Agronomia

Pedagogia da Terra
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Em 2010, a ProGrad teve sua estrutura composta pelguintes orgaos: Divisdo de
Controle Académico - DICA, trés Coordenadorias V@stibular — CoVest, de Desenvolvimento
Pedagodgico — CDP, de Ensino de Graduacgéo - CESceetaria Executiva, em cujo interior se
encontra a Secretaria Administrativa; e o Grupa@et Programa de Acdes Afirmativas.

Todos esses 6rgaos estiveram envolvidos no desbmmas trés linhas de acdo que
configuram a Pro-Reitoria: linha 1 - Acdo Pedagagiinha 2 - Eventos; e linha 3 -
Administragéo.

A linha 1 representa o nucleo central da Pro-Raitdraja vista que concentra as acoes
voltadas ao aperfeicoamento e formacao continupedsoal docente e do pessoal de apoio
técnico-académico e as acdes visando a promocgoalidade dos cursos e do aproveitamento
académico dos estudantes.

A linha 2 inclui os eventos realizados com o imtude promover e divulgar os nossos
cursos de graduacgédo, assim como de prover o adessmndidatos a Universidade e a recepgao
dos aprovados nos nossos processos seletivos.aAlaiigda, eventos voltados a promocao da
relacdo entre universidade e mundo do trabalhojmmo da divulgagédo das oportunidades de
estagios e programas ttaineesaos estudantes de graduacao.

J4 a linha 3 abriga acbes de carater administratiecessérias a efetivacdo das acgbes
previstas nas linhas 1 e 2.

Este relatdrio esta organizado de modo a conteraplatividades desenvolvidas em cada
uma das linhas, assim como os principais resultadbdos e as principais contribuicdes dadas
as atividades-fim da Universidade. A andlise dgsitados procurou contemplar o cotejamento
deles com o Programa de Gestao 2008-2011 e cormag@&sdo Plano para a Gestao.

4.1. LINHA 1 — ACAO PEDAGOGICA
A sequir, sdo relatadas as principais acoes emgicses neste ambito, desenvolvidas pela
Coordenadoria de Desenvolvimento Pedagoégico (CRmPrd-Reitoria de Graduacgéo (ProGrad).

4.1.1. Planejamento do Programa de Formacédo Contilgla dos Docentes da UFSCar

Com base no panorama geral dos dados da partioigicd/ Seminario de Inovacdes
Pedagogicas e dos dados de avaliacdo obtidose feeegssario uma analise criteriosa das reais
necessidades formativas e possibilidades de gmti&o dos docentes da UFSCar em atividades
de formacdo continuada, para que, dessa formacassidades formativas dos docentes fossem
coincidentes com o0s objetivos propostos das ag¢éesnslolvidas, bem como o periodo de
realizacdo e a duracao das atividades fossem sipaea a sua participacao.

Assim sendo, durante os meses de marco, abril@ maiquipe da CDP, juntamente com
a Pro-Reitora de Graduacéo, realizou o planejandmtam Programa de Formacdo Continuada
dos Docentes da UFSCar, com 0 objetivo de promagies que contribuam para o
desenvolvimento profissional dos docentes dos suilsograduagao da UFSCar nas dimensdes
pedagogica e de gestdo dos processos adminisgraiigee programa reuniu trés projetos:

O projeto 1 constitui-se na caracterizagdo dasssstades formativas dos docentes dos
cursos de graduacdo da UFSCar - tem por objetisoeprsubsidios a formulacdo de acbes
constitutivas dos outros 2 (dois) projetos, poravt informagdes obtidas de um formulario que
devera ser encaminhado aos docentes da UFSCavafdmento das necessidades formativas,
por meio desse formulério, devera ocorrer numagdmidade bianual.

O projeto 2 constitui-se em um curso de aperfeigpame foi baseado num ciclo de
palestras realizado em 2009, destinado aos docemgesssantes. Esse ciclo de palestras foi
intitulado “Acéo Docente na UFSCar: compartilhaedperiéncias e construindo caminhos”.

O curso de aperfeicoamento se efetivara como uigdceckvista e ampliada do ciclo de
palestra realizado em 2009, o qual contara cono@silcuicdes da comissao de ex-pro-reitores
de graduacdo da UFSCar, bem como com a caractwizigs necessidades formativas dos
docentes. Esse curso de aperfeicoamento seraatkst@ntodos os docentes da UFSCar, tendo
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como principais objetivos: compartilhar conhecinosnt referentes a fundamentacéo
epistemoldgica e metodoldogica do Ensino Superiomligar, propor e vivenciar praticas
pedagogicas que contribuam para a melhoria do @Ergraduacédo da UFSCar; e estimular a
reflexdo e a producéo didatico-pedagodgica dos deselos cursos de graduacdo da UFSCar.

O projeto 3 constitui-se em um evento destinadodacsntes da UFSCar, sendo uma re-
edicdo do Seminario de Inovacdes Pedagdgicas nodets Graduacao que ocorreu nos ultimos
quatro anos. O Seminario tinha como objetivos: edfer oportunidades para ampliar
conhecimentos, analisar, discutir e propor pratpedagogicas bem sucedidas no ensino de
graduacéo, além de buscar maior integracdo do clmgente da instituicao.

Apébs quatro edicdes do Seminario de Inovagbes Bgiss no Ensino de Graduacao,
realizou-se uma analise das avaliacdes compilachds po seu publico-alvo que apontou para
um redirecionamento do enfoque do evento. Esseemoinamento culminou também na
alteracdo do nome do seminario, uma vez que a neeltla qualidade do ensino de graduacgao
ndo esta pautada apenas na inovagado pedagoégica fdewa, com planejamento do projeto 3 0
seminario manteve seus objetivos principais e detk® ser uma agcao pontual para se tornar
parte de um programa de formacao continuada demntescda UFSCar. O Quadro | (Apéndice
2) apresenta o programa, com 0s seus projetosestiadicidades.

4.1.2. Seminario de Inovacdes Pedagogicas

As atividades da programacao do IV Seminério fodistribuidas em trés dias de evento
entre os trésampida UFSCar, contando com a participacdo dos dogealtess dos programas
de pés-graduacéo e dos técnico-administrativosnileksidade, bem como de docentes de outras
instituicdes de ensino superior. As tematicas @mato dessas atividades foram definidos com o
intuito de proporcionar espacos para a reflexadoesob processos de ensino e aprendizagem e a
vivéncia de préticas pedagodgicas inovadoras nmeissiperior.

O primeiro dia de atividades, desenvolvido caanpusSao Carlos com a presenca dos
docentes dogampi Araras e Sorocaba, contou com conferéncia de uabennesa-redonda e
sessao de poésteres. O segundo e o terceiro detsvitlades contaram com a oferta de oficinas,
as quais ocorreram simultaneamente nOCHBI.

As atividades desenvolvidas ofereceram oportunglgoira ampliar conhecimentos,
analisar, discutir e propor praticas pedagdgicasadoras, além de buscar maior integracdo do
corpo docente da instituigao.

No final de 2010 iniciaram-se as atividades de gglanento para a quinta edicdo do
Seminario, a ser realizado em fevereiro de 20Iigmeado como V Seminario de Ensino de
Graduacéo.

4.1.3. Programa de Ac¢des Afirmativas - PAA

A UFSCar, em consonancia com as politicas pubticagoverno federal e as diretrizes
construidas coletivamente no PDI, instituiu o Gr@®stor do Programa de Ac¢des Afirmativas
(GGPAA), aprovado pelo Conselho Universitario eraemebro de 2006, com os objetivos de
democratizar o acesso a Universidade, prevendoiagapl e aprimoramento das politicas
institucionais de apoio a permanéncia (aspectasesmmomicos como moradia, alimentacao e
renda) e proporcionar a humanizacdo das relacGadhi@@mento e apoio no convivio na
comunidade académica).

As acdes afirmativas constituem-se de politicasotiebate ao racismo e a discriminagao
socioecondmica e racial mediante a promocao aBvapdrtunidades para todos, criando meios
para que as pessoas pertencentes a grupos sodeldisariminados possam competir em
mesmas condicbes na sociedade. Em 2017, a UFS@aradepreciar a necessidade de
continuidade, extensdo ou extingao da iniciativa.

A partir do Vestibular de 2008 a UFSCar aplicouapglimeira vez o processo seletivo
com a reserva progressiva de vagas por critéricieemndmicos e étnico-raciais. Inicialmente,
foram reservadas 20% das vagas de cada cursolpaos ariundos do Ensino Médio publico e,
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destas, 35% para candidatos autodeclarados nd®pis.0s egressos de escolas indigenas, foi
criada uma vaga extra em cada curso de graduaddb$@ar, preenchida por meio de processo
seletivo exclusivo.

No Vestibular para 2009, 29,22% dos candidatosritoscoptaram pelo sistema de
reserva de vagas, e no Vestibular para 2010 fofa@8%@2de optantésSobre o Processo Seletivo
2011, nao temos estes dados ainda, por conta da dpcUFSCar em ter adotado integralmente
o Sistema de Selecao Unificada — SiSU, para isgrde estudantes para 0S cursos presenciais
(exceto para o curso de Mdusica). O detalhamentogsigitos por reserva de vaga por curso de
graduacéo encontra-se no Tabela | (Apéndice 2).

O Programa de Acbes Afirmativas (PAA) da UFSCamplementado a partir de 2008,
atende atualmente 1.930 estudantes que ingresgatameserva de vaga®riundos de escolas
publicas, dos quais 524 sdo negros e 50 indigenas.

O PAA, por meio do Grupo Gestor, acompanha o oii@ento das bolsas Tutoria do
Programa de Acolhimento e Apoio aos Estudanteserengia a bolsa de Assisténcia a
Estudantes e Incentivo a Pesquisa — BAIP, paraoaldos cursos de graduacéo, e a partir de
outubro de 2009 gerencia a bolsa de Assisténcslalantes e Incentivo a Extenséao — BAIE.

A bolsa Tutoria do Programa de Acolhimento e Apaas Estudantes, exercida por
alunos de graduacéo com dedicagéo de 10 horas asmi@m como objetivo geral orientar os
estudantes a partir do momento em que eles ingneasaUFSCar, para que aproveitem ao
maximo todas as oportunidades académicas, cultigaggais e pessoais que a Universidade
oferece. Estdo entre as atividades esperadas dp$(tizres(as) a busca em motivar e estimular
os(as) aluno(as), fomentando um sentimento derasfmnsabilidade, buscando proporcionar a
permanéncia dele(a) no curso e o seu sucesso acaddambém devem procurar detectar as
possiveis dificuldades e problemas (académicossopes financeiros, institucionais) do(a)
aluno(a) que estdo fora de seu alcance resolvarfoemar sua coordenagdo de curso e o
PAA/ProGrad, possibilitando a busca de solu¢deteempo habil.

A gestdo da Tutoria € inter-setorial, ficando ardenacéo geral sob a responsabilidade
do Programa de Acdes Afirmativas/ProGrad — com aissnde relatorios, formacéo inicial e
continuada para os(as) estudantes tutores(as)co@@denacao da execucao da Tutoria — com o
processo seletivo dos estudantes pleiteantes da hdaoria e acompanhamento cotidiano das
atividades do(da) tutor(a) — no ambito dos curaasrgo da respectivas Coordenacdes de Curso

Essa modalidade de bolsa conta com recursos psogadJFSCar, e desde marco de
2010 investiu-se na Tutoria aproximadamente R$4GR00.

Os objetivos gerais da bolsa BAIP s&o apoiar angeéncia na UFSCar dos/das
estudantes ingressantes pela reserva de vagastaroet@-los/las com a reflexéo e intervencao
para auxiliar o aprimoramento de nosso Programagiies Afirmativas e/ou de politicas
semelhantes, e desenvolver nestes estudantesid®eaphiciais para a pesquisa. Os recursos
financeiros utilizados para a BAIP séao provenientegrojeto financiado pela Fundacéo Ford.
Foram oferecidas 20 bolsas, com duracédo de 12 ri@sesitubro de 2009 a setembro de 2010),
no valor de R$ 424,80 mensais para cada bolsista.

Um importante destaque é que, dentre os contenplaoim a BAIP, estdo presentes
estudantes de todos os Centros da UFSCar (CCBSHCECET e CCA) e daampusde
Sorocaba. Segundo o Grupo Gestor do Programa desAférmativas, tal fato demonstra como
a tematica das AcOes Afirmativas pode ser desemala partir de todas as areas de
conhecimento e que os resultados dos trabalhobalsistas certamente devem ajudar a ampliar
o entendimento do que séo as acoes afirmativas, @écontribuir com a manutencédo destas
politicas em nossa Universidade. Os relatoriosdjrapresentados no més de setembro de 2010

! Esses percentuais referem-se aos optantes povaeevagas no ato da inscricdo ao vestibular.

2 Para ingressar por reserva de vagas, o(a) estudamé se submeter a exame vestibular; a opcaogsslva de
vagas se dad no momento da inscricdo para o prosedstvo. Os(as) candidatos(as) indigenas se efglbma
processo designado como Vestibular Indigena, ¢oftkti de provas escritas e orais que abrangene@dos e
habilidades exigidos para avaliar as potencialidaltecandidato para cursar ensino superior na BESC
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pelo segundo grupo de bolsistas BAIP, ainda esihoasalise da Coordenadoria de Iniciacao

Cientifica da Pré-Reitoria de Pesquisa da UF&(apos esta andlise os(as) estudantes que
tiverem seus relatorios aprovados receberdo cadidi de realizacdo de Iniciacdo Cientifica

(1C).

A Bolsa de Assisténcia a Estudantes e Incentivatansao (BAIE), também exclusiva
para estudantes ingressantes pela reserva de Yagasada em 2009 com financiamento da
Fundacdo Ford. Sob a execucdo da Equipe Técnidararama de Acbes Afirmativas, em
colaboracdo com a Pro-Reitoria de Extensdo da UFSCBAIE tem por objetivos apoiar
financeiramente, durante 12 meses, com bolsas lww da R$ 424,80 o desenvolvimento
académico de 10 estudantes de graduagdao, ingresgetd reserva de vagas, com a condigcéo de
que desenvolvam, com dedicacdo de 15 horas ddhoad@manal, atividade de extenséo da qual
resulte estudo, preferencialmente em suas comussdatt origem e em comunidades
historicamente marginalizadas.

Outros bolsistas que tiveram o acompanhamento dd flBfam os da bolsa Promisaes
(Projeto Milton Santos de Acesso ao Ensino Supermgue tem o objetivo de fomentar a
cooperacao técnico-cientifica e cultural entre asBre os paises com os quais mantém acordos —
em especial os africanos — nas areas de educacdtora. O projeto oferece apoio financeiro no
valor de um salario minimo mensal para alunos mgtieos participantes do Programa de
Estudantes-Convénio de Graduacdo (PEC-G), regutemenatriculados em cursos de
graduacdo em instituicdes federais de educacdorigup® auxilio visa cooperar para a
manutencao dos estudantes durante o curso, ja guesmém de paises pobres, e sua gestdo e
realizada pela ProACE.

Para concorrer ao Promisaes, o estudante, alémstde matriculado em instituicao
federal de educacéo superior, deve ter bom desdm@@adémico, de acordo com as exigéncias
da universidade em que estuda. A universidade,guar ao programa, precisa estar vinculada
ao PEC-G e receber, regularmente, estudantes gsi@s por meio desse programa. No ano de
2010, 13 estudantes foram bolsistas do Promisa#gg 0Oolsa voltada aos estudantes PEC-G € a
bolsa Mérito, que foinstituida pela Portaria Ministerial n® 438, de @0 agosto de 2008, do
Ministro de Estado das Relacfes Exteriores. EsitalBisa a concessao de auxilio financeiro no
valor de R$ 500,00 mensais por 6 (seis) mesegjlde a dezembro de 2010, para estudantes
estrangeiros do Programa de Estudantes-ConvéniGrdduacdo (PEC-G) que demonstrem
desempenho académico excepcional. No ano de 28il€pritemplado com a bolsa mérito um
estudante PEC-G.

Outro beneficio para alunos ingressantes pelaveske vagas é a bolsa do Programa
Institucional de Bolsas de Iniciacdo Cientifica IBIE/CNPg/UFSCar, o PIBIC nas Acoes
Afirmativas (PIBIC — AAs), oferecida pela Pro-Reitode Pesquisa — ProPg em parceria entre a
Subsecretaria de Politicas de Acdes Afirmativas Séaretaria Especial de Promocdo da
Igualdade Racial da Presidéncia da Republica — MBFEPPIR-PR e 0 Conselho Nacional de
Desenvolvimento Cientifico e Tecnolégico do Minigié da Ciéncia e Tecnologia —
CNPqg/MCT. A UFSCar foi contemplada com 25 bolsasgmze meses, no valor de R$ 300,00.
Essa bolsa visa ampliar a oportunidade de formsgdnco-cientifica para os alunos do ensino
superior, cuja insercdo no ambiente académico seaeuma acdo afirmativa no vestibular. A
partir de 2010, a UFSCar passou a contar com utaadeo30 bolsas PIBIC — AAs, por 12 meses
e no valor de R$ 360,00 cada uma.

A situacao especifica dos (das) estudantes indégeuanto & necessidade de ampliagdo
de recursos para sua manutencao, levou o GruporCGilstPrograma de Acdes Afirmativas
buscar novas fontes de financiamento externo. Nestgido realizou-se convénio entre a
UFSCar e FUNAI (Fundacdo Nacional do indio), pasmagtia de recursos financeiros que
ampliem o apoio ja oferecido pela UFSCar com atafde bolsas moradia, alimentacdo e

% Uma estudante, até a presente data, ndo entregaalatorio final.
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atividade. Em 2010 foi formalizado convénio entrESCar e FUNAI, visando garantir este
complemento de auxilio econdmico mensal, no vaddrR#l 250,00 mensais.

O convénio com a Fundacdo Ford e o PAA/UFSCar remese em 2010, e ha
preocupacao que a falta desses recursos disppadnk pela Fundacdo Ford comprometa o
acompanhamento e a garantia da permanéncia deesidngressantes por reserva de vagas na
UFSCar, bem como para apoiar a realizacao de sawos com sucesso.

Em 2010 foram desenvolvidas pelo PAA, principalregatividades de acolhimento dos
alunos ingressantes por reserva de vaga e indigdaascompanhamento sobre 0s processos
seletivos para indigenas, por meio de reunidesaMINESP; apoio a estudantes oriundos do
PEC-G (Programa Estudante Convénio da Graduacaonyressantes por reserva de vagas e a
refugiados politicos; promocdo de palestras conerdicas indigenas; entrevistas e
acompanhamento dos indigenas; acompanhamento dus @ferecidos por meio do convénio
UFSCar - INCRA/PRONERA; reunides com tutores dasas entre outras.

4.1.4. Programa de Consolidacéo das Licenciaturas RPRODOCENCIA (Revitaliza¢do do
Forum de Licenciaturas e Diversificacdo dos Espacd®rmativos dos Licenciandos)

O Programa de Consolidacdo das Licenciaturas — FBRIEDNCIA, financiado pela
CAPES/DEB (Diretoria de Educacdo Basica Preseneaigbartir de 2008, tem o objetivo de
contemplar propostas de instituicbes publicas decagho superior para investirem em
atividades relevantes para a formacdo e para ccieiemrofissional dos futuros docentes,
fortalecendo a formacao do professor, tendo o tnali@edagogico como principio articulador da
unidade entre teoria e pratica na formacéo e atudg&ducador.

A UFSCar elaborou projetos e concorreu aos editass anos de 2007, 2008 e 2010,
tendo suas propostas aprovadas.

Os dois focos centrais das atividades do projet200&, definidos a partir da anédlise dos
resultados do processo avaliativo implementado pquéaram as atividades em 2010 foram: a) a
continuidade dos encontros do Forum das Licenaafuy) a oferta de Atividades Curriculares
de Integracdo Ensino, Pesquisa e Extensdo (ACIEB&cando diversificar os espacos
formativos para os licenciandos, ao lado da aleertle oportunidades para a formacao
continuada de professores atuantes nas redes d® B#&sico e para a interacdo entre estes
ultimos e os estudantes.

Em 2010, o projeto apresentado teve ca@nnocipais objetivoscontribuir para elevar a
gualidade dos cursos de licenciatura da UFSCar erapectiva de superar os problemas
apontados nos processos avaliativos, institucioeriencoordenados, dos cursos de licenciatura;
a valorizacdo das licenciaturas; criar/aprimorapagss permanentes de discussfes, com
participacéo de professores, estudantes e funaasnémvolvidos com as licenciaturas; contribuir
para articular acbes que visem incorporar resutal@gorrentes do desenvolvimento de projetos
vinculados ao Sistema Universidade Aberta do B(Bg\B); ao Plano Nacional de Formacao de
Professores para a Educacdo Béasica — PARFOR, agraRra Institucional de Bolsas de
Iniciacdo a Docéncia — PIBID, ao Programa de Liedocas Internacionais CAPES/UC, entre
outros voltados para a valorizacdo do magistériedieacao basica; para diversificar os espacos
formativos dos licenciandos e contribuir para ahoeh da formacdo de formadores de
professores.

A UFSCar foi contemplada com R$ 104.000,00, e laélazdo de uma nova forma de
repasse de recursos, que mudou para o sistemaxd®-pesquisador — AUXPE, e até o
momento ndo ha previsdo de data desse repasse.

4.1.5. Encontros do Férum de Licenciaturas

O 1° Encontro do F6rum das Licenciaturas da UFS@arreu no ano 2000. A
revitalizacdo desse férum foi possivel com o poojeta UFSCar para o Programa
PRODOCENCIA/2008. Assim sendo, as atividades dé&ssen retornaram em novembro de
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2009 com a palestra de uma professora convidadetengaram ao longo do ano com outras
atividades. Em 2010, foram realizados’p5#, 6° e o 7° encontros do férum.

No 4° Encontro do FOrum das Licenciaturas foramawoigados 5 (cinco) Grupos de
Trabalho heterogéneos para discussao das concegufiresa formacao de docentes na UFSCar,
a partir de alguns documentos-base da propria thidazle.

Das discusstes dos Grupos, pelo menos trés paméws tomuns:

a) Professor como pesquisador de sua pratica;

b) Insuficiéncia do dominio de conteldos espedfigara a docéncia, havendo
necessidade de dominio de contetdos pedagdgiaos, visdo de méao dupla;

c) Papel social da escola.

Ao final das manifestacdes, constatou-se a ne@hsidle continuidade das acbes
visando a elaboragéo do documento orientador mateenciaturas da Instituicdo e sugestoes
foram feitas nesse sentido.

Essas sugestdes serviram de base para o plangamens® Encontro do Forum.
Participaram do Encontro 44 (quarenta e quatroqaes além da equipe da ProGrad, sendo 37
(trinta e sete) docentes, 6 (seis) técnico-admatigbs e 1 (um) aluno.

No 5° Encontro do Forum das Licenciaturas foi reala uma mesa-redonda com o tema
“Contexto atual: o papel dos professores e da @seatontou com a colaboragéo de docentes da
instituicdo e uma docente convidada. A atividadgmocom a presenca de 47 pessoas, sendo 23
professores e 24 estudantes.

No 6° Encontro do FOrum das Licenciaturas, hougerstituicdo de grupos de trabalho,
com a presenca de colaboradores externos, paréumgamento de tematicas com vistas a
construcdo de um Projeto Institucional de Formad@dProfessores/cidadaos pelos cursos de
licenciatura da UFSCar. Definiu-se que tal documéstia trés partes, uma tratando da profisséo
docente, outra da escola cortoxus de atuacdo docente e uma terceira da concepcédo do
professor a ser formado na UFSCar. Os coordenadtgesurso foram distribuidos pelos
diferentes grupos e para cada um deles contoutseuoo colaborador externo. No trabalho
desses grupos foi possivel o aprofundamento doasterncom menor nimero de pessoas, uma
maior participacao dos coordenadores e de outrosndes.

No 7° Encontro do Férum das Licenciaturas, houva veanido de todos os grupos de
trabalho para um relato, analise e sintese daditamaliscutidas, com a finalidade de elaborar
um primeiro esboc¢o do documento orientador pat@esciaturas da Instituicéo.

4.1.6. Diversificagéo dos Espagos Formativos doscenciandos

Atendendo a demandas dos estudantes de licerc@daUdFSCar, no processo avaliativo
realizado no PRODOCENCIA 2007, por experiénciagmsno em espacos nao formais, foram
planejadas atividades que contemplassem a intediggiicenciandos com docentes das redes
de ensino de S&o Carlos, em diferentes espacosatieos. Como a UFSCar permite o
oferecimento de Atividades Curriculares de IntegoaEnsino, Pesquisa e Extensdo — ACIEPE,
entendeu-se ser este um formato privilegiado pargemplar tal proposta. Foram, entéo,
planejadas 8 (oito) ACIEPE para o primeiro semedt&re2010. A ACIEPE é um componente
curricular complementar, e trata-se de uma expaegéaducativa, cultural e cientifica que,
articulando o Ensino, a Pesquisa e a Extensao @vemdo professores, técnicos e alunos da
UFSCar, procura viabilizar e estimular o seu rela@mento com diferentes segmentos da
sociedade.

Houve reserva de vagas nessas ACIEPE para prafesdarrede publica estadual da
Regido de Sao Carlos e da rede municipal da cide@&#o Carlos. No caso de uma delas apenas
serdo abertas vagas para professores do CursighdeBtibular da UFSCar, com os quais se
fara uma experiéncia piloto sobre uso de ambidngalno ensino médio.

No primeiro semestre de 2010 foram ofertadas ®)OXCIEPE, dentro do Projeto
PRODOCENCIA/UFSCar, com o objetivo de diversifioarespacos formativos dos licenciados,
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bem como oferecer um espaco de formacdo continpada os professores da rede publica
estadual da Regidao de Séo Carlos e da rede murdeifgo Carlos.

4.1.7. Programa Institucional de Bolsa de Iniciagda Docéncia — PIBID

O Programa Institucional de Bolsa de Iniciacdo &édcia - PIBID foi instituido em
2007 pelo Ministério da Educacao, por intermédidsdaretaria de Educacdo Superior - SESu,
em parceria com o Fundo Nacional de DesenvolvimeéatBducacdo — FNDE, gerenciado pela
CAPES. Esse programa tem por finalidade o fomeritoceacdo a docéncia de estudantes das
instituicbes federais de educacéo superior, apanuw-lhes a qualidade da formacdo docente
em curso presencial de licenciatura de graduag@@mm@ contribuindo para a elevagcao do padréo
de qualidade da educacéao basica.

A UFSCar elaborou um projeto, em novembro de 2@8ubmeteu-o ao MEC, em
atendimento ao edital MEC/CAPES/FNDE de 2007 par&igypar do Programhbostitucional de
Bolsa de Iniciagdo a Docéncia (PIBID). Em 2009atasdades da CDP com relacdo ao projeto
PIBID/UFSCar se resumiram em contribuicbes para ncaminhamento de questdes
administrativas relacionadas a continuidade do roessm a elaboracdo de uma proposta para
ampliar a participacéo dos cursos da UFSCar.

O PIBID/UFSCar que, portanto, em 2009, era comppsto05 licenciaturas: Biologia
(campi Séo Carlos e Sorocaba); Fisica, Matematica e QaifpampusSao Carlos) passou a
agregar, a partir do novo Edital lancado pela CAREES 08 licenciaturas: Ciéncias (Biologia,
Fisica e Quimica), noampusde Araras; Musica, Educacéo Fisica, Letras e Rgia@ampus
de Séo Carlos) e Ciéncias (Fisica, Matematica eni@a); Geografia e Pedagogiea(npusde
Sorocaba). Dessa forma, o projeto ao expandir4sarta de 2010, passou a ser desenvolvido em
10 escolas, sendo 04 municipais (03 em Ararasen0$ao Carlos) e 06 estaduais, sendo 04 na
cidade de Séo Carlos e 02 na cidade de Sorocasta sob coordenacao da Professora Maria do
Carmo de Sousa, do Departamento de Metodologiandendc Em 2010, a atividade da CDP
com relacdo ao projeto ampliado foi o apoio adrnaiivo para a realizacdo dos conveénios.

4.1.8. Licenciaturas Internacionais

Em 2010, a CAPES publicou um edital voltado a mé¢hda qualidade do ensino dos
cursos de formacdo de professores, com base no fMedwmde Entendimento assinado entre
CAPES e a Universidade de Coimbra (UC), tornandsigala realizacdo de selecao de projetos
nas areas de Quimica, Fisica, Matematica, Biol&®paugués, Artes e Educacéo Fisica. O edital
publicado compde o Programa Licenciaturas Inteomais CAPES/UC.

A proposta da UFSCar caracterizada como intercaméiestudantes de graduacao em
licenciaturas na Universidade de Coimbra, com aplmoGrupo Coimbra de Universidades
Brasileiras (GCUB) em nivel de graduacdo sanduiapbegsenta como objetivo proporcionar
novas modalidades formativas aos licenciandos,riboimido no plano da formacdo multi e
intercultural destes.

A UFSCar enviou estudantes dos seguintes cursascdrciatura: Ciéncias Biologicas
(campusSorocaba), Educacéo FisicaihpusSao Carlos), QuimicaémpusSao Carlos), Letras
(campusSéao Carlos) e MusicagmpusSao Carlos).

Todos os cursos relacionados aprovaram, no anmdeiteeus respectivos conselhos de
Coordenacdo de Curso, a aceitacdo da equivaléntia &s disciplinas a serem cursadas na
Universidade de Coimbra pelos estudantes partitdpathesse intercambio. A UFSCar também
garante a dupla diplomacado do estudante brasigieocumprir 0os requisitos minimos exigidos
pela legislacao vigente para formacgéo de professwdrasil.

As acdes da CDP no desenvolvimento do projetoncie¢uras Internacionais/UFSCar
(PLI/UFSCar), em 2010, foram realizadas pela caowmdera pedagdgica e também
coordenadora do projeto, quais sejam: realizacaande palestra sobre o PLI/UFSCar na |
Jornada Cientifica de Sorocaba, em outubro de 2@l(lanejamento e efetivagdo do
cronograma de atividades da viagem a Coimbra parancaminhamento de processos
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administrativos com relacdo aos alunos da UFSdacieeados para o intercambio, as quais
ocorreram no periodo de 06 a 14 de outubro; eczatido no Il Seminario Internacional Razbes
da Internacionalizacdo da Educacdo Superior eldasiembléia Geral do Grupo Coimbra de
Universidades Brasileiras (GCUB), realizados emtd®@degre, no periodo de 25 a 27 de
novembro de 2010.

4.1.9. Bolsas

As bolsas gerenciadas pela ProGrad em 2010 foram:
Treinamento: A Bolsa Treinamento oferece ao aluno a oportudai® treinamento
profissional em atividades ligadas aos cursos ddugicdo da UFSCar, tendo como um dos
critérios de selecdo de projeto para bolsa o made&mlémico das propostas. No 2° semestre de
2009 iniciou-se o sistema de gerenciamento elewbonline da Bolsa Treinamento, projeto
obtido em parceria com a Secretaria de Informd8da), que visa racionalizar os procedimentos
administrativos. O sistema de gerenciamento dal@igla encontra-se em fase de implantacao.
Valor da Bolsa: R$ 240,00 (o valor foi reajustaduagtir de agosto/10 em R$ 40,00).
Tutoria em Matematica: Implantada em 2005, como parte de um programariexgetal que
visa ao acompanhamento e a melhoria do desempeatiéraico de alunos ingressantes, a bolsa
tem por finalidade dar apoio a aprendizagem depdiisas com altos indices de reprovacoes,
como, por exemplo, Calculo Diferencial e Integrabeometria Analitica. E supervisionada por
docentes do Departamento de Matematica e € ofarexidlunos que ja cursaram essas
disciplinas, tendo tido bom aproveitamento nelasify, a selecado dos bolsistas é feita com base
na média final das disciplinas cursadas. Valor dia® R$ 240,00 (o valor foi reajustado a partir
de agosto/10 em R$ 40,00).
PET: As bolsas PET (Programa de Educacao Tutorialcextidas pelo MEC/CAPES, atendem
a um programa desenvolvido para grupos de estwgjasgrdo que cada grupo tem a tutoria de
um docente. Os grupos séo organizados a partiudm®s de graduacao das Instituicdes de
Ensino Superior do pais, podendo haver um grupocposo, orientados pelo principio da
indissociabilidade entre ensino, pesquisa e exteash educacgéao tutorial. A UFSCar, em 2010,
participou do Edital n® 09/2010, tendo sido contiaxti@ com mais 6 (seis) grupos.
Tutoria do Programa de Acolhimento e de Apoio aos $udantes: Esta modalidade de bolsa
iniciou-se em 2008, como proposta de acédo do Gagstor do Programa de Acdes Afirmativas.
O objetivo geral da proposta dessa tutoria, aserciela por alunos de graduacao, € orientar 0s
estudantes a partir do momento em que eles ingneasaUFSCar, para que aproveitem ao
maximo todas as oportunidades académicas, cultigagsais e pessoais que a Universidade
oferece. Valor da Bolsa: R$ 240,00 (o valor fojustado a partir de agosto/10 em R$ 40,00).

A Tabela Il (Apéndice 2) apresenta 0s numeros désabp por tipos, cujo
acompanhamento é feito pela ProGrad, e na Tabe(ApEndice 2) apresentam-se 0S grupos
PET da UFSCar.

4.1.10. Interacdo da ProGrad com o Projeto ProEstual

No ano de 2010 houve uma grande aproximacao etre@rad e o Projeto ProEstudo -
Programa de Capacitacdo Discente para o Estudodertamlo pela Professora Ana Lucia
Cortegoso, do Departamento de Psicologia da UFSTarojeto, composto por um grupo de
estudantes rigorosamente selecionados, desenvbhaades junto a estudantes de graduacéo,
com a finalidade de proporcionar-lhes orientac@a p desenvolvimento de competéncias para
o0 estudo. Em 2010 foi realizado um conjunto deeagiltadas para atender ao aumento da
demanda, em virtude da ampliacdo do numero deserde estudantes na UFSCar.

O principal instrumento de que o projeto se servea éAgenda do Calouro,
cuidadosamente organizada para proporcionar a iaegd#io dos estudos. Trata-se de uma
realizacdo em parceria com a ProGrad e com a Quaddea de Comunicacao Social (CCS). A
Agenda de 2011, programada no segundo semestr@l@e t2ve consideraveis melhorias, no
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sentido de aprimorar esse importante instrumentordanizacdo de estudos, principalmente
para os estudantes iniciantes na Universidade.

4.1.11. Revitalizagéo da Coordenadoria de Ensino d&raduacéo - CEG

Durante o ano de 2010 a Coordenadoria de Ensi@raiguacao realizou atendimentos e
atividades voltados ao acompanhamento, avaliag@arimmoramento dos processos educativos
no ambito da graduacéo na UFSCar.

Sob a otica do acompanhamento, foram mantidos tosnfanto as Coordenacdes de
Cursos, Professores, Secretarias de Departamehiimsos e comunidade externa, visando
estabelecer maior clareza das normas institucioraiprocedimentos necessarios para o
desenvolvimento das atividades académicascanspi da UFSCar. Estes contatos se deram
pessoalmente, por telefone, e-mail e/ou por ofiado sendo possivel estabelecer
numericamente seu quantitativo, uma vez que tampaohamento se faz diariamente, com
novas demandas surgindo a todo o momento.

Sob a dtica da avaliagdo e aprimoramento, em 200b@&denadoria de Ensino de
Graduacao implementou, em parceria com o Centrstiedos de Risco do Departamento de
Estatistica da UFSCar, um novo sistema de avaliaddodisciplinas em um servidor
computacional proprio, o que facilitou a recepg@mglise e divulgacdo dos dados, que visam
aprimorar os processos de ensino e aprendizagéamhito da graduacédo. Nesta primeira etapa
do novo sistema, foram selecionados 13 cursosréesdampi da UFSCar para participar da
avaliacao das disciplinas, sob o critério de alglastes estarem em 2010 no ciclo de avaliacao
do SINAES, e outros para garantir que cursos exsteem mais de umampusfossem
avaliados a fim de estabelecermos comparacdesdds.da

Por se tratar de um sistema em implementacdo, -@etopor habilitar apenas os
estudantes a participarem desta primeira etapdpsgue na avaliacdo do segundo semestre de
2010, estudantes e docentes vinculados a todosiresscde graduacdo da UFSCar poderao
participar.

Sobre o numero de respondentes da avaliacdo daplidess no primeiro semestre de
2010, obtivemos 1680 alunos participando dentre30682 possiveis (selecionados para a
pesquisa), indice de resposta de 45%.

Estamos muito satisfeitos com esse numero, pois, gemal, o indice de
resposta de uma pesquisa online gira em torno &e 20aplicacdo dos questionarios para
discentes e docentes das disciplinas referentesegwndo semestre de 2010 acontecera nos
meses de janeiro a marco de 2011.

Ainda sob a ¢6tica do acompanhamento e avaliacd@nues citar a constante atuacao
desta Coordenadoria junto a Comissdao de Avaliagid’mbcessos de Alunos — CAPA, do
Conselho de Graduacdo. Em 2009, os diversos rexywgados pela CAPA ofereceram
subsidios de grande valia para a Pro-Reitoria gel@@cao, pois trouxeram a tona falhas do
sistema académico da UFSCar que puderam sofreventgio a fim de corrigi-las, tais como
incoeréncia de matriz curricular proposta pelo &mjPedagogico com o que efetivamente é
aplicado aos alunos, falhas do ProGvdebno processo de inscricdo de alunos em disciplinas,
avaliacao da aplicabilidade das normas de avaliagabilamento dos discentes, dentre outras.
Frente a isso, a CEG realizou diversas reunides estndantes, docentes e técnicos
administrativos a fim de orientar normas académigampliando, desta maneira, 0 conhecimento
dos direitos e deveres pertinentes aos processesdieo e aprendizagem. O resultado desta
intervencao foi que, em 2010, o numero de reculisGAPA foi de 1117, dos quais 336 foram
indeferidos, mas que mostram o bom resultado olsbdo a disseminacao de informacgdes sobre
as normas.

No ambito de estagios, a CEG por meio de sua Coagd® de Estagios realizou
inimeros atendimentos a alunos, professores e sagpee fim de informar os procedimentos
para a elaboracdo dos Acordos de Cooperacdo palzd®éo de Estdgios — ACREs entre a
UFSCar e instituicbes externas que oferecem vagassthgios aos alunos da UFSCar, bem



35

como na elaboracdo de Termos de Compromisso ddcacom o carater do estagio oferecido.
O fluxograma de trabalho elaborado em conjunto eoRrocuradoria Juridica da UFSCar tem
dado certo e, neste ano de 2010, a CEG intermedioelebracdo de diversos acordos com
instituicbes que exigem tal documento, em espeoial prefeituras e outras instituicdes publicas
(como USP, UNESP e UNICAMP, por exemplo), apesaradatual legislacdo indicar a
necessidade de tal acordo apenas com empresastupm@ a0 segmento de agéncias de
integracdo, o que nos fez conseguir a desburoacdiizdo caminho de nossos alunos aos
parceiros concedentes. Assim, continuamos comtérioride realizar a confecgdo dos ACREs
apenas com instituicbes que exigem esse documiagogomo Orgaos publicos ou empresas
multinacionais, e as instituicdes que atuam conémeigs de integracao.

Como parte do processo de avaliacdo do SINAES/MECcursos de graduacdo da
UFSCar foram selecionados para submeteram-se adDEN#0 ano de 2010. Além destes,
outros 15 cursos participaram do exame com alunosigiacao irregular face aplicacdes em
anos anteriores. A ProGrad, por meio da Coordermdi® Ensino de Graduacgao, ofereceu o
apoio e orientacao as Coordenacdes de Curso piwvalgacéo e inscricdo dos estudantes. Entre
ingressantes e concluintes dos cursos selecionaalas o ENADE 2010, houve 387 alunos
inscritos, dos cursos de Agronomia (PRONERA), Beelado em Educacéo Fisica (curso em
extingdo na UFSCar), Enfermagem, Engenharia Agracenirisioterapia, Medicina e Terapia
Ocupacional. Dos cursos com estudantes em situag@ular de anos anteriores, houve 75
inscritos. O exame aconteceu no dia 21 de noverdr2010 e os resultados serdo divulgados
pelo MEC no ano de 2011.

Os resultados do ENADE 2009 foram publicados pEC/INEP no final do ano de
2010. Os conceitos deste ano encontram-se no TAbépéndice 2).

4.1.12. Acompanhamento do desenvolvimento dos cusste graduacéo na UFSCar

A acédo de acompanhamento do desenvolvimento dessadie graduacéo foi realizada
pela equipe pedagdgica da Coordenadoria de Desemenito Pedagdgico — CDP com base na
legislacdo nacional de educacéo superior, nasrRestCurriculares dos Cursos de Graduacao,
nas normas internas da UFSCar e nos projetos pgidaga@os cursos.

Contribuindo para o cumprimento da legislacdo @ pamelhoria da qualidade do ensino
de graduacao, foi realizada uma série de acdes/disas naturezas, de acordo com a demanda
recebida, para o assessoramento as Coordenac@esste O acompanhamento da implantacao
dos projetos pedagdgicos dos cursos implantadosnmmo do REUNI e dos cursos ja
anteriormente implantados foi realizado por meigeleides com os coordenadores de cursos,
analises de fichas de caracterizacdo de disciplpgaa sua implementacdo, dentre outras
atividades.

O acompanhamento dos cursos de graduacao pelaeatpuipDP é subdividido em uma
série de ac0Oes, as quais podem ser agrupadas @nlichras gerais de atuacao:

1) Elaboracao de Projetos Pedagogicos de Cursos dieid@g&o.

2) Adequacéo/Alteracdo/Reformulacdo Curricular dos@side Graduacao.

3) Implementacdo dos Respectivos Projetos PedagagisoSursos.

4) Regulacéo dos Cursos (reconhecimento/renovacaecdaitecimento dos cursos).
5) Avaliacéo dos Cursos.

Com relacédo a essas cinco linhas gerais de atuagéaividades realizadas em 2010 s&o
descritas a sequir.

Andlise e acompanhamento da tramitagdo de Projetd@edagodgicos dos Cursos que foram
submetidos ao Conselho de Graduacéo (CoG)

Os projetos pedagodgicos dos cursos de graduacaadguda sua criagdo ou de uma
reformulacédo curricular, sdo elaborados por umaissinad hocou pelo proprio Conselho de
Coordenacéo de Curso, se instituido. Apos a elgBordo projeto, esse devera ser aprovado em
reunido do Conselho de Coordenacdo e em reunidaGomhselho de Centro para entdo ser
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submetido a Pro-Reitoria de Graduacédo, a qual aneinbara para apreciacdo do Conselho de
Graduacao (CoG). Antes de ser encaminhado pareiapiie dos membros do CoG, o projeto €
analisado, inicialmente, pela equipe da CDP eteposmente € encaminhado a uma comissao
de analise instituida ou a pareceristas individeajgecialistas para analise e emissdo de um
parecer final conclusivo sobre o projeto. Os paescemitidos tem o intuito de subsidiar as
decisdes dos membros do CoG.

Em 2010, alguns projetos pedagogicos de cursosanaass por reformulacdes
curriculares, tendo em vista o atendimento a lagiEs especificas ou necessidades formativas
detectadas, bem como outros projetos foram elabsradm o objetivo de superar a verséo
preliminar apresentada. Dos projetos pedagoégicescdmsos presenciais encaminhados a Pré-
Reitoria de Graduacdo, nem todos foram submetidasadise e aprovacdo do Conselho de
Graduacao, encontrando-se em tramitacdo em umrdoseg3os descritos acima. O Quadro Il
(Apéndice 2)apresenta a situacao dos projetos pedagogicomariaaos em 2010.

Dos projetos pedagdgicos citados no Quadro Il (A@&n2), apenas o do Curso de
Direito € projeto de criacdo de curso, os demaigefos contemplam reformulacdes curriculares.
Além desses projetos, houve, ainda, o encaminhameet adequacfes/reformulacdes
curriculares que nao foram submetidos a analiggaacdo do CoG. Esses casos sao analisados
pela CDP e aprovada-referendunpela presidéncia do Conselho de Graduacéo, segoindo
exposto na Portaria GR n° 771/04, de 18 de junh208d. Em 2010, quatro cursos submeteram
a ProGrad propostas de modificagdes curriculaneaisgsejam: Gestdo e Analise Ambiental,
Biotecnologia ¢éampusSéao Carlos), BiotecnologiagmpusAraras) e Licenciatura em Fisica
Noturno campusSéao Carlos).

A situacao dos projetos pedagogicos dos cursggatkiacdo encontra-se no Quadro |l
(Apéndice 2).

Acompanhamento da implementacdo das disciplinas efoalteracdes das disciplinas
previstas nos Projetos Pedagogicos dos Cursos dea@uacao

O acompanhamento da implementagéo dos respegtiogtos dos cursos pela CDP se
efetiva, basicamente, por meio do acompanhamentongementacdo das disciplinas e/ou
alteracdes das disciplinas previstas nos Projetoladdgicos. A implementacdo dessas ocorre
por meio da digitalizacéo das fichas de caractefizale disciplinas no sistema ProGvsdh o
softwarede controle académico da UFSCar.

As atividades da CDP se resumem em analisar lzasfide caracterizacéo das disciplinas
com base nos projetos pedagdgicos aprovados eados das matrizes curriculares disponiveis
no sistema ProGrad/ebantes de sua implementac&sse procedimento ocorre duas vezes ano,
em virtude da organizacdo semestral da maioriacdss, antecipando 0s processos de oferta
de disciplinas pelos Departamentos e da pré-irszagtomatica dos estudantes.

Para o inicio do segundo periodo letivo de 20t@nfo441 fichas de caracterizacéo de
disciplinas tramitadas.

Analise das matrizes curriculares dos cursos deampusde Sorocaba

Em 2010 foi realizada uma analise das matrizescalares de alguns cursos, campus
de Sorocaba, que em virtude de adequacdes/altsragfieculares modificaram os dados para a
integralizacao curricular estabelecido no Projetnld@ogico do Curso. Diante disso, alguns
tiveram que desmembrar o curriculo em mais de uataamo sistema ProGralfeh de acordo
com o exigido para a integralizac&o curricularrespectiva carga horaria total.

Acompanhamento dos processos de reconhecimento/reagdo do reconhecimento dos
cursos de graduacgao

A partir de 2009, a anélise de parte do processegulacdo dos cursos de graduacao, o
qual inclui o pedido de reconhecimento e renovai@eeconhecimento dos cursos, passou a
integrar as atribuicbes da CDP.
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A equipe da CDP passou a acompanhar a primeir@ @3 processo de
reconhecimento/renovacdo do reconhecimento dososus primeira fase corresponde a
submissdo de informacdes acerca do Projeto Peaagdgi Curso a Diretoria de Regulacéo e
Supervisdo da Educacdo Superior (DESUP) da Seeretar Educacdo Superior (SESu) do
MEC, por meio da plataforma eletrénica e-MEC, quamm: relacdo de todos os docentes que
atuaram nas disciplinas da grade do curso (nota&ggéo, regime de trabalho); relagéo de todas
as disciplinas da grade curricular apresentadagpeonodo, com nome da disciplina, ementa,
carga horaria, bibliografia basica e bibliograf@amplementar; perfil do curso; atividades do
curso; representacédo grafica de um perfil de foamaperfil do egresso; formas de acesso ao
curso; sistema de avaliacdo do projeto pedagogistema de avaliacdo do processo de ensino e
aprendizagem; trabalho de conclusdo do curso;iestagicular; ato autorizativo anterior ou ato
de criagao.

A equipe da CDP analisa a coeréncia dessas infi@sacom a Ultima versdo do projeto
pedagodgico aprovado e, se for o caso, retorna @araordenag¢do do curso para uma nova
redacdo. Quando ndo ha nenhuma consideracéoetaezdm relacdo as informacdes, os dados
sdo encaminhados a Secretaria de Planejamento esni@dsmento Institucional
(SPDI)/UFSCar, a responsavel institucional pela ragenalizacdo das informacbes da
Universidade, junto a plataforma e-MEC.

A primeira fase do processo de reconhecimento/iggg@m do reconhecimento dos cursos
de graduacdo compreende, ainda, responder possdiligéncias da DESUP/SESU/MEC com
relacéo as informacdes postadas.

Neste ano, as atividades desenvolvidas com rekagdee processo foram:

1) Levantamento da situacdo dos cursos de graduagdbSiaar.

2) Elaboracdo de um documento-base de orientacdo @slecacbes de curso para o
preenchimento dos dados.

3) Reunides de orientagdo com os coordenadores d& curs

4) Reunides com o0s membros da Secretaria de Pland@mmenDesenvolvimento

Institucional (SPDI).

5) Reunido com um dos membros da Comissdo Nacionahviddiacdo da Educacado

Superior (CONAEYS).

6) Andlise dos dados dos cursos encaminhados.
7) Analise da resposta das diligéncias recebidas.

O Quadro IV (Apéndice 2) apresenta a relacdo dososugue passaram por esse processo

junto ao MEC.

Elaboracéo de roteiros de avaliagdo de disciplinagios cursos de graduacao e dos egressos
em colaboragcdo com a CPA

A Coordenadoria de Ensino na Graduacao da Progmasenta como atribuicdes, dentre
outras definidas no processo de reestruturacdo m&r&l em meados de 2006, o
desenvolvimento e o acompanhamento de um processiatwo dos cursos de graduacdo da
UFSCar, levando-se em consideracdo experiénciai@ignais como o Programa de Avaliacao
Institucional das Universidades Brasileiras (PAIB) sistema Nexos.

A UFSCar realizouem 1994 sob a coordenagéo da ProGrad, a primatmgdo ampla
do ensino de graduacdo, tomando os cursos comtoslge analise, dentro do Programa de
Avaliacéo Institucional das Universidades Brasilei(PAIUB). Entre os anos de 2007 e 2008, os
cursos de licenciatura da UFSCar passaram por ocesso de avaliacdo, dentro do Projeto
PRODOCENCIA/UFSCar, o qual foi baseado na expeiaéamterior do PAIUB.

Além dessas avaliacdes pontuais dos cursos, aetdidade instituiu a avaliacdo das
disciplinas pelo sistema Nexos, a qual era feitanp@io da avaliacdo dos planos de ensino das
disciplinas/atividades curriculares disponibilizager via eletrdbnica nesse programa.

A partir de 2009, sob a responsabilidade dos nowesbros da Coordenadoria de
Acompanhamento e Avaliacdo da Graduacdo, em cealgdorcom a equipe da CDP e a
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coordenadora da Comisséo Propria de Avaliacdo (CiRlsjou-se o0 planejamento de um novo
processo avaliativo. O novo processo avaliativéuine avaliagdo das disciplinas, dos cursos e
dos egressos, por meio de uma nova plataformadeiedr; vinculada ao Departamento de
Estatistica.

Em 2010, a contribuicho da CDP com relacdo aondesgmento desse processo
avaliativo foi a elaboracéo dos roteiros de avabade disciplinas, de cursos e de egressos
juntamente com coordenadora da Comissdo Propriavdéacdo. Além da elaboracdo dos
roteiros desse processo avaliativo, a CDP e coadidea da CPA construiram um roteiro para
avaliar os cursos de licenciaturas integrados;atopusde Sorocaba, criados a partir do Plano
de Adeséo da UFSCar ao REUNI/MEC.

4.1.13. Assessoria a Comissao de Implantacdo do REU

Desde 2009, a equipe da CDP tem realizado traballbosentido de assessorar a
Comissédo de Implantacdo do REUNI, oferecendo-lredosl que permitissem a tomada de
decisbes para garantir o pleno funcionamento dessoursos, bem como dos existentes que
expandiram vagas. Em 2010, a equipe da CDP reahlguns levantamentos, os quais sao
descritos a segquir.

Levantamento das metas atingidas do Projeto REUNI/ESCar

Durante o més de junho, foi realizado um levantamerom relagdo as metas
estabelecidas nas dimensodes, referentes ao ersgradiuacido no Plano de Adeséo da UFSCar
ao REUNI, as ac0es realizadas e o planejamentordencidade das mesmas.

A ProGrad competiu a concretizagédo de varias nmagago do REUNI, considerando
cinco diferentes dimensdes, quais sejam: ampliagigioferta de educacdo superior publica,
reestruturacdo académico-curricular, renovacao gqogflea da educacado superior, mobilidade
intra e inter-institucional e compromisso socialmsituicao.

O levantamento realizado permitiu, a ProGrad e densatores da comunidade
académica, verificar as metas atingidas até momentplanejar ac¢bes futuras para o
cumprimento do estabelecido no Projeto REUNI/UFSCar

Levantamento do esfor¢o didatico dosampide Araras e Sorocaba

Em fevereiro e margo de 2010, foi realizado umrnésmento acerca do esforco didatico
dos docentes na graduacao ganpusde Sorocaba e Araras, respectivamente, com base nas
informagdes contidas no sistema ProGiéeb.Esse levantamento tinha por objetivo assessorar
a Comisséao de Implantacdo do REUNI quanto as gedds para a contratacdo de docentes.

Levantamento das atividades praticas dos cursos @daiea da saude

Em dezembro de 2010, foi realizado o levantamert@alduns dados, referentes aos
cursos da area da saude, quais sejam: Enfermagsiotefapia, Gerontologia, Medicina e
Terapia Ocupacional. Esses dados foram levantamog&acao as caracteristicas das atividades
praticas descritas nos projetos pedagdgicos dessgss, tais como: carga horéaria e perfil dos
componentes  curriculares com  atividades  praticasem b como o carater
(obrigatorio/optativo/eletivo), duragcdo, numero alanos, cenarios de realizacdo e supervisao
dos mesmos.

Esse levantamento tem por objetivo diagnosticasiveis problemas e tentar garantir a
execucao adequada dessas atividades.

4.1.14. Atividades formativas da equipe da Coorden@ria de Desenvolvimento Pedagogico
- CDP

Como parte do Planejamento Plurianual de ativislatde CDP/ProGrad, os membros da
equipe participaram de eventos académico-ciensifecgursos, voltados para o aprimoramento
no desempenho das funcoes.
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Em 2010, as pedagogas e a assessora da ProGiadpgram de dois eventos ao longo
do ano, sendo uma Mesa-Redonda na Unicamp e unrédgsngem Caxambu.

Sendo a formac¢do um processo continuo, € fundahwrg essas atividades continuem a
se realizar.

4.2. LINHA 2 - EVENTOS

4.2.1. Processo seletivo e divulgacdo dos cursos

Em decorréncia das discussoes feitas ao longo aal@r2009 sobre o processo seletivo
para ingresso nos cursos de graduacao presemgiaispyiminaram nagquele ano com a utilizagao
do Enem como parte do processo seletivo da UF&Gdongo do primeiro semestre do ano de
2010 o assunto voltou a ser pauta das discussbevaems segmentos da comunidade
académica.

A Pro-Reitoria de Graduacéo ficou incumbida de islidnsos momentos de discusséo
sobre o formato do processo seletivo dos cursaepegis, participando de reunides realizadas
em centros académicos, colegiados de coordenagesurdo, conselhos de graduacdo e
universitario, aléem de ter participado de eventws atras universidades e do Seminario de
Acesso ao Ensino Superior — SAES 2010, realizaddBem Vista, na sede da Universidade
Federal de Roraima.

Em 14/06/2010, o Conselho Universitario delibeqmela Resolucdo ConsUni n°® 671, que
a UFSCar iria adotar integralmente o Sistema dec¢8el Unificada — SiSU para selecéo de
candidatos a vagas em cursos de graduagao da UFSCar

A partir de entdo, houve pela Pré-Reitoria de Gagéla uma série de medidas adotadas
para divulgar ao publico em geral informacfes s@bferma pela qual se daria o ingresso de
estudantes nos cursos presenciais desta Institpeg@o ano letivo de 2011. Essa divulgacao
teve inicio juntamente com o periodo de inscrigdge@€Enem 2010, tendo como uma de suas
acOes a remessa de correspondéncia eletronicatquioa 0s estabelecimentos de ensino do
Estado de SP que oferecem Ensino Médio, a particadtastro fornecido a UFSCar pela
Secretaria de Estado da Educacédo, bem como paetoitas de Ensino do Estado de MG, em
razdo da predominéancia de candidatos oriundos slassdades da federacdo em processos
seletivos anteriores.

Em raz&o do calendario de aplicacdo das provasngmnE2010 e dos procedimentos
decorrentes para a execucao do Sistema de Seleifficatla — SiSU, a cargo do Ministério da
Educacdo, ndo houve como incluir neste relatordsajualitativos referentes a quantidade de
inscritos por cursecampus bem como informacdes a respeito dos candidateseinscreveram
no SiSU, como optantes por reserva de vagas. Pafdg 2 UFSCar passou a reservar 40% das
vagas em seus cursos de graduacéo presenciaistarecid para candidatos que tenham cursado
integralmente o ensino médio em estabelecimentasdiapublica de ensino; desse percentual,
35% serao reservados aos candidatos que alémata seundos do ensino médio cursado na
rede publica de ensino, facam a autodeclaracasgoem negros, ou seja, pretos ou pardos.

Foram também organizados e executados 0S procgssas ingresso Nos Cursos
oferecidos na modalidade de educacao a distandfastibular Indigena e o Processo Seletivo
para ingresso de pessoas Refugiadas, este ultomopapoio da Equipe Técnica do Programa
de Ac¢des Afirmativas.

Na participacdo em eventos de divulgacéo, a UFB@icipou novamente da Feira do
Vestibular em Séao Paulo, realizada em sua XXVIt&aot esteve representada também na 132
Feira de Profissbes da UNESP em Araraquara; nocériEro do Processo Seletivo em Santos; e
na 102 edicdo do Congresso Profissional Santa Mscem Botucatu. Nesses eventos foi
distribuido material informativo sobre os cursosrtzdos pela UFSCar, bem como informacdes
sobre 0s processos seletivos e sobre a configudedaada um deles, com especificacdo de
calendérios de inscri¢cdes e outras informacgdentdeesse dos estudantes.
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Para o processo seletivo dos cursos presenciai® hwna acréscimo de 9.524 candidatos
em relacao ao total de inscritos no ano anteriosega, 40.391 candidatos fizeram inscrigcao para
participarem das provas da segunda etapa do poosebdivo — provas aplicadas pela propria
UFSCar, com o apoio da Fundacdo VUNESP. A relagawlidato/vaga geral foi de 15,6,
namero superior ao processo seletivo realizado @0.2A Tabela V (Apéndice 2) apresenta o
namero de cursos presenciais e vagas oferecidas 2009 e 2010, e o quadro com a oferta de
vagas nos ultimos 6 (seis) processos seletivogpcess.

No Processo Seletivo Presencial de 2010 foi mardgidkistema de Reserva de Vagas
aprovado dentro do Programa de Acdes AfirmativasU&&Car, nos mesmos percentuais
aplicados em 2008. Assim, em todos os cursos afleepela UFSCar houve a destinacéo de
pelo menos 20% de vagas para candidatos que hausado integralmente o ensino meédio em
escolas publicas, dos quais pelo menos 35% estessarvadas aos candidatos autodeclarados
negros, ou seja, pretos ou pardos. Com a implamtdgasistema de reserva de vagas, no
Vestibular para 2010, 25,9% dos candidatos inscafaram pelo sistema de reserva de vagas.

Quando do preenchimento das vagas, por ocasidoc@agcacdes sucessivas do
processo seletivo para ingresso em 2010, conssataum total 30,69% de estudantes optantes
por reserva de vagas matriculados na UFSCar.

Para os cinco cursos ofertados pela Universidadeaaalidade de educacgao a distancia,
foi realizado processo seletivo para ingresso dedastes ainda no ano de 2010. Foram
ofertadas 900 vagas distribuidas dentre 21 opc¢éesuso em 10 podlos de apoio presencial,
todos localizados em cidades do estado de SP, otainde 9 (nove) municipios. A Tabela VI
(Apéndice 2) apresenta essa distribuicdo de fomtellthda.

No processo seletivo para ingresso de candidattigenas em 2010 houve 226 pedidos
de inscricdo, sendo 189 aceitos. Do total de cammidque se submeteram as provas e,
posteriormente, dos convocados para matriculeefesivado o preenchimento de 23 vagas em
Séao Carlos, 7 (sete) vagascampusSorocaba e 2 (duas) vagasaampusde Araras. A Tabela
VIl (Apéndice 2) apresenta de forma detalhada gpac@io de vagas por curseampus Para o
processo seletivo para ingresso de indigenas efy &i¥am recebidos 162 pedidos de inscri¢ao,
dos quais 142 foram aceitos. Compareceram as pm®asandidatos e 0 numero maximo
potencial de vagas a serem preenchidas em cadasicampisera de 23 ingressantes em Sao
Carlos, 8 (oito) em Sorocaba e 2 (dois) em Araras.

O preenchimento das vagas para o processo se@i® dos cursos a distancia foi
efetivado por meio da realizacdo de trés chamadzessivas, do procedimento de confirmacao
obrigatéria de matricula e ainda da realizacdo o& wuarta chamada. Para o curso de
Tecnologia em Producédo Sucroalcooleira foi efetivad procedimento de oferta de vagas
restantes para reopcao de curso por parte de eanslidabilitados no processo seletivo para esse
mesmo curso — que deixaram de comparecer pararegqueatricula — ou para os candidatos
habilitados no processo seletivo cuja opcao origieaha sido o Curso de Engenharia
Ambiental, em qualquer dos pélos de oferta.

O processo seletivo para Refugiados no Brasil ebd 20ntou com 4 (quatro) candidatos
inscritos, destes, 3 (trés) foram aprovados, sdnflom) estudante da Republica Federativa do
Congo para o Curso de Imagem e Som; 1 (um) estidanird para o curso de Engenharia Civil
e 1 (um) estudante da Bolivia para o Curso de Hragende Producdo eampusSorocaba. A
selecdo foi organizada pelas Coordenacdes dosctegse Cursos, com o apoio da Equipe
Técnica do Programa de Ac¢les Afirmativas. Paraocgsso seletivo de 2011 estdo inscritos 5
(cinco) candidatos que deverao se submeter aspnoviicio do més de fevereiro.

4.2.2. Recepcéao aos calouros

O evento de recepgdo aos calouros € conhecido r&Cai-como Atividades de
Integracdo Calouros Veteranos - Calourada. Nesssidm; 0os alunos veteranos recepcionam 0s
novos alunos, capitaneados pelas entidades estidEntUFSCar, em especial o Diretério
Central dos Estudantes — DCE e a Associacdo EgportiAtiética. No ano de 2010 foram
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realizadas atividades culturais (Oficinas e pads3irsociais (Trote Solidario); e esportivas
(Gincana). As primeiras foram realizadas pelo D&Eyote Solidario por veteranos voluntarios
e a Gincana pela Atlética. Ainda como parte dasidddes de Integracdo Calouros Veteranos,
0s novos alunos receberam uma agenda da UFSCaifesipeente elaborada, em parceria
ProGrad/ProEstudo, com vista a organizacédo acadé&oi estudantes. Receberam também uma
caneca, entregue pelos estudantes que compdem pm @rabiental Ipé Amarelo — GAIA,
acompanhada de palestras mostrando a importanceeweso, substituindo os descartaveis,
como forma de conscientizacdo ambiental. No atondticula, recebem, também, uma pasta
contendo informacgdes institucionais.

A ProGrad oferece suporte pessoal e financeiro paraalizacdo dessas atividades.
Convém destacar que e Pro-Reitoria vem empreendesidocos no sentido de incentivar a
recepcéo calorosa e ndo violenta aos calouros.

4.2.3. Universidade Aberta

Neste ano ocorreu a 122 Universidade Aberta, ewqmocontou com a participacdo dos
alunos de graduacao e que tem como objetivo divagatividades desenvolvidas na UFSCar,
procurando despertar o interesse dos jovens peloeconento, pela ciéncia, pelas profissdes e
pela continuidade de seus estudos.

A programacdo inclui atividades atrativas com aitandos cursos de graduacao,
palestras, atividades culturais, experiéncias ifieas no Circo da Ciéncia e visitas monitoradas
ao campus Essas informacbes estdo disponiveis nos enderegos.visite.ufscar.br e
www.circodaciencia.ufscar.br. Sua organizacéo coota a participagdo dos coordenadores de
cursos, dos bolsistas PET e de outros alunos deiagao, e de setores da ProGrad (Secretarias
Executiva e Administrativa, CoVest, CDP e AcOesrftivas). Conta, ainda, com outros
parceiros ligados a tematica (CCS, PU, Sin, NAEBWACursinho Pré-Vestibular da UFSCar).

Em 2010, o publico composto por escolas publicaaréculares do municipio de Sao
Carlos e demais cidades do Estado de Sdo Pawogerior a 10.000 alunos do Ensino Médio,
das 7°e 8°séries do Ensino Fundamental e dos Cursinhos Esébvlares.

4.2.4. Feira de Oportunidades

Em agosto de 2010, foi organizada a VI Feira derfDpmades. O objetivo principal
desse evento € permitir que empresas importantas,diferentes areas, apresentem aos
estudantes universitarios seus programas de egttigioee

Esse evento foi avaliado como muito bem sucedid Vista a participacdo de grandes
empresas interessadas em atrair nossos estudaatastgis programas. O contato dos
universitarios com o mundo do trabalho atravésdiéges, paralelamente ao seu processo de
formagdo académica, justifica-se fortemente pelpomancia dessa aproximagdo para a
formacdao de profissionais competentes, a medidggssibilita o dialogo entre 0 conhecimento
desenvolvido no ambito académico e as acdes efetdesenvolvidas no desempenho
profissional.

O evento contou com a participagcédo de aproximaden®000 estudantes.

4.2.5. Colacgbes de grau

A partir de 2009, a ProGrad decidiu alterar oxpdimentos das colagdes de grau. Até
entdo, cada “comissdo de formatura” realizava,eeny meses de janeiro e fevereiro, uma
cerimbnia comemorativa do término de seu cursotaooio apenas com 0s alunos que haviam
pagado pela participacdo nas festividades. Traayantdo, de uma cerimdnia com carater
apenas festivo, para a qual a equipe da UFSCaroeradada pelos estudantes. Alguns meses
depois, quando a documentacdo académica ficavduédacera realizada a ceriménia oficial,
com a entrega de diplomas aos concluintes.

A principal distorcdo dessas festividades eracdus#o dos alunos ndo pagantes, o que
nao se justifica numa universidade publica. Alérssdj o adiamento da data de entrega da



42

documentacédo oficial gerava uma quantidade imeagzedidos de antecipacéao de colacdes de
grau, o que dificultava sobremaneira a atividadBi@A.

Decidimos, entdo, manter a realizacdo das cerasbpntre 0s meses de janeiro e
fevereiro, porém de forma oficial, ou seja, ja camnentrega dos certificados de conclusédo de
curso e contando com a participacéo de todos as®lssim, as colacdes de grau referentes ao
ano de 2009 foram realizadas no inicio de 201@aasido avaliadas como muito positivas, tanto
pelos alunos quanto pelos coordenadores de cudmmeais participantes das cerimdnias. Os
concluintes de 2010 estdo colando grau no prinemestre de 2011. O procedimento continua
em avaliacao.

4.3. LINHA 3 — ADMINISTRACAO

4.3.1. Participacdo da Pré-Reitoria em foruns e dras atividades

A Pro-Reitoria de Graduacéo participou no ano d)2fe diversos eventos relacionados
as discussbes sobre politicas do ensino supermrjntuito de incentivar e reforcar o
compromisso da UFSCar com o ensino publico, gmtaitde qualidade, entre os quais se
destacam:

» Buscando integracdo no sistema nacional de ensimetriz do PDI, representou a
UFSCar nas reunifes técnicas sobre o ENEM e ongistée Selecdo Unificada,
realizadas no MEC, em Brasilia;

» Participagdo na 332. Reunido da ANPED, em CaxamBu/M

» Com relagédo ao sistema de avaliagéo, referentdNAES, participou de reuniées no
INEP e de oficina na UFF/RJ;

» Participacdo nas reunides do ForGrad — Férum deRBitdres de Graduacdo - uma
regional (XXIII ForGrad Sudeste 2010) e uma nadigiIll Encontro Nacional do
Forum de Pro-Reitores de Graduagéo);

» Participacdo em reunides para tratar dos detalbepbcessos seletivos da UFSCar na
Fundacdo VUNESP, bem como foram proferidas pakedealivulgacdo dos cursos e dos
processos seletivos;

» Participacdo em reuniao sobre o ENADE, em BraBika-

» Elaboragdo da Resolugcdo sobre N atendimento ao instrumento de avaliagdo dos
cursos de graduacao do Sistema Nacional de Avalidg&ducacao Superior (SINAES)
do INEP/MEC, a CDP juntamente com a Pro-Reitor&deduacao elaboraram a minuta
de resolucdo que instituiu o Nucleo Docente Estamtie (NDE), que passou a ser
segmento da estrutura de cada curso. Essa resdbig@movada no dia 8 de novembro
de 2010 Conselho de Graduacéo/UFSCar;

» Curso de capacitacao no sistema e-MEC, em Brasilia;

» Participacdo no Il Seminario Internacional Razfasrdernacionalizacdo da Educacéao
Superior e na Ill Assembléia Geral do Grupo CoimbeaUniversidades Brasileiras
(GCUB), realizados em Porto Alegre-RS.

4.3.2. Reorganizacao da ProGrad

Em 2010, a estrutura da ProGrad apresentava ansegomposicao: Divisdo de Controle
Académico — DICA,; trés Coordenadorias (do Vestibula CoVest; de Desenvolvimento
Pedagogico — CDP; de Ensino de Graduacédo - CEGgceetaria Executiva; e o Grupo Gestor
de Acdes Afirmativas. A contratagdo de novos sergs entre 2006 e 2010 representou um
avanco em relacdo as condi¢des anteriores, porgda afo sera capaz de dar conta do imenso
conjunto de necessidades e tarefas geradas petms@xp da UFSCar, em atendimento as
demandas do REUNI, realizacdo de eventos como sdoe&Seletivos, Matricula, Seminario de
Inovacdes Pedagdgicas, Calourada, Universidadeabegira de Oportunidades, Cerimbnias de
Colacéo de Grau, Gestao de Bolsas, Registro AcadéRevalidacdo de Diplomas, Gestédo dos
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Estagios e de outras, detalhadas em itens seguiotpsesente relatorio. Assim, é fundamental
que a Universidade continue atribuindo prioridadefé@estrutura de pessoal para compor esta
Pré-Reitoria.

J& com relacado a infraestrutura fisica, a mudaaga ygm prédio mais amplo, situado na
Area Sul da UFSCar, significou a resolucdo de rsujicoblemas, porém ainda ha outros
pendentes, como, por exemplo, a distancia fisicaedatdo a DICA, o que confere grandes
dificuldades ao funcionamento cotidiano, por sé em setor estreitamente ligado as atividades
da ProGrad no tocante ao registro e ao controldéaciao.

Ainda com relacdo a DICA, convém salientar as geamndificuldades com que aquele
setor vem se defrontando no desenvolvimento deauadades. Tais dificuldades relacionam-
se tanto a escassez de funcionarios quanto deagggiipos e mobiliarios. A situacdo mais grave
€ a dos computadores, alguns dos quais ja ndmharoi e outros necessitam, com, urgéncia, de
atualizacao.

Como parte da reorganizacao da ProGrad, foranzaes reunides durante o ano de
2010 e redefinidas algumas funcdes na CDP, CEGSeaetaria Executiva.

4.3.3. Conselho de Graduacéao - CoG

O Conselho de Graduacdo — CoG, assim como o0s sletmgéos deliberativos da
UFSCar, foi implantado a partir da entrada em vanovo estatuto da Instituicdo. Sua criagao
é fruto das diretrizes para uma nova estruturanizgeional da Universidade definidas no Plano
de Desenvolvimento Institucional - PDI.

S&o suas principais atribuicbes a formulacdo, aeolmgmento e avaliagdo da politica
institucional de graduacdo. Aléem disso, também dmlberar sobre atividades no seu ambito,
com base nas atribui¢cdes especificas que |Ihe fooaferidas.

Compde-se de todos os coordenadores dos cursosdigagdo, de representantes dos
Centros Académicos e de representantes de estadant®e técnico-administrativos, esses
altimos eleitos por seus pares.

Na estrutura anterior da universidade, suas atdlesi eram divididas entre o Conselho
de Ensino, Pesquisa e Extensao - CEPE e a Cam@adeacéao - CaG.

Durante o exercicio de 2010 o Conselho de Graduagiou-se 9 vezes, aprovando 213
pareceres e 9 resolucbes que deliberaram sobretqeggpedagogicos de cursos, dispensas de
disciplinas, reintegracdes e desligamentos de ajwferta de vagas, composicao de conselho de
coordenacdes de cursos, revalidacdes de diploneanaisl assuntos relacionados as politicas de
graduacéo.

4.3.4. Novos grupos PET

O Programa de Educagédo Tutorial (PET) do MEC temacseus objetivos o estimulo ao
espirito critico nos alunos e a atuacao profissipaatada pela ética e pela cidadania. O PET €&
desenvolvido por estudantes, com tutoria de um rdecejue os orienta pelos principios da
indissociabilidade entre ensino, pesquisa e extensa

A UFSCar participou do Edital n° 09/2010 - PET d@rsido contemplada com mais 6
(seis) grupos, a saber: Biblioteconomia e Ciénaigntbrmacao/ampusSao Carlos (04 alunos);
Quimica — LicenciaturatanpusAraras (04 alunos); Conexdes de Saberes - 02 ginpdgenas,
cada um 12 e 09 alunos, 01 grupo PRONERA (08 aJum064 grupo Quilombola (12 alunos).

Em janeiro/2010 ocorreu a expansao do grupo Engenti@ Computacdo que passou de
04 para 08 alunos e em outubro/2010 ocorreu a efipasho grupo Ciéncia da Computacao que
também passou de 04 para 08 alunos. A partir deaagoUFSCar conta um total de 149
bolsistas.

Desde as mudancgas na gestdo do PET, a partir @& @@&ndo se iniciou 0 processo de
insercao dos dados dos bolsistas e tutores nonsiste gerenciamento de pagamento das bolsas,
0 SGB, cadastrando alunos e tutores, e depois & 20m o inicio da inser¢cdo de dados no
sistema SIGPROJ, houve aumento na responsabilidasletutores (planejamento, relatorio,
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termos de compromisso, Atas ou Relatérios de Selet@). Depois de toda a documentacéo
assinada pela Pro-Reitora de Graduacao (os terenosndpromisso, a ata ou relatorio de selegéo
e a lista de pagamento), sdo todos digitalizadescaminhados aos tutores para insercéo no
SIGPROJ, enquanto que a Secretaria Executiva enbanai documentacao, via papel, para a
SESu.

Tudo isso resultou em aumento de atividades darBdy@specialmente em relagdo a
Secretaria Executiva, encarregada do gerenciam@otd®ET. Por outro lado, favorece a
participacdo direta da Pro-Reitoria no acompanh&mes supervisdo pedagogica do
desenvolvimento dos grupos.

4.3.5. Revalidacéo de diplomas de graduacao

Revalidagdo de diploma € o processo pelo qualigendas de cursos de Graduacao,
emitidos por estabelecimentos estrangeiros de @ssiperior, sdo declarados equivalentes aos
titulos constantes no Brasil, devendo os mesmogeggstrados para que tenham validade
nacional. Somente podem ser revalidados diplomasudss reconhecidos e oferecidos por
universidades publicas. Na UFSCar, a norma qudaegunta o processo € a Portaria GR no.
810/07.

Atualmente, a UFSCar estd autorizada a revalif@ordas dos seguintes cursos de
graduacdo: Engenharia Agrondémica, Biblioteconomi&iéncia da Informacdo, Ciéncia da
Computacédo, Ciéncias Biologicas, Ciéncias Sockadsicacdo Fisica, Enfermagem, Engenharia
Civil, Engenharia da Computacdo, Engenharia de mééde Engenharia de Producao,
Engenharia Fisica, Engenharia Quimica, Estatidfiségterapia, Fisica, Imagem e Som, Letras,
Matematica, Musica, Pedagogia, Psicologia, Quimitarapia Ocupacional.

No ano de 2010 foram requeridas 35 revalidactasjs 12 aprovadas, 14 ainda em
analise e 9 (nove) indeferidas.

4.3.6. Planejamento Estratégico

Com o objetivo de aprender e aplicar o PlanejamEstratégico (PE) em seus setores,
membros da Secretaria Administrativa e da CoVesicgaram de reunides com a Pro-Reitoria
de Gestao de Pessoas (ProGPe), com o objetivosdeva#vimento de um curso de capacitacéo
em Pensamento Estratégico a ser oferecido a coadaid

A CDP, em julho de 2010, participou de uma anatiss metas estabelecidas no
Planejamento Estratégico da UFSCar (2008-2012¢raefes ao ensino de graduacdo, para
projetar acdes para a continuidade do cumprimeggareesmas.

4.3.7. Elaboracéo e implementacéo da Organizacao éequivos da ProGrad

Em julho de 2009, a CDP elaborou um projeto deiaogpara a organizacao dos dados
dos cursos de graduacéo, viabilizando o acompanittardes mesmos pela equipe.

O projeto foi denominado “Organizagdo do arquivo doordenadoria de
Desenvolvimento Pedagoégico (CDP) da Pro-ReitoriaGdaduacdo (ProGrad) — subsidios a
manutencdo da memoria das acbes pedagogicasdimstdis e ao acompanhamento dos cursos
de graduacao da Universidade Federal de Sdo Caeldsie por objetivos: a implementacéao do
arquivo documental dos cursos de graduacgao; a mapitacdo do arquivo da legislacado do
ensino superior e normas internas da UFSCar e demgntos elaborados e em elaboracéo da
CDP; e a organizacao da biblioteca interna da RrdGrem como a criacdo des@ftwaresque
possibilitem atualizacdo constante e agilidadeomswita desses arquivos.

Esse projeto comecou a ser implementado a part0d® com a contratacdo de duas
bolsistas do curso de Biblioteconomia e Ciéncidnftzrmacao, por meio do Programa de Bolsa
Treinamento da UFSCar. Em 2010, as atividadeszeztds foram para a implementagéo da
primeira fase do projeto, quais sejam:

* Levantamento dos documentos existentes no conjdatgastas que acondicionam
informac0des sobre os cursos de graduacao da UFSCar.
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» Verificacdo dos documentos faltantes, de acordo gora listagem pré-definida, para a
composicao das pastas de cada curso.

» Digitalizagdo dos documentos existentes na pastadke curso.

» Separacao de documentos duplicados.

» Tratamento fisico das pastas, bem como dos docomeontidos nestas e dos arquivos.

* Mudanca fisica do arquivo no espac¢o da CDP.

» Levantamento das versdes superadas dos projetagqepdos dos cursos de graduacgao.

» Participacdo de reunido para a definicdo da dividd® areas de conhecimento para
organizacao dos cursos.

» Organizacdo das versfes superadas dos projetoggoecizs dos cursos de graduagao,
considerando a divisdo das &reas de conhecimefiidds.

Na CoVest, a contribuicdo do estagiario aluno Cusdiblioteconomia e Ciéncia da
Informacado desta Universidade foi importante paiaicio de um projeto de organizacdo dos
arquivos neste setor, em 2009. No ano de 2010seleontinuidade na manutencao do arquivo.

A organizacao dos arquivos da CDP e da CoVestaidimalizada, devendo as proximas
etapas compreender a revisdo dos procedimentosgde/a e o registro desse processo de
organizacdo, de modo que torne viavel sua contauad

4.3.8. Registro académico e Sistemas ProGr&debe Nexos

A Divisdo de Controle Académico — DICA tem comonpipal atribuicaocentralizar,
gerenciar e manter atualizadas as informacbes smbreursos e alunos de graduacdo na
Universidade. Entre outras atividades, é respohspet aplicacdo e gerenciamento do
cumprimento das normas, portarias e resolugcbesnage no ambito de sua competéncia,
organizacado, coordenacédo e realizacdo das matridok candidatos aprovados e classificados
por meio de vestibulares (presenciais, EAD e demuaensferéncias; convénios e mobilidade
académica; organizacdo dos processos de colaggmulem todas as suas fases para 0s cursos
de graduacao; e o oferecimento de atendimentceatagéo aos alunos sobre aspectos relativos
as rotinas administrativo-académicas da UFSCar.

O sistema NEXOS € o Sistema de Desenvolvimento Rlogessos de Ensino e
Aprendizagem da UFSCar, sendo realizado por mégadpreenchimento dos Planos de Ensino
das disciplinas pelos docentes, seguido de suaiapée pelos 6rgdos colegiados responséaveis e
de sua disponibilizacdo para consulta dos estuslaide gerenciamento do calendario de
atividades do NEXOS e do acompanhamento do preeecho e apreciagdo dos planos de
ensino é de responsabilidade da Coordenadoriansiadcde Graduacao.

Ja o ProGradVeb é um sistema voltado para o controle dos regisatadémicos,
disponibilizandoonline importantes informacgdes para alunos, docentegga@® envolvidos nos
processos de ensino e aprendizagem.

No ano de 2009 deu-se inicio a efetiva implantai@ novos cursos criados dentro do
programa REUNI, com a elaboracdo das fichas dectesizacdo das disciplinas e com a
implantacdo das condi¢cdes necessarias para seciafento. Em 2010, o processo de analise e
aprovacao das disciplinas novas e alteracfes dpliias ja existentes, com posterior insergao
no sistema ProGratlVeb, gerou grande demanda de trabalho a CDP e a D@CAistema
NEXOS de acompanhamento e avaliacdo dos processesstho e aprendizagem, assim como
todos os agentes envolvidos neste processo, damatetamente o impacto na oferta de turmas
de disciplinas com a criacdo dos cursos novos c@uaneento de 1.947 turmas oferecidas em
2008/2, para 2.126 em 2009/1.

Os sistemas NEXOS e ProGhattboperam de forma integrada e ao longo dos ultimos 5
anos (principalmente) vém demandando cada vez nmisvencOes de manutencdo e
aperfeicoamento para adequar-se as novas dem#&s3as, € necessario que se concretizem, o
mais urgente possivel, a compatibilizacdo dessg&ensas com: 0s cursos da modalidade
EaD/UAB, os cursos em convénio com o PRONERA/INCB# cursos de Medicina e Terapia
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Ocupacional e as demandas postas pela expansdanackspelo REUNI. Também é necessario
concluir o processo de adequagdo de normas acaderfdomo por exemplo, matricula
automatica e atividades complementares) a essas dewmandas da UFSCar.

Ambos os sistemas - NEXOS e ProGiagb -sdo mantidos em funcionamento com
apoio de servicos de manutencao terceirizadosnderama dependéncia critica em relacao a
servicos de carater estratégico, ja que ndo comstamm profissionais especializados no Nosso
guadro de servidores da ProGrad/DiCA.

No ano de 2009 houve a conclusdo da primeira tutengarios cursos incluindo pela
primeira vez “atividades complementares” como daotéde integralizacdo curricular; isso
demandou mais uma adequacédo do sistema de coatedémico. Com apoio da CDP foi feita
uma revisdo dos critérios para integralizacdo cular, verificando o niumero de créditos em
disciplinas obrigatérias e optativas, estagios,baitzo de Conclusdo de Curso, atividades
complementares e carga horaria total, com baseragjetp pedagdgico de cada curso. Além
disso, houve a analise das fichas de caracterizégdlisciplinas dos cursos de graduagdo, com
base nos projetos pedagdgicos e nos planos deoedsinPlataforma NEXQSpara a
implementacg&o ou alteragdes de disciplinas.

Para outras atividades de rotina de controle académsob responsabilidade da DICA,
utiliza-se um grande conjunto de recursos propoetos pelo sistema ProGraéelh geradores
de parametros importantes para o acompanhamergbdger atividades de ensino de graduacéo
da UFSCar.

As Tabelas VIII a Xlll (Apéndice 2) apresentam ratiores referentes a eficiéncia do
processo de ensino como um todo. Na Tabela Vlllosinam-se o numero de alunos
matriculados em 2010, que foi de 8.834. O numeta tte alunos que se formaram durante o
ano de 2010 foi de 993 alunos (Tabela IX), senditorréximo da quantidade de alunos
ingressantes ha 4 ou 5 anos atras (aproximadarheltd alunos por ano). Isso ndo € obtido
apenas pelo baixo indice de abandono (Tabelas K,anés também pela pronta detecgcédo das
vagas ociosas e sua imediata oferta para preencturper processos de transferéncias interna e
externa (Tabelas Xll e XIIl do Apéndice 2).

5—- POS-GRADUACAO

Tabela I: Perfil da P6s-Graduacao da UFSCar
| Programas de Pos-Graduacgéo SISTEMATICA ATUAL

PROGRAMAS DE POS-GRADUAGCAO | Aval. 04/06 | Aval. 07/09

Multidisciplinar
Biotecnologia M/D 4 4

Centro de Ciéncias Agrarias Campusde Araras)

Agroecologia e Desenvolvimento Rural M 4

Agricultura e Ambiente M - 3
Centro de Ciéncias Bioldgicas e da Saude

Ciéncias Fisiologicas /D 4 5

Ecologia e Recursos Naturais / DA 5 5

Enfermagem M 3

Fisioterapia M/D

Genética e Evolugéo /M 5 5
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Programas de P6s-Graduagéo SISTEMATICA ATUAL
PROGRAMAS DE POS-GRADUACAO | Aval. 04/06 | Aval. 07/09
Terapia Ocupacional M 3

Centro de Ciéncias Exatas e de Tecnologia
Ciéncias da Computagéo /M 4 4
Ciéncias e Eng. dos Materiais /™ 7 7
Construcéo Civil M 4 4
Engenharia de Producéo /M 4 5
Engenharia Quimica /M 6 7
Engenharia Urbana /M 4 3
Ensino de Ciéncias Exatas /M 3 3
Estatistica M/D 3 4
Fisica M/D 5 5
Matemética M/D 5 5
Quimica M/D 4 4
Quimica /MP/D 7 6
Centro de Educacéo e Ciéncias Humanas

Antropologia Social /D 3 4
Ciéncia Politica M/D 4

Ciéncia Tecnologia e Sociedade M 3 3
Ciéncias Sociais M/D 5 -
Educacao M/D 4 5
Educacéo Especial /DM 5 6
Imagem e Som M 3 3
Filosofia M/D 5 5
Linglistica M/D 3 4
Psicologia M/ D 5 5
Sociologia M/D 5 5

Campusde Sorocaba

Ciéncia dos Materiais M - 3
Diversidade Biolégica e Conservacéo M -

Economia M -

04 a 06 07 a 09

Nivel 7 - Exceléncia Internacional 2 2
Nivel 6 - Exceléncia Nacional 1

Nivel 5 - Muito Bom 9 10
Nivel 4 - Bom 12 8
Nivel 3 - Em consolidacao 10 11

Com o recebimento inicial de alunos em 3 novososude Mestrado Académico e 1 de
Doutorado, o numero de Programas de PoOs-Gradu#fd@s) na UFSCar em 2010 foi 33,
abarcando 56 cursos (32 Mestrados Académicos, Zrddes Profissionais e 22 Doutorados).
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Tais programas estéo inseridos nos cinco centrigteaies na Universidade: CCA - Centro de
Ciéncias Agrarias (2 PPGs), CCBS - Centro de CanBioldgicas e da Saude (6 PPGs), CCET
- Centro de Ciéncias Exatas e de Tecnologia (12sPREZECH - Centro de Educacéo e Ciéncias
Humanas (10 PPGs)@&mpusde Sorocaba (3 PPGSs).

Além disto, no ano de 2010, a UFSCar enviou a C8ga®postas de criacdo de novos
programas, tendo 3 delas ja sido aprovadas e nedelseus primeiros alunos em 2011: 1 novo
Mestrado Académico (Engenharia de Producéo,Campusde Sorocaba) e 2 Mestrados
Profissionais (Gestédo da Clinica, no CCBS e Swaditade na Gestdo Ambiental). Com isto, 0
total de PPGs passara para 36, com 59 cursos (Frades Académicos, 4 Mestrados
Profissionais e 22 Doutorados). A distribuicéo rinéedos PPGs passou a ser: CCA (2), CCBS
(7), CCET (12), CECH (10)Campusde Sorocaba (5). Considerando estas aprovacoes,
inovagcbes podem ser observadas na medida em quadalidade mestrado profissional foi
contemplada, sendo que a questdo da interdisqiplate, que ja vinha se expandindo
anteriormente, também esta presente em 2 dos RRGS.

Com relacdo ao numero de pds-graduandos, trata-sedlado que varia continuamente
devido ao fato de que as entradas ocorrem em uiEsremomentos € 0 mesmo se da,
principalmente, com as defesas de tese ou disgert&l; nimero de alunos que passou pelos
PPGs da UFSCar em 2010 € 2.577, com previsao decalcos 3000 alunos em 2011 ou, no
maximo, em 2012.

Além do aspecto quantitativo, a qualidade dos PdRGJIFSCar vem sendo reconhecida,
seja por meio de premiacfes a teses e dissertdef@sdidas, seja por meio da classificacao
feita pela CAPES. Assim, os resultados da avaliat@mal concluida no final de 2010
mostraram que, dos 31 PPGs avaliados, 21 mantiveeasconceitos anteriores, 3 apresentaram
reducdo e 7 melhoraram, sendo que a UFSCar pass@i mghra 5 PPGs considerados de
exceléncia internacional (conceitos 6 e 7).

Além de apoiar a criagdo e o desenvolvimento dgrpmas de pds-graduacédo, a pro-
reitoria de pdés-graduacao procura:

» fomentar a integracéo entre pés-graduacao e graduag

» avaliar os impactos das atividades realizadaspisagraduacdo nos cursos de graduacgao;

» promover o equilibrio entre a formacdo cientifieaformacdo docente e a formacao
gerencial nos cursos de pos-graduacao;

» ampliar e aperfeicoar programas de apoio aos alde@®s-graduacao;

» definir o perfil do profissional a ser formado ppl#s-graduacéo da UFSCar;

* implantar um processo institucional de avaliacadp@agraduacéo da UFSCar.

A UFSCar ja conta com alguns instrumentos que &b&n a integracdo entre pos-
graduacdo e graduacdo e que vém sendo bem utdizadm resultados muito satisfatorios:
programas de iniciacao cientifica (PIBIC, PIBICALIEPE (Atividades Curriculares Integradas
de Ensino, Pesquisa e Extensdo), PESCD (Prograr&atdgio Supervisionado de Capacitacédo
Docente). Além disto, a partir de 2009, a UFSCaspa a utilizar bolsas de pos-graduagédo nas
guais os bolsistas atuam no apoio a atividadegsichdade disciplinas de graduacéo criadas ou
ampliadas no contexto do programa REUNI. AssinrgseBblsas REUNI de apoio ao ensino, em
namero de 35 mestrados em 2009, expandiu-se pam4910 (47 mestrados e 2 doutorados),
abarcando a maioria dos PPGs e cursos de graduagémra ainda ndo tenha sido feita uma
avaliacdo sistematica da atuacdo destes bolsigtass depoimentos indicam que a integragéo
proporcionada por estas bolsas tem sido bastarggivpo Estas atividades relacionadas a
docéncia (PESCD, bolsas REUNI) favorecem o eqidlifmeconizado nas diretrizes do PDI.

O principal apoio ao aluno de pos-graduacdo témo sisl bolsas, oferecidas pelas
instituices de fomento e amparo a pesquisa endaftfio de pessoal. Neste sentido, a UFSCar
tem sido bem contemplada, indicando que o atendovem relacdo aos alunos que necessitam
de bolsa atinge cerca de 68% no Mestrado e 86%outoEado. Além disto, a UFSCar possui
restaurante universitario a precos bastante salolsigie permite o acesso dos pés-graduandos a
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assisténcia médico/odontoldgica e a unidade dstéssia a crianca (creche), ainda que esta
ltima ndo possa atender a toda a demanda.

Por outro lado, deve-se observar que 2 das destrdo PDI ainda n&do foram, por
diferentes motivos, objeto de uma implantagcédo\edeta UFSCar, quais sejam:

Tanto a definicdo do perfil do profissional quaat@uestdo da avaliacdo institucional
demandam uma discussao interna que ainda nao $eiveb realizar, mas que esta colocada na
agenda da ProPG.

5.1 - Politicas institucionais para cursos de posapuacaostricto sensu

Na modalidade presencial, a UFSCar ja possui umgaldradicdo em pos-graduacéo,
que no ano de 2011 completa 35 anos desde querosélros PPGs foram criados e receberam
seus alunos. A sua politica institucional esté clisieda no Regimento Geral da Pds-Graduacgéo,
elaborado ha bastante tempo e que vem eventualnseni#o atualizado, para incorporar
mudancas e ajustes necesséarios. Uma caracterisdicante da politica de PG da UFSCar é a
grande autonomia conferida aos seus PPGs.

Na modalidade a distancia, a UFSCar ainda ndo possaipolitica institucional de pos-
graduacaostricto senspy e nem possui PPGs que atuam especificamente mextalidade
(embora haja disciplinas isoladas de PG que addéhrformato). Entretanto, uma primeira
experiéncia encontra-se em fase de implantacabsgjsaa adeséo institucional de um grupo de
docentes do Departamento de Matematica ao Progianvestrado Profissional em Ensino de
Matematica (PROFMAT), recentemente aprovado pel®E3 e que tem caracteristica semi-
presencial. A partir desta experiéncia e de outngmtuais propostas que venham a surgir,
espera-se a consolidacao de uma politica institatjpara esta modalidade.

5.2 - Coeréncia da organizacdo e gestdo da institio com as politicas firmadas em
documentos oficiais.

Com a aprovacdo de seus novos Estatutos e ReginGeral, passou a vigorar na
UFSCar, a partir de 2009, a separacao da antigikéitéria de P6s-Graduagdo e Pesquisa em
duas novas Pro-Reitorias, a de Pesquisa (ProPgjeeRos-Graduacdo (ProPG). Nesta ultima
esta alocada a gestédo e o apoio as atividadesoreddas a modalidadaricto sensymestrados
e doutorado), destacando-se a gestdo das bolsaESCAE Demanda Social e das bolsas
sanduiche do tipo PDEE, a homologacdo e confecgéodighlomas e histéricos escolares, a
tramitacdo de convénios interinstitucionais (emrea#oria internacionais).

5.3 - Funcionamento, representacdo e autonomia d&onselhos Superiores (Conselho de
P&s)

A Pos-Graduacastricto sensuna UFSCar é gerida, considerando o seu Regimenab, g
a partir de seu conselho superior, 0 Conselho de@aduacdo (CoPG). O mesmo relne-se
ordinariamente 10 vezes ao ano e possui autonoangadecidir questdes especificas da PG. E
composto pelos coordenadores de todos os PPGsregresentantes dos conselhos dos centros
académicos, dos servidores técnico-administrai®#sdos membros) e dos discentes (25% dos
membros). Além de decisdes gerais sobre a potiecBos-Graduacdo da UFSCar, o CoPG tem
como atribui¢cdes deliberar sobre: propostas deosiasserem submetidas & CAPES, regimentos
internos dos PPGs e suas alteracOes, credencianentiescredenciamentos de docentes,
estrutura didatica dos PPGs e suas alteracOesijtagdes de alteracdes de prazos ou outros
aspectos regulamentados pelo Regimento Geralaafastos de servidores para cursos de PG,
promocao de servidores em funcéo de titulacdo deteG

5.4 - Funcionamento, representacao e autonomia doglegiados de curso de pés-graduacao
Todos os PPGs sao geridos pelas suas respectimsiss0es de Pds-Graduacao (CPGs),

cuja composicdo é definida por cada Regimento rinteA UFSCar tradicionalmente confere

grande autonomia aos seus PPGs, sem interfer@esascessarias das instancias superiores na
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maioria das decisbes, desde que o Regimento Ger&8lseja atendido. Além da CPG, os
programas contam com uma Coordenacao e Vice-Camgdenos quais passaram a ter assento
nos conselhos dos respectivos centros académieosda ja participarem do CoPG.

5.5 - Coeréncia das politicas de atendimento aossdentes com o estabelecido em
documentos oficiais

O apoio aos discentes de PG se configura, sobrgiodameio das bolsas, obtidas
institucionalmente ou individualmente junto as aj@nde fomento e amparo a pesquisa. Porém,
a UFSCar também facilita a permanéncia dos pésigratbs por meio do acesso a seu
restaurante universitario, fortemente subsidiade,servicos de assisténcia médico-odontoldgica
e social, além de um acesso mais restrito a creeaheradia estudantil.

5.6- Programas de apoio ao desenvolvimento académiados discentes referentes a
realizagédo de eventos

Embora haja uma recomendacao explicita e forteudeog recursos para a realizacdo de
eventos sejam buscados junto a instituicdes extequee possuem linhas especificas para tanto,
a ProPG tem apoiado, com recursos proprios ou B@sPa realizacdo de eventos académicos,
sobretudo quando a iniciativa é dos discentes, mpra sempre tém acesso aos recursos
mencionados.

5.7 - Condicdes institucionais de atendimento aostiente(Bolsas de pds-graduacao)

A UFSCar ndo possui uma linha de bolsas especfimasa PG. Entretanto, a instituicao
tem sido bem sucedida na obtenc&o de bolsas pistiais das agéncias de fomento (CAPES e
CNPq), bem como no apoio a obtencdo de bolsasta gariniciativas individuais de seus
pesquisadores e pos-graduandos (CNPq e, sobré&AB&SP). O atendimento de bolsistas tem
atingido percentuais crescentes nos ultimos ahcengando em 2010 percentuais da ordem de
68% e 86% para mestrado e doutorado, respectivament

5.8 - Acompanhamento de egressos e criacao de opaitiades de formacgao continuada

A UFSCar ainda ndo possui uma politica estrutueasiatematizada de acompanhamento
dos egressos de PG, embora alguns PPGs mais dawakealirealizem atividades neste sentido.
Quando da comemoracdo dos 30 anos da PG, houvesfaongoe concentrado na busca da
identificacdo dos egressos, cujos resultados faigtematizados num livro publicado a época
(2006). A intencdo é atualizar as informag0Oes, saen@tando dados referentes aos 5 anos
seguintes (até 2010), de modo que os resultad@amodar origem a uma nova publicacdo na
comemoracao dos 35 anos, em 2011.

Algumas diretrizes constantes do PDI/UFSCar véndesdrem sucedidas em termos de
implantagéo, destacando-se:

* expandir a oferta de cursos interdisciplinares@egraduacao;

» definir e implementar uma politica institucional dermacdo na pdés-graduacdo
considerando todas as modalidades contemporaneas;

» expandir, diversificar e inovar a oferta de curdegos-graduacéao;

» ampliar de forma planejada e sustentavel o nimereadas e cursos pos-graduacao em
consonancia com o projeto académico, a exceléncieaeater inovador da UFSCar.

6— PESQUISA

Na avaliagéo institucional interna da UFSCar, sdgum relatorio SINAES de 2006, foi
destacado o papel da pesquisa como peca-chava pacaléncia académica.
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Reforcando o que ja vinha sendo apontado pelo freBdalta-se a necessidade de definir
e implementar de forma mais consistente a polidieapesquisa institucional, por meio da
organizacao da Pro-Reitoria de Pesquisa (ProPq).

Com a criagcao da ProPq em 2008, atendendo-se ¢ogdefinido no PDI, criou-se o
espaco adequado para as discussdes e tomadassiesisobre as diretrizes especificas do PDI
ligadas a pesquisa, tais como:

» A coordenacéao da politica institucional de pesqgeida acOes proativas em pesquisa;

» A definicdo de requisitos minimos para caractengargrupo de pesquisa,

* O desenvolvimento de acfes facilitadoras e a cmagdo de uma politica institucional
para a captacdo de recursos externos para proefssquisa;

» A ampliagdo de programa de apoio ao recém doutdratado;

» O fomento a cooperacéo interinstitucional entrgpgsude pesquisa;

* E oincremento de politicas de incentivo e de @gr de apoio aos grupos de pesquisa
emergentes.

Durante 2010, o Conselho de Pesquisa (CoPq), ndmtegularidade na realizacdo de
suas reunides, realizou 07 (sete) Reunifes Ordmdurante o ano. Nestas reunides foram
realizadas diversas discussdes e decisfes referamieocedimentos burocréticos, através das
qguais 0s conceitos relativos aos varios aspectoshados na Pesquisa na UFSCar (atividades
de iniciacdo cientifica, avaliacdo da ética na pissg atividades no exterior e a
internacionalizacdo, a pesquisa na promocao da&iarfProf. Adjunto para Prof. Associado)
estdo sendo formados e considerados no estabefeoiformal da Politica Institucional de
Pesquisa. Alguns indicadores desses procedimdnioscraticos que foram analisados e
aprovados em 2010:

* Realizacéo de atividades de pesquisa: 52

» Eventos cientificos: 300

» Supervisao/cooperacao interinstitucional: 20

e Qutros objetivos: 8

* Analise de promocéao de professor afastado: 1

» Assessoria/Consultoria/Prestacao de servigos: 1
* Licenca para capacitacdo: 5

» Licenca Sabatica: 2

e Ministrar cursos: 9

* POs — doutorado: 7

* Missao de trabalho: 2

* Promocéao de professor associado: 27

» Aprovacédo de 16 acordos de cooperagcao nacionaisreacionais.

Também foram analisados e aprovados 336 relatoei@sentes a estes afastamentos
durante o ano de 2010.

Buscando apoiar as atividades de pesquisa dos grdpoUFSCar, esforcos para
aperfeicoamentos dos procedimentos dos Comitédiceféram realizados em diversas agoes.
Primeiramente, no sentido de revisar e regulansaRegimentos Internos dos Comités de Etica
de acordo com as leis, resolu¢des e portarias @E0® reguladores federais, em 2010 foram
concluidos os trabalhos com a aprovacdo da Pordariatualizacdo do Comité de ética em
pesquisas em seres humanos e da Comissédo dengtecgerimentacdo animal.

No sentido de dar confiabilidade e transparéncigpracesso de avaliacdo e reduzir o
tempo total do processo, um investimento na inftimagéo do sistema como um todo, incluindo
desde o tramite de inscricdo e avaliacdo dos psosegsta em curso. O sistema informatizado
para os procedimentos do Comité de Etica em Peseis Seres Humanés desenvolvido
pela Secretaria de Informatica (SIN) da UFSCarimigilantado e esta operacionando desde abril
de 2010. Estdo em curso o desenvolvimentosdtisraregara a informatizacéo da Comisséo de
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ética em experimentacdo animal e da Comissao da athbiental, estando previsto as suas
implantagdes para 2011.

Os Comités de Etica da ProPq analisaram e aprovanma 2010 um total de 470 projetos,
distribuidos nos seguintes comités:

» Comité de ética em pesquisas em seres humanosprajes;
» Comissao de ética em experimentacao animal — 60;

» Comissao de ética ambiental — 9;

» Comissao interna de biosseguranca — 1.

Estes projetos foram analisados pelas respectivagsSdes, sendo que os 470 projetos
envolveram os diversos Centros Académicos da UFS&mforme as Tabelas | a IV do
Apéndice 3.

Os numeros estdo compativeis com as peculiaridddespesquisas e mostram-se
proporcionais ao numero de docentes doutores de@eawitro Académico.

As atividades ligadas a Iniciacdo Cientifica (I€tgbem por parte da ProPq atencéo
especial devido a grande importancia que a UFS&idabui a estas atividades realizadas pelos
alunos de graduacgéo, considerando a IC fundameatala qualificagcdo dos profissionais e na
formacdo académica de pesquisadores e docentege dee considerado ainda o volume de
alunos envolvidos (cerca de 10% do corpo discengraduacao).

A Coordenadoria de Iniciacao Cientifica e Tecnalagia ProPq — UFSCar, por meio do
PUICT — Programa Unificado de Iniciagdo Cientifeeal'ecnologica, contemplou alunos com
bolsas de IC em todos os centroxampi da UFSCar. Vale destacar a evolucdo tanto da
demanda como também do numero de bolsas ofertalosPpograma, fruto do trabalho da
ProPg no sentido de solicitar e justificar ao CNPqgecessidade do aumento do numero de
bolsas. Considerando todas as modalidades de l#si&s do CNPq (PIBIC, PIBITI E PIBIC-
AF), tivemos uma demanda de 536 solicitacfes deabibénte a uma disponibilidade de 350
bolsas. Na Tabela V do Apéndice 3 é possivel avaliavolu¢cdo 2009 — 2010 do namero de
bolsas contempladas, em todas as modalidades.

Dentro do Programa de Apoio ao Docente Recém-Ddotam concedidos em 2010,
com verba da UFSCar, 580 meses bolsa aos alunogigisgam em 2009 e 2010, além da
concessao de novas 10 bolsas que vigoram de nov&db® a julho 2011.

Destaca-se a insercdo de uma nova modalidade, I€ FHBsino Médio, e também o
expressivo envolvimento do corpo discente da UFSEaconsequentemente dos docentes
orientadores) no namero total deste ultimo anade&36 alunos envolvidos formalmente em IC
no ano de 2010.

Como realizado anualmente, de 13 a 15 de outub&Dd0, foi realizado pela ProPq, no
campusde Sao Carlos, o XVIII Congresso de Iniciacdo @iiea (CIC) e o Il Congresso de
Iniciacdo em Desenvolvimento Tecnolégico e Inova@@mmTl). No ano de 2010 houve um
total de 1225 trabalhos submetidos para estes asjesndo que deste total foram aprovados
1100 trabalhos para apresentacéo, conforme detattedtabelas a seguir apresentadas.

Os participantes foram 835 da UFSCar com alundedies oxampi(Sao Carlos, Araras
e Sorocaba) assim como 266 de outras 74 instisldégses numeros indicam o sucesso do
evento e a tradicdo e reputacdo adquirida apostdezws de edigbes realizadas do CIC sem
interrupcoes.

As Tabelas VI e VIl do Apéndice 3 ilustram esseseros.

A coordenacdo e gestdo da pesquisa na UFSCar pdbg B em muito facilitada pela
atuacdo, dinamismo e competéncia de um corpo docalitamente qualificado, com 885
professores doutores (dados de dezembro de 20Oyogresponde a mais de 92% de seu corpo
docente total (955). Esse dinamismo e competémdarp ser atestados pelos elevados numeros
de: docentes doutores que séo bolsistas de Prmutesr a Pesquisa do CNPq; grupos de
pesquisa no Diretério do CNPq, publicacdes indexaua ISIWeb of Sciengecaptacdo de
recursos para pesquisa.



53

Estes docentes encontram-se distribuidos nos Geetnoquatro categorias conforme a
tabela a seqguir apresentada, salientando-se queardacentes na categoria Auxiliar.

Tabela IlI: Distribuicdo dos docentes da UFSgoarCentro e por Categoria

CENTRO/Categoria | TITULARES | ASSOCIADOS | ADJUNTOS | ASSISTENTES | TOTAL
CCBS 15 55 99 23 192
CCET 32 177 132 14 355
CECH 11 56 125 14 206
CCA 0 22 37 04 63
SOROCABA 0 07 117 15 139
TOTAL 58 317 510 70 955

Destes doutores, 202 s@lmcentes bolsistas de produtividade em pesquis&Nieq
(dados de dezembro de 2010), o que correspond&al@lotal de docentes da UFSCar. Além
disso, hd um niamero médio mensal de cerca @udBs de pds-doutorado.

Tabela IlI: Distribuicdo dos Bolsistas de Produtade em Pesquisa (PQ) por Centro

CENTRO Bolsista de PQ
CCBS 38
CCET 109
CECH 35

CENTRO Bolsista de PQ

CCA 2
SOROCABA 9
Aposentado 9

A UFSCar, no Censo 20@® Diret6rio de GP do CNPQ, apresentado em 20Qfha@ca
17* posi¢do em namero de grupos de pesquisa, dasndfifliicbes relacionadas, superando
diversas universidades de maior porte. Em 2009 @QdiF possuia 298 Grupos certificados. O
Censo de 2010 sera divulgado no primeiro semestrdll, mas vale salientar que em
dezembro de 2010, a UFSCar registrou um total 39fog de pesquisa (GP) certificados pela
instituicdo no CNPq (e em torno de 20 grupos em fdes elaboracdo ou atualizacdo). Este
aumento de 31% permitira uma manutencdo da podigdd-SCar entre as Universidades que
possuem grande inser¢cao em termos de Grupos deig¥sQertificados e em atividade.

Quanto ao numero de grupos de pesquisa em relagéanzero de docentes doutores em
cada centro académico, observa-se que estdo aphainte proporcionais (respeitadas as
caracteristicas especificas de cada centro), indicgue a pesquisa esta permeada de maneira
homogénea e intensa em todas as areas e € foréepresente na vida do docente doutor da
UFSCar. Salienta-se que 200 bolsistas de Prodatei@m Pesquisa da UFSCar lideram Grupos
de Pesquisa Certificados e Atualizados na baseNRg@dados de dezembro de 2010).

Essa forca das atividades de pesquisa da UFSCa ged atestada por diversos
indicadores. Citando um dos mais conhecidos e itagps, o ISI Web of Scien¢everifica-se o
crescente numero de artigos publicados por doceatésstituicdo e indexados nessa importante
base cientifica internacional: em 2006 foram 5@@@s, em 2007 foram 573, em 2008 ocorreu
um aumento significativo chegando a 709, e em 2088teve-se essa tendéncia de crescimento
chegando-se a 1013 artigos indexados no ISI. Atéés de dezembro de 2010 a base ISl ja
atribuiu @ UFSCar um total de 916 artigos indexadoas vale salientar que este namero
superara o valor de 2009, pois a indexacao do ar#0#0 estara completa no final do primeiro
semestre de 2011.

E possivel visualizar o crescimento historico dadpcéo cientifica da UFSCar na base
ISI — Web of Scienceconforme a Figura 5 a seguir:
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Figura 5: Historico da Producéo Cientifica da UFSCa
Fonte: BaséSI — Web of Science

A UFSCar participa de varios projetos de produgéntifica e tecnoldgica de ponta. Por
exemplo, no Programa Institutos Nacionais de C#&ecilecnologia do MCT/CNPqg/FAPESP,
conduzido pelo Ministério da Ciéncia e Tecnolod¥C{), por meio do Conselho Nacional de
Desenvolvimento Cientifico e Tecnolégico (CNPq), parceria com a FAPESP, a UFSCar
participa de varios institutos e em particular desee trés deles:

* O Instituto Nacional de Ciéncia e Tecnologia sdboenportamento, Cogni¢éo e Ensino;

» O Instituto Nacional de Ciéncia e Tecnologia dos Hyomera Parasitdides da Regido Sudeste
Brasileira;

* Olnstituto Nacional de Ciéncia e Tecnologia de GaletBiorracional de Insetos Pragas.
Em termos de captacdo de recursos pelos docentastdaicdo junto aos orgaos de

fomento ao longo dos anos de 2009 e 2010, os adsglimais significativos foram:

* A FAPESP outorgou, entre recursos de custeio,aapibolsas a pesquisadores ligadas a
UFSCar, cerca de R$ 23,1 milhdes, sendo cerca dOR$milhdes em bolsas e R$ 12,4
milhBes em auxilio a pesquisa e participacdo emtesgecientificos. Para o ano de 2010
houve um aumento de 16% em relacdo a 2009, senplados um total de R$
26.764.416,04, distribuidos em R$ 15,4 milhdes erilia a pesquisa e participagdo em
eventos cientificos e R$ 11,7 milhées em bolsas.

* Pelo CNPqg obteve-se em 2009 em torno de R$ 17/iBas] onde R$ 4,3 milhdes foram
nas alineas de custeio e capital, e R$ 12,9 miladebolsas de diversos tipos. Em 2010
foram captados um total de R$ 15,5 milh6es em basR$ 4,3 milhdes nas alineas de
custeio e capital. O total de recursos captado2@m0 foi de R$ 19.796.437,00, o que
corresponde a um aumento de 14,4% em relacao aanéenor.

» Pela CAPES obteve-se em torno de R$ 11,8 milhe2@®. Em 2010 os valores
definitivos ainda néo estdo disponiveis, mas joteimdicadores que também ocorreu um
aumento do total de recursos recebidos.

* A FINEP liberou em 2009, por convénios diversopesquisadores e grupos de pesquisa
da UFSCar, cerca de R$ 2,2 milhdes. Ja pelos cmw/éo CT Infra para construcao e
reforma de laboratérios foram liberados recursosrdam de R$ 1,9 milhdes. Em 2010
foram liberados um total de R$ 4.769.640,00 indicaum aumento Nnos recursos
captados desta agéncia.

Com estes dados é possivel verificar o constamtgcionento da captacdo de recursos
pelos docentes da instituicdo junto aos orgao®uerito nos ultimos anos, conforme a Tabela
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VI, Apéndice 3. Salienta-se que os dados refeiem@tos recursos captados em 2010 estardo
disponiveis para a consolida¢&o no final do primsé@mestre de 2011 em fung&o dos tramites de
concessao e outorga, sendo que os valores oreeaf@@ss ainda necessitam de confirmacgao
junto aos respectivos 6rgdos de fomento.

O crescimento desta captacdo de recursos estasadamente relacionado a melhoria
constante do corpo docente da UFSCar, tanto enosetlmnimero de docentes e titulagdo como
também na insercdo na pesquisa cientifica bras#einternacional.

Em Relacdo aos Projetos CT-INFRA FINERJRSCar teve sucesso na aprovagao de
projetos importantes para a adequacao e amplig8oalinfraestrutura para pesquisa em 2010:

e« Com o projeto UFSCAR 2010 — INFRAESTRUTURA PARA REJASA, na Chamada
Pablica MCT/FINEP/CT-INFRA-PROINFRA-01/2009, foraaprovados um valor total
de R$ 5.338.502,00 para quatro subprojetos:

1 - “Centro de Pesquisa Integrada da Biodiversidadepical do Centro de Ciéncias
Biologicas e da Saude” — BIOTROP. Acabamento alagsbes dos Laboratorios centrais
e moédulos 3, 4 e 5 do edificio BIOTROP com 1.663¢17

2- “Infraestrutura de Redes Locais e Distribuica@o Ehergia dosampi da UFSCar “ —
INFRA. Construgdo de cabine primaria com geradoSderetaria de Informética com
61,39 m2. Construcdo do Centro de Processameniiades e Central de Telefonia da
Secretaria de Informatica com 293,98 wmpliacdo da Infraestrutura de Energia Elétrica
e de Dados/Voz. Aquisicao de equipamentos.

3 — “Laboratério Integrado de Pesquisa em Engeahdeé Producdo” — LIPE/PPGEP.
Construcédo do Laboratorio Integrado de Pesquis&egl Producdo com 1.043,20 m2.
Aquisi¢ao de Equipamentos.

4- “Nucleos de Laboratorios e Central de Crioggrdea o Estudo de Materiais Avancados
em Condigcbes Extremas: Altas Pressdes, Altos Camidagnéticos e Baixas
Temperaturas” — MAVLABs. Construcéo do Laboratdritegrado de Pesquisa em Fisica
com 993,50 rh Reforma dos prédios n.53 e 56 do Depto. Fisicangiendo 1.838,50
Aquisicao de Equipamentos.

e Com o projeto CAMPUFSCAR - INFRAESTRUTURA PARA PESIGA DOS
CAMPI DE ARARAS E SOROCABA DA UFSCAR, na Chamadakca MCT / FINEP
| CT-Infra — Campi Regionais — 01/2010, foram aprovados um valorl tdea R$
2.210.929,00 para dois subprojetos:

1 — “Infraestrutura para consolidacao das novdsaiinde pesquisa implantadas no CCA -
UFSCar” — IINFRANLCCA. Construcao de edificio quarigard quatro Laboratoérios de
Pesquisa: Lab. de Pesquisa em Educacdo; Lab. dpi®es Agroecoldgicas, Lab. de
Pgsquisa em Biologia Animal e Lab. de Processamem{nalise de Imagens, com 826
m°”.

2 - “Expansao da infraestrutura cientifica e teégma docampusde Sorocaba “ - UFSCAR-
SOR. Construcdo de edificio que abrigard sete dfwoos: Lab. Bioquimica e
Biotecnologia, Lab. Geotecnologias e Planejameitoeftal, Lab. Desenvolvimento de
Sistemas Computacionais, Lab. Energia, Materigiisgositivos, Lab. Econometria, Lab.
Estudos e Pesquisas em Ciéncias Humanas e Eduedgim Estudos do Quaterndrio,
com 940,90 rh

6.1. Agéncia de Inovacao
No ano de 2010 a Agéncia de Inovagdo da UFSCambeac2l comunicacdes de

invencdes, 02 demandas para registro de marcapar@3registro de programa de computador,
além dos inUmeros atendimentos a comunidade aceal@irtavés dos docentes, pesquisadores,
alunos e técnicos administrativos da UFSCar, sabrprotecdo e a comercializacdo da
propriedade intelectual - PI (patentes, prograneasomputador, marcas, direito autoral, acordos
de confidencialidade, contratos de licenciamentdPtetc.), resultando em dez depdsitos de
pedidos de patente de invencdo e uma transferéect#ularidade, integralizando, assim, 69
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depdsitos de pedidos de patente da UFSCar juntblRlbo— Instituto Nacional de Propriedade
Industrial, bem como dois registros de programasodeputador.

Em relacdo aos esforcos de transferéncia das tegasl protegidas pela UFSCar no
exterior, no ano de 2010 foram estendidos parasa ifaternacional trés pedidos de patente,
através do PCT- Tratado de Cooperacdo em Patentes (Patent Cooperafireaty) e
concedidas trés patentes internacionadénda como parte das acdes que vém sendo
desenvolvidas, para que os resultados das pesgeisas transferidos para a sociedade na forma
de produtos e processos, foram licenciados maguaéidos de patente.

O banco de Germoplasma de Hortalicas foi recelatwocdoacéao pelo Departamento de
Biotecnologia Vegetal, vinculado ao CCA da UFSCar.

Desde 2008, a UFSCar, por intermédio da Agéncitndeacao, esta fazendo parte do
Projeto INOVA S&o Paulo, decorrente da chamada igibIMCT/FINEP/ACAO
TRANSVERSAL — PRO-INOVA-01/2008 lancada pela Firiadora de Estudos e Projetos —
FINEP. O objetivo geral do projeto € aprimorar oscpssos de avaliacdo do potencial inovativo
e comercializacdo de tecnologias de um arranjodestade sete Nucleos de Inovacgao
Tecnoldgica (NIT), composto por DCTA, IPT, UFSCANESP, UNICAMP, UNIFESP e USP,
sobretudo em seus aspectos relacionados a gestéinezcializacdo da propriedade intelectual
(P1). No ambito do projeto foram contratados O02sisths e foram oferecidos 16 treinamentos
sobre analise de tecnologia, estudo de mercado.elagein de negdécios, valoracdo de
tecnologias, comercializagdo e técnicas de nedimiale tecnologias, aos membros dessa
Agéncia no ano de 2010.

Dentro dessa iniciativa foi desenvolvido o sitgfitinovasaopaulo.orgtujo objetivo é
dar maior visibilidade e favorecer o intercambitrems NITs participantes do projeto, além de
divulgar as tecnologias protegidas por Pl de casgtli¢c&o.

Em setembro foi realizado pela Agéncia de Inovagdo,conjunto com o Nudcleo de
Extensdo UFSCar-Empresa (NUEMP) e o Nucleo de EBsaprduniores (NUJ), o seminario:
"Papel da Inovacdo e do Empreendedorismo para enbelvimento Sustentavel”. O evento
buscou estimular o debate e participacdo dos estslmo processo de criacdo da cultura da
Inovacéo e do Empreendedorismo na Universidade.

O Quadro | do Apéndice 3 resume os resultados gistmes de marcas e depdsitos de
patentes até 2010.

Os Quadros Il a X do Apéndice 3 contém informacéasre os pedidos de patentes,
registros de programas de computador, licenciareeat@ventos realizados pela agencia de
inovagao em 2010.

7. EXTENSAO

As prioridades da Pro-Reitoria de Extensdo em 2fik@m a consolidacdo e o
fortalecimento da politica de extensdo universitanacada na UFSCar, que vem sendo
referéncia por seus principios éticos de fortalecelialogo de saberes com as comunidades,
buscando fazer cumprir a funcdo da InstituicAdafecendo a democratizacdo do conhecimento
e 0 arejamento da Universidade. Neste ano um dkzfide, em decorréncia do crescimento da
UFSCar, foi realizar uma gestdo com transparénagiaitiizacdo dos recursos e definicdo de

* O Tratado de Cooperacdo em Matéria de Patentes - PQ(Patent Cooperation Trea}yfoi estabelecido em 19

de junho de 1970, em Washington, como a finaliddeleenvolver o sistema de patentes e de transfaréeci
tecnologia. O PCT s6 entrou em vigor (tornou-serapenal) no Brasil em 1978. ©CT tem como objetivo
simplificar, tornando mais eficaz e econdmico, dapara o usuario como para os Orgdos governamentais
encarregados na administracdo do sistema de paterdecaso de uma solicitagcdo para protecdo paterdd
varios paises.
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prioridades feita coletivamente, através de debatesdiferentes instancias: no Conselho de
Extensdo, em seminarios e outros eventos, apredestae projetos, discussfes de programas,
reunides com alunos e orientadores, entre outras.

Nesse mesmo sentido, destaca-se uma sistematitamtaga desde 2009 para os editais
de apoio as atividades de extensédo e para asaatesgctulturais, com critérios que visam ampliar
a transparéncia, possibilitar o acompanhament@nsétco da comunidade dos diferentes
projetos e fortalecer os programas de extensaadrecalo com as comunidades.

Em 2010, o desafio da Pré-Reitoria de Extensdoetagdo a cultura pautou-se em manter
0S projetos de alta qualidade ja existentes e pesvom aprofundamento quanto a questdo da
politica cultural a ser desenvolvida na UFSCar.olitiga de acles afirmativas desenvolvida na
universidade deveria se estender a todos os saleresodo que a extensao universitaria se
constituia/constitui como locus privilegiado parstaeacdo. Respeitando a politica global da
gestdo, de construcdo de uma universidade plueatodraticamente construida, direcionada a
solugédo de problemas sociais e comprometida comadidgqde social, buscou-se construir o
projeto de politica cultural.

O projeto de politica cultural foi elaborado pacderitificar as tendéncias, promover
debates, refletir e buscar estabelecer com osedifes atores da UFSCar uma politica que nos
auxiliasse a realizar o planejamento da culturastabelecer prioridades e critérios construidos
coletivamente para apoio as atividades, incentwaparticipacdo em editais externos e a
elaboracdo de editais internos de apoio a cultBascou-se assim fortalecer as agdes
extensionistas na area de cultura e incentivarsagiiegradas entre a cultura e outros saberes
produzidos na universidade promovendo dialogos asmromunidades no entorno da UFSCar. A
criacdo da Coordenadoria de Cultura veio fortaleeerconcretizar estes planos, agora
transformados em anseios coletivos. Espera-se sias acdes resultem em diferentes formas de
divulgacdo, como eventos, mostras, foruns e pufiies, com o objetivo de preservar a memoria,
difundir ideias e produtos, além de construir umefalicerce da area de extensado cultural na
UFSCar, na regido e nacionalmente.

Os tipos e a quantidade de atividades de extens8endolvidas em 2010, pela
comunidade da UFSCar, estéo sintetizados na tabela:

Tabela IV:Tipos e Quantidade de Atividades de Extensao da0dF8m 2010

Tipo de Atividade N° de Atividades
Cursos de Extensao 146
Cursos de Especializagcéo 53
Evento 137
Consultoria / Assessoria 152
Publicacdes e Produtos 30
Projeto 280
ACIEPE 56
Subtotal 854
Programas 195
Total 1049

Fonte: Sistema PROEXWEB em 18/01/2011

Houve um crescimento em relacdo ao ano de 200®eéas s indicadores. O total de
atividades passou de 749 em 2009 para 854 em 20d0um crescimento de 14%. O numero de
eventos realizados em 2010 teve um cresciment@,d&»e o numero de ACIEPE passou de 39
para 56, com um crescimento de 43,6%, evidenciasatividades com crescimento mais
acentuado em 2010.

O numero de docentes envolvidos em atividades xéengdo € significativo e tem
aumentado, acompanhando o aumento do numero deld&tes e Programas de Extensdo. Em
2010 foram 635 docentes envolvidos nas 854 Atiadatk Extenséo, vinculadas ou ndo aos 195
Programas de Extensé&o. A Tabela | do Apéndicestrdiestes dados.
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Dos 53 cursos de especializacdo em funcionamen®20&® temos 50 cursos presenciais
e trés cursos a distancia. Dos 3910 alunos emsdesespecializagdo matriculados em 2010 na
UFSCar, tivemos 1860 alunos concluintes.

A Tabela Il do Apéndice 4 apresenta atividadesrageidas em 2010 classificadas por
tipo, com o quantitativo de envolvimento de prodess, alunos e pessoal técnico-administrativo
na execucdo dessas atividades de extensdo. Coormdagem foi feita por tipo de atividade, os
docentes e técnicos-administrativos foram contadda vez que participaram das equipes de
trabalho de cada uma das atividades.

Todos o0s segmentos da comunidade académica da WFSQhcentes, técnico-
administrativos e estudantes — tém tido um crestionexpressivo no numero de participantes
de atividades de extensdo. Essa participacdo mopis membros da comunidade académica
uma nova visdo da Universidade, do potencial toansidor de suas acgles, da necessidade
social desses diadlogos de conhecimentos, e fazgumnseu envolvimento com a comunidade
seja crescente. Acredita-se que isso é uma terad@mmrh um crescimento constante de pessoas
inseridas em acdes extensionistas.

Em relagdo especificamente aos estudantes, a RayiRele Extensdo tém procurado
envolver, junto com a Pro-Reitoria de Graduacas eomrdenadores de cursos, todos os alunos
em atividades de extensao, sendo esta uma condaisgislacéo atual, que prevé que parte dos
creditos da graduacdo sejam realizados nessas. aBo@articipacdo dos estudantes em
atividades de extensdo permite que o paradigmauaishista seja substituido por uma atuacéo
gue cria no aluno uma atitude investigativa, padsibdo que ele aprenda a dialogar e intervir
na realidade para construir e reconstruir o comheio, ao invés de transmiti-lo ou copia-lo.

Em 2010, a ProEx financiou muitas das atividadegxdenséao realizadas, distribuindo
um total de R$916.775,17. As tabelas Il e IV doéAgice 4 apresentam a distribuicdo de
recursos realizada em 2010.

Em 2010 foram previstos R$ 447.800,00 nos Editea&®, mas foram gastos um valor
total de R$ 478.240,00 pelos editais e R$ 7.32p&08 atendimentos aos Nucleos de Extenséo,
além de R$ 45.760,00 com recursos externos a UEFS0aro os editais ProExt e ProExt
Cultura, totalizando um valor total de R$ R$ 530,82 . Esse valor de R$ R$ 531.320,00 foi
destinado a bolsas para 425 alunos de graduacddF8&ar desenvolverem atividades de
extensdo. O valor pago pelos editais ProEx foramersores aos alocados inicialmente
justificado pelo reajuste dos valores das bolsasrio@ em julho/2010. A Tabela V do Apéndice
4 apresenta os valores pagos em bolsas de extensémero de bolsistas atendidos e 0 numero
de bolsas pagas.

O publico atingido pelas atividades de extensdouionvariado e muito dificil de
guantificar, pois a mesma pessoa € atingida paas/atividades: eventos, cursos, projetos. Este
publico é composto por pessoas de todas as fatdaase desde criangas e adolescentes até
idosos. Algumas atividades tém como publico-alvpr@pria comunidade interna da UFSCar
(professores, funcionarios e estudantes), sendm @lenado é o publico interno mais atingido
pelas varias atividades. Outras atividades atingeaomunidade externa, como profissionais de
varias areas (professores dos ensinos infantijaionental e médio, funcionarios de empresas
diversas, pessoal da area da saude, engenheimgisichdores, etc.), além de criancas e
adolescentes, estudantes dos ensinos infantilafoedtal e médio, e demais segmentos da
sociedade.

Em 2010 foram 658.224 pessoas atingidas por t&lasvadades de extensao registradas
no Sistema PROEXWERB, podendo exemplificar atividactem publico superior a 1000 pessoas
as atividades Musica na Cidade, Forum de Debate€ONTATO - Festival Multimidia de
Radio, TV, Cinema e Arte Eletronica, Projeto Casec®| Feira de Oportunidades:
Aproximando Universitarios e Empresas, Dia Mundi@l Alzheimer, XXX Encontro Nacional
de Engenharia de Producao, Diagnostico epidemimbogi medidas preventivas das principais
doencas parasitarias intestinais que acometemcagados Centros Municipais de Educacao
Infantii (CEMEI) e Creches da Prefeitura Municipdé S&o Carlos, SP, dentre outros. A
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totalizacdo dos valores do publico atingido é ajpnaxla, pois em algumas atividades realizadas
com muitas instituicbes publicas e privadas namssipel quantificar o publico atingido. A
Tabela VI do Apéndice 4 descreve o publico atingmio tipo de atividade de extensao
realizada.

Em 2010 foram oferecidas 3.910 vagas em cursasplecializacao e 24.037 vagas em
cursos de extensao (presenciais e a distancia).

Do conjunto de atividades realizadas em 2010, te&85 atividades realizadas com
parcerias externas, sendo a maioria com Orgaodcpab{224) e com empresas ou 0Orgaos
privados (164), conforme Tabela VII do Apéndice 4.

7.1 - Relagéo da UFSCar com a Sociedade e o Compiieso Social.

A relacdo da UFSCar com a sociedade tem se paptldocompromisso social desta
Instituicdo de maneira que apresentamos as atesdezhlizadas em 2010 em trés topicos: as
atividades em defesa do meio ambiente, da memailiaral, da producdo artistica e do
patrimdnio cultural; as atividades desenvolvida®gpalicleos de Extensao (vinculados a Proé-
Reitoria de Extenséo); e as atividades desenvalvla Incubadora de Cooperativas da
UFSCar — INCOOP.

» Defesa do Meio Ambiente, da Memdéria Cultural, da Posducéo Artistica e do Patriménio
Cultural.

Em 2010 tivemos 108 atividades de extensao propasia a tematica principal “Meio
Ambiente”, tendo sido concluidas em 2010 o totaf8lele tais atividades propostas e aprovadas
pelo Conselho de Extensdo da UFSCar. Dentre adatis realizadas, temos cursos (Curso de
Especializacdo em Gestdao Ambiental, Curso de Edpridao em Sistemas de Saneamento -
Gestdo Ambiental, Educacdo Ambiental na Sala Verd2010), eventos académicos (Il
Congresso dos Estudantes de Engenharia AmbientdJAB-UFSCAR, IV Simpésio de
Ecologia do PPGERN, Jornada sobre espécies ingsbr@ongresso Brasileiro de Gestao
Ambiental, | Semana de Gestao e Analise Ambierdtilidades integradas em ensino, pesquisa
e extensdo — ACIEPE (Gestdo Ambiental de Baciasogidficas, Aprendendo pelo contato com
a natureza, Educacdo Ambiental Popular em Meio IRMiagens - olhares naturalistas) e
projetos envolvendo a comunidade interna e extg@andFSCar (Diagnoéstico Socio-Econémico
e Percepcdo Ambiental em Propriedades Rurais dacipim de Piedade, SP, Envolvimento da
comunidade local na arborizagdo urbana e recupeidgdnatas ciliares no municipio de Salto
de Pirapora, SP, Analise de padrbes de crescimerddensamento urbano mampusda
Universidade Federal de S&o Carlos, Utilizacaola@fjormas aéreas na deteccéo e avaliacao de
danos ambientais, Desenvolvimento de processasdeljms como estratégias de Green IT).

Em relacdo a memoria cultural, tivemos 45 atividadie extensdo propostas como Linha
Programatica de Cultura e Memoria Social, sendo3duee tais atividades foram executadas no
ano de 2010. Dentre essas atividades, podemos adtgrojetos executados (Divulgacéo e
disseminacéo do acervo documental da UEIM/CECHsddmnacéo e Divulgacdo de Websites e
Bibliotecas Virtuais Utilizando Softwares Livres, alifestacbes Culturais: Identificacdo e
Registro, Organizacdo de acervo documental e viddog do Instituto Cultural Paulo
Rodrigues, Recuperacao e preservacdo do patrinmistiarico e cultural d@ampusde Araras,
Patrimoénio Cultural e Povos Indigenas no Alto Rieght, Conservacao e disponibilizacédo de
materiais da colecdo Carlos Ledncio Magalhdes dddde Especial Informacdo e Memoéria —
CECH, Recuperacgéao, conservacao e organizacao deatmumental e bibliografico da Escola
Estadual Alvaro Gui&o), atividades integradas dsinen pesquisa e extensdo — ACIEPE
(Fazendas Paulistas: descobrindo suas multiplaendides, O universo caipira), eventos
académicos (Seminario caipira, VI Semana AcadémiCultural Africana - integrante do Il
Ciclo e Praticas culturais Populares e EducacaSerhinario de Politica de Informacéo e
Memoria da UFSCar) e formulacdo de politica cultpera a UFSCar (Politicas Culturais na
UFSCar).
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A producéo artistica € retratada em trés linhagrproaticas: Producdo Artistica na area
de artes plasticas e artes gréaficas, na area dgrédia, cinema e video e na area de musica e
danca. Em artes plasticas e artes gréaficas tivemaiso atividades de extenséo propostas e duas
concluidas em 2010, a saber: Impressfes: Marcéstiéas de Sdo Carlos e Talentos Juvenis do
Gonzaga. Em fotografia, cinema e video houve Mldaties propostas e 9 realizadas, como
Cinema 3D - Apoio ao Cine UFSCar e ao Cine Séo Rodplicacdo de Realidade Virtual
Integrada a Televisdo Digital Interativa, Filoso&afutebol na Morada do Sol, Producdo do
Documentario "O Pensamento Industrial e a Polf@asgematografica Brasileira (1990-2005),
Oficina de dublagem para audiovisual e 4° CONTATPBestival Multimidia de Radio, TV,
Cinema e Arte Eletrdnica. Na area de musica e ddraraveram 22 atividades propostas, sendo
gue foram realizadas 21 dessas atividades em P@tire essas atividades destacam-se Projeto
Musica na cidade, Projeto Orquestra, Urze Cia. decB/UFSCar levando a danca para o
interior de Séo Paulo, Danca Contemporanea, aléatividades integradas de ensino, pesquisa
e extensédo — ACIEPE (Danca Circular Sagrada: TéiadecCultura, Coro), e eventos académicos
e projetos de extensdo como Constituicdo de Arrdhodutivo Local dentro da Cadeia
Produtiva da Musica - Municipio de Sdo Carlos, &tre outros.

As atividades de extensdo realizadas em 2010 (€&hde estranhamento: pensando a
cidade como patriménio publico, PaleoExpo: uma gden a pré-histéria“, Manifestacdes
Culturais: Identificacdo e Registro e Diagnostiaaristico de Fazendas Histéricas Paulistas)
enquadram-se dentro do contexto de patrimonio ralltaaterial e imaterial. Outras atividades
de extensdo também podem se enquadrar dentro tdesitica, mas a classificacdo seguiu a
linha programatica estabelecida pela Politica Netide Extens&do Universitaria.

» Nucleos de Extensao

Com a finalidade de intensificar sua interacdo emociedade, a UFSCar conta hoje com
Nucleos de Extensdo que estabelecem pontes enfirdvarsidade e a sociedade, seja para
atender as demandas que chegam a Universidade pagjaidentificar necessidades dessa
sociedade e encontrar, na universidade, os grumpassam atendé-las.

Nucleo UESCar-Escola
Em 2010, o Nucleo UFSCar-Escola atuou em quatnodgsaprojetos:

a) Curso Pré-Vestibular da UFSCar: no ano de 28X@rtir de um processo seletivo com 730
inscritos, foram ofertadas 425 vagas no CursinhtyE&Car —campusde S&o Carlos. Destas,
345 vagas foram divididas em 08 (oito) turmas ragad que tiveram inicio em marco de 2010 e
80 em 02 (duas) turmas que tiveram inicio em maiom@s de maio). Entre as 08 turmas
regulares, 05 correspondem as turmas da modalaadarso de 01 ano letivo (curso extensivo
preparatério para os vestibulares) e 03 corresporageturmas da modalidade de curso de 02
anos letivos que em seu primeiro ano apresentauricalo diferenciado (ndo comprometido
com a programacao dos vestibulares) que incluigdisas tais como Politica, Africanidades,
Saude e Sociedade, Ambiente e Sociedade, Ciénfaaniatica, entre outras.

Nas turmas de extensivo (de 01 ano letivo), forageridas novas disciplinas na grade
curricular, quais sejam: filosofia, sociologiaeare educacao fisica.

Neste ano, foi suspensa a oferta de turmas nadenida EMEB Natalino Deriggi, mas
manteve-se a pareceria com SMESC-SC/SP que gartatigporte gratuito para todos o0s
estudantes que se inscreveram no processo setitstmado especialmente aos moradores do
bairro Antenor Garcia e regiéo.

Do corpo docente do projeto, participaram 81 estigdada UFSCar, oriundos de
diferentes cursos de graduacdo e pos-graduaca@tumiam como professores, monitores e em
atividades da comissao coordenadora do projetgofetp contou também com a participacao de
03 (trés) estudantes com bolsa atividade e umdbaldo Programa BAIE, que desenvolveu sua
investigacao sobre os motivos da evasao entreadtgldo cursinho.
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Além deste trabalho de pesquisa, 01 Monografiddthe de conclusdo de curso) sobre as
relacbes entre gestdo participativa e desenvoltondacente foi desenvolvida e uma tese de
doutorado do PPGEES esta sendo também desenvolvida.

Em 2010, deu-se continuidade ao atendimento delasies portadores de deficiéncias
visuais, aperfeicoando-se a producdo de matemk@tido especifica para ensino-aprendizagem
destes alunos. Este trabalho conta com a paraticdicos e estudante do PPGES.

Subprojeto Orientacdo vocacional(destinado a estudantes do cursinho) com envohtonge

10 estagiarios do curso de Psicologia da UFSCaudastes de 4° e 5° anos), este subprojeto
contou com apoio financeiro da ProEx em 2009, ma2@10 foi mantido com recursos préprios
do Projeto de Extensdo Curso Pré-vestibular da @F&dministrados pela FAL.

Subprojeto Desenvolvimento de Sistema de Informpgém o Curso Pré-vestibular da UFSCar

— com a participagdo de estudantes dos cursos denkBaga de Computacdo, Ciéncias da
Computacdo e Engenharia de Producao, orientadosiquemtes do DEP (Prof. Alceu) e DC

(Prof. Orides), este subprojeto também contou cpaicada ProEx em 2009, mas em 2010 foi
mantido com recursos proprios do Projeto de ExtenSérso Pré-vestibular da UFSCar,

administrados pela FAL.

b) Apoio a estudantes da UFSCar que ingressaramvpstibular especial para indigenas ou pelo
sistema de reserva de vagas do programa de ag¢deatafas:este trabalho é uma parceria com
o Programa de Acolhimento e Apoio a Estudantes/Gr@estor do Programa de AcOes
Afirmativas da UFSCar. Foram organizados gruposstiedos, em diferentes horarios/periodos e
dias da semana, sob responsabilidade de profeskpoesso pré-vestibular da UFSCar.

Este trabalho deve ser aperfeicoado e ampliadogare de 2011, garantindo também o
atendimento a estudantes do Haiti, que fardo segssde graduagao na UFSCar como parte de
Programa Pro-Haiti da CAPES.

Obs: o Nucleo, por meio de sua coordenadora eghioitacdo da ProACE, participou da
elaboracdo e redacdo da proposta da UFSCar encatairth CAPES, em resposta ao Oficio
Circular N° 02/2010/CSS/DRI/CAPES, e seré respaispela coordenacdo de graduacgdo
“sanduiche” do programa na UFSCar.

c) Educacdo de Jovens e Adultos para servidorggcteadministrativos da UFSCar: este
programa, proposto pela direcdo da Pro-Reitori&dstdo de Pessoas da UFSCar, esta sendo
desenvolvido pela Pro-Reitoria de Extensdo e pefaReitoria de Gestdo de Pessoas, com
planejamento, coordenacdo pedagdgica e execucaesguinsabilidade do Nucleo de Extensdo
UFSCar-Escola. Seu planejamento envolveu a redlizale véarias reunides com chefias de
diferentes setores da UFSCar, com os TAs que paterente poderiam ser participantes do
programa e com o Departamento de Educagcdo de JevAdsltos da SMESC-SC/SP, que, a
partir de 2011, participara da execucéo do curdeJdede Ensino Fundamental.

O corpo docente dos cursos de EJA é composto pestBdantes da UFSCar, que foram
selecionados especialmente para essa finalidade.

d) Arborizacéo, jardim e horta organicos como faeata pedagogica para o ensino de ciéncias
no ensino fundamental: a atividade foi realizadeEMEB Dalila Galli, em S&o Carlos, com a
participacdo voluntaria de 03 (trés) estudantesutso de Licenciatura em Ciéncias Bioldgicas.
Esta atividade teve apoio financeiro da ProEx e@92fthas ndo contou com esse apoio em 2010.

Nucleo UFSCar-Cidadania

Em 2010 o Nucleo UFSCar-Cidadania deu suporte aséme de atividades, entre elas o
Projeto “UFSCar Responde”, que € um servico deostapinformacional a demandas da
sociedade a partir de fontes internas e extermastifuicdo, como uma continuidade ao projeto
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“Disque UFSCar”. Outras atividades em continuidatte Nicleo UFSCar-Cidadania sdo a
Construcdo do Observatorio Ciclos de Vida e Trabatha Construcdo do Observatorio
Cidadania, Cultura e Cidade, NUCID-UFSCar, alémcdardenacdo da Semana Nacional de
Ciéncia e Tecnologia e da proposicdo do Curscod@&cao de Conselheiros.

O servico “UFSCar Responde” foi lancado em out@fydd, tendo como objetivo
responder duvidas de pessoas fisicas ou juridalae sliversas areas do conhecimento, e esta
sob a responsabilidade de docentes do Departamer@Encia da Informacdo em parceria com
0 Nucleo UFSCar-Cidadania e o Nuacleo UFSCar-Emprésaservico utiliza metodologia
empregada ja conhecida, utilizada no Servico Briagsilde Respostas Técnicas e consolidado
para as micro e pequenas empresas. O servico fitssitJFSCar cumprir seu papel de difusédo
e disseminacéao da informacéao e do conhecimento.

A Construcdo do Observatorio Ciclo de Vidas e Tilabh@ uma das atividades em
continuidade do Nucleo UFSCar-Cidadania e visa cnia espaco virtual para divulgar dados,
eventos, pesquisas e estudos, politicas sociésiracdes de interesse a populagédo do ponto de
vista de cidadania e dos direitos humanos em geoah, 0s temas ciclos de vida e trabalho,
estimulando estudos e pesquisas, divulgando decidéepoliticas publicas e esforcos da
Universidade em direcdo aos objetivos definidos par Nucleos de Extensao e pelo 1l PNDH.
As tarefas realizadas durante esse ano foram deultana observatérios ja existentes,
levantamento de informacdes, indicadores socisiades e pesquisas, eventos, politicas sociais
de interesse para os temas e criacdo de espagal ydra divulgar dados, eventos, pesquisas e
estudos, politicas sociais, informacdes de interagzopulacédo do ponto de vista de cidadania e
direitos humanos em geral, com os temas ciclosidie & trabalho. Tais realizacdes buscam
divulgar decisdes de politicas publicas e esfodgobniversidade em direcdo a consecucdo dos
objetivos definidos para os Nucleos de Extensael@ IpPNDH.

O "Observatorio Cidadania, Cultura e Cidade" caragd-se como uma das iniciativas
para constituir a estrutura do Nucleo de Extens&®Char-Cidadania, com potencialidades
estruturais para dinamizar e fomentar suas acoes.

A Semana Nacional de Ciéncia e Tecnologia de 2&u® ¢como tema principal “Ciéncia
para o Desenvolvimento Sustentavel.” Além de pranatividades diversas de divulgacao
cientifica, estimula-se o debate sobre as estetdgimaneiras de se utilizar os recursos naturais
brasileiros e sua rica biodiversidade de formaesudtvel e conjugada com a melhoria das
condicdes sécio-econdmicas da populacdo. A Semac@amal de Ciéncia e Tecnologia de 2010
contabilizou 13.499 atividades cadastradas. Ppatiam da Semana Nacional de Ciéncia e
Tecnologia 395 cidades brasileiras e 730 instiegcligadas a ciéncia e tecnologia espalhadas
por estas cidades. No Estado de Séao Paulo, foistada um total de 688 eventos em 33
cidades, tendo um total de 92 instituicbes paditips. Entre os 33 municipios paulistas
participantes, com 688 eventos cadastrados, SdlosCli a quarta cidade em numero de
eventos. Dos 72 eventos cadastrados no municipi8adeCarlos, 26 (portanto, 36%) foram
cadastrados pela Universidade Federal de Sdo Ca&ldgsmas atividades tiveram relevancia
pela sua abrangéncia, como a Feira do Conhecimembodenada pela Prefeitura Municipal; o
XI EREA — Encontro Regional de Estudos em Astrormgras cinco apresentacdes do grupo
Ouroboros e a Radio UFSCar-Enfoca, com uma séramulevistas de divulgacao cientifica com
participantes da Feira do Conhecimento.

O Curso de Formacao de Conselheiros foi propostwocesultado de um processo de
discussao entre representantes da ProEx e re@etemntia Prefeitura Municipal de Sao Carlos e
dos Conselhos Municipais que se iniciaram em lfedereiro de 2010. A proposta formulada
pelo Nucleo UFSCar-Cidadania considerou as necebssde expectativas dos conselheiros
municipais, com definicdo dos temas propostos, dayen estrutura para o curso. Os temas
abordados seguem quatro dimensbGes basicas: dimengatitica; dimensao
administrativa/juridica; dimenséo operacional eafiséio orcamentaria e financeira. O curso foi
realizado com uma carga horaria de 32 horas, asklizem oito encontros.
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O Ndcleo UFSCar-Cidadania ofereceu a ACIEPE “DoeiHumanos pelo Cinema”,
onde foram discutidos 12 filmes selecionados. Haangarticipagao regular de 20 alunos nos
debates, chegando a ter 35 participantes. Comoujmodoi criado o blog http:
/[direitoshumanosecinema.blogspot.com/ com ostand dos debates.

Em 2010 o Nucleo UFSCar-Cidadania deu continuidadePrograma Conexdes de
Saberes, oferecendo mais uma turma com cerca del&i6tas dosampide Sao Carlos, Araras
e Sorocaba. O Conexdes de Saberes é um progrars@AD/MEC que busca tratar as
guestdes dos estudantes universitarios de orig@mlgroe dos vinculos com as comunidades de
origem.

Nucleo UFSCar-Sindicato

O Ndcleo UFSCar-Sindicato tem dado continuidadeel@oracdo e atualizagdo do
cadastro de novos docentes e alunos de mestraduteratio da UFSCar, cujos temas de
pesquisa, ensino e extensao se relacionam ao texhalfio. Além disso, tem dado continuidade
na elaboracado e atualizacdo dos dados da relagc&indieatos de Trabalhadores da regido de
Séo Carlos.

O coordenador do referido Nucleo participou deagatividades, tais como:

- Participagdo, representando a Pro-Reitoria derts@b, na "Plenaria Municipal da Economia
Solidaria", em julho de 2010.

- Participagao na organizagao, em pareceria comntr&€de Referéncia da Mulher da Prefeitura
Municipal de Sdo Carlos e com o NIASE-UFSCar, db Seminario Relacdes de Género e

Transformacdes Sociais”, com a presenc¢a de mulhsssnitadas.

- Participacdo, como representante do Nucleo, aongamentos de livros da EDUFSCar e de
outras editoras, relacionados ao tema trabalho.

- Participacédo na posse da nova diretoria do Satalidos Trabalhadores Metallrgicos de Séo
Carlos e regido, ocorrida em 12 de dezembro 2010.

A Coordenacao do Nucleo UFSCar-Sindicato tem f@itbvulgacdo semanal e as vezes
diaria de congressos, seminarios, palestras esoatrentos relacionados ao tema Trabalho, por
e-mail, a todos os docentes, alunos e sindicatdast@dos. Tem participado junto a Radio
UFSCar sugerindo temas relacionados ao mundo d@lli® em especial aos programas
Noticias UFSCar e Radio UFSCar Debate. O NucleoQ#Sindicato tem feito a divulgacao
junto a CCS da UFSCar de eventos sobre o temdhoaban nossa cidade e regido. Ainda como
atividade de divulgacao do tema Trabalho, o NUtlE§Car-Sindicato elaborou e tem atuado na
atualizacdo da nova homepage dos Nucleos de Ertensa

Nucleo UFSCar-Saude

Ao Nucleo UFSCar-Saude (NESAU), em 2010, estivexameulados quatro grandes
projetos articulados a Secretaria Municipal de Sadel Sdo Carlos. Cada um destes projetos
organizou varias atividades, eventos, assesset@as,

Pr6-Saude Séao Carlo8 um projeto de reorientacdo da formacédo dos gsiofiais de
saude, com duracdo de 03 anos (2009-2011) e faddmcpelo Ministério da Saude em
articulacdo com o MEC. Estao envolvidos neste pyops cinco cursos das areas da saude, o
qual tem um conselho gestor que responde pela mepiacdo das atividades propostas. A
gestdo neste projeto conta com 12 docentes, Osgimofal da SMS, e 04 estudantes. O objetivo
do projeto é promover nos cursos de saude da UF8@aparceria com a SMS, a reorientacao
da formacdo dos profissionais, com base na proddgdconhecimento e na producdo do
cuidado e identificacdo das necessidades de sadeopllacdo, considerando os aspectos
relativos a promocdo da saude, prevencdo de dgemgdaamento e reabilitacdo, numa
perspectiva integral do cuidado a salude e de medwoadores de ensino-aprendizagem.

PET-Sauded um Programa de Educacao para o Trabalho petieSain projeto também
financiado pelo Ministério da Saude, que estad @ddto as acbes do Pr6-Saude. As seis
principais metas a serem alcancadas sdo: 1. Istglilnaridade, que favoreca uma formacao
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académica condizente com o estagio atual de ddseneato da ciéncia; 2. Atuacao coletiva,
envolvendo agfes conjuntas por alunos de diferenis®s e estdgios de adiantamento no curso
de graduacdo, que possuam objetos de trabalho eranto3. Integracdo continua entre os
alunos e os corpos discente e docente do curscadeiagdo; 4. Contato sistematico com a
comunidade, promovendo a troca de experiénciasrecesso critico e de matua aprendizagem;
5. Planejamento e execu¢do de um programa de adegdque contribuam com a integracao
ensino-servico, reforcando a atuacédo de acordoadiretrizes da atencdo basica no SUS; 6.
Capacitacdo dos profissionais da Estratégia deesdad-amilia em Metodologia de Pesquisa.
Estdo envolvidos neste projeto 05 professores es@@dantes de todos os cursos da saude da
UFSCar e 30 profissionais de saude da SMS, profiag vinculados as Unidades de Saude da
Familia.

PET Vigilancia em Saud& um Programa de Educacao para o Trabalho do télimisia
Educacao, financiado pelo Ministério da Saude,epi& articulado as acdes do Pré-Saude. Estao
envolvidos neste projeto 02 professores e 16 asteslale todos os cursos de salde da UFSCar e
03 profissionais de saude da SMS. Os objetivos kabortalecer a integracao ensino-servico;
2.Fortalecer a integracdo entre docentes e aluwodapartamentos da area da saude; 3. Ampliar
a discussao multi e interdisciplinar sobre a vigila em saude;./Ampliar a possibilidade de
olhar e realizar das ac¢oes de Vigilancia em Sadd@mbito da Atengcdo Primaria em Saude; 5.
Fortalecer o processo ensino-aprendizagem dossaluno

Residéncia Multiprofissional em Saude da FamilidCemunidadeé um programa
integrante de edital especifico do Ministério dadga oferecido anualmente desde 2007, onde
cada turma de residente cursa dois anos no progisté@o envolvidos neste ano 10 docentes,
03 profissionais de saude de outras instituicGsuema 2009-2011 conta com 44 residentes. Os
objetivos sdo: Promover o desenvolvimento de atyprofissionais que possibilitem aos
enfermeiros, cirurgibes dentistas, psicologos, stasies sociais, nutricionistas, educadores
fisicos, terapeutas ocupacionais e fisioterapetaamados pelo programa de residéncia o
exercicio profissional com exceléncia nas areasuigado integral a salde de pessoas e de
comunidades e na gestdo e organizacdo do trahadlando a melhoria da saude e da qualidade
de vida.

Nucleo UESCar-Municipio

Os esforcos da direcdo do Nucleo UFSCar-Municipigimover atividades de carater
cultural foram assinalados no relatério de 200a mlgcessario, entdo, que se desenvolvessem
atividades com esse carater para dinamizar a celdg&xtensdo, agora com as comunidades
interna e externa a UFSCar. Na realidade as atigglaxtensionistas ligadas a danca, através do
grupo URZE, inauguram essa nova forma de atividiextensdo do Nucleo, priorizando as
duas comunidades.

O projeto se adequa aos objetivos estabelecidas @aNucleo UFSCar-Municipio:
“Organizar e maximizar a relagcdo da universidade es administracdes municipais, camaras
municipais e outras instituicbes do municipio, paraatuacdo em parceria nas areas de
desenvolvimento social, econémico e cultural, gemento urbano e regional, meio ambiente e
saneamento, habitacdo social, transporte, geoa@oesnto, gestdo urbana, etc.” e “Facilitar a
realizacdo de estagios de estudantes universitdeiderma a aumentar a possibilidade de que
ele permaneca trabalhando no municipio, apos teelwiolo o curso superior”. Neste caso, ao
invés de “estdgio”, a atividade por meio da quabrafissionalizacdo dos estudantes e ex-
estudantes universitarios se dara sera por mdmrig@cao em danca.

Também estd previsto nos objetivos do Nucleo UFS@aricipio 0 apoio a projetos
artistico-culturais, “tendo em vista o desenvolviboeeconémico, social, cultural e tecnoldgico
dos municipios do interior”. S&o previstos aindano Produtos e Servi¢cos do Nucleo: “Eventos
culturais, artisticos e esportivos” e “Prestacaset®icos especificos em campos de atuacao para
0s quais a Universidade desenvolve conhecimentualifica estudantes e profissionais”.
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Além das atividades do grupo de danca, o Nucleoid/io fez a selecdo/contratacdo de
um aluno bolsista para a execucéo de tarefas da-di@ do Nucleo. Dentre elas assinala-se a
atividade, ainda em andamento, de catalogacdo daoscipios atendidos pelos diversos
programas de extensdo dos diferentes Nucleos éa&&d desta Universidade.

O Nducleo de Extensdo UFSCar-Municipio efetuou lemaento de atividades e
programas, na sua esfera de atuacdo, desenvolvigasrocinados pelo Governo Federal, em
especial pelo Ministério das Cidades. Tais tarifeemn desenvolvidas pelo bolsista de extensao
e como produto desse trabalho tem-se um DVD corosdrene organizacao desses programas.

Assinala-se, ainda, como trabalho importante, igad Nucleo UFSCar-Municipio, o
projeto de pesquisa em andamento sobre inventadesénacdo de bens da antiga Rede
Ferroviaria Federal, atualmente administrados [@#&). Trata-se de um Plano Piloto, com
financiamento FAPESP, envolvendo outros parceint® éJniversidades e Orgdos Publicos.

Nucleo UFSCar Empresa

Em 2010 foi criado o Nucleo UFSCar Junior (NUJ)noo propésito de integrar todas as
Empresas Juniores da UFSCar. O objetivo é dar apessas empresas, tanto apoio estrutural
como apoio juridico, financeiro, entre outros, alél® estimular o empreendedorismo, e
promover a troca de experiéncias entre essas emspres a realizagdo de projetos
multidisciplinares.

Foi criado um banco de dados com informacdes destad Empresas Juniores, que deve
ser constantemente atualizado, com informacdesedgwesas ativas, regulamentadas, seus
portfélios e histdricos, bem como os projetos atuai

A estruturacdo do NUJ teve inicio pelos prépriosmime®s do NUJ num processo de
benchmarking, indicando o coordenador — docentgdifaCar, presidente do NUJ e Conselho,
formado pelos diretores Juridico Financeiro, MarkgtRecursos Humanos e Empresariais e de
Gestéo da Informacgédo, onde apds contato com t@daspresas juniores elegeu-se o presidente
e 0s quatro diretores.

Foi realizada consulta de demandas junto as enspjeswres, identificando a maior
necessidade em apoio juridico-financeiro. Essatiftteatao resultou em realizacdo de reunides
para selecionar um contador, que sera contratadoguiliar todas as empresas juniores. Foi
também realizado o levantamento da situacao juriihanceira de cada empresa.

O Nucleo UFSCar-Empresa realizou o evento “Empregmdsmo e Inovagéo: Conceitos
e Experiéncias”, com a participacdo na organizaf@dNUJ em parceria com a Agéncia de
Inovagdo da UFSCar. O objetivo do evento foi disesamos conceitos e experiéncia sobre
inovacdo e empreendedorismos aos alunos e comenatadiémica local, primeiramente, e da
regido do entorno de S&o Carlos. O modelo adot@dtefmesa redonda, sendo que no 1° dia foi
abordada a tematica empreendedorismo. Participaesta mesa representantes do SEBRAE,
do CIESP e do INOVA - Parque Eco-Tecnologico Dahimasegundo dia foi tratada a teméatica
inovacdo, com representantes de Empresa, Pesquaadl-SCar e do NIT UFSCar. O evento
teve a participacdo de 150 pessoas.

O Nucleo UFSCar-Empresa tem interesse na parté@gpagaior do NUJ na Feira de
Oportunidades e na calourada feitas pela UFSCaant-deitos contatos com os responsaveis
para concretizar essa participacdo em 2011. Biestashém maior aproximagdo das empresas
juniores com o servi¢o “UFSCar Responde”.

As seis empresas juniores ativas em 2010 foram Jnfé Ciéncia da Informacéo,
Producao Jr / Engenharia de Producéo, Materidi€dgenharia de Materiais, EJE / Estatistica,
Physis Jr / Engenharia Fisica e EDIFICar Jr / Ehgea Civil.

A Info Jr realizou eventos académicos, como pormge o Primeiro Workshop Infojr e
trabalhos de normalizagdo de livros escritos pplogessores do Departamento de Ciéncia da
Informacao da Universidade Federal de Sdo Carlesti&kidades que a Info Jr pode desenvolver
sao as relacionadas ao tratamento, organiza¢@&sentinacao de informacéo, oferecendo alguns
servicos como: normalizacdo de trabalhos acadéreictentificos; organizacao de colecdes dos
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mais diversos documentos (bibliografico, imagétammoro, etc.) sejam eles fisicos ou digitais;
elaboracado de curriculattes avaliacdo e construgdo de sites (com énfaseaidlidade); além

da realizacdo de eventos, cursos e treinamentasegmento da grande area da Ciéncia da
Informacgéo.

A Producao Jr. realizou a organizacdo de eventospcPEP e Dia da Logistica, em
parceria com SEMEP, e estd desenvolvendo doistpsojanto a Metallrgica Splendore e a
IASA. A Producéao Jr. € uma empresa junior de céosal a principal atividade € a realizacéo
de projetos de consultoria para micro e pequeng@sesas, no intuito de implementar métodos e
ferramentas que auxiliem na reducdo dos custogwagdo da receita, isso é, diagnosticar e
propor solugdes que ajudem na organizacao intexmanghresa e maximizagao dos seus lucros.

A Materiais Jr realiza o projeto "De olho no Oleo".

A EJE oferece servigos de analises estatisticagsultorias para empresas e instituicdes
buscando solucdes efetivas e praticas de acord@awuessidade apresentada.

A Physis Jr realizou a organizacdo dos Simposiasilgiros de Engenharia Fisica,
cursos de treinamento interno em Microcontroladaressos de Excel basico e avancado para a
comunidade académica. Desenvolve projeto de camtédo de material, aprimoramento dos
meétodos e ferramentas de producédo, cursos dosasefiivres e curso de treinamento interno
em LabView.

A EDIFICar Jr realiza o projeto “Sede prépria” jardo Departamento de Engenharia
Civil da UFSCar e o apoio da empresa PLACASA. A HBhr Jr realiza atividades como
planejamento, orcamento e administracdo de obrgsedeeno porte, reforma de edificacbes
interna e externa, projetos de instalacdes predi@iscas e hidraulicas, projetos arquitetdnicos e
de adequacao, assessoria técnica e projetos sociais

O Nucleo UFSCar-Empresa promoveu o “Desafio SEBRAJEE é um jogo virtual que
simula o dia-a-dia de uma empresa. Durante masedemeses, universitarios de todo o pais,
organizados em equipes, testam sua capacidadendaistcar um negdcio, tomar decisdes e
trabalhar em equipe. As empresas juniores partamipaa organizacao do evento.

» Incubadora de Cooperativas da UFSCar — INCOOP

A Incubadora de Cooperativas (INCOOP) da UFSCamépumograma essencialmente
multidisciplinar e de integracdo ensino, pesquisaxtensao que trabalha com grupos incubados,
beneficiando centenas de pessoas.

A INCOOP-UFSCar atua na universidade desde 199&® quwjeto de extenséo e, desde
2000, na condicao de Programa de Extensao.

Durante o ano de 2010, a Incubadora Regional dg&atvas Populares da UFSCar
implementou atividades em um conjunto amplo detésnrelacionadas a seu projeto de
Desenvolvimento Territorial com Economia Soliddgaa prépria Economia Solidaria como
movimento social, dentre as quais s&o destacagasias a seguir. E importante destacar que a
INCOOP contou, em 2010, com uma equipe constitpddalocentes de diferentes departamentos
gue se vinculam a Incubadora para realizar parsuds atividades académicas, sendo que cinco
deles assumem mais diretamente a gestdo da incab&dois aposentados, e quatro que
acumulam estas atividades com as demandas didata@dministrativas de seus departamentos e
da instituicdo), um estagiario para apoio admiaisto, uma técnica de assuntos educacionais e
técnicos de nivel superior que sédo contratadogepgoo determinado, com recursos conseguidos
por meio de participacdo em editais de diferen@dneias de financiamento de pesquisa,
extensdo e economia solidaria.

A INCOORP teve participacéo na formacéo de estudanteproducéo de conhecimentos e
na captacdo de recursos.

Na formacdo de estudantes, foram oferecidos ACIE€4Eagio obrigatério e nao
obrigatdrio e desenvolvimento de atividades de &mdio em Economia Solidaria. A disciplina
ACIEPE, realizada nos dois semestres de 2010, eteadaproximadamente 50 pessoas, entre
alunos de cursos de graduacao, de pos-graduac#@ofiesipnais interessados. Foi oferecido
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estagio obrigatério para dois alunos do curso dmlu@cdo em Psicologia e propiciado o
desenvolvimento de projetos de pds-graduacao,riisées de mestrado e teses de doutorado em
diferentes programas para aproximadamente 15 pessbaorientacfes de membros da equipe.
Foi também oferecido estagio ndo obrigatdrio pgmaxamadamente 50 alunos de diferentes
cursos de graduacédo, atuando junto a equipes dhadora na condicdo de bolsistas. Foram
realizadas atividades de formagdo em Economia &@ijgunto a empreendimentos e parceiros
do projeto bem como o preparo de material pedagégara implementacdo deste tipo de
formacao como parte do trabalho de incubacdo dessmgimentos solidarios.

Na extensdo houve atendimento a um total aproxindgdd00 pessoas moradoras dos
territérios (rural e urbano) em que a INCOOP deskmv sua atuacdo, para constituicdo e
consolidacdo de empreendimentos e iniciativas &uadis, como parte de projetos financiados
pelos Ministérios de Desenvolvimento Social e Camlza Fome, da Educacdo e da Cultura
(PRONINC e PROEXT), pela FAPESP (Politicas Publieas Economia Solidaria) e pela
ProEx/UFSCar. A implementacao destes projetos coplem dedicagdo consideravel da equipe
a gestao dos recursos e elaboracdo de relatoonos,pcocedimentos de alta complexidade e
exigéncia.

Na producéo de conhecimento houve a apresentaciiabd¢hos em eventos diversos de
ambito local, nacional e internacional; palestrasigas atividades de difusdo do conhecimento
no campo da Economia Solidaria; publicacbes natteajdna forma de capitulos de livros, textos
completos em anais de eventos e artigos.

Para a captacdo de recursos a equipe INCOOP elabateve aprovados projetos para
implementagéo de atividades no ambito de seustpsope Desenvolvimento Territorial com
financiamento FINEP (Residuos e Articulacdo de hadoras), SENAES (PRONINC), MEC
(PROEXT: programa e projetos), Iniciacdo cientifieaa ensino médio; e atividades de extensao
com financiamento pela ProEx.

A equipe da INCOOP participou de atividades locsid a tematica de Economia
Solidaria, tais como discussédo e votacdo de Leiidfuad de Economia Solidaria, foruns de
economia solidaria (local, estadual, nacionalyji@ddes da Rede de ITCPs, Conselho Municipal
de Micro e Pequenas Empresas e outras instancarsicddacao deste movimento.

O Quadro | do Apéndice 4 apresenta uma sintesevéldas frentes de atuacdo da
INCOOP em 2010.

7.2. Criacéo de espacos interdisciplinares de ensimpesquisa e extensao.

O trabalho desenvolvido pode ser comparado aos ¢iacados no PDI, na plataforma de
gestdo e aos compromissos assumidos no program&liRBElUanto ao Eixo 1 — Processos de
formacdo nas diferentes modalidades de ensino,idswasado o incentivo ao trabalho
interdisciplinar em ensino, pesquisa e extensdofaCar, intra e intercursos, grupos, redes e
projetos, apresentamos a evolucao do numero de P IiEerecidas, visualizadas no grafico a
seguir.

A Atividade Curricular de Integracdo Ensino, Pesgué Extensdo — ACIEPE é uma
experiéncia educativa, cultural e cientifica quéicalando o ensino, a pesquisa e a extensao,
procura viabilizar e estimular o relacionamento W&SCar com diferentes segmentos da
sociedade. Observa-se que de 2004 a 2009 houvefanteade ACIEPE na casa de trés dezenas.
Em 2010 foram oferecidas 54 ACIEPE, com um cresaimsignificativo em relagcdo aos anos
anteriores.

Observa-se o crescimento das ACIEPE, principalenent 2010, devendo garantir esse
namero de oferta para os préximos anos. O numeAGIEPE cresceu de 33 em 2007 para 54
em 2010, com um percentual de crescimento de 63(B%e percentual superou a meta de
crescimento de 60% contida na proposta REUNI daGaFSAlgumas ACIEPE tém se firmado
como espacos de difusdo e aprofundamento do conéeid, com a participacdo de professores
da rede publica estadual e municipal, o que leuana colaboracéo efetiva da UFSCar para o
aprimoramento também do ensino basico.
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Evolucédo de ACIEPE Ofertadas
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Figura 6: Evolucdo de ACIEPE ofertadas no perical@@D1 a 2010

As 54 Atividades Curriculares Integradas de Ensiesquisa e Extenséo realizadas em
2010 sao apresentadas no Quadro Il do Apéndice 4.

Outra importante acdo que responde ao objetivoride @spacos de encontro entre 0s
estudantes para trocas de experiéncias sdo oxungus nas jornadas cientificas. Um ciclo de
mini-cursos foi realizado durante os Congressosinigacdo Cientifica e Tecnologica da
UFSCar, que ocorreram no periodo de 13 a 15 debrmutde 2010 nas dependéncias da
Universidade Federal de S&o Carlos. Foram real&at® mini-cursos, com a participagao
efetiva de 752 pessoas concluintes.

A Pro-Reitoria de Extensdo da UFSCar em parcerimm @s pro-reitorias das
universidades publicas paulistas (UNICAMP, USP, 3REUFABC, UNIFESP e UNITAU)
promoveram o | Congresso Paulista na UNICAMP, etmf@iaas, SP. Os temas abordaram
diversas areas que circundam as Ciéncias Humai@s8giBas e Exatas, dentre eles: Educacdo,
Saude, Direitos Humanos, Comunicacéo, Tecnologao Mmbiente, Cultura e Trabalho, o que
condiz com as expectativas da pluralidade acadéshicambiente universitario. Houve a
participacdo de coordenadores da ProEx/UFSCar esagneedondas e houveram diversos
trabalhos de extensdo apresentados em formato sterp@®lém disso, a UFSCar teve a
participacdo do LABI — Laboratorio de Interatividagl do Grupo de Dancas Urze no evento.

7.3. Apoio externo a realizacao de atividades de texsdo na UFSCar

A UFSCar tem obtido éxito em varios editais de fotoe atividades de extensdo. Isso se
justifica pela nossa insercdo histérica em progsamaprojetos de extensdo, que nos da
experiéncia na formulagdo adequada dessas propgstassequentemente, faz com que sejam
bem avaliadas quando colocadas nacionalmente.iiiss3gao dos servidores docentes, técnico-
administrativos e dos alunos se da de forma orgaeri®ds ja possuimos projetos e programas
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enraizados na comunidade, sendo possivel acompasihaavalia-los e projeta-los
nacionalmente.

O Programa de Apoio a Extensédo Universitaria voltasl Politicas Publicas - ProExt —
do MEC/SeSu tem como diretriz basica a indissokiltie entre ensino, pesquisa e extensao.
Essa diretriz é fundamental para aceitacdo da®grapde projetos e programas em seu edital.

Em 2010, foram desenvolvidos trés programas e qgimojetos financiados pelo Edital
ProExt 2009, com um total de recursos de R$ 386/89Ds projetos aprovados e financiados
pelo MEC/SeSu séo apresentados a seguir:

Ainda em 2010, a UFSCar participou do Edital ProEXt0, tendo sido aprovados dois
programas e sete projetos de extensao para serplementados em 2011. O valor total de
recursos oriundos do Edital ProExt 2010 é de R$63011, financiados pela SECAD/MEC.
Os projetos e programas aprovados e financiadasNVEIC/SeSu séo apresentados nas Tabelas
VIl e IX do Apéndice 4.

7.4. Atividades Culturais da UFSCar

A Coordenadoria de Cultura (CCult), vinculada a-Reitoria de Extensdo da UFSCar, é
responsavel pela articulacdo entre os projetox@m®io relacionados as artes e a cultura de uma
forma geral. A CCult coloca-se como um agente @gdor entre extensao, ensino e pesquisa e
assegura a indissociabilidade das trés areas pordeeatividades realizadas com temas ligados
aos diversos dominios culturais (Artes Cénicaspfisuais; Audiovisual; Cultura; Danca;
Literatura; Musica e etc.) e constréi um espacanpeente de reflexdo para a construcao de
Politicas Culturais para a Universidade, direciclmaresforcos para que a Universidade se
comporte e assuma suas funcdes de criacdo e ddieséaltura e arte em constante dialogo com
as comunidades e grupos populares.

Em 2010, a Pro-Reitoria de Extensao criou um edgpkcifico para projetos de extensao
das areas artisticas e culturais. Esta medida fherguie as especificidades de projetos culturais
de extensdo fossem garantidas e possibilitou umer @aroximacao entre 0os agentes que atuam
nesta area. Além de fortalecer a &rea de extendfiwat, o edital contribui para a realizacdo de
um mapeamento detalhado das atividades de extemsatico-cultural, destacando areas mais
consolidadas e permitindo visualizar areas quesséaen de mais apoio. O Edital de Apoio as
Atividades de Extenséo Artistico-Culturais é umtrun®iento muito importante que orienta as
acoes da CCult e permite realizar parcerias eudatides entre os projetos de extensdo da area
cultural.

Durante o ano de 2010, a CCult, em parceria contamdenadores dos projetos
contemplados no Edital de Apoio as Atividades déeBEséo Artistico-Culturais, elaborou um
painel de cada projeto. Isto permitiu que os pogjgbssem expostos nos seguintes eventos: Il
Seminario de Politicas Culturais da UFSCar; nodfidgtesso Paulista de Extensao Universitéria;
no Seminario ProExt Cultura-SP e no | Forum Pauligt Cultura e Extenséao.

Para articular as ac6es da CCult, foram propodthss Eixos Tematicos:UFSCar 40
anos, América Latina e Povos do Sul, Arte e CiéeomMovimento, Economia da Cultura e
Cultura e Sociedade, descritos no Quadro 11l dondipe 4.

A CCult participa e apdia o Conselho Municipal dét@a de Sdo Carlos que tem por
objetivo promover a participagcdo democratica dogségsegmentos da sociedade que integram a
acao cultural no Municipio de Sao Carlos, visanai@ugtir a todos o pleno exercicio dos direitos
culturais e o acesso as fontes da cultura naciai@ah de apoiar e incentivar a valorizacdo e a
difusdo das manifestacdes culturais.

O Forum de Pro-reitores de Extensdo das Universgl&liblicas Brasileiras tem como
objetivo principal o fomento, gestdo, organizacawistbilidade das acdes extensionistas das
universidades publicas da Regido Sudeste - sende pa@egral do Forum Nacional de Pré-
reitores de Extenséo das Universidades Publicas|&ras.

Desde 2007, o Ministério da Cultura tem apoiadoesedvolvimento de atividades
culturais por meio da extensado universitaria comaisdnacionais. Essa iniciativa tem ganhado
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vulto e ja conta com o apoio do Férum de Pro-Restate Cultura e Extensao e do Ministério da
Educacdo. Com isso, surgiu a necessidade de unuet oaguilaridade da politica e, portanto, de

uma descentralizacdo. E como estratégia de coasétidde uma politica de incentivo a atividade
extensionista nas Instituicbes Publicas de Ensimgeor que nasce o Programa de Apoio a
Cultura em Interface com a Extenséo Universitaoi&sgtado de S&o Paulo-2009 (ProExt SP). Por
meio de um edital estadual foram financiados posjele extensdo que contribuem para o
desenvolvimento e implementacdo de politicas pablica area de cultura, que estejam em
consonancia com o Plano Nacional de Cultura. A LH¥SG uma das universidades que mais

teve projetos aprovados e que estédo foram reakzexio2010.

A UFSCar teve 7 projetos contemplados no ProExXtuCalSP:

» Observatério Fora do Eixo: é uma das plataformasmeacdo do Circuito Fora do Eixo,
rede soécio-cultural que reine mais de 60 coleterostodo o Brasil, divididos em 26
estados brasileiros. Temas como Economia Solid&wdtware Livre, Comunicagao
Livre, Cultura Digital, entre outros, estiveramaentro dos debates realizados.

* Impressdes: marcas artisticas em S&o Carlos:amiliz-se do conhecimento artistico,
literario e editorial de alunos da UFSCar deserawle divulgou um concurso artistico,
aberto aos artistas da cidade de Sao Carlos nas hierarias e gréaficas. Os artistas
selecionados serdo agora publicados em um livrosqeee distribuido gratuitamente em
todas as bibliotecas publicas, servindo para alghgdo dos artistas e amostra da
producéo artistica contemporanea de Sdo Carlosr@dinda contard com exposicdes e
trés saraus de divulgacéo realizados em parcemeodastituto Cultural Janela Aberta.

* Roda de Samba-Cultura, Sociabilidade e Educacdo Musical Nao-fédrm@avés desse
projeto, tem-se realizado a parceria entre Nucke&amba Cupinzeiro, UFSCar e TEIA
(Casa de Criacao). As atividades consistem nazega@io mensal de uma roda de samba e
uma oficina, sob a dire¢cdo dos membros do Cupimzeir

* Cine Sdo Roque - Cinema é Saude!: o projeto suhgiante as atividades de exibi¢cdes
itinerantes de filmes, que o cineclube Cine SaouRogromove em parceria com a
Unidade Saude da Familia e os residentes do PragdaniResidéncia Multiprofissional
em Saude da Familia e Comunidade da UFSCar nasiresae fazendas de Agua
Vermelha, distrito rural de S&o Carlos-SP.

e O processo de transformacdo de uma realidade engadaeflexdes sobre o
envelhecimento e a morte: a proposta é gerar feejunto a comunidade sobre o tema
envelhecimento e morte através de intervencdesraidte construcdo de um espetaculo
de danca que utilizard o processo criativo colabargara realiza-lo. O espetaculo sera
construido a partir de experimentagbes do teatpprédneo junto a comunidade
abordando a tematica morte e envelhecimento. Esgegimentacdes tém a intencéo de
construir varios textos, imagens, gestos que geaisportados ao corpo dos bailarinos e
transformados em gestos criativos.

e Madsica para todas as idades: memoria e culturanav@ncia entre geracdes: 0 projeto
tem por objetivo acbes musicais em escolas publdmsSado Carlos por meio de
interacbes entre professores da educacéo infaetisano fundamental, e um grupo de
pessoas idosas que frequentam cursos de musicamentUniversidade de Terceira
Idade”. O projeto planeja oferecer cursos de fodunagontinuada para professores da
rede publica de ensino e grupos de idosos, pronen@ntros entre esses dois grupos e
criancas em idade escolar, além de organizar seosnde interacao entre estudantes de
cursos de licenciatura, em especial aqueles vatpdoa muasica. A produgdo de material
didatico, assim como artigos para publicacfes erstes cientificas fazem parte do
planejamento do projeto.

e Luz, camera... danca: um panorama sobre o cenargladca de rua na cidade de Sao
Carlos, pela perspectiva de um coletivo de redizagudiovisual. O projeto tem um
cunho educacional e trara a comunidade envolviddemmentos técnicos acerca da
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realizacdo audiovisual, além de debater o contauskr explorado em um novo video a
ser realizado com apoio pedagdgico constante.

Em 2010, a CCult promoveu o | Férum Paulista deuCalle Extensdo em parceria com o
Ministério da Cultura. Este Forum nasceu das adés$ promovidas pelo Programa ProExt
Cultura SP que, em seu primeiro seminario realizeddSP, em S&o Paulo, tirou como diretriz a
realizagdo do Forum.

Durante o ano de 2010, a CCult promoveu dois semsde Politicas Culturais no
campusde Sao Carlos com o objetivo de aproximar os agegtie atuam na Extensdo em
Atividades Artistico-Culturais para que, juntos, phassem o0s debates acerca de um
delineamento de Politicas Culturais para a UFSQ@ar mrivilegie a diversidade cultural e se
alicerce no constante dialogo entre os sabere€ieas e 0s saberes populares.

Em agosto de 2010 a CCult, em parceria com a RreféVlunicipal de Séao Carlos, com o
Nucleo de Producéo Digital e com o Ponto de Culspaco 7, promoveu a Semana da Ameérica
Latina 2010. Tratou-se de um momento em que selguiou a reflexdo acerca de questdes
relacionadas a educacdo, arte, cultura e politcaua perspectiva latino americana, cujo
objetivo principal foi o de promover atividades qdestacassem 0s movimentos artisticos e
culturais dos povos do Sul como forma de construtgiconhecimento e engajamento politico.
Este momento de reflexdo proposto aqui foi ao dangomlas atividades referentes as
comemoracdes dos 40 anos da UFSCar, uma vez gamosstinseridos neste contexto e
participamos ativamente no processo de construg@omhecimento na América Latina. A CCult
preparou, também, uma selecdo de dissertacoe®® das foram defendidas na UFSCar que
abordam, de uma maneira ou de outra, temas retnera América Latina e aos Povos do Sul.

O Projeto Musica na Cidade realizou 8 apresentac8e€Cult realizou quatro oficinas
em 2010: Workshop de Elaboracéo de Projetos Cigiutdicina de Etnofotografia da UFSCar,
Oficina de Leitura Dramatica e a 12. Mostra de WiBepular de Sao Carlos.

A CClult participou do 1° Congresso InternacionalG#stao Cultural que aconteceu em
Mar del Plata, na Argentina e que foi organizada pasociacdo Argentina de Gestores Culturais
Universitarios e contou com apoio da UNESCO. O Ceswp focou suas atividades no debate da
construcdo de politicas que privilegiam a gestatiur@h como espaco de construcdo de
conhecimento e de transformagéao social.

O Quadro IV do Apéndice 4 sintetiza os Projetost@mplados pelo Edital de Apoio as
Atividades Artistico-Culturais (2010).

7.5. Atividades de Apoio aos Servidores: Progranifualidade de Vida na UFSCar”

O Programa Qualidade de Vida (PQV) foi propostami atender a um dos objetivos
tracados pelo Plano de Desenvolvimento Institu¢igR®l) da UFSCar, que tem entre suas
diretrizes especificas a valorizagdo dos servidooesneio do aperfeicoamento das politicas que
promovam a qualidade de vida. Tem como eixo noote@tdopor acdes que contemplem a
promocédo da saude dos servidores docentes e té@dognistrativos, incluindo seus familiares.

7.6. Organizagéo das Atividades de Extensao na UF&C

As atividades de extensdo da UFSCar estédo orgasizad projetos e programas, 0 que €
um dos fatores de referéncia e sintonia com ogipiivs nacionais de extensao universitaria, que
a UFSCar ajudou a construir ao longo da historiaexdensdo universitaria € o processo
educativo, cultural e cientifico que articula o irose a pesquisa de forma indissociavel e
viabiliza a relag&o transformadora entre univedsda sociedade. E uma via de mao dupla, com
transito assegurado a comunidade académica, quatemcna sociedade, a oportunidade da
elaboracdo da praxis de um conhecimento académmaetorno a Universidade, docentes e
discentes trazem um aprendizado que, submetidofléxde tedrica, é acrescido aquele
conhecimento.

A organizacéo das acbes em programas permite eazactum conjunto de projetos que
possuem a mesma diretriz e que sdo voltados pam@bjativo de carater organico institucional.
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Um programa agrega um conjunto de atividades densdib que um ou mais docentes,
servidores técnico-administrativos e estudantesjmdeou mais departamentos, ja realizam ou
podem vir a realizar. As vantagens dessa orgarozpodem ser sintetizadas nos seguintes
pontos: configuracdo de um instrumento mais adexpada avaliacdo; maior visibilidade da
extensdo; possibilidade de identificacdo de nowapgstas; oferecimento de subsidios para
aperfeicoamento da politica de extenséo; agilizalgAtramitacdo; e distingdo entre atividades
esporadicas e institucionais.

A ProEx tem dado énfase aos processos de avalidcavaliagdo dos programas de
extensdo considera os ganhos académicos para esespeaifica de ensino e pesquisa dos
docentes envolvidos; a participagdo dos alunoseaizacdo das atividades que integram o
programa; a producao cientifica resultante; e quiacia e o mérito académico das atividades
previstas.

A avaliacdo continua e por pares dos programa®jetps de extensdo permite o seu
aperfeicoamento. A discussao das atividades desdragas possibilita trocas de experiéncias e
informacdes e pode levar, em médio prazo, ao &mitalento do dialogo entre areas e entre
programas. A avaliacdo é também importante pacmsotidacdo dos programas e para orientar
a distribuicdo de recursos.

Nacionalmente, tem-se discutido sobre parametrevakacao da extensao que apontem
para a democratizacdo do conhecimento e que possdimar a abrangéncia social das acoes,
algo muito dificil de quantificar, mas que deveaegtresente como horizonte avaliativo de
nossas propostas.

7.7. USE

No artigo 4° do Regimento Interno, A USE é definidano‘uma unidade de producéo
de conhecimento e cuidados, formacao profissionatenséo, dentro dos mais altos padrbes
cientificos e tecnoldgicos, visando a continua orédhda qualidade de vida de seus usuarios.”

A USE tem como misséo (Art.2°):

* Prestar assisténcia qualificada e gratuita a todldéo dentro dos principios do Sistema
Unico de Saude, de forma articulada com a reddqaité salde;

e Formar e qualificar profissionais na area de saddsenvolvendo pesquisa cientifica e
gerando tecnologia;

» Divulgar o conhecimento produzido, tornando-o awets quem dé interesse.

A USE reger-se-a pelos seguintes principios (Ar}: 3
* Respeito aos valores humanos;
» Eficéacia e efetividade nas intervencoes;
* Qualidade e humanizacao no atendimento;
* Equidade e universalidade;
* Integralidade nas agoes;
» Trabalho interdisciplinar;
* Indissociabilidade entre ensino, pesquisa e extensa

Principais atividades realizadas em 2010:

» Participacdo de servidores da USE no CONDEF — Conbke Municipal da Pessoa
com Deficiéncia:Membros do Programa da Pessoa Portadora de NexdssiHspeciais
da USE tém participado das reunifes do ConDef,rqurido em 14 de dezembro de
2010, realizou a escolha de representantes do Nhimjgara a Comissao Permanente de
Acessibilidade — CPA.
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Atividade de Extensdao:Atividades fisicas voltadas as pessoas com detigién O
projeto € cadastrado na ProEx, esta vinculado a&/PSE e tem parceria com a
Academia Vibragdo, onde atualmente tais atividadesealizadas.

Meio Ambiente: Projeto de gerenciamento de residuos de 2006 que sendo
atualizado pela equipe de enfermagem da UnidadetaCoom espacos e rotinas
adequadas para tratamento e descarte de resichtasnamados e foi solicitado junto aos
setores da UFSCar os coletores proprios para ageisl

Conselho de Parceria UFSCar & Prefeitura Municipalde Sdo Carlos:Desde 2008, a
Direcdo da USE mantém um titular e um suplente mms€lho de Parceria que
acompanha o convénio de cooperacao institucionbm@eo entre a UFSCar e a
Prefeitura Municipal de S&o Carlos, referente aeRestcola de Cuidado a Saude de Séo
Carlos.

Parceria USE & Secretaria Municipal de Esportes e hzer: Em 2010 a USE
formalizou parceria com a Secretaria Municipal dgpdftes e Lazer, com o objetivo
inicial de contar com Educadores Fisicos em attadamultiprofissionais desenvolvidas
com usuarios da USE, podendo se expandir, de acordwm interesse das instituices e
de seus profissionais.

Convénio UNICEP: Por meio de parceria com o Centro Universitariot@éfPaulista -
UNICEP, a USE abriu o campo de estagio em Nutrigimtando com estagiarios
supervisionados por docentes da UNICEP duranteepslisnentos do PAD — Programa
de Atencéo ao Diabético.

Convénio com Secretaria Municipal de SaudeEncontra-se em vias de ser assinado um
convénio entre a UFSCar e a Secretaria Municipabaéde que permitird a insercédo
definitiva da USE na Rede Municipal de Saude.

Reunides com a Presidente do Fundo Municipal Socide Solidariedade visando o
funcionamento da Oficina de Ortese e Prétese da USEom recursos do Ministério da
Saude, foi possivel a construcéo e aquisicao dpagentos para implementacdo de uma
Oficina de Proteses e Orteses na USE. Varias resirédcontatos foram realizados, no
ano de 2010, visando parcerias com a Secretariachdahde Saude e com a Secretaria
Municipal de Cidadania e Assisténcia Social quéenu a viabilizar o funcionamento da
Oficina.

Regimento USE:A gestdo da USE se norteia em seu Regimento Insgrmvado pelo
ConsUni em maio de 2009 (Resolucdo ConsUni 64418929 de maio de 2009). O
Regimento determina a composicdo da Direcdo Exegulém de prever que as
principais deliberagbes na Unidade sejam tomadasgoConselho Gestor, como forma
de garantir uma gestao democratica e participativa.

Conselho Gestor: De acordo com o Regimento Interno da Unidade (AR), “o
Conselho Gestor € o 6rgdo superior de deliberag@onatéria administrativa, técnico-
cientifico, de ensino, pesquisa e extensédo, notanada USE”.O Conselho Gestor se
reline mensalmente e conta com representantes elgibjrdas Linhas de Cuidado (antes
Programas de Saude), um representante do NITESyepnesentante do Conselho
Municipal de Saude, representantes discentes (@tddue poés-graduacdo) e um
representante dos técnicos-administrativos da US&.2010, foram realizadas nove
reunioes.

Funcionamento da USE por Linhas de Cuidado:A partir de 2009, o Conselho Gestor
da USE aprovou a adocao do modelo de Linha de Goida assisténcia aos usuarios. No
proprio regimento (Art.8°, Paragrafo Unico), Lintha Cuidado esta definida como: “o
conjunto de acbes construidas e conduzidas de feraisciplinar, multiprofissional,
baseadas na integralidade e centradas no usuategrando acbes de educacdo,
promocao, vigilancia, prevencao e assisténciaadalt para as especificidades de grupos
e/ou necessidades individuais de saude dos usuaegseitadas suas singularidades,
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subjetividades e conforme um projeto terapéutivipmente elaborado e negociado
entre profissionais e usuarios.” Em 2010, alémataas que ja vinham desenvolvendo
atividades na USE como Fisioterapia, Terapia Odapat; Psicologia e Enfermagem,

foram inseridas novas atividades, para viabilizad@anternato do Curso de Medicina e
de outros cursos novos como o de Gerontologia, al@rampliacdo do numero de

estagiarios dos cursos ja existentes. Foram criméesambulatorios: de Cardiologia, de
Reumatologia e de Endocrinologia Ginecoldgica eéjfanento Reprodutivo. Para 2011
estdo previstos outros ambulatorios a serem impltades na USE.

Apresenta-se, na figura abaixo, 0 nUmero mensatefelimentos registrados no ano de

Figura 7: Numero mensal de atendimentos registradla USE em 2010
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USEWEB, Site e Prontuario Eletrénico:Com o objetivo de otimizar e melhor organizar
as atividades, algumas acdes foram implementad#&s,como o Sistema UseWeb
(www.useweb.ufscar.by, software produzido para administragéo interadldidade. O
site da USE_(www.use.ufscarnlioi disponibilizado em maio de 2009 e vem se @b
atualizado constantemente. O Prontuério Eletrbesté em fase de desenvolvimento por
um grupo de docentes e estudantes vinculados a mapetq PET do Curso de
Computacao da UFSCar.

Ouvidoria da USE: O Conselho Gestor da USE implementou a Ouvidorsaeleutubro

de 2009. O servico é amplamente e constantemewviidgado através de cartazes nos
espacos de circulagéo da Unidade, no site da UgFEsaguéo da Recepc¢éo. A Comissao
de Ouvidoria, por decisdo do Conselho Gestor,goomposta, passando a contar, a partir
de 24 de novembro de 2010, com um titular e umesil

Comisséo de Pesquisa e Extensdaoicialmente a USE criou uma Comisséo de Pesquisa
(art. 31 do Regimento Interno) para analisar a iNillle e condicdes para o
desenvolvimento de projetos propostos para sereengelvidos na USE. Foi criada
também, mediante a identificacdo da necessidada,Gomissdo para analisar propostas
de atividades de extensao previstas para a USEaEio do crescimento da Unidade, na
reunido do Conselho Gestor de 24 de novembro d® 26il decidido unificar as
comissdes de pesquisa e de extensdo, consideraoizacdo do trabalho, bem como,
reconhecendo que varios projetos envolvem as dosndoes.

Os itens a seguir constam do ultifiRelatorio de Avaliacdo Trimestral apresentado a

Direcdo Regional de Saude — DRS lll que € responsével por avaliar quantitativa e
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qualitativamente os servicos da USE, em razdo deérno mantido com a Secretaria de Estado
da Saude, no qual somos prestadores de servigosgorsUs.

Em marco de 2010, o montante pago pelo SUS menstritere acréscimo de 100% em
decorréncia de termos realizado o dobro dos prowedos pactuados.

1) Adequacao da area fisica.

A estrutura fisica da USE foi projetada atendensipadrdes de acessibilidade. Apesar
disso, algumas necessidades de adaptacdo forartificdelas como instalacdo de vasos
sanitarios e pias adaptadas para criancas, cabertuentrada da Unidade, novas rampas de
acesso, entre outras que foram solicitadas a Adtragéo da UFSCar, tendo or¢camento
aprovado em 2010, aguardando execucdo. Em rela;@olkeerturas adquiridas para as duas
entradas da Unidade, a instalacéo esta previstgqairo de 2011.

2) Manutencéo da Central de Acolhimento ao usuario.

O processo de implantacdo do acolhimento avangguifisativamente nos ultimos
meses em funcéo da definicdo pela equipe das Loh&uidado da USE (Criangca/Adolescente
e Adulto/Idoso).

Para que a atual politica de acolhimento estejdeigntada até o final do primeiro
semestre de 2011, desde a Oficina de Trabalhozadaliem 25/11/2010, a equipe esta
organizada em Grupos de Trabalho, visando adegsiagéeagendas, demandas de novos
usuarios, atendimentos ja em andamento e atividdeleasino, pesquisa e extensao.

3) Manutencao do sistema de avaliacdo dos usuériosénhos e externos.

A USE disponibiliza uma Caixa de Sugestdes no sagdadRecepcao, visivel a todos que
chegam. A participacéo € incentivada tambénsiteoda Unidade, conforme se pode conferir. A
caixa € aberta para verificacdo mensalmente e resutados divulgados trimestralmente em
relatério disponivel ngitee no mural na entrada da Unidade.

4) Educacao permanente dos profissionais que atuam mastituicao.

A USE conta com o Ndcleo Interdisciplinar de Teog@ Educacional em Saude —
NITES que busca a promocédo da formacéo, capacitag@locacdo permanente de profissionais
de saude, estudantes e comunidade, por meio de astratégias e ferramentas tecnoldgicas.

No ano de 2010 foram realizadas na USE as seguatitedades descritas no Quadro V
do Apéndice 4.

8 — ASSUNTOS COMUNITARIOS E ESTUDANTIS

Em 2010, a Pro-Reitoria de Assuntos Comunitarigstadantis (ProACE) completou um
ano (Portaria GR n. 203/09 de 20/07/2009) com asanisacadémica de, juntamente com a
Universidade, planejar, coordenar, promover e aiatioletivamente com suas divisdes, acoes
de atendimento e assisténcia a comunidade uniéeasit

A ProACE, por meio da inter-relacdo com os demajéas da UFSCar busca atender, de
forma efetiva, as necessidades dos diversos segsneqiie compdem a comunidade
universitéria: estudantes e servidores.

Atenta as concepcdes mais avancadas sobre o imiisstano papel da Universidade na
sociedade contemporénea, a ProACE, em consonanam cc governo brasileiro, investe
fortemente nas acdes relacionadas a politica d&téssa ao estudante universitario. Até o ano
de 2007 todo investimento na area de assuntos G@mos e estudantis era proveniente de
recursos da UFSCar; no entanto, para alivio finemagas IES, a partir de 200(Portaria
Normativa N° 39, de 12 de Dezembro de 2007), o ¢davEederal passou a destinar uma verba
especifica para os assuntos pertinentes a viddasdily por meio do Programa Nacional de
Assisténcia Estudantil (PNAES).

Em 19 de julho de 2010 este Programa felizmenterseu uma politica de Estado por
meio do Decreto n® 7.234.
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O PNAES considera a centralidade da assisténaidadil como estratégia de combate
as desigualdades sociais e regionais, bem comoimspartancia para a ampliacdo e a
democratizacdo das condicdes de acesso e permamiErscjovens no ensino superior publico
federal.

Este Programa € destinado aos estudantes em situbgavulnerabilidade social
matriculados nos cursos de graduacao presencidhsiitsicoes Federais de Ensino Superior e
se efetiva por meio de acdes de assisténcia esilugtartuladas ao desenvolvimento de
atividades de ensino, pesquisa e extensao.

As acdes de assisténcia estudantil compreendidaPRAES devem ser desenvolvidas
nas seguintes areas: moradia, alimentacdo, traespassisténcia a saude, inclusédo digital,
cultura, esporte, creche e apoio pedagadgico.

Estas acdes devem incentivar o estudante a confiyg@macdo em tempo regular nos
respectivos cursos e apoia-lo nas suas diversaandia®, ao longo da sua trajetéria académica
de graduacéo.

Para atingir tais objetivos a UFSCar, por meio @eARE, busca:

1. Elaborar e implementar uma politica de Ass@&Rstudantil na UFSCar que possibilite
a igualdade de oportunidades em relacédo ao exedasiatividades académicas.

2. Institucionalizar e implementar acdes que pramova permanéncia dos estudantes
prioritariamente os de baixa renda familiar, cdntindo para a reducdo dos indices de
retencéo e evasao.

3. Avaliar periodicamente as acfes implementadaa pa estudantes em situacdo de
vulnerabilidade socioecondmica na universidadea padirecionamento, se necessario,
dos investimentos realizados;

4. Estudar o impacto dos investimentos governasgenta permanéncia do estudante e na
conclusao dos cursos na UFSCar.

8.1. Consideracdes sobre as realizacbes no ambitoRro-Reitoria
A ProACE tem participado ativamente das acfegdivataaos assuntos comunitarios e
estudantis na UFSCar:

» Estudo da aplicacdo da Lei Estadual e Federaluamifno ambito da UFSCar: Os
Trabalhos da Comissdo centraram-se basicamentexameEda legislacdo federal e
estadual(Lei Estadual n.° 13.541 - Lei Federal n°® 9.2®1)nhas normas, estatuto e
regimento da UFSCar. Deliberou-se pela adocdo dedidds Educativas — caréater
preventivo, e Medidas Corretivagio caso de reincidéncia na inobservancia da igémb
Durante o ano de 2010 a ProACE participou na impteatao das Medidas Educativas.

* Promocao do | Encontro Int€ampisobre Assisténcia Estudantil na UFSCar realizado
em 23.06.2010. Temas debatidos: crescimento do noldee estudantes que demandam
assisténcia; recursos humanos e equipamentoseseapacao de dados.

* Promocao da campanha de vacinacdo na UFSCar, dndal2010, a toda comunidade
universitaria contra a Gripe HIN1: alunos, professoe técnico-administrativos, de
acordo com calendério do Ministério da Saude.

» Participacdo em comissdo de seguranca - A comigsa@sponsavel por elaborar e
entregar em 2010 uma proposta de acoes para nzeliesicondicbes de seguranca nos
campida UFSCar.

» Participacdo em equipe de estudo das acOes da WpaaApoio psicopedagogico.

» Participacdo em equipe para discussao sobre n@anasovo espaco cultural.

» Participacdo no Férum regional e nacional de PiiteRs de Assuntos Comunitarios e
Estudantis — FONAPRACE: possibilidades de interé@mbntre Pré-Reitores e
participacdo na politica nacional de assisténdiadastil.

» Participagcdo em equipe para estudo sobre as basgrmduacéo.
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» Elaboracéo da proposta para receber estudanténbaiipara a realizacdo de Cursos de
portugués para estrangeiros, durante o primeiresegende estadia no Brasil e apos a
realizacdo de tal curso de portugués, para oscdesgraduacdo, modalidade sanduiche,
por 02 semestres. Envolvimento de membros de dileseequipes de servidores da
UFSCar para as atividades de acolhimento, acompwenita e avaliagdo pedagdgica dos
estudantes e do Programa.

» Elaboragéo, submisséao e aprovacédo pEDNSUNIda proposta de criagdo do Conselho
da PROACE: possibilidade de maior participacaoataunidade universitaria em relacao
aos assuntos comunitarios e estudantis no ambRodReitoria.

8.2. Consideracdes sobre o PNAES

O PNAES tem sido um Programa de grande valor pddd@Car, pois possibilita o
desenvolvimento de iniciativas voltadas ao acomaar@mto e apoio ao desempenho académico
dos estudantes que se encontram em situacado derahilidade social, com base no principio de
que ndo basta ampliar o acesso de todas as camadpspulacdo a Universidade, mas €
fundamental apoiar a sua permanéncia com qualidade.

A UFSCar tem enfrentado o desafio de desenvolyeimarar e avaliar a politica de
assisténcia estudantil, em seu ambito, pois tenoaoeta viabilizar igualdade de oportunidades
entre os estudantes que nela ingressam.

A partir de planos e acdes desenvolvidos no andegta IFES pretende-se ampliar as
estratégias de combate a repeténcia/evasao eradpagiesenvolvimento de indicadores, avaliar
os investimentos realizados pelo PNAES ao longaados.

Neste momento, h& priorizacao no aporte de recds®NAES na UFSCar para as areas
de moradia, alimentacatvansporte, saude e apoio pedagdgico e, em mecalagsas areas do
esporte, creche e cultura.

O valor total com empenho executado do PNAES del@l]aneiro de 2009 a 30 de
dezembro de 2009 foi de R$ 2.207.660,41.

O valor total do empenho em 2010 foi de R$ 4.1@Be no periodo de 01 de janeiro
de 2010 a 31 de dezembro de 2010 foi executadtood@R$ 4.170.194,00.

Na esfera pedagdgica, os recursos do PNAES maniéferta de bolsas treinamento e
tutoria. A bolsa treinamento oferece ao aluno artopalade de treinamento profissional em
atividades ligadas aos cursos de graduacao da WUFSCa

Para a concessdo desta bolsa, o responsavel (eo@ntservidores técnico-
administrativos que possuam nivel superior) deveammhar (no prazo estipulado pela
Comisséo de Bolsas) um projeto de Treinamento qasgpser executado no periodo maximo de
06 meses. Os projetos sdo submetidos a apreciac@ordissdo. A selecdo dos bolsistas fica a
critério do responsavel pelo projeto aprovado. ddntsdo oferecidas 55 bolsas por semestre.

A bolsa tutoria do Programa de Acolhimento e Apa®m Estudante (PAAE) tem o
objetivo de orientar os estudantes para que posgapveitar a0 maximo as oportunidades
académicas, culturais, sociais e pessoais que L a-&ferece. Ha também o Programa de
Tutoria da Matemética para apoio aos estudantediseiplinas Calculo e Geometria Analitica,
ofertado no ambito da PROGRAD.

Em relacdo as bolsas auxilio ofertam-se as modglaAlimentacdo, Atividade,
Moradia e Transporte. Ainda ha apoio a estudaniess§o maes ou pais, para que nao residam
nas moradias internas, na modalidade de uma hat$igoamoradia.

Quanto aos restaurantes dosc@dpi dois deles (Araras e Sorocaba) séo terceirizados
0 de Sao Carlos é de carater misto. Todos elebarra, nos Ultimos anos, investimentos para a
melhoria da oferta das refei¢des, tanto em quadgidamo qualidade.

A Moradia também é oferecida nos tgEsmpj e aos alunos de Araras e Sorocaba que
residem nas Moradias Estudantis é ofertada a Blokasporte durante todo o periodo letivo,
tendo em vista que estas moradias se encontraiizémtzs distantes dcampus
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A Unidade de Atendimento a Crianca (em Sdo Caidshde filhos de estudantes e
servidores. Neste atendimento educacional, asgasarecebem refeicdes e podem permanecer
por periodo integral ou meio periodo.

Em relacdo as atividades esportivas e culturaisackese que o Departamento de
Esportes ofertou aos estudantes e servidores d&&iRBna ampla gama de atividades fisicas e
esportivas. Torneios foram promovidos e a partg@@paem competicées foi incentivada. H&
necessidade de estruturacao destes servicamnmysde Araras e Sorocaba.

Sobre a Assisténcia & Saude, a UFSCar oferta &odaages e servidores atendimento
meédico, odontoldgico e de enfermagem; entretapenas campusde Sao Carlos se beneficia
de tais servicos. E urgente a estruturacéo de gdeslifisicas e de recursos humanos para esta
assisténcia neampusde Araras e Sorocaba. Ressalta-se ainda que, @mlwmampusde Sao
Carlos esteja mais estruturado na area de assst@rgalde, comparativamente aos outros 2
campi € importante registrar a caréncia de profissodai salde nos tréampi a necessidade
de reformas e construgdes de edificios e aquisied@muipamentos.

A Assisténcia Social acontece nos tcésnpi. Este servico executa todo o processo de
selecdo de alunos que receberdo ou ndo os bereafecidFSCar, realiza o Programa do Servico
Social de acolhimento, atendimento, orientacdocaramhamento individual e grupal a alunos,
servidores e familiares; Programa de Atencédo ae&klahtal a alunos. Neste setor, est4 alocado
0 servico de psicologia que acontece apenasaropide Araras e Sao Carlos.

A acessibilidade de pessoas com necessidades asptmin sido contemplada nos
diferentes projetos e propostas da UFSCar, a cada dem sido incrementada e aperfeicoada
nos 3campi visto o numero cada vez maior de estudantes @nanddas especificas, tais como
disfuncdes fisicas e deficiéncia visual.

Investimentos na inclusdo digital também ocorreraom aquisicdo de equipamentos
para redewirelessna moradia estudantil de Sao Carlos. O processagdesicdo e instalacédo
encontra-se em curso.

Diante das mudltiplas areas de intervencdo que AGEosupervisiona (alimentacao,
creche, atendimento a salde — medicina e odon#plegporte, moradia, assisténcia social e
psicologia), as quais atendem preferencialment@oal e servidores (docente e técnicos
administrativos), mas que de algum modo a populag# a frequenta também pode ser
beneficiada, esta Pro-Reitoria exige altos investitms no que se refere ao aporte financeiro,
mao de obra, instalacdes e equipamentos.

8.3. Moradias Estudantis

A UFSCar disponibiliza vagas em moradias estudaafisseguintes modalidades:

1) Moradia interna €ampusSao Carlos.

2) Imoveis alugados eampiSao Carlos, Araras e Sorocaba.

Em 2010 o Conselho de Administracdo/ CoAD (reuri@o 16/12/2010) aprovou a
proposta de insercdo de mais uma modalidade décawBolsa Moradia em espécie no valor
de R$ 300,00 por 12 meses a ser vigorada a parf8odil1.

Também em 2010 foi aprovada a criacdo da Secaoodadis (SeM), 6rgao vinculado a
PROACE criado pela Portaria GR no. 523/10. As maggertencentes amampusde Sao
Carlos sdo administradas pela Secdo de Moradidd)($equal auxilia também a gestdo das
moradias dosampide Araras e Sorocaba. Os assuntos relacionaduosraslias nosampisao
tratados pelos administradores em conjunto conssistantes sociais de caganpus

Quanto ao processo seletivo para ocupar uma das dag moradias, no ano de 2010 foi
concluido e disponibilizado um programa informatiz@ara inscrigdes, preenchimento de dados
e divulgacao de resultados.

Em 2010 foi elaborado um Banco de Dados contenlbzadizacdo dos estudantes nas
moradias externa ou interna com dados dos alummsg,nRA, ano de ingresso, curso, telefone e
e-mai) foi elaborada pela SeM. Para 2011 pretende-seespgebanco de dados se articule com
outros bancos ja existentes na UFSCar. Este bawayaatender todos campi.
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Moradias em Sao Carlos

Em S&o Carlos, as moradias contam com uma SecBtoalias — SeM. Esta secdo é
vinculada a Pré-Reitoria de Assuntos Comunitarigsteidantis - ProACE e foi criada em 27 de
abril de 2010 pela Portaria GR 523/10, com a sigla SeM.

Somente @wampusde S&do Carlos possui um complexo de moradiasnadenocampus
que comportava, em 2009, 477 estudantes. Em 20h0m@ro de vagas da Moradia Interna
sofreu alteracdo de 477 para 462, visto a necessidia adaptacdo de um maodulo para pessoas
com necessidades especiais.

Considerando que essas 462 vagas foram insufisipata atender a demanda, a UFSCar
alugou imdveis residenciais nas trés cidades omdgsupcampus O campusde Sdo Carlos
possui moradia interna com seis modulos e maig&@scalugadas (606 vagas).

Esta prevista a construcdo de mais um edificio deadias dentro docampusde Sao
Carlos, durante o ano de 2011. A entrega estagtagvara o inicio de 2012.

A manutencdo das moradias é uma tarefa que exig® & SeM, uma vez que as
ocorréncias sdo variadas e constantes. Em 201fyrey®o do aumento de nimero de moradores
(internos e externos), foram elaborados procediosemiara as acbes de manutencdo das
moradias.

Moradias em Araras

As moradias estudantis de Araras ficam localiz&oas docampuse sdo compostas por
imoAveis alugados e mobiliados com os mesmos iteacgmpdem é&it.

A UFSCar é responsavel pelo pagamento do alugwgla,aluz, IPTU, além da
manutencdo do imével e equipamentos/eletrodoméstiae moradias estudantis gerenciadas por
ela.

Problemas no imével ou nos equipamentos existenéss moradias estudantis sdo
comunicados diretamente a pessoa responsavel dm i@ Diretoria do CCA ao lado da Sala
de Reunibes, de segunda a sexta-feira das 8h as das 13 as 17h. O contato pode ser feito
também poe-mait abner@cca.ufscar.br.

Moradias em Sorocaba

As moradias estudantis de Sorocaba ficam localizémla docampuse sdo compostas
por imoveis alugados e mobiliados com os mesmaos gee compdemkit.

A UFSCar é responsavel pelo pagamento do alugugla,aluz, IPTU, além da
manutencao do imdvel e equipamentos/eletrodomégti@e® moradias estudantis gerenciadas por
ela.

Nos campi de Araras e Sorocaba, em 2010, as moradias estidamsistiram em
imoveis alugados, sendo 05 em Araras (50 vaga8)eenlSorocaba (90 vagas).

A configurag@o das moradias e o numero de estuslatéadidos no ano de 2010 estdo
expostos na Tabela | do Apéndice 5.

O numero de residéncias alugadas cresceu muitto flo Programas de Acdes
Afirmativas e outras politicas sociais e de auxdims alunos em situacdo vulnerabilidade
socioecondmica.

8.4. Bolsa Transporte e Gerenciamento de bolsas: idade, Promisaes, Apoio
Emergencial Medicina, Moradia Méae

Os estudantes da moradia estudanthrdeas e Sorocaba, por residirem distantes do
campus,receberam ajuda de custo — Bolsa Transporte. Dutadios os dias letivos do ano
recebem dois vales transportes no valor de RSgabpassagem.

A ProACE, durante ao no de 2010, gerenciou o pagtorde bolsas para os estudantes
nas modalidade®olsa Atividade, Bolsa Promisaes, Bolsa apoio esmaigl para estudantes de
Medicina, e Bolsa Moradia Méae.
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A Tabela Il do Apéndice 5 ilustra o nimero de eafiies beneficiados e o valor de cada
bolsa.

8.5. Unidade de Atendimento a Crianca — UAC - Saoatlos

A Unidade de Atendimento a Crianca (UAC) € um espbe Educacédo Infantil fundada
em outubro de 1992. Sua inauguracdo se deu ap@® Iprocesso de reivindicacdo da
comunidade universitaria.

A estrutura fisica interna é composta por 7 satagtididades para os grupos etarios de 0
a 5 anos, 3 salas de sono (para descanso), 8remjith cozinha, 1 lavanderia, 1 despensa, 2
vestiarios com sanitarios e chuveiro (masculinersifiino), 4 salas para area administrativa, 2
sanitarios, 1 biblioteca, 1 sala de ciéncia ludicsala de enfermagem e 1 sala de brinquedos. Na
area externa, parque, espaco coberto e estaciotmmen

A Unidade atende, em periodo integral ou parcréncas com idade entre 3 meses e 6
anos que sejam filhos de servidores e alunos (dduggdo e pés-graduacdo regularmente
matriculados) na UFSCar.

O objetivo almejado é proporcionar condi¢cdes demladvimento integral da crianca em
complementacdo a acdo da familia, por meio de sejetp politico pedagdgico. As acdes
desenvolvidas se pautam no compromisso de formegétnuada de seus professores e de
producdo de conhecimentos e saberes da educaeatlind contexto da Universidade Publica
em nossa sociedade, buscando uma educacao deadaegd@ara criangas de 0 a 6 anos.

A Unidade recebe criancas nos periodos manha, ¢airtegral, nos horarios da 7h30 as
12h30 no periodo matutino e das 13h30 as 18h3@modo vespertino, de 22 a 62 feira.

A Unidade conta com um Conselho de usuarios atuaptaeposto por servidores da
Unidade e pais que tenham suas criangas matrigjlgda séo eleitos por seus pares, para uma
gestéo de dois anos. A cada dois anos sao reaietelades para eleger o Conselho da UAC e a
Chefia.

Em 2010 foram realizadas 10 reuniées com o ConshdAC.

A distribuicdo de vagas na UAC tem como parametRegimento Interno da Unidade
gue determina o numero de criangas por grupo, @gl@acom cada uma das categorias, ou seja:
60% (sessenta por cento) das vagas para os sewitkmmico-administrativo, 20% (vinte por
cento) para servidores docentes e 20% (vinte puporeara discentes.

No entanto, diante da existéncia de vagas de utegaréa, a UAC aceita criancas até o
preenchimento de todas as vagas.

Na Tabela Il do Apéndice 5 esta exposto o numereriincas atendidas, por periodo
em 2010.

No ano de 2009/2010 foi realizada a construcaonu quadra coberta, com recursos da
Emenda Parlamentar — Luiza Erundina e a reformddoguedos do Parque Infantil.

A equipe de profissionais da Unidade contou, enD28&m 13 servidores efetivos da
UFSCar entre técnico-administrativos e docentesgdddentes substitutos, 15 estagiarios e 10
funcionarios de empresas contratadas para forme&erde-obra especializada, num total de 55
pessoas.

A equipe de enfermagem da UAC é constituida pos caessoas do quadro efetivo
(enfermeira e auxiliar de enfermagem) e um estag@e enfermagem de nivel superior (30
h/sem).

Além das atividades educacionais, a UAC coordema €b-orienta bolsistas e/ou
estagiarios, distribui e renova vagas de matriedacuta atividades relacionadas a saude da
crianga e familia, assim como participa em congsestais como: Congresso Paulista de
Educacao Infantil (COPEDI); Congresso de IniciaCéntifica da UFSCar (CIC).

Os projetos desenvolvidos por grupo etario consistam fazer pedagoégico pautado em
desenvolver atividades que sejam significativasptradas nas curiosidades, interesses,
necessidades e possibilidades da crianca auxiiandm avanco de seu processo de
desenvolvimento integral (Quadro | do Apéndice 5):
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As oficinas de conhecimentos, para as diferenigadatarias, foram: inglés, espanhol e
projeto horta para as criancas 3 a 6 anos, atieglgde fazem parte de ACIEPE e projetos que
sao desenvolvidos por alunos de diferentes cus®&Car, e que continuam em 2011.

A dinamica do trabalho pedagdgico na UAC em 20iQcémposta por atividades de
Orientacdo Pedagogica aos Professores e AuxilideeLreche, pelo acompanhamento do
desenvolvimento dos projetos realizados pelas ggsofas em suas respectivas turmas durante o
ano e Orientacdo e/ou acompanhamento aos Bolsistgsograma Bolsa Atividade, Projeto
aprovado pela PROEX e Acompanhamento dos estagiario

Durante o ano de 2010 foram realizadas 27 reumi@®sos pais e professores para tratar
de assuntos relacionados ao desenvolvimento dioalealizados com a crianga. Em situagdes
que exigiram atendimento sob orientacdo especfiica determinados casos com a crianga,
conversas foram agendadas com os pais e profesamapém ocorreram por solicitagdo dos
pais ou professoras da crianca.

As parcerias entre o Departamento de Metodologiand@o da Universidade Federal de
Séo Carlos (UFSCar), a Secretaria Municipal de &cfm e Cultura de S&do Carlos (SP) e
Unidade de Atendimento & Crian¢ca (UAC) da UFSCee mo resultado o projeto “Ciéncia
lidica para criancas: Oficinas e atividades deldagéo da Ciéncia, Matematica e Tecnologia
para criangas de 3 a 6 anos”, coordenado por M&ices Leodoro.

Também foram realizadas oficinas de argila, forreas) e sombra nas Escolas do Futuro
e Centro Municipal de Educacéo Infantil da cidadeS&o Carlos. No ano de 2010 as oficinas
foram realizadas durante 4 dias da semana conag&tude 1 hora cada.

A UAC esteve representada nos seguintes eventatsficies em 2010:

- Conferéncia Nacional de Educacéo (CONAE).

- Forum Regional de Educacéo Infantil de Sdo Carlos

- Il Seminario de Grupos de Pesquisa sobre Criarggamfancias: Perspectivas

Metodolégicas.

Na UAC séao realizadas as seguintes atividades fgnggigem: coordenacao e/ou co-
orientacdo de bolsistas e/ou estagiarios de enfgmmarenovacdo de matricula e distribuicdo de
vagas para novas criancas, atividades assisteratiigpromocao de saude referentes a saude da
crianca e sua familia, acdes referentes aos proeeths de educagdo permanente junto aos
educadores e pais, participacdes em reunides siecoaiselho, comissdes e congressos.

Ao longo do ano letivo de 2010 a UAC foi campo dtgio para 09 (nove) académicos
de enfermagem, sendo 08 (oito) vinculados ao dmparito de enfermagem da UFSCar — Denf
e 01 (um) admitido pela Secretaria de Recursos Hasda universidade.

Foram também admitidas 44 (quarenta e quatro) novascas e familias. A matricula
de uma nova crianca na unidade é realizada pelnesira e pela pedagoga da UAC, que
desenvolvem um trabalho conjunto de avaliagdo ddesa pedagdgica e orientacdes quanto a
rotina da unidade e ao processo de adaptacdoatga@re sua familia. Frequentaram a unidade
cerca de 135 (cento e trinta e cinco) criancaspamdo um total de 218 (duzentos e dezoito)
vagas, conforme podemos observar nas Tabelas I'de@Apéndice 5).

As atividades assistenciais e de promocdo de samdelvem principalmente o
atendimento de intercorréncias de saude (comawe;8es de traumas e pequenos ferimentos,
diarréias, vomitos, hipertermia e febres, entreras)t a administragdo de medicamentos, a
programacao da alimentacédo das criancas de 0 & (alaboracdo de cardapios, pedido de
compras de alimentos, orientacdo aos manipulad®resgyanizacdo de rotinas de nutricdo e
hidratac&o), a organizacao das rotinas de cuidadacdancas (sono e repouso, higiene, saude
bucal e retiradas das fraldas, por exemplo), orglntdo crescimento e da vacinagcdo das
criancas, as orientacdes quanto prevencao de sesderigienizacdo do ambiente e o controle
dos processos de desinsetizagdo e desratizacadedasdéncias da unidade e dos exames
microbioldgico da agua e da areia do parque da UAC.

O trabalho de educagdo permanente desenvolvido A@ & resultado do trabalho
articulado da pedagoga, da chefia e da enfermairanitlade. Durante o ano de 2010 foram
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desenvolvidas rodas de conversa, palestra ou esugidordenadas pela enfermeira da unidade
sobre as seguintes tematicas: o mundo microbiaaolavagem das maos, saude bucal na
infancia, parasitoses na infancia, necessidade af® % repouso da crianca, controle
esfincteriano e retirada das fraldas, habitos aitares saudaveis, necessidade hidricas e praticas
adequadas e, principalmente, as praticas de clsdamio as criancas matriculadas na UAC.

O trabalho desenvolvido pelos profissionais de remigem da UAC tem por objetivo
reforcar as acdes promotoras de saude no cenaedutacdo infantil, garantindo a articulacéo
do cuidar e educar das criancas de 0 a 5 anosoazaado a indissociabilidade entre ensino,
pesquisa e extensao.

Conquistas:

» Recebimento de verbas do Programa Nacional de Atagéo Escolar.

* Recebimento de recursos de emenda para amplia¢gdd@a

* Aquisicdo de computadores.

* Aquisicdo de material permanente (forno e fogadtadgera, secadora de roupa, DVD,
TV, liquidificador, impressora multifuncional, arnds para os professores (escaninho),
conjunto infantil de mesa e cadeira).

* Melhoria na participacdo na ANUUFEI.

» Participacdo da Pro-Reitoria, junto com a ANUUHRdg, reunido realizada em Brasilia
com o CNE, que resultou no Parecer CNE/CEB n° 1yafe 08/12/10 e Projeto de
Resolucdo que fixa normas de funcionamento de desl@ducacionais de Educacao
Infantil ligadas a Administracdo Publica Federaétdi, suas autarquias e fundacdes.

8.6. Departamento de Assisténcia Médica e Odontoliég - DeAMO

A Assisténcia Médica e Odontoldgica aos serviderestudantes esta restritacampus
de Sao Carlos, os quais sao prestados pelo Depatiautie Assisténcia Médica e Odontoldgica
(DeAMO). Destaca-se que estes servicos precisamssendidos para asampide Araras e
Sorocaba.

O DeAMo foi criado em fevereiro de 1991 por meioRiataria GR n°® 604/91 com a
missao de atender a comunidade universitaria deC&80s com uma estrutura ambulatorial de
atendimento meédico, odontoldgico e de enfermagem.

O atendimento acontece na Rua dos Beija-Floresa(duk ao lado do Departamento do
Servico Social (DeSS) e da Pro-Reitoria de Assu@tosiunitarios e Estudantis (ProACE) de
segunda a sexta-feira das 7h as 18h. Contato pselefritos pel@-mail deamo@ufscar.br

As acdes deste Departamento sdo: desenvolver enitdi medico clinico, ginecoldgico
e obstétrico, além de Odontoldgico clinico por agenento. As urgéncias de atendimento sao
encaminhadas a rede hospitalar. Ressalta-se quagivmos de saude de um meédico (servidor
em licenca médica), o servi¢o de ginecologia eethista foi suspenso em 2010.

O DeAMO presta atendimentos de enfermagem que xigoreinfraestrutura hospitalar,
tais como:

» Verificacdo de presséao arterial,

» Curativo para ferimentos superficiais;

* Injecéo intravenosa, muscular;

» Soroterapia;

* Medicacao via oral;

» Observacao clinica de sinais e sintomas para gébrterapéutica;

» Encaminhamento a rede hospitalar ou a especiplistarientacdo médica,
» Dosagem de glicemia pelo sistema “glicofita”; e

» Legalizacdo dos afastamentos por licengca médica.

Os atendimentos em 2010 foram realizados por unugp@composta por médicos,
enfermeiro, técnico em enfermagem, dentistas edeatéa odontologico. Obedecendo ao
cumprimento do RJU e em concordancia com as nomtesias do SRH/UFSCar, viabiliza
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afastamentos para exercicio domiciliar de acad&riom problemas de saude em concordancia
com as normas da DICA/UFSCar, encaminhamento pari@igp oS casos que exijam maior
clareza de diagnodstico quando assim houver neeelssigara definicdo do encaminhamento
final médico.

Na Tabela VII do Apéndice 5 esta expresso os atemtos no DeAMO do ano de 2010.

No periodo de fevereiro a junho de 2010 o DeAM@\estenvolvido na campanha de
vacinacao contra a gripe N1H1, em parceria com &8MSC.

O Departamento Médico e Odontologico presta sesvigdevantes aos servidores e
estudantes da UFSCar; entretanto, destaca-se gquesmo esta restrito acampusde S&o
Carlos. H4 uma demanda para as a¢fes de assistédtica e de enfermagem nmmmpide
Araras e Sorocaba.

8.7. Saude e Seguranca do Trabalho

Até abril de 2010 uma equipe de profissionais faama Comissédo de Insalubridade e
Periculosidade — CIP, cujas atividades estavanciogladas a andlise das solicitacbes de
adicionais ocupacionais e elaboracdo de laudosemtais dos locais de trabalho. No final de
2009, em funcédo da demanda de servi¢os de saudacicnal e seguranca do trabalho, houve a
contratacdo de mais trés profissionais relacionadasea (Médica do Trabalho, Engenheiro de
Seguranca do Trabalho e Técnico de Seguranca dmalficg, os quais desenvolviam suas
atividades e eram lotados na ProACE.

A partir da Portaria GR n° 507/10 de 19 de abrik@20 e da Resolucéo n° 005 de 28 de
Maio de 2010 do CoAd, houve a criacdo da SecdcaddeSe Seguranca do Trabalho (SeSST),
ligada a Secretaria Geral de Recursos Humanos,agsiemiu as atividades relativas a esta
tematica, inclusive as da Comisséo de Insalubrigaéericulosidade. Os servidores da ProACE
que atuavam com Saude e Seguranca do Trabalho foeasferidos para a SeSST. Em
Setembro de 2010, devido & necessidade de maiageppra abrigar toda a equipe de trabalho,
a SeSST passou a ocupar provisoriamente uma sblaigade Saude-Escola - USE.

Apesar desta Secdo ndo mais pertencer a ProACHraeria permanece solida e
estabelecida.

8.8. Esportes na UFSCar

O esporte n@ampusde Séo Carlos é desenvolvido e supervisionado pef@rtamento
de Esportes — DeESP. NMampusde Araras ha um mini campo de futebol e uma quades
atividades sao desenvolvidas por iniciativa préopias estudantes e de um servidor. Em
Sorocaba ha uma quadra poliesportiva e as atividsdle promovidas pela Associacao Atlética
Académica de Sorocaba.

A UFSCar,campusSao Carlos, conta com um Parque Esportivo comgmmstama Pista
de Atletismo, um Campo de Futebol, uma Pista ded&adginco Quadras poliesportivas
descobertas, uma Quadra de areia, duas Quadraéni Tima Piscina semi-olimpica e uma
piscina infantil, um Ginasio de Esportes poliesportoberto, e um Ginasinho.

O quadro de funcionarios em 2010 foi composto @sérvidores, 03 estagiarios e 08
pessoas que prestam servicos terceirizados nestes. |

O parque esportivo pode ser utilizado pelos serggl@ alunos com agendamento na
Secretaria do Ginasio de Esportes e retirada derialaésportivo no mesmo local, diante da
apresentacao da Carteirinha Estudantil/Funcional.

Para o uso da piscina o0 servidor/estudante deveesaqar a carteirinha
funcional/estudantil e estar vestido adequadaménteorario de funcionamento da piscina € de
segunda-feira das 12h as 18h e de terca a domawg8idas 18h.

O Parque Esportivo da UFSCagmpusSao Carlosfoi utilizado durante o ano de 2010
por pessoas envolvidas em atividades esportivasroaventos da UFSCar, tais como: aulas do
curso de Educacéo Fisica; copa DAC de Futsal faaininterior MED — torneio da Medicina;
XVIII Congresso de Iniciacdo Cientifica da UFSCdf, Festival Contato; IV Curso de
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Especializacdo em Educacdo Fisica Escolar; Il Copace Livre de basquete; Torneio
InterProducd@o; campeonatos e torneios esportivaizados pela Atlética; TUSQUINHA —
realizado entre os calouros da UFSCar e USP; TUFSCarneio Universidade Federal de Sao
Carlos; XXXl TUSCA - Taga Universitaria de S&o @arl Torneio de Polo Aquético;
Treinamento das equipes representativas da UFSC&odas as modalidades esportivas; ensaio
de Danca Contemporanea; Projeto de Natacdo pariantas; e caminhada pelo Projeto de
Qualidade de Vida da SRH.

Os projetos vinculados ao Departamento de Educhkidica e Motricidade Humana e
desenvolvidos em 2010 junto ao Departamento dertesporam: 1) Projeto Comunitario de
Educacédo Desportiva; 2) Projeto atividades fisieaportivas e de lazer adaptadas a pessoas com
deficiéncia — PROAFA; e 3) TCP Ginastica.

Realizacbes em 2010:

1. Participagéo das equipes da UFSCar em jogogadak em Sao Carlos e regido.

2. Participacdo da LIGA UNIVERSITARIA PAULISTAque é uma associacdo entre as
universidades do Estado de Sao Paulo que visacanifh universo composto por
estudantes em torno de equipes esportivas.

. Realizacdo da Trigésima Primeira edi¢cdo da tiaut Taca Universitaria de Sdo Carlos
(TUSCA) gue ocorreu no més de Novembro de 2010FSChr se consagrou campea no
geral, com grande diferenca de pontos.

4. Em conjunto com a Atlética, realizacdo em margo Gincana dos Calouros com
participacdo de alunos de Araras e Sorocaba, ntahdproximado de 2.850 pessoas,
viabilizando melhor recepcéo e integracéo dos cafoda UFSCar.

5. Realizacdo em abril, do TUSQUINHA, com a papicido dos calouros da UFSCar e da
USP/CAASO com publico aproximado de 950 pessoailidando maior integracéo
entre os calouros das universidades, e a UFSCeargpea.

6. Realizacdo em maio do TUFSCAR, com a participat@ UFSCar, UNESP e UNIFEI,
com publico aproximado de 1.250 pessoas sendo glES&ar foi camped; e realizacao
do torneio interno intercursos durante todo o aemdo que a UFSCar também foi
campea.

7. Realizacdo do Torneio organizado em conjunto aofilética da Medicina, no periodo
de 09 a 11 de outubro.

8. Realizagdo do°drorneio Comemorativo da Cidade de Sdo Carlos ¢ Aguatico com
a participacdo de 6 equipes de varios estadositaisapendo conseguido o terceiro lugar.

9. Participacéo da equipe de Polo Aquatico dosgatgoLiga Polista realizados na cidade de
Séo Paulo, com varias equipes renomadas, tendeguids a sétima colocacéo.

10. Realizagdo, em conjunto com os Centros Académamgreinamentos e campeonatos
internos dos diversos cursos.

11Ensaio do Grupo de Danca Contemporéanea, Projet&xtiensdo do DeEsp, com a
realizacdo de dois espetaculos de danca no Teanestan Fernandes da UFSCar, tendo
sido arrecadados mais de 1.000 kg de alimentospeéeciveis que foram doados a
entidades da cidade de Séao Carlos, com publicomadti em mais de 1.500 pessoas nas
duas apresentacoes.

12.Torneio dos 40 anos da UFSCar com participacdalues e servidores em equipes de
futsal, basquetebol, voleibol, handebol dos t&npida UFSCar. No torneio houve o
envolvimento dos servidores técnicos administratiealocentes, e também de alunos de
graduacgédo e de pos-graduacao.

O Parque Esportivo da UFSCagmpusSao Carlos, di utilizado durante o ano de 2010
por 59.740 pessoas envolvidas em atividades egasidu em eventos da UFSCar.

Cumpre destacar que neste total ndo estdo computalaisuarios que ndo fazem
reservas das quadras descobertas, os integrardeatidmlades académicas e de extensao

w
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desenvolvidas pelo DEFMH, os usuérios da Pistaalel§ do Campo de Futebol, da Pista de
Atletismo, das Piscinas, e @Ginasinho

O Departamento de Esportes da UFSCar — Sdo Casksbpita a interacdo entre a
comunidade universitaria e a comunidade externaat\sdades esportivas e de lazer tém
conferido ao publico, especialmente aos estudaategortunidade de desenvolver habilidades e
capacidades voltadas para a saude e ainda apriam@mpeténcias esportivas em talentos ja
reconhecidos. A UFSCar tem oferecido um amplo eahddalidades.

8.9. Assisténcia Social e Psicoldgica

Assisténcia Social e Psicolégica — Sao Carlos

Os principios da gestao visando & democratizac&@relsso e a garantia da permanéncia
e melhoria das condi¢cdes de trabalho dos servidigsenvolveram acdes condizentes com a
ampliacdo da concepcgéo de atendimento e assis&woimunidade universitaria, construindo e
implementando uma politica de gestao social voléagaalidade de vida.

O DeSS vem organizando suas ac¢oes dentro de &édegr Programas:

1. Programa do Servico Social de Atendimento, @agio, Encaminhamento a alunos,
servidores e familiares.

2. Programa de Atencao a Saude Mental.

3. Programa de Bolsas Auxilio.

Estes programas vém sendo desenvolvidos e apo@mnso objetivo de ampliar a
permanéncia dos estudantes na universidade e lrantdtom o enfrentamento da excluséo
social, bem como para melhoria das condi¢Ges tallra e da qualidade de vida dos servidores,
conforme PDI. Tais acdes integram, desde 2008, liiceode AcBes Afirmativas e comeca a
compor o PROGRAMA de Acolhimento e Apoio aos Eshida da UFSCar, sem logicamente,
deixar de promover a assisténcia ja implantadajaos servidores. Esse programa visa ampliar
as acoes desse processo de inclusao, dentro tirsosrigue definem a exceléncia académica.
Esta ampliacdo prevé acdes que visem a permané@osialunos, tanto no que diz respeito a
aspectos socio-econdémicos e académicos como daraeato e humanizacéo das inter-relacdes
e da convivéncia na comunidade académica relacsnad adaptacdo, convivéncia social,
distanciamento afetivo familiar, a diversidade gaéiga e cultural.

No ano de 2010 os referidos programas realizara88 &2endimentos, conforme a
descricdo quantitativa nas Tabelas VIII e IX do Agtiée 5.

Programa de Atencéo a Saude Mental

Os atendimentos psicolégicos realizados campusde Sao Carlos acontecem nas
modalidades individuais e grupais. Quando necessaratendimento ocorre em parceria entre
psicologos e Assistentes Sociais. Os encaminhas@siquiatricos sédo realizados na rede de
saude publica dos municipios de Sdo Carlos e na (Usiade Saude Escola), sampusde
Séo Carlos.

O objetivo da Terapia Comunitaria € promover a genprimaria em saude mental,
fomentar a cidadania, a criagdo de novos vinc@dermacdo de redes sociais solidarias e a
identidade cultural das comunidades. Essa iniciginssibilita:

- atender ao mesmo tempo, um grande numero degsesson diversos problemas emocionais;

- um ambiente acolhedor, valorizando as experiéraia participantes e a insercao social,

- que as pessoas compartilhem suas histérias,vainsexs vivéncias de problemas semelhantes e
as alternativas de solucoes;

- atuar na prevencdo da saude mental de indivielmosstado de sofrimento psiquico, diminuindo
sintomas fisicos.

E, especificamente por ser oferecido pela UFS@ar, dontribuido para a aproximacgéo

entre instituicdo e pessoas da comunidade intemezna, diminuindo a distancia ocasionada
pelas diferencgas sociais. (Tabela X do Apéndice 5)
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Na Tabela XI do Apéndice 5 tem-se um detalhaméasoacdes realizadas no ambito do
Programa de Saude mental@ampusde Sao Carlos:

Programa de Bolsas Auxilio

Esse Programa tem demonstrado sua eficacia atdmsebons resultados apresentados
pelos alunos, que quase na sua totalidade, apaesemh excelente aproveitamento académico.
Este resultado demonstra mais um cumprimento do@@PDIse constituir em um trabalho de
apoio as atividades de ensino, pesquisa e extetsdorma a sustentar o projeto académico da
Universidade. Da suporte as necessidades basicalsinim e permite a dedicacdo necessaria ao
cumprimento de suas obrigacdes académicas. Talleda Apéndice 5.

E com essas a¢des que o Departamento de Servi@/BROACE campusS&o Carlos
vém Promovendo a integracéo e a melhoria da quiglide vida da comunidade universitaria e
garantindo condi¢cdes para o desenvolvimento dédates que otimizam o atendimento social
da comunidade universitaria.

Na Tabela XIIl do Apéndice 5 é apresentado o qtaivd de atendimentos e de bolsas
concedidas.

Assisténcia Social — Sorocaba
As atividades do servico social dampusde Sorocaba s&o descritas abaixo:

» Atividades Gerais: atendimento a comunidade acad€nem suas mais diversas
necessidades psicossociais, orientando e/ou entantga a recursos da comunidade;
execucao de trabalho administrativo do setor.

» Calourada: participacdo junto a equipe de planejameapresentacdo das atividades
desenvolvidas pelo Servico Social; coordenacdo tilddade “Bixo Solidario” —
arrecadacdo de medicamentos, livros e alimentos garem distribuidos a entidades
sociais.

» Matricula: acolhimento e orientacdo a alunos e [fares sobre a cidade, imobiliarias,
hotéis, etc; orientacdo sobre Programa de Apoiadastil; acolhimento de alunos em
situagdo emergencial (encaminhamento para alojanent

* Indigenas: quantidade de alunos em 2010 = 10; iavefto, orientacdes gerais,
encaminhamento para alojamento; acompanhamentmisa Blonitoria para Indigenas
(area de exatas); orientagdo/acompanhamento deuf@tapoio psicossocial.

* Intercambistas: quantidade de alunos em 2010 =dhimento, encaminhamento para
alojamento, informacdes gerais.

e Convenio PEC-G: quantidade de alunos com carémxig-gconbémica em 2010 = 3
(africanos); acolhimento, informacdes gerais, agdld sécio-econdmica para solicitacao
de bolsa PROMISAES; semana de cultura africanaesaptacédo de atividades culturais
pelos préprios alunos e entidades sociais da cideid® de palestras.

e Saude: cadastramento junto ao posto de saude]uduss aesidentes nos alojamentos de
Salto de Pirapora; encaminhamento dos alunos indége africanos para avaliagdo
oftalmoldgica; encaminhamento dos alunos indig@aas vacinacao contra gripe HIN1;
campanha de vacinacao, ceampus contra gripe H1N1 (2 etapas).

* Universidade aberta: apresentacdo do Programa @esAdfirmativas; exposicdo de
cultura africana, indigena; apresentacédo do Prarmnaexposicéo de fotos.

* Pronera: apoio psicossocial.

» Concam: participagdo em reunides mensais.

Na tabela XIV do Apéndice 5 é apresentado o quiviit de atendimentos e de bolsas
concedidas noampusde Sorocaba.

Assisténcia Social e Psicolégica — Araras
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A Assistente Social busca casas para alugar, coofendo as documentacdes para 0s
tramites desse processo de Contratacdo de Novas €aatua na solicitacdo de manutencao
dessas casas aos setores responsaveis.

No inicio do ano, participa do processo de acolhimeno momento da matricula,
orientando os Alunos e Pais quanto as mais vardaladas e acolhendo os que néo tém lugar e
nem condicdes financeiras pra se manteCampus

A Assistente Social participa também da organizalg#ocursos do Més do Servidor, ja
gue noCampugde Araras nao possui RH.

Além das avaliacbes dos processos de solicitacadoadeas auxilio, mensalmente
acompanha os casos de alunos que tem problemasogamepdsitos em contas bancarias,
solicitando aos 6rgados competentes, a avaliacamsim;, elabora, digita e encaminha relatérios
diversos, fazendo toda a parte burocrética do.setor

Os mesmos procedimentos acontecem com 0 ServiguluHco.

O guantitativo de atendimentos e de bolsas conasdidapresentado na tabela XV do
Apéndice 5.

Na Tabela XVI do Apéndice 5 é relacionado o nunter@rofissionais paCampi

Conquistas
» Todos os estudantes que pleitearam bolsa atividade atendidos.
* Aumento do valor da bolsa atividade de R$ 150,0@ B$ 180,00 a partir do segundo
semestre de 2010.
» Todos os (as) estudantes que comprovaram situagé@olmkrabilidade s6cioecondmica e
eram gestantes a partir do 7° més, méaes ou paehemm auxilio de R$ 400,00 para
conviverem com seus filhos fora da moradia.

* Realizagdo do | Encontro de profissionais da amaSdrvico Social e Moradias da
UFSCar (julho de 2010).

» Ajustes finais nsoftwarepara banco de dados dos estudantes bolsistas.
» Aquisicao de mobiliario e computador pareamnpusde Séao Carlos.

8.10. Alimentacao nosCampide Sao Carlos, Sorocaba e Araras

A alimentacdo para servidores e estudantes é semaisl Restaurantes Universitarios da
UFSCar — RU/UFSCar dos tréampi

Os RUs tém por objetivo atender a comunidade wsitéeia da UFSCar, por meio da
oferta de refeicbes saudaveis e de baixo custsidallas para alunos e com preco acessivel
para servidores. Servem almoco e jantar, de sequsdata-feira e almog¢o aos sadbados, durante
o periodo letivo. Nos periodos de férias letivdsrecemsomentealmoco, de segunda as sextas-
feiras.

O planejamento do cardapio, a supervisao da pref@aeaa distribuicdo das refeicdes sao
de responsabilidade das nutricionistas.

Como programa educativo para minimizacdo de residsd@idos, o Restaurante
Universitario adotou o uso de canecas e ndo maisqules descartaveis.

Os restaurantes de Araras e Sorocaba s&o integtalnterceirizados e atendem a
comunidade universitaria doampi As categorias de usuarios destes RUs séo as meensfio
Carlos, com excecao dos funcionérios dos restagavisto que séo terceirizados.

O jantar passou a ser servido nos RUs de Ararasoe&ba em Maio de 2010.

Para entrar nos restaurantes, os usudrios deventifizden-se com a carteirinha
estudantil/funcional.

Restaurante Universitario docampusde Sao Carlos
Os refeitdrios do RU/S&o Carlos disponibilizam 84gares (244 no refeitdrio sul e 600
no refeitorio norte).
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As mudancas no Restaurante Universitario de Sa<Carinaugurado em agosto de
1979 - foram implementadas para acompanhar o oreatdh da demanda da comunidade
universitaria da UFSCar.

Nos ultimos anos, foram feitos varios e importamesstimentos, tanto em recuperacao,
adequacao e ampliacdo da estrutura fisica, quamtaqeisicdo de equipamentos, contratacéo de
servicos especializados e treinamento de pessoal gearantir a oferta de um servico de
qualidade, dentro das exigéncias legais da aredirdentacdo. A comunidade universitaria sdo
oferecidas refeicfes planejadas, saudaveis e segoigonto de vista da qualidade sanitaria.

O RU busca atender as exigéncias da Legislacdoonscique dispbe sobre as
recomendacdes de salde, em especial para o coanBaifee HINL1.

No més de setembro de 2010, a caldeira geradonsapler do R.U. Sdo Carlos foi
trocada, o que conferiu maior eficiéncia a producho refeicbes e a higienizacdo de
equipamentos e utensilios.

Em 2010, o RU reiniciou suas atividades na implgidado Sistema Eletronico de
Controle de Acesso, mas 0 inicio da operacédo afetov controle de acesso de usuarios ainda
esta em fase de acertos e da confeccdo das cdwdsiripara 0S usuarios integrantes da
comunidade universitaria.

Para atender a crescente demanda por refeicoesntositos de prestacdo de servigos
foram ampliados. Durante o ano de 2010, o Restaufancionou com o0 seguinte quadro de
funcionarios da UFSCar (n=18), estagiarios (n=¢pm funcionarios contratados por meio de
terceirizacado de méao-de-obra (N=40). Os usuariosis@idos basicamente em dois grupos:

» Pagantes: alunos de graduacdo e de pdés-graduagdinloses técnico-administrativos,
servidores docentes, alunos visitantes autorizadiostantes autorizados;
* Na&o-pagantes: alunos bolsistas, estagiarios da $Rfdncionarios do Restaurante

Universitario de Sao Carlos.

Quanto ao numero de refeicdes, o RU de Sdo Cantasdeu de janeiro a dezembro de
2010, 534.845efeicoes.

O R.U.CampusSéo Carlos serviu no ano de 2010, um tot&3#e845refeicoes.

Na Tabela XVII do Apéndice 5 é demonstrado o nunteraefeicdes consumidas por
categoria no ano de janeiro a dezembro de .2010

Pela parceria com Grupo Ambiental UFSCar, o RU teas e S&o Carlos incentivam a
utilizacdo de canecas individuais, distribuidas galograma educativo para minimizacdo de
residuos solidos.

As cinzas resultantes da queima de lenha pelaicaldeo lixo organico produzido no
preparo das refeicdes pelo RU da UFSCar sdo dgaaiesa Horta mantida pela Prefeitura
Municipal de S&o Carlos, que utiliza esses subposdoara compostagem e producéo de adubo
organico.

O 6leo utilizado para fritura é doado para o Grdpd?esquisa com Biodiesel @ampus
de Ribeirdo Preto da USP — Universidade de SamPaujual é retirado quinzenalmente pelo
Grupo.

Durante o ano de 2010, o Restaurante Universitigi®ao Carlos recebeu alunos para
estagio curricular obrigatorio, alunos do Curso Metricdo do UNICEP. Esses alunos,
desenvolvendo as atividades previstas em seu plarajo de estagio e fundamentais para a
aplicacéo pratica do conhecimento tedrico adquidid@nte o curso, puderam contribuir com as
atividades técnicas do R.U./UFSCar.

O RU/UFSCar mantém quatro principais meios de cd@ragdo com 0S USUArios:
Internet
Telefone, Caixa de sugestdes e Cartazes.

Nas ocasibes em que o Restaurante Universitarialigmrsuas atividades (feriados,
suspensodes de atividades para manutencao, e patfaga distribuicdo de géneros alimenticios
“in naturd’ aos alunos beneficiarios de bolsa-alimentacéo.

Séo realizados contratos de prestacao de sexécosntrole de qualidade:
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1) Controle de Qualidade da Agua - O RU faz o nwaihento constante da qualidade da
agua consumida tanto em suas instalagdes quattnidade de Atendimento a Crianca —
UAC, por meio de contrato com empresa especializadanalise da qualidade de agua,
gue coleta periodicamente amostras de torneirasesvatérios das duas unidades e emite
relatorios sobre as condi¢cdes encontradas (inGHd 2

2) Controle Integrado de Pragas — CIP - O RU marmt@mrato com firma especializada para
efetuar o Controle Integrado de Pragas, de acoodo & legislacdo sanitaria vigente,
composto de monitoramento quinzenal com medidasetotas ou preventivas;
tratamento periddico nas areas internas e perinexterno; reposicao de raticidas em
estacdes de iscagem; orientacdo sobre armazenaedesrarte de material; tratamento
biologico nos ralos da cozinha e caixa de gordimgeza e desinfeccao semestral do
depdsito elevado de agua (inicio 2005).

Restaurante Universitario docampusde Sorocaba

Em Sorocaba a preparacdo das refeicbes é terdairisaguindo o padrdo de cardapio
definido para Sao Carlos; porém, as opc¢Oes ofasdriamente ndo coincidem.

O RU —CampusSorocaba serviu no ano de 2010, um total de 180&¥8icoes.

Nas Tabelas XVIII e XIX do Apéndice 5 estdo o numnde refeicdes consumidas por
categoria.

Restaurante Universitario docampusde Araras
No RU/UFSCar -eampusAraras € incentivado o uso das canecas que sgibufidas no
inicio do ano letivo para calouros e novos senddpporém contratualmente o prestador de
servicos é obrigado a disponibilizar copos deseeiggpara aqueles que ndo possuam canecas da
UFSCar.
Em Araras foram servidas 49.610 refei¢cdes, no gerie janeiro a dezembro de 2010.
Na Tabela XX do Apéndice 5 estdo expostos os nisraEagefeicdes consumidas de no ano de 2010 por
categoria. Conquistas:
» Oferta de jantar a todos os estudantes 03 campi
» Elaboragéo e concluséo do estudo da viabilidadedecca do RU — S&o Carlos.
* Revisao da integridade da caldeira em Sao Carlos.
* Aquisicao de computadores para RU Sao Carlos.
» Agquisicdo de caldeira a gas par ao RU Sao Carlos.

Consideracoes Finais sobre a ProACE
Uma sintese das realizac6es da ProACE em 2010gswdencontrada no Quadro Il do
Apéndice 5.

9. GESTAO DE PESSOAS

A Secretaria Geral de Recursos Humanos apreseataportunidade, o Relatério das
atividades desenvolvidas pela Unidade no exerdiei®010.

Foi buscando adequar a estrutura organizacionblR&Car para que possa dar suporte
ao crescimento e as transformacgdes na Instituigd@dddministracdo Superior da Universidade
apresentou a proposta de transformacdo da Sear&arial de Recursos Humanos em Pro-
Reitoria de Gestdo de Pessoas (ProGPe). A crisg@&y@Reitoria foi aprovada pelo Conselho
Universitario em dezembro de 2010, com inicio decfonamento em janeiro de 2011.

A criacdo da ProGPe considerou o aumento permardmteolume de trabalho; o
surgimento de novas demandas e problemas tipicomsiituicées grandes e a necessidade de
coordenacao entre @ampida Universidade, de aumento da capacitacédo dogleers e de
delegacao de autoridade e compartilhamento denmsapiidades. Com a nova estrutura, espera-
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se facilitar a comunicacdo entre os diferentesragtala Pro-Reitoria, além de facilitar a
construcdo de solucdes organizacionais baseadpsoesssos transversais de trabalho.

Diante das constantes mudancas nas relacfes lddhtrados novos processos e da
necessidade de uma atualizacdo na formacgédo pooidsdos servidores, a SRH investiu
sensivelmente no Programa de Capacitacdo e Apmafeento de forma a atualizar
conhecimentos e/ou adotar novos procedimentos cipaeas para uma administracdo mais agil
e eficaz.

Direcionado para capacitar grupos de servidoresPrograma de Capacitacdo e
Treinamento procurou atender todas as areas des@omnto promovendo cursos nas areas:
Desenvolvimento Gerencial, Informatica, Relacéembinas no Trabalho, Saude e Seguranca no
Trabalho e Instrumental e Aperfeicoamento paradihab

Com vistas a melhoria ao atendimento aos sendddogam revistas normas e
procedimentos, bem como a disponibilizacdo de mégdes vianternet

Em relacdo ao pessoal docente e técnico-admiinstrat projeto Reuni-UFSCar prevé a
contratacao, entre 2009 e 2012, de 305 docentEn@es255 ja alocados entre os setores e 50
vagas em reserva técnica para 2012) e 189 técadosiistrativos. O total de servidores
(docentes + técnicos administrativos), até o inlei@013, sera de 544.

Até o final de 2010, foram realizadas as congf@a de 71 servidores técnico-
administrativos de nivel intermediario, 39 de nsugberior e 147 docentes.

Tabela V: REUNI-UFSCar: Vagas autorizadas e prowioerealizados — 2009 a 2012

Servidores docentes e técnico-administrativos

2009 2010 2011 2012 Total
Vaggs Provimen Vaggs Provimen Vaggs Vaggs Vaggs Provimen
autoriza tos autoriza tos autoriza | autoriza | autoriza | tos ja
das realizado das realizado das das das realizado
s s s
TAs — Nivel Superior
Administracao 2 2 6 6 0 21 29 8
CCBS 2 2 0 0 0 0 2 2
CECH 2 2 1 1 0 0 3 3
CCET 6 6 10 10 0 4 20 16
CCA 4 4 1 1 0 1 6 5
Sorocaba 3 3 2 2 0 4 9 5
TAs — Nivel Intermediéario
Administracao 1 1 9 9 0 20 30 10
CCBS 3 3 3 3 0 0 6 6
CECH 4 4 2 2 0 2 8 6
CCET 9 9 6 6 0 15 30 15
CCA 8 8 4 4 0 4 16 12
Sorocaba 11 11 11 11 0 8 30 22
Docentes
CCBS 10 10 11 11 13 0 34 21
CECH 16 16 10 10 10 2 38 26
CCET 25 25 25 25 42 4 96 50
CCA 13 13 9 9 14 2 38 21
Sorocaba 17 17 12 12 19 1 49 29
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Programa de Capacitacdo e Aperfeicoamento dos Sedares da UFSCar ofereceu
oportunidades desde o Ensino Médio até a p6s-gradeéo

Nos ultimos anos, principalmente em decorrénada projetos de expansdo de seus
cursos de graduagao, a UFSCar vem experimentandoresaimento sem precedentes. Tal
crescimento atinge também o numero de servidoresnties e técnico-administrativos que
compde o quadro da Instituicdo. De 2008 a 2013gw@gdio € que a Universidade receba cerca
de 500 servidores adicionais, sendo aproximadamé&s@ docentes e 150 técnico-
administrativos.

Somam-se a isto as mudancas contemporaneas no naondi@balho, tais como a
introduc&o de novas tecnologias de informag&o eun@racdo, 0s novos processos de trabalho,
em geral orientados para servi¢cos, a necessidaibe tremsparéncia e agilidade da gestao entre
outros, e vé-se configurada uma necessidade diézag# frequente na formacao profissional
dos servidores.

Com base em analises desta ordem que a entaodBecfeeral de Recursos Humanos
(SRH/UFSCar), nos anos de 2009 e 2010, investiterfante em desenhar e iniciar a
implantacdo de um Programa de Capacitacéo e Apeaimiento dos Servidores da UFSCar.

O primeiro desafio foi o de deslocar a iniciat@ “demanda estimulada” para uma
“resposta estratégica”. Em 2009, o Programa, aénd&ase de estruturacdo, atendeu as areas de
Desenvolvimento Gerencial, Informatica, RelacoemBinas no Trabalho, Saude e Seguranca no
Trabalho e Instrumental e Aperfeicoamento paradltebh Ja em 2010, com a organizacdo de
seis (6) eixos estruturais de formacao, traballonasado¢céo de um Plano Anual de Capacitacao
(PAC) assentado nos seis eixos norteadores daitzggdacna UFSCar:

1°. Lingua Portuguesa

2°. Lingua Estrangeira

3°. Informética

40,  Gestao

5°.  Valorizacao do Servidor

6°. Seguranca e Saude do Servidor

Foi possivel comecar a trabalhar seguindo umatagén mais estratégica, aprimorando
a formacao profissional dos servidores e promovemdiesenvolvimento das competéncias
necessarias ao exercicio das funcdes, em consanémi as necessidades organizacionais. A
oferta de cursos de capacitacdo e qualificacdarfpliada em 53% e, embora o investimento
total também tenha crescido 113%, o custo porqjgatite foi reduzido em média 22%, em
decorréncia do aumento do numero de servidored\edos.

As frentes de capacitacdo estruturadas foram @oClntegrado de Informatica para
Administracdo; os cursos integrados de Lingua Bodsa e de Lingua Estrangeira,
desenvolvidos em parceria com o Departamento dad;et o Curso Integrado de Formacéo em
Gestdo, composto por cursos de formagdo gerenbdembandos pela Escola Nacional de
Administracdo Publica (ENAP), por meio de sua Esatd Governo em Sao Carlos. Temos
ainda cursos ligados & area de gestdo oferecidos pedprios servidores da UFSCar aos
colegas, por ex.. Data CAPES, Project, Sistemaater@le de Diarias, entre outros.

Na esfera da qualificacdo, em agosto de 2010 canav@cas aulas do curso de Educagéo
de Jovens e Adultos (EJA), no nivel de Ensino Mégdmra servidores da UFSCar que nao
concluiram seus estudos. A oferta do curso é eskulle uma parceria entre a antiga SRH e o
Nucleo de Extensdo UFSCar-Escola. Para seu plaeejamforam realizadas varias reunides
com chefias de diferentes setores da UFSCar, coservglores que potencialmente poderiam
ser participantes do projeto e com o DepartameetcEducacdo de Jovens e Adultos da
Secretaria Municipal de Educacdo de S&o Carlostr®@s objetivos centrais do curso esta o
resgate da formacdo escolar daqueles que, por gsoids mais diversos, ndo tiveram
oportunidade de concluir o ensino fundamental eimé8llém de criar condigbes para a
obtencéo da escolarizacdo, pretende-se tambémbeingara o desenvolvimento do interesse e
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das habilidades dos servidores envolvidos, criamtawlicbes para que se sintam estimulados a
estudar e a aprender ao longo da vida, quem sabgoatmeio da realizacdo de um curso de
graduacéo.

As aulas sdo ministradas por estudantes da Unilaelsj especialmente selecionados,
preparados e supervisionados pela coordenacdo deo (Rré-Vestibular da UFSCar. Em
setembro do mesmo ano, iniciaram-se também as sulem&JA de Ensino Fundamental, e h4
previsao de oferta de cursos de alfabetizacdoteNesneiro semestre 10 servidores cursaram o
EJA Ensino Fundamental e outros 10 do EJA EnsindiddéA oferta de alfabetizacdo estara
mantida em 2011. Para o EJA Ensino Fundamentdincememos com a parceria com a
Prefeitura Municipal de Sdo Carlos e para o EJArenMédio seguiremos trabalhando com
suporte dos instrutores preparados pelo Nucleo @F&E€cola.

Além dos cursos de EJA, destacam-se as duas mdnafertas do curso de
especializacdo em Gestdo Publica para os servidiarésniversidade. A primeira turma, que
cursou a especializacdo na modalidade preseneiad, 45 concluintes. Esta em andamento a
segunda turma do curso, oferecida na modalidade &ab o objetivo de atender aos tc@spi
da Universidade. Até setembro de 2011, mais 64dkers deverdo concluir o curso.

Ha também uma comissdo que vem discutindo, desdie, 20criacdo de um Mestrado
Profissional em Gestdo Publica. O projeto, quesfa em sua segunda versao, sera encaminhado
a Capes neste primeiro semestre de 2011. A ideimat € que as vagas sejam orientadas aos
servidores publicos em geral, com parte delasrdetds aos técnico-administrativos da UFSCar.

Tabela VI: Capacitacdo — Cursos e outras atividatlrecidas aos servidores da UFSCar

Quantidade Participantes Investimento
2009 32 370 R$ 160.974,54
2010 49 1.013 R$ 344.271,49
Total 81 1.383 R$ 505.246,03

Tabela VII: Capacitacdo — Afastamentos concedididscantes e técnico-administrativos

2009 2010
Docentes TAs Docentes TAs
Graduacao 0 3 0 8
Especializacéo 0 3 0 4
Mestrado 2 12 2 25
Doutorado 47 11 45 21
P6s-doutorado 21 0 4 0

Tabela VIII: Quadro de Pessoal — Concursos e setggdblicas realizadas

2009 2010
Docentes efetivos 53 84
Professores substitutos 60 70
Professores visitantes 0 1
Técnico-administrativos 25 9
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Tabela IX: Quadro de Pessoal - Contratagdes

2009 2010
Docentes 81 55
TAs — Nivel Intermediario 35 14
TAs — Nivel Superior 19 16

10. ADMINISTRACAO

Também em 2010, a gestdo da Universidade Feder8B&deCarlos foi conduzida de
acordo com as diretrizes do Plano de Desenvolvibrdtitucional — PDI, que se encontram
espelhadas nas agdes projetadas no Plano de Gasidm quadriénio 2008-2012.

O Governo Federal manteve os compromissos assuraidosua politica de crescente
repasse de recursos as Instituicbes Federais daoE8sperior com OCC, e os consolidou
mediante a alocacéo dos recursos no orgamento idarsidade, o que denota seu interesse em
consolidar, ao final da gestdo do presidente Lnégib Lula da Silva, os projetos estabelecidos
para a educacdo superior brasileira. Na UFSCanrges especificos foram alocados para a
manutencdo doampusde Sorocaba, advindo da primeira fase do plarexdanséao das IFES, e
para o projeto Reuni — Programa de Apoio a Plam®sErpansdo e Reestruturacdo das
Universidades Federais. Destaca-se, ainda, o sumtspensado ao projeto "Universidade
Aberta do Brasil”, que teve como objetivo a impéadto de cursos semipresenciais.

Internamente, deu-se prosseguimento as acdes tpeevie Plano de Gestdo da atual
Administracdo Superior, orientadas pelos principies exceléncia académica, compromisso
social, gestdo democratica, transparéncia adnatiistt melhoria das condi¢des de trabalho dos
servidores e integracdo politico-académica. Buseguambém, a melhoria de desempenho nos
processos administrativos, por meio da instalagiprdjeto conduzido pela Secretaria Geral de
Planejamento e Desenvolvimento Institucionais - SBRIo qual participaram o Pré-Reitor e 0
Pré-Reitor Adjunto de Administracdo e os Diretorgas Divisdes de Abastecimento e
Patrimonio (DiAP), de Finangas e Contabilidade (D)Fde Suprimentos (DiS) e de Orgamento
(Dior).

A atuacdo externa voltou-se a intensificacdo daragfio com os féruns externos a
Universidade, visando uma maior participacdo da$CHht nas discussdes de procedimentos de
alocacdo de recursos entre as IFES, tanto no FakeiniPro-Reitores de Planejamento e
Administracéo das IFES (Forplad) como na ANDIFESg@ciacdo Nacional dos Dirigentes das
InstituicGes de Ensino Superior). Nesta ultima tosoa atuacao principalmente nos aspectos de
financiamento, orcamento, administracédo, gestamaetos de particdo e de gestdo de recursos
humanos. Nesta linha, manteve o relacionamento ao®ecretaria de Educacdo Superior
(SESu), com o Departamento de Desenvolvimento dsinBnSuperior do Ministério da
Educacdo (MEC), com a Subsecretaria de Planejament@rcamento do Ministério do
Orcamento, Planejamento e Gestdo, com o ProgranModernizacdo do Ensino Superior e
com o0 Ministério da Saude. Tal procedimento resultoa liberagdo de recursos
extraorcamentarios que permitiram o desenvolvimdetoarios projetos da FUFSCar. Deve-se
salientar que tais acfes voltaram-se a busca dmapmento do modelo de particdo dos
recursos da Unido, ampliacédo da participacdo deSIBaF, ampliacdo das fontes e do volume de
recursos para a Universidade, e de melhores caslipfraestruturais e de equipamentos para
seus trésampi

O crescimento propiciado pela adesao aos projet@xpansdo governamentais implicou
na realizacéo de mais de 900 processos de congerasdo 114 contratos.
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Financiamento

Quanto a receita de recursos proprios em 201anfartilizados R$ 3.970.678,54 (trés
milhdes, novecentos e setenta mil, seiscentoseataat oito reais e cinquenta e quatro centavos)
para os Programas Especiais, Programas de Apoionfsirativo e Investimento.

Distribuicéo Interna

Os recursos recebidos ou gerados pela FUFSCadistfibbuidos para as unidades por
meio de procedimentos acordados com o0s gestoreerenapdos pelo Conselho de
Administracdo. Estes procedimentos tém sido olgjetoonstantes aprimoramentos, revisando-se
as prioridades de maneira a, cada vez mais, redletiecessidades académicas da Universidade.

Inventario

O ano de 2010 marcou o inicio do processo de degdo de bens patrimoniados
adquiridos neste mesmo ano, que importou no vald$228.484,93.

Dando continuidade ao processo de desfazimentoeds iniciado em 2009, foi dada
baixa em 88 itens, equivalendo a R$150.780,64.

Esta desincorporacdo dos bens obsoletos/ desuge¢andmicos e dos bens julgados
nos processos de sindicancia deu-se da seguima:for

» Alienacao de veiculos 40.000,63
» Doacao de veiculos 52.348,01
* Doacao de bens em 36.398,10
desuso/antieconbmicos

* Processo de sindicancia 22.033,90

Foi realizado o inventério patrimonial de bens no de 2010, que foi constituido do
inventario anterior e das variacfes patrimonia@rdas durante o exercicio, conforme dispde o
artigo 8.1 da Instrucdo Normativa SEDAP n°® 20508ede abril de 1988, base da gestédo de
patriménio na Administracéo Publica Federal. Fonaoorporados 10.127 bens maoveis no valor
de R$ 13.863.469,28 (treze milhdes, oitocentosseesta e trés mil, quatrocentos e sessenta e
nove reais e vinte e oito centavos), recebidos33®8935 (oitocentos e cinquenta e nove mil,
trezentos e setenta e oito reais e trinta e ciantagos) em comodato e R$ 374.137,74 (trezentos
e setenta e quatro mil, cento e trinta e sete reasgtenta e quatro centavos) referentes a
importagdes em andamento.

Gestao da Pro-Reitoria de Administracdo - ProAd

A ProAd deu continuidade ao processo de reformegiternas, sempre com o objetivo
de proporcionar maior eficiéncia, agilidade e tpaméncia no tramite dos processos e melhores
condicbes de trabalho a todos. Teve inicio, em 2@tbgrama voltado a andlise e ao
aprimoramento dos processos das diferentes uniddaeBro-Reitoria e, como j& descrito
anteriormente, com a participacdo de seus gest@bgtiva-se, com ele, ndo apenas a
otimizacdo de processos, mas também a melhorizataticbes de trabalho dos servidores e
uma maior satisfacdo dos clientes, internos e motea UFSCar, com relacdo aos servigos
prestados pela ProAd.

O sistema informatizado da ProAd passa por proc#gssevisdo e ajustes, motivo pelo
gual néo foi implantado em 2010.

Execucéo do programa de trabalho
A Tabela X abaixo espelha a execucédo orcamenfiddoceira das acdes sob a gestao
direta desta Fundacé&o, assim distribuidos:



Tabela X: Execucdo Orcamentario-Financeira
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2010

DOTACAO R$

EXECUCAO R$

PESSOAL

240.123.849,00

237.831.364,12

RECURSOS DO TESOURO

240.123.849,(

0 237.831.364,12

OUTROS CUSTEIOS

62.418.214,01

61.368.876,13

RECURSOS DO TESOURO/EMENDA/SOROCABA 32.008.991,00 31.807.927,49
VALE ALIMENTACAO 7.279.072,00 6.978.930,53
VALE TRANSPORTE 2.072.892,00 1.999.156,67
ASSISTENCIA PRE-ESCOLAR 218.528,00 215.703,63
ASSISTENCIA MEDICA - RESSARCIMENTO - 4.452.441,00 4.219.010,14
PASEP ( RECURSOS DO TESOURO ) 1.341.587,00 1.84100
RECURSOS PROPRIOS 4.033.362,00 3.607.518,88
Egiggﬁ%igghsgffgwo E TAXAS 2.629.094,67 2.616.795,45
CR:E(EZBE_%OS DE CONVENIOS/DESCENTRALIZACAO DE 8.382.246,34 8.382.246,34
0,00

TRANSFERENCIA RELATIVA A PRECATORIO -1.069.130,00

CAPITAL 19.324.097,47 19.167.001,05
RECURSOS DO TESOURO/EMENDAS/SOROCABA 14.781.117,37 14.760.861,29
RECURSOS PROPRIOS 500.000,00 363.159,66
RECURSOS DE CONVENIOS / DESCENTRALIZACAO| 4.042.980,10
DE CREDITO 4.042.980,10
TOTAL = (PESSOAL+ OUTROS CUSTEIOS +
CAPITAL) 320.797.030,48 318.367.241,30

A diferenca observada entre o valor da dotacaonwntéria e o valor executado de R$
2.429.789,18 (dois milhdes, quatrocentos e vimewve mil, setecentos e oitenta e nove reais e
dezoito centavos), refere-se a:

Folha de Pessoal: 1.692.361,91(um milh&o, seissentmventa e dois mil, trezentos e sessenta
€ um reais e noventa e um centavos) — valor estirmadaior pelo Ministério do Planejamento;
Custeio: 426.906,63 (quatrocentos e vinte e seisnovecentos e seis reais e sessenta e trés
centavos) — valor referente a falta de cota pageeho;

Recursos por descentralizacdo: R$ 12.299,22 (ddzdumentos e noventa e nove reais e vinte e
dois centavos) — valor referente a devolucéo deabeffalta de cota para empenho;

Investimento: 157.096,42 (cento e cinquenta e sgtenoventa e seis reais e quarenta e dois
centavos) — valor nao utilizado por falta de cateagempenho

Transferéncia ao TRT: 141.125,00 (cento e quarerian mil, cento e vinte e cinco reais) —
valor referente a pagamento de precatorios, tradetepara o Tribunal Regional do Trabalho.

As emendas parlamentares constantes no orcameotal ida UFSCar estdo assim
discriminadas:

Emendas Parlamentares - Recursos Previstos no orcanto inicial

Deputado Federal Capital
* |van Valente 600.000,00
» José Eduardo Cardozo 150.000,00
* Paes de Lira 150.000,00
* Lobbe Neto 250.000,00
Total 1.150.000,00
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Indicadores de gestéo e resultados alcancados

A eficiéncia e eficacia da acdo exercida pela FCHSse traduziram na melhoria do
Ensino e da Pesquisa disponibilizados para a sméedonforme evidenciado nos dados dos
itens Atividades de Ensino de Graduacéo, AtividatiegEnsino de Pos-Graduacao, Atividade de
Extensdo e Quadro de Indicadores de Desempentm.tddo, foram empreendidos inGmeros
esforcos com vistas & inovagdo e ao aperfeicoam#gogoprocedimentos e processos, € a
capacitacao e ao treinamento de recursos humanos.

Deve ser ressaltado que, embora mantida pelo Go\ezderal, a politica de reposi¢ao
de servidores mostrou-se aguém das necessidades,o porescimento das demandas por
atividades administrativas ocasionado pelo cresginastitucional ndo foi acompanhado de
crescimento equivalente do quantitativo de pess@ahico-administrativo, acarretando
sobrecarga de servigco em diferentes setores ermhuggsoblemas de saude fisica e emocional
dos funcionarios.

Medidas implementadas com vistas ao saneamento deeptuais irregularidades
A Tabela XlI abaixo demonstra os Processos Admatigbs Disciplinares e de
Sindicancia instaurados em 2010.

Tabela XI: Processos Administrativos Disciphes e de Sindicancia

PADs instaurados em 2010 4
PADs instaurados cujos relatdrios das comisséasrf@oncluidos 3
PADs julgados em 2010 3
Sindicancias punitivas/investigativas instaurada610 2

Sindicancias punitivas/investigativas instauradag< relatérios das comissdes forard
concluidos em 2010
Sindicancias punitivas/investigativas instauradégadas em 2010 1

Penalidades aplicadas em 2010, separadas entneéaias e suspensdes (demissdes) 0

Os 3 (trés) processos de Sindicancia analisadespergados de instauracdo de TCE e
nao encaminhados ao TCU em decorréncia do arquitameelativos a desaparecimento de
bens patrimoniados sé&o apresentados abaixo:

N° do processo Valor do Débito Irregulariddes
Detectadas
» 23112.004486/2009-80 1.799,16 Desaparecimento de bens
» 23112.000033/2010-48 1.006,86 Desaparecimento de bens
» 23112.003198/2010-13 1.699,00 Desaparecimento de bens

Demonstrativo do fluxo financeiro das acfes finanadas com recursos externos
(intermediados pela SPO)

Nao houve na Instituicdo, no exercicio de 201Caispuer ac¢fes financiadas com
Recursos Externos.

Transferéncia de recursos mediante convénio, acordajuste ou instrumento congénere

Durante o exercicio de 2010, a FUFSCar recebeusesde convénio, descentralizacdes
de crédito orcamentario perfazendo um montantesdib4.321,11 (quinze milhdes, cinquenta e
quatro mil, trezentos e vinte e um reais e onzéages), sendo: custeio R$ 11.011.341,01 (onze
milhdes, onze mil e trezentos e quarenta e um eeai® centavo) e capital R$ 4.042.980,10
(quatro milhdes, quarenta e dois mil, novecentoisemita reais e dez centavos). Nao foi utilizado
o saldo de R$ 12.299,22.



Tabela XlI: Descentralizactes de Créditos Orcamesta

DESPESAS DE CUSTEIO
DESCENTRALIZACOES DE CREDITO ORCAMENTARIO

BOLSAS DE ESTUDOS  Total R$ 1.084.800,00

R$ 11.011.341,01

CAPES/MEC — UG 154003/15279

Bolsa Demanda Social — Port. 33 de 01/04/09 1808400
OUTRAS DESCENTRALIZACOES Total R$9.926541,01
PORTARIAS/CUSTEIO

SESU/MEC - UG 150011/00001 R$

Portaria 339 de 06/04/2010

Amp. E Art. Iniciativas de Economia Solidaria/PROEX 47.751,79
Analise Logistica Prod. Fuxico - INCOOP 13.774,68
Portaria 523 de 12/05/2010

Redes Sociais, Espacos Publicos e Cidadania Juleentu 43.860,00
Portaria 523 de 12/05/2010

Desenv. Cultural Humano Form. Educacéo Infantil 723,25
Portaria 523 de 12/05/2010

Proc. Educacional Conv. de uma Orquestra Comuaitari 17.500,00
Portaria 523 de 12/05/2010

Andlise de cadeia logistica — INCOOP/PROEXT 10.324,
Portaria 523 de 12/05/2010

Amp. a Ind. Possibilidade de Participacdo SocidBERT 14.399,12
Portaria 626 de 19/05/2010

Consolidacdo do Nucleo de Acessibilidade / INCLUIR 38.673,00
Portaria 736 de 08/06/2010

Tecn. Assistiva na Rede Municipal de Ensino / PRODEX 14.400,00
Portaria 1.595 de 29/09/2010

Apoio Financeiro para pagamento de energia elétrica 359.929,62
PROMISAES — Milton Santos de Acesso ao Ensino Soper 71.400,00
O Espaco da Prisao e suas Préaticas EducativasABEC 27.900,00
Cursos de Capacitagdo SPO/MEC 7.922,94
Termo Compromisso 44 de 20/07/2010

- Form. De Pessoal em Bicombustiveis PRH ANP 44 MME 317.924,94
CAPES/MEC — UG 154003/15279

Proap 050 1.544.294,67
Programa de Consolidacéo das Licenciaturas - Péoabte 12.035,00
FNDE/MEC — UG 153173/15253

Termo de Cooperacédo 1.124 de 16/07/2010

- Educ. de Jovens e Adultos — EJA 11.520,00
Termo de Cooperacdo 002 de 19/02/2010

- Vamos cuidar do planeta 200.000,00
Termo de Cooperacédo 004 de 19/02/2010

- Material Didatico do Programa UNIAFRO 1.798.62D,0
Termo de Cooperacédo 015 de 08/04/2010

- Form. De Rede Nacional de Educacéo Etnico Racial 1.762.000,00
Termo de Cooperacado 358 de 30/06/2010

- Conexdao de Saberes 330.773,19
Termo de Cooperacado 3.513 de 01/09/2010

- Avaliacao de Livros Didaticos de Fisica 747.881,6
Termo de Cooperacéo 3.512 de 01/09/2010

- Avaliagdo de Obras Didéticas de Biologia 700.681,
Termo de Cooperacéo 3.970 de 03/09/2010

- Apoio ao Progr. Nacional do Livro Didatico - Flafia 601.718,00
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Termo de Cooperacédo 1.488 de 01/10/2010

- Programa Violéncia Nota Zero 5.782,00
Termo de Cooperacao 6.018 de 04/10/2010

- Apoio ao Programa Escola Ativa 80.087,46
Termo de Cooperacdo 689 de 04/10/2010

-Form. Continuada Professores da Rede PublicaclaldEde

Educacédo Basica/lUAB 421.580,50
Termo de Cooperacao 6.410 de 08/10/2010

- Formacgédo Continuada em Conselhos Escolares 7,887
Termo de Cooperacao 5.413 de 08/10/2010

- Curso de Especializacdo em Gestdo Escolar 139045
Termo de Cooperacao 4.970 de 25/10/2010

- Cap. Aos Dirigentes Municipais Educacédo / PRADIME 49.155,92
Termo de Cooperacao 5.190 de 22/10/2010

- Curso de Especializacdo em Educacao Estudantil 0.02%,00
Programa Alimentacao Escolar - Merenda 230,00
Programa Alimentacao Escolar - Merenda 7.390,50
Programa Alimentacédo Escolar - Merenda 2.337,50
FUNDO NACIONAL DA SAUDE — FNS — UG 257001/00001

Portaria 690/2008

Residéncia Multiprofissional em Saude da Familia 0.594,28
Conv. 435/2008 - Aquis. Equipamentos e Mat. Peantnpara

Qualificacé@o Profissional na Salde 60.068,00
Coordenacao Geral de Recursos Logisticos — MCT -GJ

240101/00001

Cadeia Produtiva de Musica 26.300,00
Acdo para a Inovacdo Tecnol6gica em Sorocaba &aegi 76.528,76

DESPESAS DE CAPITAL TOTAL

Descentraliza¢des de crédito

R$ 442.980,01

TOTAL R$ 24.042.980,01

SESuU/MEC — UG 150011/00001 R$
Portaria 339 de 06/04/2010

Amp. e Art. Iniciativas de Economia Solidaria/PROEX 21.130,45
Portaria 523 de 12/05/2010

Andlise Logistica Prod. Fuxico — INCOOP 2.175,00
Portaria 523 de 12/05/2010

Redes Sociais, Espacos Publicos e Cidadania Julentu 12.525,08
Portaria 523 de 12/05/2010

Desenv. Cultural Humano Form. Educacédo Infantil 08,98
Portaria 523 de 12/05/2010

Proc. Educacional ma Conv. de uma Orquestra Coarimit 1.787,87
Portaria 523 de 12/05/2010

Acons. Gen. de Familias de PAC. c/ Def. Mental/PRDE 4.694,99
Portaria 523 de 12/05/2010

Amp. a Ind. Possibilidade de Part. Social / PROEXT 2.746,84
Portaria 626 de 19/05/2010

Consolidagdo do Nucleo de Acessibilidade / INCLUIR 42.894,70
Portaria 670 de 02/06/2010

Construgdo Edificio do Curso de Gerontologia 143,20
Portaria 670 de 02/06/2010

Construcdo Edificio Salas de Aula AT-9 484.419,00
Portaria 724 de 08/06/2010

Acabamento do Edificio do Curso de Terapia Ocupetio 343.889,00
Portaria 724 de 08/06/2010

Construcdo Lab. p/ cursos Eng. Mecanica e Elétrica 1.086.311,00
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CAPES/MEC — UG 154003/15279

Aquisicdo de Equipamentos e Material Permanent&B Y UFSCar 148.815,99
Aquisicdo de Equipamentos para realizacdo da WBBB- 717.559,00
Pro-Equipamentos Institucional 887.624,82

FNDE/MEC — UG 153173/15253
Termo de Cooperacéo 267 de 21/05/2010

Agquisicao de Veiculo para atender a UAB/UFSCar ®2,80
MCT - UG 240101/00001
Cadeia Produtiva de Musica 49.595,38

Acompanhamento, fiscalizacdo, avaliacdo de projet@sinstituicdes beneficiadas por
renuncia de receita federal
N&o se aplica a FUFSCar em 2010.

Fiscalizac&o e controle exercido sobre entidades geevidéncia privada
N&o se aplica a FUFSCar em 2010.

11- DESENVOLVIMENTO FiSICO

O Escritério de Desenvolvimento Fisico (EDF) foiado em 1993 para assessorar e
elaborar projetos e planos para o desenvolvimésitbfdosCampida UFSCar.

Dessa forma, trabalha diretamente na execucaoagjetqgs de arquitetura, engenharia e
elementos técnicos para encaminhamento de lickagle novos edificios, reformas e
adequacoes.

Todos os projetos fiscalizados em Sao Carlos pelsd» de Fiscalizacao, vinculada a
Prefeitura Universitaria (PU); em Araras pela DAgsde Infraestrutura e Desenvolvimento
Fisico (DIEDF), vinculada ao Centro de Ciénciasakigis (CCA); e em Sorocaba pela Divisdo
de Infraestrutura e Desenvolvimento Fisico (DIEDA)culada a Diretoria dG@ampus

Os projetos se referem a projetos de reforma eiagdpl de edificios existentes, projetos
de novos edificios, adequagdo de elementos cameButpaisagismo, urbanizacdo e
acessibilidade.

Os projetos realizados em 2010 @@ampusde Sao Carlos totalizaram 43, e estdo
detalhados no Quadro | do Apéndice 6.

Além destes, 14 projetos de arquitetura foram edlms por empresas terceirizadas,
contratadas pela UFSCar. O Quadro Il do Apéndiaprésenta esses projetos.

No Campusde Araras foram realizados 2 projetos: readequdgdmexo da biblioteca e
reforma de salas de aula, conforme mostra o Quéddo Apéndice 6. Outros cinco projetos
foram elaborados por empresas terceirizadas, comstrano Quadro IV do Apéndice 6.

No Campusde Sorocaba 3 projetos foram realizados atravésod#atacdes diretas,
bem como a confeccdo dos editais completos paraatagbo das obras, discriminados no
Quadro V do Apéndice 6. Dentre as atividades dedeiclas em 2010 pela Divisdo de
Infraestrutura e Desenvolvimento Fisico @ampusde Sorocaba, DIIEDF-Sor, é importante
destacar a continuidade das reunides de gestabrde de infraestrutura ddampusjunto ao
EDF — Séo Carlos, empresas contratadas e Prefdiumaipal de Sorocaba, para realizacéo de
ajustes técnicos dos projetos e obras, fiscalizagimmpanhamento das mesmas. A DIEDF-Sor
CampusSorocaba passou a administrar as licitacbes, atagies e acompanhamento de
projetos, cuidar da manutencdo dos prédios, costrde terceirizados e agendamento da
utilizacao de veiculos

A execucao desses envolve:
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Elaboracéo de Especificagbes Técnicaxonsta todas as especificacdes de materiailviese
essenciais para cada tipo de obra, visando ateroles execucdo e as necessidades de utilizacao
a que se destina 0 espaco. O caderno de esped#fgcaécnicas € parte integrante da
documentacdo necesséria para a licitacdo de okeaslo um complemento as informacdes
constantes em projetos e planilhas orcamentarias.

Elaboracdo de Levantamento e Relatorio de Condicdesisicas este relatério é utilizado
como base para intervenges em edificios existaewssampie € elaborado preliminarmente ao
inicio do projeto. S&o utilizados como base osHtaraentos fotograficos realizadimsloco que
possibilitam a avaliacdo das condi¢cbes fisicas léenentos construtivos e/ou ambientes
relevantes para o projeto a ser elaborado.

Parecer Técnico de Habilitacdo e Proposta de PrecoComissdo de Licitacdo de Obras
FUFSCar: elaboracdo de pareceres técnicos relativos as giegpde preco apresentadas pelas
empresas licitantes nas Licitacdes de Obras da EdHIF8 analisadas pelos membros do corpo
técnico da comissao de licitagdo.

Organizacdo grafica de detalhes construtivosorganizacao grafica digital do detalhamento
construtivo que vem sendo padronizado pela DiAogintuito de se montar um banco de dados
para embasar os projetos elaborados pela DiArg empresas terceirizadas.

Organizacao de especificacdes e referéncias de mtis construtivos: atualizacdo periddica
da relacdo de referéncias de materiais construtomaumente utilizados pelo EDF nas
especificacdes de projeto. Esta relacdo de refi@®macixilia o trabalho do arquiteto durante o
detalhamento do projeto, mantém o padrao de mst@iatilizados na Universidade e favorece
a manutencao dos edificios.

Andlise de projetos e indicacdo de itens para cortes orgcamentos:analise dos projetos de
arquitetura quando ha necessidade de reducdo mamemnto para construcdo. Sao apontados
itens que podem ser suprimidos da obra sem gramdprometimento do uso da edificacéo.
Quantificacé@o e especificagcdo de mobiliariosao realizadas as especificagdes e quantificacdes
dos mobiliarios a serem utilizados nos edificiasndase notayoutsdos ambientes previstos
em projeto.

Preparo de documentacao para autorizacdo junto a Q#A para corte de arvores

Atualizacdo do mapa geral dacampus

Elaboracédo do Fluxograma da Divisédo

Preenchimento da planilha de Gestao de Obras

Outras AtividadesCampusSéao Carlos e Araras

* Atualizacdo e acompanhamento do SIMEC,;

* Elaboracdo de Composicdo de Custo Unitario de hdétee Mao de Obra de néo
constantes no SINAPI;

» Estudo para Elaboracéo de Critério de Medi¢coesete®s de Obras de Edificactes;

» Edificio CSPP — Rescisdo Contratual e ContratagaGdocada;
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* Adequacdo de Projeto e Especificacbes Técnicamnddalacdes Provisérias Padrao
para Canteiro de Obras;

» Parecer Técnico de Habilitacdo e Proposta de Prépmisséo de Licitacdo de Obras
FUFSCar;

» Parecer Técnico de Proposta de Preco - Licitagg€3bdas FAI;

» Licitacao Master — Projetos Executivos de Edifies;d- Rescisdo Contratual e
Contratacao das 22. Colocadas;

» Edificio Departamento de Computacao - Relatéri%idéoria Cobertura;

» Edificio Secretaria de Informatica (SIN) - Relatddie Vistoria Cobertura;

» Edificio LCE — Adequacéao Projeto de Drenagem;

e Estudos e Analise de Projetos de Infraestruturastefsia viario, redes
agua/esgoto/incéndio/drenageroampusSao Carlos — Projetisa: Projex Engenharia

Ltda,;

» Estudos e Andlise de Projetos de Infraestrutura dee
agua/esgoto/incéndio/drenagentampus Araras — Projetista: Projex Engenharia
Ltda,;

* Acompanhamento e Assessoria a FAI — Projetos C&;Infr
» Assessoria a Eng. Camilaampus Araras, referente a davidas de projetos e
orcamentos de obras.

Outras atividades;ampusSorocaba

» Reunides com as secretarias de governo da Prefdilunicipal de Sorocaba e
autarquias ligadas, em especial na Secretaria dasOé Servicos Publicos,
responsavel pela infraestrutura viaria, sistem@iedée 16gica; e no SAAE — Servico
Auténomo de Agua e Esgoto, responsavel pela immidot das redes de agua
potavel, dgua de reuso, incéndio, esgoto e agumssais, envolvendo inclusive a
construcdo da ETE — Estacao de Tratamento de Edff6lo— Estacéo Elevatoria de
Esgoto e da Caixa d"agua, com obras paralisadas @revisdo de conclusao;

* Reunides no EDF/Sao Carlos, para dirimir davidasteracGes para adequacao das
demandas nas construcdes dos novos edificios pREEUNI e alteracdes no Plano
Diretor;

* Reunides com a Prefeitura @ampusde Sao Carlos, para adaptacdes do edificio em
construcdo Aulas Tedricas e Laboratérios (ATLab)pdrte elétrica, junto a Divisdo
de Engenharia Elétrica e Telecomunicacdes — DIEBTUBmMpusSao Carlos;

* Apoio técnico e logistico na recepcdo da comitiva Rtesidente da Republica
quando da inauguracdo dampus

» Participacdo nos processos licitatérios de ObrgzérioCampus

* Gerenciamento dos contratos realizados pela Iiggtduno campusde Sorocaba,
verificando as exigéncias técnicas, administranéxexucdo das obras e aplicagdo
do recurso publico;

A Divisdo est4d acompanhando ou acompanhou a exeag&06 obras) novas
edificacdes e reformas, que implicaram na admagéw direta de um montante da
ordem de R$ 7,4 milhdes de reais. A Tabela | dondw® 6 ilustra estes dados.

* Responsabilidade em administrar e manter o esfsico £ sistemas infraestruturais
do campus proporcionando as melhores condi¢des possivessgdesenvolvimento
das atividades fim da instituicAo. Neste sentidb féto um diagnostico das
condicOes gerais das edificacfes e infraestruhéisicas dcampusde Sorocaba;

* A unidade também é responsavel pela contratac@oemgamento dos contratos de
servigos terceirizados complementares de: vigi&npatrimonial, manutencao
predial e servigcos gerais, combustivekdmpus
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e Os valores geridos no ambito desta divisdo foranordem de R$ 716 mil reais
anuais, conforme a distribuicdo apresentada nald dlso Apéndice 6;

» Participagdes nas Reunides do ConselhGampusSorocaba -€ONCAM;

* Participacdes nas Reunides do Conselho Universitdonsuni;

* Participacdes nas Reunides do Conselho de Adnag&iiCoAd;

* Participagbes nas Reunifes da Comissdo de Intern&ugervisao do Plano de
Carreira dos Cargos Técnico-Administrativos em Bg¢éo,CISTAE.

Os projetos elaborados pela equipe da Divisdo dgeriraria do Escritério de
Desenvolvimento Fisico encontram-se discriminadss@uadros VI a Xl do Apéndice 6.

O Quadro de Obras de Construcdo@mmpusde Sdo Carlos — 2009 — 2010 esta no
Apéndice 6 (Quadro XIII), assim como quadros gaéatn das atividades técnicas das divisbes
de arquitetura e engenharia, respectivamente.

12- ADMINISTRACAO DOS CAMPI

CampusSéao Carlos
Na busca dessas proposicOes, as equipes da Reefbituversitaria aplicaram seus
esforgcos nas seguintes principais acoes:

* Obras executadas em duas etapas, sendo a primgutue de concreto e a segunda
etapa acabamentos e instalacdes: Edificio de 8alasula AT-8, Edificio de Salas de
Aula AT-9 (ainda em execucdo), D. Terapia OcupadioD. Engenharia Elétrica e D.
Engenharia Mecéanica (em execucao), Edif. Centrouldigdo da Pratica Profissional -
CSPP (em execucdo), 12 Etapa Laboratorios EnsiteTCEdif. D. Gerontologia (em
execucao), Edif. Sala Orquestra, Edif. Observatdfistronémico, Estrutura D.
Matematica, 22 Etapa Edif. Lab. Engenharia Quimid& Etapa do Edif. Laboratério de
Educacao Especial.

 Foi executada integralmente a obra do Edificio kafdsio de Ergonomia do
Departamento de Engenharia de Producéo.

» Foram executadas obras de reforma nos seguinté®grdiblioteca Comunitaria (troca
parcial de caixilharia), Laboratorio do Produto —Hhg. Producéo, sala no edificio da
Reitoria e D. Medicina (brises metalicos).

* Obras de infraestrutura concluidas em 2010: Ac¥&sdo e Estacionamento, proximos
ao D. Medicina.

» Sistematizagdo do acompanhamento de obras e reformoaampusSao Carlos, num
total de 25 intervencdes, entre obras novas emaf®mnosampi envolvendo a geréncia
direta ou indireta de recursos da ordem de R$ 20jBdes de reais.

» Elaboracdo de estudos e projetos para obtencaecdesos extraorcamentarios junto as
agéncias de fomento, Ministérios e Emendas Parlzmeemn

» Contratacéo e fiscalizacdo de servicos terceirgaglou complementares (servicos de
vigilancia, portaria, limpeza, bedéis, urbanizaggguro, manutencdo da frota e outros
servicos especializados), totalizando no periodo miomtante da ordem de R$ 8,32
milhdes de reais.

* Continuidade das Campanhas de: Racionalizacdo mo ddsEnergia Elétrica e do
Programa de Gestdo e Economia de Agua na UFSCROGESA.

* Operacao e controle do sistema de producédo, armueuegrio e distribuicdo de &gua,
junto a Secretaria Estadual de Saude.

* Vigilancia patrimonial com emprego de sistemas lares de seguranca, tais como:
Circuito Fechado de TV, controle acesso eletroniédjos de comunicacdo, viaturas
diferenciadas, controle eletronico de ronda e lizagao.
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* Prevencédo e combate a incéndios na area rural.
* Servicos de urbanizacao.

A constante ampliacédo da fisica dampus(predial infraestrutura) e da area urbanizada
faz com que seja necessaria a ampliacdo dos serg&seguranca, limpeza, manutencédo da
infraestrutura, iluminacgéao, telefonia e outros gée diretamente ligados ao uso das instalacdes
existentes nosampi que sdo operados, total ou de forma complemeattanés da contratacéo
de servicos continuados, de grande impacto no @igmnide custeio da instituicéo.

A captacdo e execucao de recursos para a expameanmentarios e extraorgcamentarios,
demandam grande esforco do corpo técnico da unidpds sdo os mecanismos da
Administracdo para a execucgdo de obras e de ifudes nas areas de expansaacampus

De forma antagbnica ao crescimento estruturadonodeas areas doampus possuimos
também um grande conjunto de edificagbes com ideétBa superior a 25 anos, ja apresentando
elevada demanda de manutencdo, que deve ser proeiaaracdo de 3% do orcamento de
custeio da universidade, que vem se mostrandoicrenie ante as demandas apresentadas pela
comunidade.

Recursos geridos pela Prefeitura Universitaria

A Prefeitura Universitaria — PU tem suas a¢cfeseadssts atraves do destaque de recursos
para manutencdo, previstos no orcamento da UFS&lam da captacdo de recursos
extraorgcamentarios, conforme o seguinte:

I. Recursos do Tesouro Nacional, na aliquota de 3%athy de custeio da UFSCar,
com valor da ordem de R$ 647 mil reais, para agsag@ manutencdo, no ano de
2010, alocados de acordo com a Tabela XIlI;

Il. Recursos do Tesouro Nacional para gastos de cudteservicos e de manutengéo,
tais como: limpeza, vigilancia, material de consueomanutencdo, manutencdo da
frota, servigos de telecomunicagéo, e outros;

[ll. Recursos Proprios, apenas para casos emergenolaiasee programas especiais;

IV. Recursos Extraorgcamentarios, de diversas font®&EF| Emendas ao Orgamento da
UNIAO, MEC e outros, destinados a implantacido déescde racionalizacao,
melhorias prediais, obras, sistemas de seguracessibilidade, etc.

Tabela XllI: Orgamento RTN - Destaque Manutenc&ampusSao Carlos

Orcamento  Recursos Tesouro Nacional - RTI .

~ Exercicio 2010
Destaque de Manutencéo
Material de Consumo - alinea 33 90 30 R$ 307.972,32
OSTJ - Pessoa Juridica - alinea 33 90 39 R$ 311.936,72
Obras - alinea 44 90 51 R$ -
Equipamento e Material Permanente - alinea 44 90 52 R$ 27.950,82
Total= R$ 647.859,86

Somados, os valores de materiais, servicos, obrafenmas, totalizamos a geréncia de
recursos da ordem de R$ 29,6 milhdes de reaisfagam requisitados e/ou controlados direta
ou indiretamente pela Secretaria de Administragéim&ncas — SAF/PU.

A estrutura organizacional para a gestdo do edjgico docampusSao Carlos encontra-
se no Apéndice 7.
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Realiza¢bes das Equipes

Diviséo de Fiscalizacéo de Obras - DiIFO

A Divisdo de Fiscalizacdo de Obras da Universid&@eeral de Sédo Carlos esta
acompanhando ou acompanhou a execucdo de 25 ofirasnevas edificacdes, reformas e
sistemas de infraestrutura, reforcando o trabaitegrado com a Divisdo de Manutencao e a
Divisdo de Engenharia Elétrica e Telecomunicagges,implicaram na administracdo direta de

um montante da ordem de R$ 20,68 milhdes de reais.
Apresentamos a seguir a tabela das obras exed&@010.

Tabela XIV: Obra€ampusSao Carlos - Exercicio 2010

OBRAS CAMPUS SAO CARLOS — EXERCICIO 2010

AREA SITUACAO
ITEM |OBRA [m2] VALOR DEZ/2010
FUNDACOES E ESTRUTURAS EDIF. ]
1 | DEP. MATEMATICA 2689,98 R$ 2.120.582,97 CONCLUIDA
FUNDACOES E ESTRUTURAS EDIF. ]
2 | gALA DE AULAS TEORICAS AT-9 2472,30 R$ 1.861.374,72 CONCLUIDA
FECHAMENTO, ACABAMENTO E EM
3 | INSTALACOES DO EDIF. SALA DE 2472,30 R$ 1.857.708,73 EXECUCAO
AULAS TEORICAS AT-9
FECHAMENTO E ACAB. EDIF. AT-8 E .
4 | LAB. DE LINGUISTICA CECH 2181,00 R$ 1.757.199,24 CONCLUIDA
FECHAMENTO - ACABAMENTO E
INSTALACOES DO EDIFICIO DO EM
5 |CENTRO SIMULACAO DA PRATICA 139016 RS 1.527.003,29 EXECUCAO
PROFISSIONAL - CSPP
EDIFICIO DE LABORATORIOS DEP. g
6 |EnG. QUIMICA 1527,51 R$ 1.511.883,44 CONCLUIDA
FECHAMENTO - ACABAMENTO E EM
7 | INST. EDIFICIO EDIF. DEP. ENG. 1687,50 R$ 1.205.701,96 | yeCUCAO
MECANICA E DEP. ENG. ELETRICA ¢
FUNDACOES E ESTRUTURAS EDIF. ]
8 |DEP.ENG. MECANICA E DEP. ENG. 1687,50 R$ 931.615,40 CONCLUIDA
ELETRICA
FECHAMENTO - ACABAMENTOS E
INSTALACOES DO EDIFICIO DE ]
9 | _LABORATORIOS DO CCEET/FISICA - | 1202,64 R$ 925.792,63 CONCLUIDA
12 ETAPA
ESTACIONAMENTO E PAISAGISMO ]
10 | 5EP. MEDICINA 7325,29 R$ 896.034,63 CONCLUIDA
FECHAMENTO - ACABAMENTO E ]
11 | INST. EDIFICIO DEP. TERAPIA 1746,50 R$ 772.137,16 CONCLUIDA
OCUPACIONAL - DTO - 32 FASE
FUNDACOES E ESTRUTURAS EDIF. ]
12 | CENTRO SIMULACAO DA PRATICA 1390,16 R$ 760.320,27 CONCLUIDA
PROFISSIONAL - CSPP
FECHAMENTO - ACABAMENTO E ]
13 | INST. EDIFICIO DEP. TERAPIA 1746,50 R$ 743.388,60 CONCLUIDA
OCUPACIONAL - DTO 22 FASE
FUNDACOES E ESTRUTURAS EDIF. .
14 | AB GERONTOLOGIA 921,96 R$ 565.195,06 CONCLUIDA
ACESSO VIARIO ESTACIONAMENTO .
15 | 5EP. MEDICINA 6831,76 R$ 563.697,94 CONCLUIDA
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OBRAS CAMPUS SAO CARLOS — EXERCICIO 2010

AREA SITUACAO
ITEM |OBRA [m2] VALOR DEZ/2010
FUNDACOES E ESTRUTURAS EDIF. EM
16 | | AB. GESTAO AMBIENTAL 1132,20 R$ 558.095,96 EXECUCAO
FECHAMENTO ACABAMENTOS E EM
17 | INSTALACOES DO EDIFICIO 592,66 R$ 481.221,21 EXECUGAO
GERONTOLOGIA 12 ETAPA
CONCLUSAO EDIFICIO EM
18 | OBSERVATORIO ASTRONOMICO 26490 | R$ 385.129.93 | execucio
CONSTRUCAO EDIF. LABORATORIO
19 |DE ERGONOMIA - DEP. ENG. 283,64 R$ 328.410,96 CONCLUIDA
PRODUCAO
20 | CONSTRUGAO ED. LABORATORIO 196,00 | R$ 275.015,42 CONCLUIDA

EDUCACAO ESPECIAL - 12 ETAPA

ACABAMENTO E INST. EDIFICIO :
21 SALA DE ENSAIO ORQUESTRA 291,26 R$ 205.612,03 CONCLUIDA

REFORMA CAIXILHOS DE

22 | BIBLIOTECA COMUNITARIA - BCo 702,00 | R$ 172.701,66 CONCLUIDA
REFORMA LABORATORIO DE (
23 | ERGONOMIA - DEP. ENG. PRODUCAG 36727 | R$ 100.666,06 CONCLUIDA
REFORMA EDIFICIO DA .
24 | ADMINISTRAGAO - REITORIA 609,96 | R$ 93.557,91 CONCLUIDA
INSTALAGAO DE BRISES )
25 | METALICOS DEPARTAMENTO 12425 | R$ 84.773,86 CONCLUIDA

MEDICINA

TOTAL [2010 - campusSao Carlos]= R$ 20.684.821,04

Divisdo de Manutencéao - DiMan

Dentre as atividades desenvolvidas podem-se destaaater as instalagdes prediais em
condicOes de utilizacédo; executar medidas pareecoagido das edificacdes; executar servicos de
manutencgdo preventiva nas edificacOes; executaiceerde manutencéo corretiva; inspecoes
prediais; prestar servicos de apoio a eventos emeoNwacao de mobiliario; controlar, planejar e
projetar sistemas de infraestrutura; e promoverdest e elaboracdo de projetos especiais para
melhoria das instalacdes e edificacdes, com véstagencao de recursos extra-orcamentarios.

As atividades de manutencao civil, elétrica, telefce de urbanizacdo utilizam recursos
provenientes dos recursos de custeio da UFSCaxcep@onalmente neste exercicio, com
recursos extraorcamentarios, que excluindo o vedmrobras e equipamentos resulta num
montante da ordem de R$ 618 mil reais, no peripd@ a aquisicdo de materiais e contratagédo
de servicos de manutencdo complementares.

Logo abaixo € apresentado gréfico do percentualedaisicdes atendidas de 2001 a
2010.
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Figura 8: Percentual de Atendimento de Requisidéddanutencdo €ampusSao Carlos

Os valores geridos no ambito desta divisdo estawodstrados conforme distribuicéo
apresentada.

Tabela XV: Contratos de Servigos Continuados Dignitenc¢édo €ampusSao Carlos

DIVISAO DE MANUTENCAO - CONTRATOS VALOR TOTAL SITUACAO

Prestacao de servicos técnicos de qualidade da agua

1 | regularidade e responsabilidade técnica junto daviga R$ 23.030,00 Vigente
Sanitéria - VISAN

2 | Contrato de Auxiliar de Servicos Gerais R$ 97,380 Vigente

3 | Contrato de administrador de edificios e eledtaci R$ 106.957,56 Vigente

4 | Limpeza e desinfeccao de reservatérios e caiggsia R$ 8.375,00 Vigente

5 | Troca e reposicéo de vidros R$ 4.000,00 Vigente

6 Servi¢os de remocao de abelhas meliferas, maringisoad R$ 8.000,00 Vigente
vespas

7 Pintura Iogpmarca 40 anos - UFSCar - Reservatorio R$ 6.185.00 Concluido
Elevado - Area Sul

TOTAL | R$ 253.957,92

A contratacdo de diversos tipos e categorias degssrpode ser verificada na tabela:

Tabela XVI: Numero de Servidores Manutencd@ampusSao Carlos

Secao 2004 2005 2006 2007 2008 2009 2010

S. Manutencéo Geral Norte 17 15 12 10 10 9 9

S. Manutencédo Geral Sul 12 11 8 8 8 8 6

S. Oficina Serralheria 4 4 6 4 4 4 4

S. Administradores de Edificios 9 10 12 12 12 12 11

S. Oficina de Méveis 3 3 3 3 3 2 2

S. de Servigos de Apoio 4 4 4 4 4 4 4
TOTAIS | 49 a7 45 41 41 39 36
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Torna-se necessario muitas vezes a contratacaerdeas complementares, onerando
assim o custeio da universidade e também aumentartdmpo de resolucdo das demandas,
verificado pelo ndo atendimento de algumas redigsiglurante o ano.

Para ajudar na execug¢do dos servicos diarios deuterg@io predial, a Prefeitura
Universitaria, através de contratos de prestacacsafeicos, conta com o0 apoio de sete
trabalhadores, sendo: trés postos de trabalhogpadla nos servicos de manutencdo geral; dois
postos de trabalho para servicos de apoio e traesgde bens e mobiliarios; e dois postos de
administradores de edificio.

Na Tabela XVII sdo apresentadas as planilhas m&seas requisicdes de servicos
solicitadas e atendidas ncampusde S&o Carlos da UFSCar no ano de 2010. Nela, o
comparativo entre as requisicoes recebidas e atendi

Tabela XVII: Requisi¢cdes de Servicos de Manuterg@ampusSao Carlos - 2010
Requisicbes de Servicos de Manutencao

Secédo Solicitadas Atendidas % Atendimento
S. de Servigos de Apoio 583 562 96%

S. Oficina de Mdveis 100 95 95%

S. Oficina Serralheria 127 112 88%

S. Manutenc&o Geral Norte 245 226 92%

S. Manutenc¢do Geral Sul 242 229 95%

S. Administradores de Edificios 2982 2897 97%

TOTAIS 4279 4121 96%

Verifica-se um aumento gradativo nas requisicoesenteicos ao passar dos anos, fator
este devido ao aumento da area construideadgpus Em contra partida observamos, como ja
descrito anteriormente, a reducdo no quadro dédeees da Universidade.

DIVISAO DE MANUTENCAO
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Figura 9: Série Historica da Demanda da DivisaMdautencao -eampusSao Carlos

Dentre todos os trabalhos realizados pela divigimanutencao durante o ano de 2010,
destacam-se Servicos na Rede de Agua, Servicoeda e Esgoto, Servicos de Drenagem,
Servigcos de Manutencao e Apoio e outros, desamtoQuadro | do Apéndice 7.
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Divisédo de Servicos Gerais - DISG

E a unidade responséavel pela contratacdo e gemeewia dos contratos de servicos
terceirizados complementares de: vigilancia patniado portaria, apoio a aulas tedricas,
transporte, limpeza e higienizacao predial, urkagéip e manutencéo de parques e gramados do
campus

Os valores geridos no ambito desta divisdo forarardam de R$ 8,07 milhdes de reais
anuais, conforme a distribuicdo apresentada arsegui

Tabela XVIII: Contratos de Servigdsntinuados -CampusSao Carlos
Divisdo de Servicos Gerais

Categoria/Grupo Valor
Limpeza e Higienizac&o R$ 2.466.298,97
Manutengédo de areas verdes R$ 466.734,12
Vigilancia patrimonial R$ 3.061.628,03
Servicos de Portaria R$ 1.151.731,95
Zeladoria de Salas de Aula R$ 306.086,04
Frota — manutencdo, combustivel e lubrifies, seguro |R$ 553.018,00
pedagios

Outros R$ 63.682,84

Total=|R$ 8.069.179,95
! Seguros e pedéagios dos to@snpisdo centralizados
em S&o Carlos.

Servigos de Urbanizacdo, administracao direta e ingkta:
» Poda de gramados — 630.000 m2;
* Servigo de Varricdo de Ruas, Calcadas e Estaciartase 201.000 m2;
« Jardinagem das rotatorias — 12.000 m2;
e Plantio de arvorecmpuse estacionamentos) — 200 un.;
» Combate a formigas cortadeiras — 642.000 m2;
* Plantio e manutencao de cercas vivas;
» Abastecimento caldeira Restaurante Universitatenka;
» [Escavacao mecanizada de valas, em apoio a manoitepegéia plantio;
* Remocao de restos vegetais;
* Remocao e transporte de restos de construcaodraté&caminhdo basculante) e
* Pequenas podas de arvores.

Servigos de Vigilancia Patrimonial e Sistemas de §aranca Auxiliares:
» Registro de (714) Boletins Internos de Ocorréndi@oenunicados, no periodo de janeiro
a dezembro de 2010;
* Gerenciamento e Fiscalizacdo de contratos, com rapresas IRON Seguranca
Especializada Ltda (Vigilancia Patrimonial) e RV8n8cos Ltda (Controle de Acesso e
Portarias).

Servigos de Limpeza e Higienizagao
O gerenciamento do contrato vigente com a empresaMDndi Ltda. para todo o
campus de com acompanhamento constante de seu atendipelat comunidade universitaria,
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sendo uma das despesas de custeio mais expresailHsSCar, da ordem de R$ 2,46 milhdes
de reais.

Servigos de Manutencéo de Areas Verdes

O gerenciamento do contrato de manutencdo de aeedss com a empresa PROVAC
Servicos Ltda. para todo @ampus abrangendo os servigos de poda de gramados, dendec
restos de poda e varricdo de ruas e estacionamentoscusto anual da ordem de R$ 466 mil
reais.

Servigos de Transporte
* Viagens atendidas pela frota totalizaram 2.160qi0l@metros;
» Gerenciamento dos contratos de abastecimento deustiveis; e
» Gerenciamento dos contratos de Manutencdo mec&hétdaca e securitizacao da frota.

Servicos de Apoio a Aulas Teoricas - Salas de Aulas

Os servigos compreendem a abertura e fechamentmes®mos, no apoio a instalacéo e
funcionamento de multimidia, controle e distriboicde carteiras, abastecimento de giz,
verificam luzes acesas, janelas abertas, com upeacickde atual de 5.400 lugares em salas de
aula tedricas, com acompanhamento de seu atendimeamunidade.

Divisdo de Engenharia Elétrica e TelecomunicacoeDiEET

Esta divisdo é a responsavel pelo gerenciamento amutencdo dos sistemas
infraestruturais de energia elétrica de alta ten€&b000V), rede primaria e secundaria,
transformadores AT/BT, quadros de for¢a, iluminapdéblica, racionalizacdo do consumo de
energia elétrica, sistema de telefonia, platafode@omunicac¢do de grande porte contando com
cerca de 1.600 ramais, sistema de tarifacdo e gamento do PABX, ligacdes entre Gampi
de Sao Carlos, Araras e Sorocaba através de linkS\em pagar interurbano.

A area norte daCampusde Sao Carlos tem em operacdo uma cabine de roedica
protecdo em meédia tensdo independente da areBssallobra proporciona maior seletividade na
atuacdo dos dispositivos de protecao, desliganéoaspos ramais que apresentarem defeito.
Com isto aumenta-se a confiabilidade do sistentziado-se as interrup¢des no fornecimento,
originadas pela concessionaria e/ou de origemnater

Telefonia

Foram executadas importantes ampliacées dos sistérfraestruturais de telefonia no
campusde S&o Carlos, para atendimento do REUNI, comzagao de novo pregao eletronico
para contratacdo de servicos de locacdo, manuteng&ialacdo de um sistema de comutacéo
telefénica com roteadores para interligacdo vie NPLS entre o€ampide Séao Carlos, Araras
e Sorocaba.

Outras atividades: manutencdo de 80 aparelhosometels; tubulacbes internas para
novos pontos de logica e telefonia 500m; instalad@ct00 novos ramais; mudanca de 350
ramais de um edificio para outro; consertos de r3®d@ais com defeito; lancamento de 500
metros de cabos telefonicos; emisséo de relatoeinsal de gastos com telefonia; upgrade das
centrais telefénicas de Sao Carlos (1.200 ramaiR p&ssaram para 1.600), Araras (120 ramais
DDR passaram para 200) e Sorocaba (120 ramais Dd3Ram para 200). N@&&ampi de
Araras e Sorocaba, as facilidades operacionaissdario aumentaram e a chamada é direta ao
telefone desejado sem passar por telefonista.

Projetos e Fiscalizacéo de Servicos

No ano de 2010 foram elaborados projetos, espacies e orcamentos das instalacdes
elétricas, telefonia e ldgica, para licitagdo, epoi@a ao desenvolvimento dos projetos de
infraestrutura e de instalacdes prediais chrapi além da fiscalizacdo da execucao de todos os
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servicos relacionados a instalacoes elétricaspgied e telefonia, de todas as obras constantes
na relagéo das obras executadas pela Divisao dalizes;do de Obras (DiFO).

Projetos analisados e orcados pelo departamento:
Os 32 projetos encontram-se descritos no Quadio Apéndice 7.

Projetos de Reforma do REUNI (2008)
Os 19 projetos de reforma encontram-se descrit@duaalro 11l do Apéndice 7.

Atividades de Fiscalizagé@o na area de Elétrica/Logi/Telefonia

Executando os servicos de fiscalizacdo das ingtedaelétricas, de logica e telefonia,
tanto infraestruturais como prediais (que excedeonapeténcia da engenharia civil), em todo o
conjunto de obras executadas e em andamento.

Servigos executados por administracao direta:

Sao eles: Manutencdo quadros de comando de boMhbasitencao iluminacdo publica
ao longo de calcadas e pracas; Manutencéo e lingzezaabines de transformadores; Operacao
da rede de média tenséo (12kV); e Leitura de meetdde energia dos pontos comerciais e de
alguns transformadores.

Servicos complementares contratados de manutencéa rede de energia de 12kV:
Estes servigos estdo detalhados no Quadro IV dadhp& 7.

13-POLITICA AMBIENTAL

Inicialmente serdo descritas as atividades realizadas em 2010Prmgrama de
Conservacao de Energia e Controle de ResiduosedNegscia, serdo abordados o Programa de
Educacdo Ambiental e o Programa Agro-ecolOgicoalizando, tém-se outras atividades de
Politica Ambiental.

13.1 — Programa de Conservacgéo de Energia e Contealle Residuos - PCE

As atividades aqui descritas foram desenvolvida¥/maade de Gestdo de Residuos —
UGR da Coordenadoria Especial para o Meio Ambien€EMA / UFSCar, no periodo de
janeiro a novembro de 2010.

O conceito de planejamento estratégico adotado e nakbcumento refere-se
essencialmente a concepcdo e a avaliacdo das asiltam técnicas disponiveis para 0s
componentes propostos ao sistema de gerenciamentesitiuos quimicos de laboratérios no
contexto de cadaampusda UFSCar, envolvendo os tréampj incluindo a descricdo de
restricbes/oportunidades e dificuldades/poten@did para cada uma dessas alternativas.
Algumas ac¢bes desenvolvidas visando incentivaré&@scps de sustentabilidade na Universidade
foram:

* Proposta para o reaproveitamento de reagentesdesncu em desuso e a reciclagem de
solventes usados, recuperados através do procesdestilacdo, sendo desenvolvido um
banco de reagentes para possibilitar o intercami®ono dos mesmos.

O desenvolvimento de procedimentos para o tratameiet residuos especificos,
tornando-os passiveis de descarte no meio ambiente:

- Foi proposto e implantado um método de baixo cpatra o tratamento quimico com

remocéao de cor e reuso da dgua nos processosiclagem e coloracdo de papel gerado

no Nucleo 3Rs na UFSCar. A reciclagem e o reuséigda podem ser uma oportunidade
para combinar redugao de custos, melhoria de gareanto e uso racional de recursos
naturais e a conservacao da agua.
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Remocado do passivo ambiental: foi realizada a teniaacéo e eliminacdo do passivo
ambiental em formacdo doampide S&o Carlos e Sorocaba, com o devido licencitamen
ambiental e mediante licitacdo. A destinacao fioafealizada pela empresa SANIPLAN
Engenharia e Administracdo de Residuos Ltda. (CAPD68.781/0001-78). Foi feita a
remocéao de 20.000 Kg (vinte mil quilos) de residguisnicos da UFSCar, entre 0s meses
de outubro e novembro de 2010. Esses residuos ggciessados pela empresa
SANIPLAN, conforme os termos de Licenca de Operdad12857, que ird emitir um
Certificado de Destinacéao.

Planejamento e implantacdo de sistemas de corgeske (1) a quantidade de residuos
gerados pelos laboratérios da UFSCar; (2) o constdenmeagentes para tratamento dos
residuos pela UGR e (3) a coleta de residuos angjaimento dos tratamentos.

A gquantificacdo e qualificacdo dos diversos residativos (em geracdo) e do passivo
(estocado) gerados na UFSCacampusde Araras com visitas de acompanhamento,
orientacdo e inspecao aos laboratérios / setorasiges, para tal:

- Foi realizado o estudo das caracteristicas ddsues laboratoriais deampusde
Araras da UFSCar e o diagnéstico dos sistemassatleaimanejo- Foram avaliados
procedimentos para o tratamento de substanciasicgsirpotencialmente geradoras de
residuos perigosos, considerando a legislacéo teigemm impacto das atividades sobre o
meio ambiente e a saude humana;

- Foram propostos e avaliados modelo e instrumegrdos o tratamento e a destinacao
dos residuos perigosos nos laboratdrios/setorasiges;

- Tornou-se fundamental sistematizar e analisar rdernmacdes qualitativas e
guantitativas dos residuos gerados;

- Foi necessério destacar potencialidades com \ast&stabelecimento de prioridades e
propor estratégias para a superacéo das dificiddaddenciadas.

A melhoria da capacidade de operacéao e infraestrdias UGR foi obtida em 2009, com
a instalacdo da planta piloto para separacdo derges organicos. No ano de 2010,
iniciou-se a elaboracéo de protocolos e procedinseptira sua operagao. Abaixo sé&o
apresentados alguns resultados preliminares:

- Como o0 uso de solventes organicos é bastantedelavas laboratérios de ensino e
pesquisa da UFSCar, os residuos gerados por essasas correspondem a 75% do
total de residuos quimicos da Universidade. Estiengue quando a planta piloto estiver
funcionando com sua capacidade maxima de procestameproximadamente 40%
dessas misturas poderao ser recuperadas com jpuleqaada para o reuso. Desta forma,
a Unidade de Gestdo de Residuos (UGR) da Univesitem buscado solucbes para
purificar, no maior grau possivel, esses solvept®s sua posterior reutilizagdo pela
comunidade académicaAlgumas estratégias para economia de energiaote§so de
destilacao/recuperacéo que estdo sendo avaliadas 80 de energia solar e acionar a
coluna apenas quando houver passivo estocado artidguie suficiente.

Ao longo do ano de 2010 foi realizado o treinamialocacdo ambiental para a
comunidade académica (pessoal técnico, professorakinos de graduacdo e poés-
graduacédo) e externa. Foram ministradas seis paesisando a sensibilizacdo sobre a
importancia do manejo adequado de residuos, efipeci® residuos perigosos
produzidos em laboratérios de pesquisa e acadénBeggie a relacdo destes eventos no
Quadro | do Apéndice 8.

O Quadro Il do Apéndice 8 apresenta os trabalhossaptados no XVIII Congresso de

Iniciacdo Cientifica (CIC) da UFSCar. O Quadroddl Apéndice 8 descreve o | Workshop em

Gestao de Residuos na Unesp e o Quadro IV do ApEBdirata do trabalho apresentado no 4°
Congresso Luso-Brasileiro para o Planejamento Urb&egional, Integrado e Sustentavel

(Pluris).

Atividades em Andamento
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* Implantagcdo de um Software para Controle de EstatpidReagentes Quimicos nos
Laboratérios de Ensino e Pesquisa da UFSCar.

Foi proposto e desenvolvido um software para gestémmatizada dos reagentes,
apropriado aos laboratorios da UFSCar, buscandbarsl o controle de compra e integrar os
laboratorios. No ano de 2010, foi realizada a imfgigdo desse sistema, como atividade de
extensdo apoiada pela Pro-Reitoria de Extensdo.fdit@ a instalacdo do software e o
treinamento dos usuarios em vinte e cinco labdosoda UFSCar e, paralelamente, foi
implantado um programa de palestras, visitas dosrd#drios, validacdo desta ferramenta e o
desenvolvimento de um manual para os usuariosstensi. Reoferta de atividade de extensao
em tramitacdo na Pré-Reitoria de Extenséo.

e Gestdo do conhecimento organizacional: Padronizacd@ocumentacdo, e
Desenvolvimento de um Manual de Procedimentosgéhaidade de Gestdo de Residuos
da Universidade Federal de S&o Carlos.

A padronizacdo e documentacdo dos procedimentasn@deorganizacdo Sao requisitos
fundamentais para a eficiéncia e efichcia dos peme Nesse sentido, estd sendo feita a
documentacédo e padronizacdo do conhecimento natlnide Gestdo de Residuos, por meio da
criagdo de um Manual de Procedimentos-Padréo. Qudlatescreve as rotinas laboratoriais e
gerenciais, padronizando os procedimentos de segaura&nvolvidos em cada atividade
laboratorial. Atividade de extensdo em tramita¢@®ro-Reitoria de Extensao.

+ "De Olho no Oleo"

Para conscientizar a comunidade sobre os danokardss do descarte inadequado de
6leo no ambiente e incentivar o descarte corresteduaaterial, foi proposto e implantado, com o
apoio da Pro-Reitoria de Extensédo, como atividaexdensédo, e a colaboracdo dos alunos da
Materiais Jr. do DEMA, um projeto piloto para rdw o 6leo usado, ndo apenas eliminando o
risco de contaminacdo do ambiente, mas também raelife um destino util, através da
fabricacéo e distribuicdo de sabdo caseiro. Nesjetp, foi também desenvolvida uma proposta
de uma nova formulacao para obtencéo do sabéo.

» Construcdo e avaliacdo da eficiencia de um reator aso de irradiagao natural no
processo de fotocatalise heterogénea para a degmada compostos organoclorados.
Neste projeto, esta sendo construido e avaliadesendpenho de um fotoreator, com uso

da energia solar, para a degradacao de compogi@msoatorados. O projeto visa desenvolver um
meétodo simples e de baixo custo para o tratamemtoothpostos organoclorados utilizando o
principio dos processos oxidativos e fotocataljtmissibilitando a degradacdo de contaminantes
toxicos, em tempos relativamente pequenos. Outn&riboicdo importante deste trabalho é o
desenvolvimento de sistemas, em escala piloto,pggsam contribuir com a consolidacao de
rotinas integradas para tratamento deste tipo dielue e com a avaliacdo de importantes
parametros econ0micos e ambientais. Finalmentabe&lster metodologias padronizadas para
tratamento visando a degradacdo de substanciassiduge téxicos como ferramentas
fundamentais para o controle de poluicdo. Treinamete Estudantes e Técnicos de
Laboratérios Geradores de Residuos Perigosos Atdav@ltilizacdo de Material Educativo

E permanentemente conduzida a orientacdo aos téhosae a outros setores geradores,
guanto a seguranca no manuseio e procedimentodedéficacdo ou rotulagem do material
conforme as normas da UGR. Busca-se, assim, ariantamunidade, principalmente aqueles
mais diretamente envolvidos na geracdo de resigedgosos em laboratorios, a seguirem
normas para a seguranca nos laboratorios, bem esmatividades de manejo de residuos
perigosos, como a correta segregacao e rotulagéwidaide de extensdo em tramitacao na Pro-
Reitoria de Extensao;

Atividades Permanentes
* Buscar o envolvimento da comunidade académica elmstas etapas do processo de
gestdo dos residuos: durante esse periodo foramtivedas, articuladas e sistematizadas
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atividades relacionadas ao gerenciamento de resjulmuomeio de palestras e visitas aos
laboratorios geradores;

* Procurar orientar os profissionais, estudantesneuoalade em geral sobre a tomada de
decisdo, o redirecionamento das acdes, a otimizag@exceléncia dos processos para
reducdo e reciclagem de residuos;

» Realizar o manejo de residuos perigosos: a gestsiediduos compreende a minimizar a
geracdo de residuos quimicos de laboratdrio, acond-los corretamente, coletar,
transportar, tratar e realizar a correta disposifidal desses residuos, buscando a
implantacdo de modelos e formas institucionais zegpde assegurar o bom desempenho
do seu sistema de manejo;

» Desenvolver pesquisas e atividades para o tratantEnresiduos quimicos especificos
gerados nos laboratérios da UFSCar;

 Promover a implantacdo de programa de gerenciamaatoesiduos perigosos em
laboratorios da UFSCar;

* Propor medidas tecnicamente corretas e seguras @adascarte, recuperacdo ou
tratamento de residuos em geral,

* Realizar frequentemente um levantamento de bildf@gespecifica de gestéao/ tratamento
de residuos quimicos e legislacdo correlata;

» Desenvolver e nortear agbes necessarias para orioenp da legislacdo do meio
ambiente;

* Buscar orientar a comunidade académica quanto wasegh no manuseio dos residuos
estocados, uso de Equipamento de Protecéo IndiiidB8 e procedimento adequado de
preenchimento e protecdo dos rotulos para os satEoesiduos;

» Desenvolver material educativo permanente comaum&nto facilitador da coleta de
residuos perigosos nos laboratorios de pesquiss&&Lar. Este projeto visa introduzir
materiais pedagogicos nos laboratérios de enside pesquisa da UFSCar que geram
residuos perigosos e esclarecer questdes relatesies, a fim de reduzir a producao dos
residuos e promover a correta segregacao, armagat@am encaminhamento adequados
a UGR. Sabendo que as intervencdes e interacOesludmcao ambiental tém que ter
carater continuo e permanente para que acfes cqmupasta por esse projeto sejam
eficazes no tocante a conscientizacdo ambientahadanca de atitudes. S&o realizados
permanentemente a:

» Elaboracédo de materiais pedagdgicos, novos, intesa¢ mais completos, sobre residuos
perigosos e sua gestao;

» Divulgacdo da UGR junto aos laboratorios de pesqiésUFSCar e seus responsaveis;

* A adequacao dos projetos de pesquisas geradoresidaos perigosos com a legislacéo
ambiental vigente;

* Melhorar a quantidade e qualidade de residuosgsergycoletados pela UGR,;

» Encorajar a¢des preventivas de minimiza¢do doduesinas fontes geradoras;

e Sistematizacdo e determinacdo dos procedimentogdegls para o tratamento,
armazenamento e disposicao final;

» Fomentar a preocupacdo com a sustentabilidade atab&n ambientes universitarios.

Andlise dos Resultados com Base no Plano de Ddseneato Institucional — PDI e no
Planejamento Estratégico

Os resultados atingidos pelo PCE no ano de 2080 esh concordancia e contribuiram
com o Plano de Atividades da CEMA previstos papgmodo 2008-2012. O programa proposto
para a gestdo de residuos ainda encontra-se emefgdena implementacdo, aposta na educacgéo
ambiental para introduzir os alunos nos princigaimas da gestdo de residuos, como na
reducado/minimizagéo na fonte, recuperacao e reat#io e na destinacdo final adequada para as
diferentes classes de residuos, além de familrasizalunos com a gestao e educac¢do ambiental,
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a fim de reduzir os problemas ambientais e fomemntarpraticas de sustentabilidade na
Universidade, com a analise das diferentes viastderencao, seus objetivos e efeitos.

As solucdes encontradas e as técnicas usuaisdgdiqara recuperacao/reutilizacdo de
residuos estdo associadas a uma componente ecan@witando-se 0 gasto com a incineracéo
destes residuos téxicos e o maior aproveitamen® rdagentes/substancias e um menor
consumo de energia. E uma componente da educa¢égrando aspectos ambientais —
sensibilizacdo ambiental, garantindo espaco a &msa critica, ética e ambientalmente correta
e oferecendo subsidios para a gestdo adequadssideo® perigosos visando a melhoria da
gualidade de vida e a seguranca ocupacional e atabiés técnicas para o gerenciamento de
residuos devem possuir um carater que asseguresanublvimento sustentado.

Atividades previstas para o0 ano de 2011

* Levantamento da situacdo dos residuos quimicoggses ativos (em geracdo) da
UFSCarcampusSorocaba, com visitas de acompanhamento, orientagéspecao aos
laboratorios / setores geradores;

* Implantacdo do sistema de Gestdo de residuos n&LasEampusAraras ecampus
Sorocaba;

* Implantagédo do sistema de flesh, com uso de ensotpa, para separacéo preliminar dos
solventes organicos;

* Aquisicdo de equipamento lavador de frascos, codugd@ no uso de agua, para
descontaminacédo de frascos vazios de reagentbsatss;

» Construcao de prédio na UGR para armazenamentordedmas e tambores vazios;

 Gestdo dos residuos quimicos/ perigosos geradosUR8&Car, com visitas de
acompanhamento aos laboratérios/ setores geraglbreimamento de seus responsaveis e
usuarios, por meio de seminarios, palestras e coises;

» Continuidade do projeto: “Implantacdo de um Sofevpara Controle de Estoque de
Reagentes Quimicos nos Laboratorios de Ensino guRasda UFSCar”. Atividade de
extensdo em tramitagdo na Pro-Reitoria de Extenséo;

* Continuidade do projeto: “Treinamento de Estudarge§écnicos de Laboratérios
Geradores de Residuos Perigosos Através da Uéibzade Material Educativo”.
Atividade de extensdo em tramitacdo na Pro-ReitiBxtensao;

* Reducao na fonte, como por exemplo, a aquisicéionalcde produtos quimicos e o
planejamento de experimentos, de forma de evit@eracdo e o0 uso de materiais
perigosos;

* Treinamento e capacitacao de alunos, pesquisaddgenicos dos diversos laboratorios/
setores da UFSCar, que manipulem substancias qdnmotencialmente poluidoras,
sobre 0 manejo, tratamento e descarte de residiimgcQs perigosos, incluindo cursos,
palestras, seminarios;

* Manejo do ativo de residuos com énfase em sua rza@@do nas fontes geradoras;

» Desenvolvimento de uma cartilha educativa, sobess Ipoaticas de laboratério, focando a
correta destinacao dos residuos gerados em lakiosato

* Auxilio, a atividades educativas que visam desemrohtravés da difusdo dos problemas
relacionados a destinacdo adequada de residuoscgsiperigosos e a importancia do
controle ambiental, a melhoria da qualidade de doks usuarios e no fortalecimento de
uma consciéncia critica sobre a questao ambiestdial;

» Participacdo em atividades de extensado ligadassti@e capacitacdo em manejo de
residuos quimicos perigosos.

13.2 - Programa de Educacdo Ambiental - PEAmM

Descricao das Atividades Realizadas
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Animais noCampusde Sao CarlosContinuidade da campanha contra o abandono deaani
domeésticos neampusde Sao Carlos da UFSCar. Este projeto foi inicieaatho2008 em parceria
com a ONG Arca de S&o Francisco e a Comissao dadas e Controle de Animais Gampus

de Séo Carlos. Como resultado deste projeto, homnaepercepcao da diminuicdo no numero de
animais encontrados neampus O projeto contribuiu para sensibilizar a comudea
universitaria e externa a respeito da posse reapehde animais domeésticos.

“Projeto Canecas”’em parceria com o Grupo Ambiental Ipé Amarelo A UFSCar, que
abrange atividades de educac&o ambiental e ebdigéidb de canecas aos calouros;

Projeto de extensadéTrilha dos residuos: uma rota amiga do meio @mig” (processo ProEx.
23112.003514/2009-13). Uma rota de acompanhamemtdedtino de residuos solidos, com
énfase no plastico PET, foi desenvolvida para estied de 42 série e 5° ano. As atividades
consistem de palestra sobre a importancia da ageol de materiais dentro de um contexto de
gerenciamento de residuos, seguida de uma vistt@erativa de catadores Coopervida e uma
apresentacao da peca teatral “As filhas de Gaigzmpo de Ourobors de divulgacao cientifica,
Departamento de Quimica da UFSCar.

Projeto BAIE Percepc¢do do Projeto “Trilha dos Residuos: unta Rmiga do Meio Ambiente”
pelos Grupos Participantes. Projeto aprovado pelopd Gestor do Programa de Acgdes
Afirmativas para receber uma Bolsa de Assisténdtatadantes e Incentivo a Extensao (BAIE)
(2009-2010). O objetivo deste projeto é acompanh@esenvolvimento do projeto de extensao
“Trilha dos Residuos: uma Rota Amiga do Meio Amteératravés da avaliacdo da percepcao
dos envolvidos quanto a educacdo ambiental pagana tixo e os papéis que desempenham no
processo educacional. Encontra-se em andamentd reporcionando a aluna envolvida uma
oportunidade de desenvolvimento profissional, aldms beneficios do programa de acoes
afirmativas.

Atividades Permanentes

» Coleta Seletiva - durante o ano de 2010, foi dawdiruidade ao programa de coleta
seletiva na UFSCacémpusSéao Carlos), que esta atualmente sendo realizadapoio
da prefeitura municipal. Este programa tem o agoi® EAm. Em 2010, foi iniciado um
processo de re-estruturacado da coleta seletivaHsClr. O primeiro passo foi identificar
problemas e falhas conjuntamente com a cooperalwacatadores e prefeitura
universitaria. A partir dai foram redefinidos osnfs de coleta e escolhidos 5 pontos
para a construgcdo de depdsitos de alvenaria.

» Participacdo no GEPEA — Grupo de Estudo e PesamrsaEducacdo Ambiental da
UFSCar, onde se tem o aporte tedrico necessar& adesenvolvimento das acbes de
educacao ambiental.

Andlise dos Resultados com Base no Programa deéi&Gest

Os resultados atingidos pelo PEAm no ano de 20tHd esn concordancia com o Plano
de Atividades da CEMA previstos para o periodo 2B082, principalmente no que tange o
apoio e controle de atividades educativas ambentalizadas ncampusde Séo Carlos.

- Apoio a realizagéo de curso de formacao de psofes de ensino fundamental e médio
“Uma Rede de Saberes” (projeto de extensdo) eneqarcom a Fundacdo José Lazzarini de
Batatais/SP;

- Negociagbes junto a Prefeitura Municipal para qus compensacdes ambientais
resultantes da duplicacdo da rodovia Guilherme eBeatsejam realizadas no local de
implantacdo do corredor ecoldgico previsto no poojeolo Ecologico de S&do Carlos, em
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parceria com a Prefeitura/ Parque Ecologico Mumicip EMBRAPA, cujo convénio foi
assinado pelas partes neste ano;

- Producédo de material educativo para campanhas pos laboratorios produtores de
residuos quimicos.

13.3 - Programa Agro-Ecologico — PAE
Descricdo das Atividades Realizadas

Manutencéo das areas verdes do Campus da UFSC&&enCarlos
Vistorias, orientacdes e emissdo de autorizacoes partes, podas e demais tratos
culturais que envolvem a manutencgdo de areas vedodesnpusda UFSCar.

Controle de formigas em 187,50 hectares de eucaipt

Acompanhamento, orientacdo e fiscalizacdo dos ¢ggeyvide aplicacdo de formicida
granulado tipo isca distribuidas nas entrelinhastdthdes e em volta dos formigueiros nos 187
hectares de eucalipto na area rural da UFSCar.

Manutencédo de Aceiros

Acompanhamento e fiscalizagdo dos servicos de raagad de 37 km de aceiros e vias
de acesso da area rural da UFSCar, compreendethol@ tanel externo que margeia as divisas
da area rural d@wampus bem como o0s acessos e aceiros internos. Estagdpeteve por
objetivo impedir possiveis queimadas criminosas quentualmente atingem esta area. O
investimento da UFSCar nesta operagdo de prevengmcéndios foi de aproximadamente R$
39.000,00.

Plantio de 575 mudas referente ao TAC-ATO08

Acompanhamento, orientacdo e fiscalizacdo dos ¢g@vide controle de formigas,
locacdo, coroamento, adubacdo e plantio de 575 sndéstinadas ao cumprimento do TAC
referente a compensacao ambiental pelo corte deedrmecessarias a construgdo do edificio de
salas de aula AT-08.

Manutencédo da area do TAC do Trevo Norte
Acompanhamento, orientagdo e fiscalizacdo dosggervle coroamento e rogcada da area
do TAC do trevo norte.

Levantamento das areas atingidas por incéndios:
Levantamento realizado nas areas de que foramidam@or incéndios, tanto nas areas
reflorestadas com eucaliptos quanto nas areasrideoe

Plantio de 1.500 mudas referentes a diversas cosgg@es ambientais (a ser realizado em
novembro de 2010):

Acompanhamento, orientacdo e fiscalizacdo dos ¢g@vide controle de formigas,
locacdo, coroamento, adubacéo e plantio de 1.5@asndestinadas ao cumprimento de diversas
compensagOes ambientais.

13.4 - Outras atividades
» Participacdo, como representante da CEMA/UFSCar, atimidade e reunides dos
seguintes Orgaos:
- COMDEMA - Conselho Municipal de Defesa do Meio Biente de Séao Carlos;
- Comité da Bacia Hidrogréfica Tieté-Jacaré (mensmmente);
- Comisséo de Etica Ambiental da UFSCar.
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Projeto Extensdo “Analise de padrdes de crescimer@densamento urbano campus
da Universidade Federal de Sdo Carlos”. Visandargeformacdes que contribuam para
a elaboracdo de um zoneamento e de um plano dpatar a UFSCar, pretende-se
espacializar os padrdes de crescimento urbano, dmmo realizar o levantamento
cadastral georreferenciado da vegetacdo na areaaifespecialmente arvores nativas),
pontos de coleta seletiva e de coleta de residuasos da UFSCar. A primeira etapa esta
sendo realizada ncampusde S&o Carlos, devendo posteriormente ser estepdic 0s
outroscampida UFSCar

Solicitagbes dos seguintes licenciamentos ambgentai

Corte de arvores isoladas para implantacdo decieddio Departamento de Quimica e
adequacéao do Jardim Experimental do DepartamenBot@ica,

Corte de arvores isoladas para implantacao decedifa Moradia IX;

Corte de arvores isoladas para implantacdo decediio Departamento de Ciéncia da
Informacéo e do Departamento de Educacéo — DCI/DED;

Corte de arvores isoladas para implantacdo deciedNiAP-Filosofia;

Corte de arvores isoladas para implantacdo deciedifé Educacgéo Especial,

Reparo de vazamento na rede de esgoto as marg&epdssa do Monjolinhazampus
Séo Carlos.

Pareceres sobre necessidade de licencas ambipataisprojetos que concorreram a
Editais MCT/FINEP/CT-INFRA:

“Consolidagao da Infraestrutura Laboratorial de giesst dosCampi de Araras e
Sorocaba da UFSCar”.

“Utilizacdo de Iliga de aluminio aeronautica redea para fabricacdo de
produtos/componentes ligados a distribuicdo e inésssfio de energia elétrica”, relativo a
“Adequacdo de rede elétrica laboratorial para lagi® dos equipamentos a serem
utilizados durante a execucao do projeto”.

“Centro de Pesquisa Integrada da Biodiversidadepidab do Centro de Ciéncia
Bioldgicas e da Saude — BIOTROP”. Construcdo doutnd@Germoplasmas (piso térreo)
e do médulo Gene (piso superior) com 800 acabamento e instalacdes dos laboratérios
centrais e médulos 3, 4 e 5 do edificio BIOTROP do663,17 m

“Complexo de Laboratérios Multiusuarios e de Estudtstratégicos e Avancados —
COLMEA 2”. Construcéo integral do médulo 11l e dor@plexo com 600 f
“Infraestrutura de Redes Locais e Distribuicdo deerBia doscampi da UFSCar —
INFRA”. Construcédo de cabine primaria com geradmiSécretaria de Informatica com
61,39 nf; construcdo do Centro de Processamento de Da@enieal de Telefonia da
Secretaria de Informéatica com 293,98 m

“Instituto de Pesquisas do Cerrado — IPC”. Conébudo edificio do Instituto de
Pesquisas do Cerrado com 2000 m

CECH, “Laboratorios de Pesquisa para o Program&a@eGraduacdo em Educacao
Especial” — LAB-EDESP. Construcdo da ampliacdo aeimento térreo com 318lo
LAB-EDESP; acabamento e instalaces dos paviméétmn e superior com 867°mo
LAB-EDES.

CCET, “Laboratorio Integrado de Pesquisa em Engémnlle Producdo” — LIPE/PPGEP.
Construcdo do Laboratério Integrado de PesquisaEegenharia de Producdo, com
1.043,20 A

CCET, “Nucleos de Laboratérios e Central de Criceygrara o Estudo de Materiais
Avancados em Condi¢cOes Extremas: Altas Pressotss Bampos Magnéticos e Baixas
Temperaturas” — MAVLABs. Construcdo do Laboratéhidegrado de Pesquisa em
Fisica com 993,50 freforma dos prédios n.53 e 56 do Depto. Fisibaaryendo
1.838,50 .
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CCET, “Acabamento Predial e de Infraestrutura dakotatorios em Nanotecnologia e
Biotecnologia do Departamento de Quimica da UFSQ4ANOBIO-DQ”. Acabamento

e instalacdes do edificio de 2.123 do NANOBIO

CECH, “Laboratorios Compartilhados do Centro deudagdo e Ciéncias Humanas” -
LAC/CECH. Construcdo da ampliacéo do 3°. pavimeott AC-CECH, com 502,75
acabamento e instalacdes do térreo, 1° e 2° pamimda LCA-CECH, com 1.876,85°m
conclusao de reformas do Laboratorio Integrado deubentacao e Estatistica Politicas
e Socias — LIPESP-LAC-CECH, com 984,37. m

Projeto para ampliacdo de dois laboratérios no Bepento de Engenharia Civil
(DECIiv), UFSCarcampusSéao Carlos, intitulado “Laboratoérios IntegradosGiestrucéo
Civil da UFSCar — LIC”.

“Construcéo do Laboratério Integrado de Engentdei®roducéo” (area 1043,28m
“Construcéo do edificio do nucleo de laboratériosMiAVLABs com dois pavimentos”
(4rea 993,50A).

“Acabamento e Instalacfes dos Laboratorios centramodulos 3, 4 e 5 do edificio
BITROP” (4rea 1.663,17f

“Reforma dos laboratérios de pesquisa n. 53 e 5@eépartamento de Fisica” (area
1858,50M).

“Construcdo de Cabine Primaria com Gerador da &e@ede Informatica” (area
61,39n7).

“Construcdo de Centro de Processamento de Dadekeomunicacdes da Secretaria de
Informatica” (area 293,90t

“Ampliacdo da infraestrutura de energia elétricdeedados/voz que integra 5 acbes”. O
projeto tem por finalidade a melhoria da infradsirai de energia elétrica e de dados/voz
para os edificios dos campi da UFSCar.

14— INFORMATICA

Este relatério registra as principais atividadealizadas em 2010 pelas Divisoes,

Departamentos e Secbes da Secretaria de Informébictorme estrutura mostrada na Figura 1
do Apéndice 9.

14.1 - Atividades de Desenvolvimento de Sistemas 8aporte Académico e Administrativo
- DISC/DeSIA

Especificacdo, Acompanhamento e Gerenciamento de s@mas de Software em
desenvolvimento por empresas terceirizadas

Especificagcdo e Gerenciamento de Novo Portal da BEwmpresa ltera (entregue em
Agosto de 2010);

Especificacdo de novo Sistema PUIC por Empresa (@stema entregue em Julho de
2010, licitado em Novembro de 2010 — empresa gamhadicia trabalhos em janeiro de
2011);

Especificagdo e Acompanhamento de Sistema de Ganegrto de todas as modalidades
de bolsa (para ProACE e ProGrad) — Empresa MGRe@uts em Dg2010);
Acompanhamento de evolucdo do sistema académicoGr&t@d/eb com o
desenvolvimento dos modulos: Alocacdo de salasyridldd de calouros; Ficha de
caracterizagao de Disciplinas — Cientistas Assosigémpresa nao entregou sistemas —
contrato e sistema gerenciado por Prof. OfRIEXA);

Acompanhamento de Finalizacdo do Desenvolviment8isttma USEWeb — Empresa
MGR (entregue em D&010);
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Acompanhamento de manutencdo do sistema ProPGWdimpresa Intelligentia
(entregue em Juli2010);

Acompanhamento do Sistema de Gestdo da UAB — Empnéslligentia (integrado ao
ProGradWeb em 2010);

Manutencédo corretiva no Sistema de Registro deoDigk;

Acompanhamento de Sistema de Controle Académidedita” da Medicina — Empresa
MGR (ProGrad esta gerenciando contrato de integrdeéte sistema com o ProGradWeb
com apoio da Sin).

Desenvolvimento local dé&oftware

Manutencdo corretiva e evolutiva, treinamento eodepaos usuarios do Sistema
Integrado de Controle de Processos — Tramite (@madReitoria, SRH, Sin, ProARE,
DeCont, DeFin, ProGrad, ProEx, ProPq, ProPG, ProA&IH-, USE e PU;

Manutencd@o corretiva e evolutiva, treinamento eodepaos usuarios do sistema da
Comissao no Uso de Animais (ProPq);

Manutencdo corretiva e evolutiva, treinamento eogepaos usuarios do Sistema do
Comité de Etica Ambiental (ProPq);

Manutencdo corretiva e evolutiva, treinamento eogepaos usuarios do Sistema da
Comissao Etica de Pesquisa em Seres Humanos (ProPq)

Apoio na modelagem em BPMN dos processos do Sistné&estdo de RH, cuja
uniformizacédo de processos esta sendo conduzidaieC com a ativa participacéo da
ProGPaJFSCar em colaboracdo com a UNIFESP, UNIPAMPA, IESFFABC;
Manutencédo evolutiva e corretiva do Sistema de #@jéo de salas informatizadas;
Manutencédo evolutiva e corretiva do ProExWeb;

Manutengdo evolutiva e corretiva do sistema UFSZmponde (D@Ndcleos de
Extensao);

Manutencédo corretiva do sistema PUIC antigo (quea sélizado ainda em 2010 para
entdo dar lugar ao novo sistema PUIC sendo desadoglor empresa terceirizada e com
previsdo de entrega em N2@11);

Manutencdo evolutiva e corretiva do Sistema de Q@os da ProGPe (Mddulo de
elaboracao de editais on-line pelos proprios depantos);

Manutencgédo evolutiva do Sistema de Controle daE€8RH);

Desenvolvimento e treinamento do Sistema de Canttel Numeracdo de Documentos
(ProGrad, DICA);

Desenvolvimento do Sistema de Controle de Estagid8RH);

Manutencgédo evolutiva e corretiva do Sistema deaBéBRH);

Manutencéo de dados para o Pingl2B%0;

Manutencéo de dados para o Cadastro Nacional denbesc(MECR010;

Sistema de Troca de Senhas do ProGradWeb (necessitmtegrado em 2011 ao
ProGradWeb por empresa responsavel);

Manutencédo evolutiva e corretiva dos Sistemas at&®&bs da ProGPe;

Relatorio periddico de gastos com hora extra ppadamento. Solicitado por DeAP;
Adaptacéo dos dados mensais as novas versdoes AG;SIS

Montagem de arquivos para carga batch no SIAPE;

Preparo de dados mensais: Servidor, Pensionistha Hrinanceira, Vale Transporte,
Exonerados, SISAC, Média Salarial, ADUFSCar, emisdé Certiddo de Tempo de
Servigo para professor substituto, alteracdes gidi@saude do Cadastro;

Preparo de relatérios administrativos com basdaihas de pagamento. EX.: rubricas de
sindicato, curso, saude, vagas DC, remunefag@eficios de grupos de servidores;
docente 3 grau minimo adjunto; excluidos no periodo; cadaste dependentes;
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servidoridadelotagédadata admisséo por categoria; retroativo parceladauxilio saude

de docente; estatistica auxilio saidecategoria; estatisticas MEC (anual); deteccao de
erros do cadastro; atualizacao da tabela de rahielusido de centro na tabela de locais;
estatistica mensal de estagiario; servidores ceaiubridade por nivel para adaptacdo ao
SIAPE (seq.0); Inativo que néo recebeu rubrica GEMA

Servigo de Apoio ao Ensino Presencial via “Moodle” SInvDeSIADeACED

Foram criadas 1604 areas (salas de aulas virtasésdisciplinas, grupos de pesquisas e
comunidades) no “Moodle” presencial entre os amo30)8 e 2010;

O numero total de salas de aulas virtuais no Moad@eapoio presencial sdo assim
distribuidas entre os centros: 370 salasalopusde Sorocaba; 320 salas do CECH; 640
salas do CCET; 105 salas do CCBS e 50 salas do CCA.

14.2. Atividades de Suporte as Redes e Sistemas Qoiacionais da UFSCar - DISISIn

Planejamento, reestruturacao fisica e légica do lskbone da UFSCar

Instalacdo do Sistema de armazenamento em nm&tssag@ juntamente com equipe de
Tl da SEaD (equipe sendo treinada, com migracasistemas e dados a partir de 10 de
Janeiro de 2011);

Implantacédo de IPV6 no backbone da UFSCar (priniBigaa fazer esta implantacdo no
Brasil);

Implementacédo de LDAP para autenticacdo Unica (o@@o servico de rede sem fio a
ser disponibilizado em Fevereiro de 2011);

Aprimoramento de roteamento dinamico no backbondraCar (OSPF);

Escrita do Plano Anual de Conectividade a Rede ANSIB Projeto de Conectividade a
Rede ANSP (Projeto Fapesp 2010) para financianuomgdinks de Araras (até D2@10)

e Sorocaba (até A@D10 quando Sorocaba passa a ser financiado apeliaadBNP);
Prestacdo de contas Fapesp Projeto de Conectivaidadde ANSP 2009.

Projeto, Instalacdo e Manutencao de Servicos e Sigtas Computacionais

Implantacdo, manutencéo de servidor e treinameatosdarios no Sistema de software
livre de gestdo FengOffice (implantado no GabirddeReitoria, ProGPe, EDF, USE,
ProEx). Em fase de implantacdo nas seguintes ussd&itoPq, ProACE, SPDI;
Planejamento e instalacéo de servicos (servidores);

Manutencdo de servigos primordiais ao funcionamelsoRede como DNS, NTP e
Firewall,

Trabalho interativo junto a ANSP e RNP para regsost incidentes de seguranca e
violagdo de copyright;

Monitoramento de servidores e servicos em tempb (reaebimento via e-mail de
mensagens das condi¢cdes dos servicos);

Instalagcéo e configuragdo de servidores atendergmandas internas (SiIn), de outros
departamentos e terceiros;

Trabalho continuo de otimizacdo dos recursos coewrais com a virtualizacdo do
parque de servidores;

Trabalho continuo de migracao de sistemas hospsdadchardwares obsoletos para os
novos servidores ou maquinas virtuais;

Configuracéo de servidores e software de gerencimpara licitacdo e compra;
Atualizacdo continua das versdes dos sistemas @pesass dos servidores para suas
novas versoes e patches de seguranca.

Suporte a especificagdo de equipamentos para aq@i&o
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» Configuracdo e tomada de precos de computadoregtgs MM, equipamentos de
video-conferéncia, ativos de redes, servidoredreleutros;

» Preparagdo e acompanhamento continuo de licitaigesmputadores, projetores MM,
equipamentos de video-conferéncia, ativos de redegdores, dentre outros.

Suporte ao Usuario dos Servicos oferecidos pela DiSIn

* Cadastro de contas de e-mail institucional — UFSC3ervicos relacionados ao
cadastramento de novas contas de e-mail para emsiddocentes, técnico-
administrativos, alunos de pos-graduacéo e outoogprme a Tabela | do Apéndice 9.

» Atendimentos para AlteracdTroca de senhas do e-mail institucional; duvidas e
configuracdes de e-mail, WebMail, Spam e ServicBmbxy, dentre outros: 657;

* Avaliagédo de Softwares para atendimento de HelpDesk

* Instalacdo, configuracdo, administrag@&nutencdo do Servidor de Firewall Acker do
Banco de Dados UFSCarinfo (Inclus@dteracad Exclusdo de usuarios — referente as
permissdes de acesso ao Banco de Dados);

* Instalacdo, Manutencao e Gerenciamento de eAwebtmail;

* Instalacdo, configuracdo, parametrizacéo, testjrasimacad manutencéo do Servidor de
help-Desk — OTRS (Open Ticket Request System);

* Programacao e manutencao de scripts Shell nosd8ezside e-mail;

» Atendimento de duvidas de configuracdo para utiivado Servico de Proxy —
Periodicos Capes;

» Atendimento de duvidas de configuracdo para utiivado Servico de Voip — Voice over
IP da UFSCar.

Instalacdo, suporte e manutencao em equipamentos dede sem fio da UFSCar
» Gerenciamento e manutencao continua dos equipasnéateede sem fio localizados nos
prédios de aulas tedricas: AT1, AT2, AT3, AT4, ARd.6 e AT7,
* Instalacdo de novos pontos de acesso nos prédadatetedricas AT6 e AT7;
» Atendimento continuo de instalacdo e manutenc&edksem fio aos departamentos que
adquiriram seus proprios pontos de acesso.

Suporte, manutencao e expansao de redes e equipatesda UFSCar

* Expansao, manutencdo e suporte continuos a poetosdd aos departamentos, AT's e
LIGs;

e Suporte continuo aos departamentos quanto a coaf@o de rede a micros e
impressoras;

* Instalacdo continua de servidores de impressaoireum;L

» Conectorizacdo e fusdo continuas de fibra oticaamopusde S&o Carlos, Sorocaba e
Araras.

Desenvolvimento de portais e sites para a Web eseos correlatos
* Manutencgad atualizacdo de sites da UFSCar;
» Criacao de novos portais em software livre “Plopa&’a a UFSCar;
* Treinamento de usuarios no gerenciamento de spieg@s da UFSCar em Plone;
* Novo portal e Blog da Sin.

14.3. Servigos de manutencao de Computadores, Prigees MM, LIGs e SAIs - DeS(ESIn

* Formatacéo e instalacdo de sistemas operacionamienms de salas de aulas (clonagem
de HDs): 600 unidades (Fevereiro de 2010 = 300asjclulho de 2010 = 300 micros);
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* Recuperacdes dos sistemas operacionais nos mmsdd@s (Restauracdes dos Sistemas
(10 x Ano): 10 x 180 = 1800 unidades;

* Manutencdo de computadores dos LIGs (Salas 4064652, 53, 137, 144, Saguédo da
Sin);

* Atendimento na sala 09 SIn (micros de usuarioass# aulas, LIGS): 973 micros;

* Montagem de micros novos, manutencdo de microsoas@rmatacao e instalacdo de
sistemas operacionais);

* Gerenciamento do servico de Video-Conferéncia fiteatro da Reitoria d€ampusde
séo Carlos;

* Atendimento SOS nos departamentos: 1163 atendiméoafiguracdes, atualizacdes de
sistemas);

* Manutencéo preventiva e corretiva em multimidiasgaas de aulas = 120 unidades;

* Monitoracdo dos LIGs (abrir, fechar, controlar &r&ha e saida de usuarios): AT2, AT3,
AT6, DM;

» Auxilio aos usuérios na compra de equipamentosfdematica;

14.4. Projetos especiais na UFSCar

Projeto de Controle de Acesso: Unificacdo de cartanhas

* Implantagédo do sistema de Controle de Acesso aleddo RU (instalacdo de toda a
infraestrutura técnica: catracas, acesso a redezatio para as catracas, computadores,
notebooks, acesso wireless fechado para os notgbomkputadores e Nobreaks;

e Treinamento de funcionarios no funcionamento ddesia (estratégia de inicio de
funcionamento esta sendo planejada pelo RU e Sin);

* Manutencdo evolutiva e corretiva do software deicsatdo de carteirinhas —
disponibilizacdo para alunos de pos-graduacdocinlie preparacdo do software para
funcionarios (carteirinha.ufscar4wlicita);

* Manutencao evolutiva e corretiva do sistema deesg#o de carteirinhas;

* Implantacéo de infraestrutura para tiragem de fotAT3 (com colaboragcao da ProGrad
e Dica): cerca de 5000 alunos até/Rex0.

Projeto de Certificagao Digital

Em 2008 a UFSCar foi incluida no Projeto de Ged(ao Digital da Rede Nacional de
Pesquisa (RNP). O principal objetivo deste projetmrdenado pela RMRCT, é possibilitar
gue Universidades e Instituicbes de Ensino e Psaquossam emitir certificados digitais para
seus usuérios. Com isso, documentos poderdo seadss digitalmente com seguranca de sua
autenticidade. O mesmo ocorre com 0 acesso a mligsreservicos de forma remota, tais como
disponibilizacdo de notas e projetos. Um dos olgstda certificagdo digital na UFSCar, além
da seguranca, é a implantacdo da UFSCar “sem pagml’que todos os documentos sdo
assinados e trocados de forma digital. As seguatteisiades foram realizadas em 2009.

Em 2009 foi finalizada a Declaracéo de Praticacddificacdo (DPC) da Autoridade
Certificadora da Universidade Federal de Sdo C#AGsUFSCar), na infraestrutura de Chaves
Publicas para Pesquisa e Ensino (ICPEDU) e subaptich analise da Autoridade de Geréncia
de Politicas (AGP). Adequac®es foram feitas acepoajjue foi resubmetido em Abril de 2010 e
aguarda a aprovacao pelo Comité Gestor (CG) daDTPE

14.5. Projetos com 6rgaos externos

Coordenacéo da gestao e implantacdo da RedeSamgdantacéo iniciou em Dezembro
de 2010 e esta em plena execucédo. O Comité Tédai€edeSanca tem a participacao de dois
funcionérios da Sin e tem como Coordenadora do oiBestor a Secretaria Geral de
Informatica da UFSCar.
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14.6. Avaliacao Geral das Atividades

No ano de 2010 vérios sistemas de software tezados foram entregues as unidades da
UFSCar e novos sistemas estao sendo licitadaspéanejados para 2011. Como um sistema de
software € uma entidade dinamica, cujo projeto @antacdo ndo terminam com a entrega do
mesmo, modificacdes, correcdes, evolugbes serdpreenecessdrias e se nao forem bem
executadas por pessoal qualificado podem impaetdbmina muito negativa na integridade e
seguranca do sistema e de outros com 0s quaia egtgrado.

Também os servicos assumidos pela SIn aumentara0&0 (gerenciamento de video
conferéncia da Reitoria, apoio direto a solicitagitesencial de identificacdo estudantil,
manutencdo de um numero crescente de computadpregtos multimidia, apoio ao
atendimento via help desk sendo instalado, etc)aTa coordenacéo destes servigcos esta sob
responsabilidade de apenas um técnico. A Sin egpérehada na melhoria do atendimento a
comunidade da UFSCar nos diversos servigos of@®ckhra isso um sistema de help-desk foi
implementado e sera ativado em marco de 2011 capoio da equipe de técnicos terceirizados.

A SIn deverd se empenhar em 2011 para a quabficapacitacdo de seus recursos
humanos nas seguintes areas: gestdo de projetssftd@are; gestdo de RH; atendimento ao
usuario; seguranca da informacao; programacao astarem Java, dentre outros, de acordo com
o Plano Diretor da Tl da UFSCar 2009-2012.

15- BIBLIOTECAS

A Biblioteca Comunitaria (BCo) da UFSCar compdetgucom as duas bibliotecas dos
campide Araras (Biblioteca Setorial de Ciéncias AgrtdBSCA) e de Sorocaba (Biblioteca de
Sorocaba — BSo0), o Sistema de Bibliotecas da Usidade Federal de S&o Carlos -
SIBI/UFSCar.

Seguindo o Plano para a Gestdo da UFSCar 2008-a@ibJioteca Comunitaria (BCo)
tém promovido as seguintes acdes e avaliacoes:

e Maior divulgagdo no acompanhamento do processo qiesiedo de livros, dando
feedback aos usuarios através das informacdesendasBCo;

* Curso de Acesso e Uso da Informacéao Cientificacadlégica;

» Cursos direcionados as bases de dados especificaeep de conhecimento;

* Espaco SeABD para consulta as bases de dados stémsia de bibliotecarios e
estagiarios;

* Ampliacdo de postos de estudo com a Sala de Estugoédio do AT3 com 104 lugares;

» Guia Répido do Curso de Acesso e Uso da Inform@ggtifica e Tecnoldgica,;

* Realizacédo de duas ACIEPE em parceria com o Deparnt® de Ciéncia da Informacao

e Prodocéncia;

« Aprender a ensinar Deficientes visuais, com 46@pantes;

» Leituras do outro e escritas de si: construcaod#agtidades, com 13 participantes;

* Realizagdo do Treinamento Regional da CAPES;

» Participacdo em eventos, feiras e acdes comursifaria

* Langamento do Fundo Florestan Fernandes, com anilBlzacdo da Base de Dados no
site da BCo, em marc¢o de 2010;

* Programas de Extensédo: PROVER/INCLUIR e PROLER.

Projetos de Extensao e Treinamento
Dia Nacional do Livro Infantil; Encontro de Poet@ds Sao Carlos; Arte na Biblioteca;
Sabado de historias; Ler é Prazer: Se Maomé nd@ Wontanha...; Viajando com Poesia;
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Criancas vao ao teatro; Cinema na BCo; Espaco BE€sxuise ja: inovando a Pesquisa Escolar;
Por mares nunca dantes navegados: o0 uso do bloggemdor de conhecimento.

O Planejamento Estratégico da BCo contempla um especifico para a discussao do
Repositério Institucional da UFSCar.Em conjunto com a ProPq, ProPG, Sin e CCS, estuda
construcdo da Politica de Informacdo e Comunicpeéa sua implantacéo junto & Comunidade
Académica:

» Acdo especifica junto a comunidade académica wsacientizar sobre a importancia do
Repositorio Institucional da UFSCar e dos prod@aservigos oferecidos. Para isto, no
evento“Café com Docéncia”,o tema foi abordado e a Profa. Dra. Sely Maria olez&
Costa e diretora da Biblioteca Central da Univerd&lde Brasilia, foi convidada a relatar
sua experiéncia de sucesso na implantacéo do Rapmsnstitucional da UNB.

* A BCo esta utilizandsoftwares livresna Sala de Treinamento, na Secdo de Acesso as
Bases de Dados e na Secao de Circulagdo da BCo.aE&b ndo estava prevista no
Planejamento.

Visando a criagcdo de mecanismos eficazes e ageidepésito e disseminacdo da
producéo cientifica, técnica, cultural e artistica:

* Foi contemplada n&dital do IBICT — FINEP/PCAL/XBDB, que apoia as instituices
publicas de ensino e pesquisa, para implantacadRe@ositérios Institucionais e
publicacdes periddicas. Recebeu um kit compostadiware e softwares.

» Esta promovendo discussdes sobre técnicas paraartapfo e funcionamento do
Repositério Institucional da UFSCar e gestdo juatoPolitica de Informacdo e
Comunicacéo da UFSCar.

« Como mencionado anteriormente, o eveff@afé com Docéncid abordou o tema
Repositério Institucional - Rl como uma primeirategiva de conscientizagcdo sobre a
importancia do RI.

Visando a consolidacéo do Sistema de BibliotecddrCar:

* Remodelamento do Site da BCo inaugurado em ages261D.

* Reorganizacao dos espacos da biblioteca para ateraaepliacdo do niumero de estantes
e de postos de leitura. Em 2009 o remanejamensxeiwo foi realizado nos Pisos 4 e 5.
Em 2011 pretende-se realizar nos Pisos 3 e 4.

* Fase final da elaboracédo da Politica de Aquisiciesenvolvimento de Colecbes com
finalidade de estender as outras bibliotecas derses

* Inicio de capacitagcdo de bibliotecarios para tresm@o aos usuarios e atividades
culturais na Biblioteca do Centro de Ciéncias Aigsae Biblioteca de Sorocaba.

Dificuldades e Sugestdes:

» Gestéao junto a Administracdo Superior, para viaailcriagdo de cargo de Direcdo para o
Sistema;

* Sem a consolidacéo do Sistema, inviabilidade @&&a do Conselho e Portal;

» Dificuldade na manutencéo de servigcos essenciaifafia de reposicao de pessoal. Em
Séo Carlos para manutencéo do acervo e em Sornodbalicao de Circulagéo.

Visando a melhoria das condi¢cdes de acessibiliqsta pessoas com necessidades
especiais, presencial e pela Web:

* Implantacdo ddNCLUIR - Nucleo de Acessibilidade ao Ensino Superior rs@ude
Sensibilizacéo I: Deficiéncia Visual, Curso de Aktizacdo Braille (Leitura e Escrita
Braille) em 2008 e Curso de Sensibilizacao Il: Biéficia auditiva em 2009.

» PROVER - Programa de atendimento a grupos especiais whias da comunidade
externa e alunos da UFSCar.
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» Instalacdo de Piso tatil em todos os pisos da BCesso as suas dependéncias de acordo
com as Normas de Acessibilidade e facilidades tégiuas.

* O novo site da BCo disponibiliza facilidade pargara pessoas com baixa visdo. Nao
possui sem audio.

Visando a reducédo das situacfes de desigualdattescategorias de servidores técnicos
administrativos:

* Em fase final de discussaoRelatério Técnico das Novas Regras de Empréstimo da
BCo pretende criar igualdade entre as categorias M@ eees técnicos administrativos.
As discussoOes foram coordenadas pelo DepartamerRef@réncia.

Buscando envolver a sociedade na busca de solugégsproblemas e desafios
enfrentados na Instituicao:

» Seminério de Politica de Informacdo e Memodria da UECar em setembro de 2010,
evento em parceria com o Departamento de Ciéncidnfdmmacao, fez parte das
comemoracdes dos 15 Anos da BCo e dos 40 Anos 8&&aH-com o objetivo de discutir
o Sistema de Bibliotecas, o Ensino de Bibliotecoaoama Memoria da UFSCar, para
inclusdo nas discussdes do PDI.

» Evento ‘Café com Docéncia’em agosto de 2010.

Planos Futuros

» Consolidacdo do Sistema de Bibliotecas — SiBi-UrS@atruturar distribuicdo de
recursos (RTN e RP), reestruturacdo administraisvBCo e BSo, proposta de realizacéo
de Planejamento Estratégico para o SiBi-UFSCar;

* Aprovacado dos Regimentos das Bibliotecas do SiBsUér;

» Consolidacédo do Repositorio Institucional;

* Viabilizar propostas apresentadas e discutidaspaims do Planejamento Estratégico da
BCo;

» Politica de Aquisi¢cdo de Bases de Dados e E-Books;

» Estabelecer Comisséo Permanente de Patrimonio da BC

* Manutencéo do prédio da BCo.

Infraestrutura
O SiBi-UFSCar possui equipamentos de informaticade fisica e logica que garante
gualidade na acessibilidade do usuéario e do fuacioma biblioteca.

Tabela XIX: Infraestrutura de informateaede fisica e l6gica do SIBI-UFSCar -2010

Equipamentos e Rede Fisica (2010 BCo BSCA BSo TOIA
Microcomputadores completos 108 14 09 131
Impressoras 20 5 01 26
Torre de CD-ROM 1 0 - 1
Scanners HP 6 3 01 10
Leitor de cédigos de barras a laser 8 4 01 13
Coletores de codigos de barras a la 2 0 - 2
No-break 16 2 - 18
Catracas eletrbnicas 2 2 - 4
Servidores de sistema de segurar 3 0 3
cameras de video

Servidores WEB 2 0 - 2
Roteador 1 1 - 2
Servidor Repositério Instituciona 1 0 1
(concecao do IBICT)

Portal 3M para seguranca 1 1 - 2
Pontos de Rede 200 46 09 255
Barramentos de fibra 6tica 8 0 - 8
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Equipamentos e Rede Fisica (2010 BCo BSCA BSo TOIA
Switch 3300 FX 8 portas (fibra 6tica 1 0 - 1
Switch 3300 24 portas 6 3 - 9
Switch 3300 12 portas 3 0 1 4
Switch 1000 12 portas 1 0 - 1

Fonte: BCo/BSCA/BSo

O SiBi-UFSCar possui a seguinte infraestrutura ptgadimento dos usuarios.

Tabela XX: Infraestrutura Fisica do SiBi-UF$€2010

INFRAESTRUTURA BCo BSCA BSo TOTAL
Area total construida 9.000 m2 (BCo e Teatro 1161,72 m? 520m?
Florestan Fernandes)
Area do Acervo 2.221,52m? 229m? 400m?
Area do Usuario 1.299,31m? 172,7m? idem
Area de Exposicdo {
Piso 1 180 m?
Area de Leitura Livre
—Piso 1 hall 93 m?
Area Mdltiplo Uso —
Piso 2 118 m?
Assentos 3.120 98 36 3.254
Postos de Leitura 780 23 - 803
Postos de Atendimentp 5 0 01 6
Cabines de Estudp 15 0 36 51
Individual
Cabines de Estudo em 22 3 - 25
Grupo
Sala de Treinamento 1 sala equipada com 20 0 - 1
computadores
Estantes 1.323 181 39 1.543
Espacos de Estudos da 104 lugares (total) 0
BCo (externa) — AT-3 24
- cabines individuais 6 (uma sala é cedida ap
- sala de estudo em Programa do Dept® de
grupo Psicologia - Pré-Estudg

Fonte: BCo/BSCA/BSo

Servicos

O SiBi-UFSCar contempla trés bibliotecas eampusdiferentes, o que caracteriza a
oferta diferenciada nos servicos e produtos ofdoscia toda comunidade académica e a
comunidade do municipio e regido a que pertengerakendo da biblioteca.

Seguem listas com os principais servicos mensaradie grande representatividade com
relacdo & demanda realizada de 2009 (algumas iaf@®s ndo foram obtidas) e 2010 das trés
bibliotecas do sistema.

Tabela XXI: Servicos e Produtos oferecidelaBCo -2010

SERVICOS - BCo 2010
Depto. Referéncia
Total Empréstimo entre 447
Bibliotecas (EEB)
Total Atestado Negativo 2.166
emitido
Total Empréstimo 120
Manual
Atendimento e 2.839
orientacdes aos Usuarios
no DeRef.
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SERVICOS - BCo 2010
Total de Visitas| 21
(Técnicas e Monitoradas)

Total piblico nas visitas 620
monitoradas

Total de Exposicbes 23
Tematicas

Total de Projetos de 7
Extensao

Total publico nos 341
projetos de Extensao

Total de Usuarios ativos 19.764
— SiBi-UFSCar

Total de Empréstimos — 213.771
SiBi-UFSCar

Total de cadastro de 4,392
usuarios do SiBi-

UFSCar

Total Auto-Empréstimo 47.946
Frequéncia de Usuarios 213.483
Consulta ao Acervo 120.839
Secdo de Acesso as

Bases de Dados

Total de consultas ap 640.835
Portal da CAPES

Total de Downloads no 424811
Portal da CAPES

Total Geral uso Portal 1.065.646
CAPES

Total de assinaturas de 6
colecdes (BDLTCs e

Periédicos)

Total de Atendimentos 591
de Comutagéo de

Informacéo

Total Atendimento 492
COMUT - Comutacag

Nacional

Total Solicitagcéo 428
COMUT - Comutagaag

Nacional

Total Atendimento BL - 38
Comutacdo Internacional

Total Atendimento 52
Convénios

Interinstitucionais

Total Atendimento 9
Convénio SCAD

Total Solicitagédo 2
Convénio SCAD

Total de Treinamento e 158
capacitacao de usuarios

(individual)

Total de Treinamento e 52
capacitacao de usuarios

(em grupo)

Total pablico alvo do 1.191
treinamento

Total Atendimento aos 3.039

usuarios na SeABD
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SERVICOS - BCo 2010
Secdo Orientacdo ad
Usuario
Total de Correcéo de 13.733
Referéncias e Cita¢fes
Bibliograficas
Total Curso de 15
Orientacdo ao Usuario
Total publico nos cursos 496
de Orientagao ao Usuariop
Secdo de manutencéo g
conservagdo acervo de
monografia e periédicos
Total Obras para 691
encadernacao
Total Pequenos consertps 1.435
realizados
COLESP - Colecdes
Especiais
Obras consultadas 1.506
Obras emprestadas 652
Usuarios atendidos 1.787
Usuarios especialistas 11
Total de visitas 89
Pdblico das visitas 678
programadas
Pdblico das visitas 1.376
monitoradas
PT-Atualizacéo 3.459
PHL/FFF (Fundo
Florestan Fernandes)
Consertos de obras 74
Documentos 8.714
higienizados
Documentos planificados 6.954
Documentos reparados 17.044
Documento inseridos 2.697
Documentos 2.242
digitalizados
Livro de Visitas (total de 513
assinaturas)
Departamento de
Processamento Técnico
Confeccdo de Fichas 711
Catalograficas
Total de Obras 7.696
Processadas
Projeto de Bolsa 0
Treinamento
Total de publico ng 0
projeto de Bolsg
Treinamento
Departamento de Acdo
Cultural
Exposicoes 15
Pecas de Teatro 2
Sessfes de Cinema 0
Visitas monitoradas 50
Eventos 4

Indicadores dos
Projetos Extensionistas




SERVICOS - BCo 2010
Total de Projetos de 7
Extensao
Publico do  Projetd 800
Semana do Livro e dp
Biblioteca
Publico do Projeto Dia 467
Nacional  do Livro
Infantil
Plablico do  Projetd 70
Encontro de Poetas de
Sao Carlos
Publico do Projeto Arte 360
na Biblioteca
Publico do Viajando com 10.000
Poesia
Pdblico do  Projetqg 6.660
Espaco BCo
Pdblico do  Projetqg 100
PROVER
Publico Total dos 18.457
eventos/projetos
Total de material de 20
divulgacéo
confeccionado
Total de cartazes 15
Tiragem total do materigl 1450
de divulgacao
confeccionado
Total de contatos para 3000
divulgacao
Fonte: BCo

Tabela XXII: Servigos e Produtos oferecidela BSCA -2010

SERVICOS - BSCA 2010
Total Empréstimo entre 82
Bibliotecas (EEB)

Total Atestado Negativo 12
emitido

Frequéncia de Usuarios 22.880*
Consulta ao Acervo 26.400
Acesso ao Portal dp 0*
CAPES pela UFSCar

Total de assinaturas de 6*
colecdes (BDLTCs e

Periodicos)

Total Solicitagcéo 15
COMUT - Comutagaad

Nacional

Total de Orientacéo e 815

Correcao de Referéncias
e Citacdes

129
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SERVICOS - BSCA 2010

Total Curso de 3
Orientagdo ao Usuario

Total publico nos cursos 70
de Orienta¢ao ao usuariop

Total Obras para 106
encadernacgao
Fonte: BSCA
*OBS: Na BSCA néo ha sec¢do de acesso a bases defdedalizada. Sao dadas orienta¢des informais dedaguortal e os
usuarios acessam pelo laboratério de informatinayia Proxy, de um computador pessoal. Por issohddados de uso do
portal de periddicos CAPES na biblioteca.
** VValor estimativo, pois a BSCA esta sem catraca.

Tabela XXIII: Servicos e Produtos oferecidos pe&oB-2010
SERVICOS - BSo 2010

Total Atestado Negativo *

emitido

Total Curso de 02
Orientacdo ao Usuario
Projeto de Extensdo**

Total publico nos curso 40
de Orientacdo a
usuario — Projeto d

Extensao

DO

Total Pequenos 78
consertos realizados

Confeccdo de Fichas 63
Catalograficas

Total de Obras 800
Processadas

Total de Exposicdes 3
Fonte: BSo
* Os atestados negativos sdo emitidos pdiboBica Comunitaria
** Os Cursos de Otagdo ao Usuério sdo oferecidos como projeto dmedd

Acervo — SiBi-UFSCar

O SiBi-UFSCar possui diversas categoria de aceorde 0s principais sao o Acervo de
Livro Texto, Acervo Geral que contempla o acervo Teses e Dissertacdes, Obras de
Referéncia, Obras Gerais Multidisciplinares e Aoate Multimidia.

Tabela XXIV: Total de exemplares do acervardmografias (livrogeses) — SiBi-UFSCar

BCo BSCa BSo Total SiBi -
UFSCar
Total Acervo 201.598 15.896 10.542 228.036
Acervo Livro Texto (Categ. B) 25.953 4.282 9.459 39.694
Acervo Geral (Categ. diversas) 172.434 11.613 1.013 185.060
Acervo Multimidia 3.211 1 70 3.282
(videos/dvd/cd-
rom/disquetes/mapas)

Fonte: BCo/Departamento de Processamentacioecn
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O SiBi-UFSCar também possui um Acervo de Peri@idacionais e Internacionais,
complementando o acervo total do sistema.

Tabela XXV: Total de exemplares do acervpeigddicos — SiBi-UFSCar

BCo BSCa BSo TOTAL SiBi -
UFSCar
Total Acervo 4,127 560 83 4770

Fonte: BCo/Departamento de Processamentoidac

Ainda no auxilio ao ensino, pesquisa e extens&BBUFSCar possui acesso a diversas
Bases de Dados Nacionais e Internacionais via [Rxrt8APES, totalizando 139.

Inovando e melhorando o acesso a producédo cenpfioduzida pela UFSCar, nos trés
campj o Acervo Digital de Teses e Dissertacfes — BD®Epahibiliza os conteudos produzidos
na integra para download. O Total de Titulos dorfxele teses e dissertacbes (BDTD) — SiBi-
UFSCar em 2010 corresponde a 3.417.

16— EDITORACAO DE LIVROS

A EJUFSCar atua hoje em 5 frentes, objetivando:

I. Divulgar a producao de conhecimento (em padicafjuela produzida na UFSCar) por
meio dapublicacdode livros e materiais didaticos e Parceria conrABUJFSCar.

II. Proporcionar a oferta de livros académicos éwles em geral para a comunidade da
UFSCar e regiao, por meio de dwaaria .

[ll. Divulgar e atender a demanda pwodutos com a marca UFSCar.

IV. Promovereventos como feiras, langcamentos etc, relacionados a:
- divulgacgéo e venda de livros da EAUFSCar;
- oferta de livros em geral em condi¢cbes mais faveis.

V. Paltex (Programa Ampliado de Livros de Textoaariais de instrucao)
- divulgacéo e vendas de livros e equipamentosesada saude.

Em relacdo ao item |, em 2010 foram lancados 1®diwnovos, 4 obras da colecéo
Apontamento27 obras da colecd3dAB-UFSCar e 18 reimpressdes de livros que encontravam-
se esgotados (vide Quadro | Apéndice 10), totadiaat® obras publicadas.

O Conselho Editorial, que se reuniu em 5 ocasi®es2@10, avaliou e selecionou o0s
livros publicados pela EAUFSCar.

Em relacdo ao item Il, nossas vendas sao distaluédh quatro tipos de saidas: venda
direta (por e-mail ou fax, onde os clientes comppon depdsito ou boleto bancario), venda
acerto (referente a acertos de livros consignadwoa [wrarias e distribuidores), vendde
(realizadas por meio de nossite www.editora.ufscar.hre venda livraria (na loja dcampusda
universidade).

A EdUFSCar, no ano de 2010, conseguiu aumentaifisggivamente as consignacoes.
Sua distribuicdo aumentou em quantidade de livistsilsiidos, tendo relativo crescimento nos
acertos mensais. Nossa rede de distribuicdo atotdnfernece livros para 91 livrarias e 38
distribuidores em carater permanente, além de apaslamente 78 clientes esporadicos. Parte
dessa distribuicdo é abrangida pelo Programa Imiasitario de Distribuicdo de Livros
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(PIDL), com 49 livrarias. Embora nossa rede deitisicdo tenha aumentado, a venda direta e a
venda por site, no ano de 2010, reduziram. Em 2@hlaremos melhorar tais aspectos,
definindo melhor o foco e o suporte ao clienteaRagrar um relativo aumento desses campos,
estamos fazendo um planejamento para melhor ddseneoestruturar as atividades no setor.

A livraria docampusda EAUFSCar trabalha, preferencialmente, com reditcomerciais
e universitarias. Seu acervo € composto por amadkamente 6 mil titulos de diferentes areas
de conhecimento. No ano de 2010, trouxemos parem@ializacdo livros das editoras “Livros
Técnicos e Cientificos” (LTC) e “Guanabara Koogamue possibilitou um aumento no acervo
nas areas de ciéncias biologicas e exatas, ate, grtéco privilegiada pela livraria, devido as
dificuldades de acordos comerciais com tais editora

Além das praticas comerciais, a livraria apOia a¢geventos em parceria com outros
departamentos da Universidade, além de visitasddesentescampi da UFSCar, Araras e
Sorocaba.

Em Araras, realizamos duas visitas para comeraraprodutos durante a recepgao dos
calouros. Ja em Sorocaba, realizamos trés visigaglo duas durante a matricula e a outra, na
Primeira Jornada de Iniciacdo Cientifica @ampusSorocaba. Para esse evento, sugerimos
como venda, livros voltados para atender os curErecidos nesseampus além de realizar
uma atividade de entretenimento que era compostaimpaosorteio, para a doacdo de um vale
compra para livros e produtos da Editora da UFSCar.

Além da venda comum de livros, nossa livraria eeadis seguintes atividades:

- Encomenda de livros sdo atendidas as solicitacdes de titulos quesadencontram
disponiveis na livraria.

- Oferecimento de descontos em datas comemorativa® Dia do Livro, Dia dos Pais,
Dia das Maes, entre outras datas comemorativasyrarid seleciona titulos para serem
comercializados com descontos especiais.

- Solicitacdo de indicacdo bibliografica todo final de semestre é solicitado aos
professores que preencham uma ficha com os tituiicados em sua proxima disciplina, para
gue estes possam fazer parte do acervo da livraria.

- Produtos

Em relagdo aos produtos com a marca UFSCar, adaates desenvolvidas giraram em
torno da definicdo do produto, busca e definicaddadnecedor, aquisicdo, estocagem e venda
dos produtos. Trabalhamos hoje com cerca de 1@edifes tipos de produtos, sendo que esse
ano foi incluido a camiseta polo comemorativa dosdos da UFSCar. A grife € parte de um
percentual significativo nas vendas da livrariaos dventos aqui realizados, como a matricula,
gue acontece também noampide Araras e de Sorocaba.

- Eventos

O setor de eventos da EdJUFSCar tem como objetiabzae vendas especiais, para
atender a um publico especifico ou uma grande déméde pessoas, como tem ocorrido nas
feiras de livros por ele promovido.

Para o atendimento de um publico especifico, a EdL#F tem praticado as orientacdes
propostas pela portaria GR 607/07 de 30 de jamird007 que foi substituida pela portaria GR
599/2010, de 08 de julho de 2010, cujo objetiveegularizar a comercializacdo de materiais
didaticos nos espacos da UFSCar. Dentre os evqutbsemandam a aplicacdo de tal portaria
destacamos: 58° Grupo de Estudos Linguisticos (GEXX Encontro Nacional de Engenharia
de Producao (ENEGEP) e IV Congresso Brasileirodiec&cao Especial (CBEE).

Para a realizacdo de feira de livros, a EdUFSCantoco com o apoio de
aproximadamente 24 editoras e do Servico Soci&@atoércio (SESC) que patrocinou todas as
atividades culturais ocorridas na feira, entre,elasdemos citar, as palestras com os escritores
Ignacio de Loyola Brand&o e Luiz Tatit, além de ymakestra com o diretor da EQUFSCar e de
uma apresentacao da orquestra Sinfénica da UFSCar.
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No segundo semestre, a EQUFSCar realizou outis farém com um nimero menor de
editoras, com o objetivo de diminuir o valor do touslo livro e proporcionar que alunos,
docentes e cidadéos de S&o Carlos e regido, temiagsfacilidade na aquisicao de livros.

Todas as feiras realizadas pelo setor de eventamfpartes integrantes do quadro de
atividades comemorativas da UFSCar 40 anos.

- Divulgagéo

As estratégias usadas pela EQUFSCar para divulgarabras, na maioria das vezes, esta
focada na comunidade universitéria, tanto de dedé&rdJFSCar como de outras Instituicbes
Publicas e Privadas, por serem livros na grandermadgcnicos e cientificos.

No que diz respeito ao langcamento de livros, ed020ram feitos 6 langamentos de
livros publicados pela EAUFSCar.

Premiac&o Jabuti: O livio “QUIMICA VERDE: fundantes e aplica¢cdes” das autoras
Arlete G. Correa e Vania G. Zuin, Docentes da URSCaitado pela EJUFSCar foi
contemplado com o terceiro lugar do prémio JaB0tlO, na categoria Ciéncias Exatas,
Tecnologia e Informética.

O PALTEX (Programa Ampliado de Livros de Texto etdtais de Instrucdo) € um
programa de cooperacao técnica internacional sesnldcrativos, cujo objetivo principal € dar
apoio a formacao de recursos humanos de qualidadeea das ciéncias da saude, por meio da
oferta de materiais e de livros basicos para aamsate Medicina, Enfermagem, Odontologia e
Veterinaria. O programa foi criado em 1968 pelagdigacdo Pan-Americana da Saude (OPAS),
organismo regional da Organizacdo Mundial da S4@iS), que funciona com o apoio da
Fundacdo Pan-Americana para a Saude e Educacadc@AH

Outro objetivo do PALTEX é apoiar a melhoria dalglaale dos processos educativos e
o fortalecimento institucional em saude nas Amérigarantindo um maior acesso de estudantes
a materiais educativos relevantes, pertinentessaaas e atualizados, nos estudos da area da
saude e nos temas de saude publica. O publicadaNRALTEX € constituido por estudantes de
graduacédo e pos-graduacao, e professores dasigistg publicas de ensino superior e médio
profissionalizante vinculadas ao programa.

Na UFSCar, o posto PALTEX (BRA8185) esta localizadoArea Norte, em frente ao
Departamento de Engenharia Quimica, na sede da &dah- O horario de atendimento em
2010 foi de segunda e quarta, das 10h as 13hyrcke ¢equinta, das 9h as 12h; e de sexta, das
14h as 17h. O contato pode ser feito através defoted (016) 3351-9621 ou do e-mail
paltex@ufscar.br

O maior movimento de vendas acontece no inicicsdo®estres letivos, quando os alunos
procuram instrumentos e livros que utilizardo dteas aulas e residéncias. Em 2010, o posto
PALTEX da UFSCar vendeu um total de R$ 11.839,Qfkdivros e instrumentos ligados a area
da saude. Agosto foi o més em que houve maior nentimgdo financeira, com um total de R$
3.915,00 arrecadados.

Como se percebe, a EQUFSCar vem ampliando coas&larente seu escopo e volume
de atividades, procurando cobrir as necessidadesg@as pelos cinco eixos interrelacionados
no inicio desse documento: publicar, difundir o lmmimento tornando-o mais acessivel e
divulgar a marca UFSCar. Isto pode ser visto nosd@as 1l e 11l do Apéndice 10.

Contudo, vem encontrando muitas dificuldades, esado no tocante aos recursos
humanos, sendo severamente penalizada pela fdtacarde funcionarios do quadro da
UFSCar. Apesar do crescimento expressivo do camjdatatividades realizadas ao longo dos
anos, ela atualmente conta com apenas dois segidécnico-administrativos do quadro da
UFSCar (eram trés em 2009). Setores-chave como réanGa de Livrarias, Distribuicao,
Diagramacdo, Eventos e Divulgacdo continuam contidmarios contratados por projeto,
onerando os recursos da EQUFSCar e inviabilizaasBimn, sua auto-sustentacao.
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17 — RELACOES INTERNACIONAIS

A Secretaria Geral de RelagOes Internacionais f@da em agosto de 2009 em
substituicdo & Assessoria da Reitoria para Assuntesnacionais (ARAI), criada em 1993. A
criacdo da SRinter faz parte de uma proposta derrrdernacionalizacdo da UFSCar, a partir
da definicdo do mandato da atual administracadatécem novembro de 2008.

A SRinter tem desenvolvido um grande numero dedailes relativas a sua misséo
inicial de reformular a antiga ARAI e de propor esenvolver a politica de relacdes
internacionais da UFSCar através da promocao dpecagdo e do intercambio, cientifico e
académico entre a UFSCar e instituicbes estrarsgdieaa atender a esse objetivo e as multiplas
tarefas dele decorrentes, a SRinter atua: na selec&ivulgacdo de informacdes de
oportunidades para a comunidade académica, no agemanto de correspondéncias e de
contatos relacionados a cooperacdo académica aoteral, incluindo orientacdo e
acompanhamento relativos ao estabelecimento e \d#@genento de acordos e convénios; na
coordenacdo e em procedimentos para execucdo deam@s de intercambio discente e
docente; na participacdo em eventos de interessequ® se refere a questbes de
internacionalizacdo da educacao; na organizac@m@nhamento e apoio a missdes e visitas
de representantes institucionais estrangeiros &CdF$®em como no apoio a missdes e visitas
de representantes da UFSCar a instituicoes acaal&€estrangeiras.

O desenvolvimento dessas atividades visa, entreauinalidades, favorecer a
consolidacdo da imagem da UFSCar no cenario acadénternacional, por meio: de insercao
em associacoes de universidades e em grupos (cmsovinculados ao desenvolvimento de
projetos especificos; de intercambio de estudaptefgessores e pessoal técnico-administrativo;
da participacdo em eventos e projetos de cooperegdtifica e tecnologica; da filiacdo a
organizacdes, associacdes ou organismos relacioreadnéncia e educacdo; e de busca de
alternativas para o financiamento de projetos emgaa® internacionais, entre outros
procedimentos.

Atualmente, a UFSCar é membro das seguintes omygigs internacionais: Associacao
das Universidades Grupo Montevidéu (AUGM), Assdiiaglas Universidades de Lingua
Portuguesa (AULP), Grupo Tordesillas, Grupo CoindedJniversidades Brasileiras (GCUB) e
Rede Iberoamericana de Investigacao (RIDUP).

Confirmando a tendéncia verificada em anos anesja area de relagfes internacionais
da UFSCar apresentou forte demanda e significatigscimento em 2010, tendo recebido um
grande numero de consultas sobre mobilidade e ligtagio de orientacdo em relacdo a
convénios e acordos com instituicdes estrangeirasiresercdo em projetos e/ou consoércios
multi-institucionais.

No ambito do Programa Escala Estudantil da AUGMs dois semestres de 2010, a
SRinter coordenou a selecédo e o envio de 21 edtsglgara universidades da Argentina,
Paraguai, Uruguai e Chile, bem como a recepcao9desiudantes de universidades desses
mesmos paises, além de realizar a negociacdo dag2® para o ano de 2011 (11 em cada
semestre). A Secretaria coordenou os procedimeygass referentes ao processo de selegcao
para preenchimento de 11 vagas oferecidas por rsidagles membros dos 04 paises das
universidades membro.

A SRinter coordenou também em 2010 o envio de astad por meio de outros
programas e convénios, totalizando 44 alunos, ah® 07 foram enviados para Portugal, no
ambito do Programa de Licenciaturas Internaciondéss CAPES em convénio com a
Universidade de Coimbra e 06 alunos e 01 docenta giderentes universidades do Reino
Unido, no ambito do Programa TOP UK Santander Usidades do Banco Santander. Por
meio de programas e convénios recebeu 8 alunostduzate ano. Ainda referente a mobilidade
académica, também foram realizadas atividadesergis a intercambio de professores, pelo
Programa ESCALA Docente da AUGM (edital 2009/20EM), que a Secretaria atuou durante o
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periodo de divulgacéo, inscricdo e recepcao/eratiendendo solicitacbes de 06 professores
estrangeiros e de 03 professores da UFSCar.

No que se refere a participacdo da instituicdo ssogiacdo de Universidades Grupo
Montevidéu, a UFSCar, por meio da SRInter, pamigitambém de 02 reunides do Conselho de
Reitores da AUGM representado a reitoria, e decOBibes do corpo de Delegados Assessores.
Além disso, a Secretaria coordenou a participagd6dprofessores da UFSCar em reunifes de
Comités Académicos e Nucleos Disciplinares da Aagéo.

Em relacdo a acordos de cooperagdo académica cbinigdes estrangeiras, o ano de
2010 registra 10 novos convénios, e outros tambévwan(13) que se encontram em fase de
tramitacao.

Além dessas atividades, registra-se o0 grande nuntro trabalhos cientificos
(aproximadamente 120) recebidos pela assessoréa @arocesso de selecdo para o evento
XVIII Jornadas de Jovens Pesquisadores da AUGMizagim na Universidad Nacional Del
Litoral, Santa Fé, Argentina. Foram selecionadabaihos de 30 estudantes de graduacgéo e de
pos-graduacdo da UFSCar, sendo que 06 deles fammiguoos como os melhores nos seus
respectivos nucleos e comités. A SRInter atuoucelast as fases de viabilizacdo da participacao
da UFSCar no evento, 0 que representou um volumressivo de atividades e procedimentos.

A SRInter também participou em 2010 de varias ddidés de recebimento de missdes
estrangeiras a S&8o Carlos e especialmente a UF8€aire estas, uma missdo de quatro
universidades argentinas eampusde Araras, de outras trés campusde S&o Carlos, misséao
da universidade americana Virginia Tech; organidomas tele-conferéncias com a Bryant
University de Rhode Island nos EUA, que gerou caemultado o estabelecimento de um
convénio de cooperacdo com aquela universidadeticiPacdo no 62°. NAFSA (Associacao
Internacional de Educadores), no EAIE (Associacamf€ia para Educadores Internacionais),
em ambos com divulgacdo da UFSCar em stands. Ne&BNAGs stands foram organizados em
colaboracdo com a EMBRATUR e na Franca-EAIE embmicdo com a UNESP e UNICAMP
montou-se um stand com o titulo: “Study in Sdo ®awlém disso, a SRInter participou de
Forum de Assessorias de Universidades Brasileigaa pssuntos Internacionais (FAUBAI);
participou de varias reunides da Comissdo de Regfafiiternacionais da ANDIFES (CRIA).
Ainda, a SRiInter preparou material de apresentalghdJFSCar na forma de video em 04
idiomas portugués, espanhol, francés e inglésjo&l & encontra-se em operacao a sua home
page no endere¢o: www.srinter.ufscar.br

Ainda referente as suas atividades, em 2010, aNtBRhtravés dos seus membros
proferiu varios seminarios na UFSCar sobre Inteomatizagdo.

Outras participacfes em diversas atividades:

1. Consulados da Nova Zelandia, Australia e Estadadddre Bélgica.
2. Palestra na Cerimbnia de formatura dos estudantesWayne County College

Community District, em Detroit nos EUA.

3. Elaboracdo do Projeto do Instituto de Estudos Eusguntamente com a UFRGS e
outras 05 universidades brasileiras.
Treinamento no sistema Intranet da AUGM.
Reunido no Rio de Janeiro para preparacdo da AsSentdm Conselho de Reitores do
Grupo Tordesillas.
Il Feira de Universidades Chinesas no Brasil.
Reunido de Reitores do Grupo Tordesillas.
[l Assembléia Geral do Grupo Coimbra de Univerde Brasileiras e para o Il
Seminario Internacional: Razdes da internaciongdiaala Educacéo Superior.

9. Apresentacdo da SRInter e da UFSCar para o adkdifato para a ciéncia e tecnologia

do Consulado Geral da Franca em Séo Paulo, Chrestdg Beauvais.

Durante o ano de 2010 a SRinter organizou variaglatles internacionais na UFSCar,
comemorativas dos 40 anos da nossa universidadie eas, sediou a 32 Reunido Geral do
Consorcio Erasmus Mundus/ISA@ernational Skills Across Continentspm a presenca de

a s
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representantes de 08 universidades européias evOrsidades brasileiras. Este encontro foi
marcado por um simpdésio intitulado “Desafios deetdnacionalizacdo”. Promoveu a palestra
“Bolsas para pesquisadores na Europa”, que foistnawla pelo Dr. Alain Peyraube, membro do
conselho cientifico do Conselho Europeu de PesdBERE). Ainda em elaboracédo para 2010, a
LVIIl Reunido do Conselho de Reitores da AUGM.

18 — COMUNICACAO SOCIAL

Criada em dezembro de 1988 pelo ConsUni, a CC8dincebida inicialmente como
Divisdo de Comunicacdo Social (DiCom). Na épocémaldas atividades de assessoria de
imprensa, desenvolvia tarefas de apoio multimidia ja &rea académica, apoio a organizagao de
eventos e cerimoniais e documentacao. O primemowso publico para preenchimento de uma
vaga de jornalista profissional foi realizado er89.9

Até essa data, a UFSCar ndo contava com uma eatridtmal para a area de
Comunicagdo. As atividades de divulgacdo ndo eraserdolvidas sistematicamente. Ha
registros informais (orais) de atividades nessdidgemniesempenhadas no inicio da década de
1970 por um funcionario vinculado diretamente abi@ste da Reitoria (GR) e, depois, por um
jornalista ndo vinculado a uma estrutura formahskessoria de Imprensa ou Comunicacgao.

Em fevereiro de 1991, na implantacdo da reorgaa@agiministrativa da UFSCar, a
estrutura de Comunicacdo Social é definida com istécia de duas unidades distintas: a
Coordenadoria de Comunicacdo Social (CCS), vineukadPro-Reitoria de Extensédo (ProEx),
com a atribuicdo de divulgar e comunicar iniciagigerais da Instituicdo e das areas cientificas e
académicas; e a Coordenadoria de Imprensa da iRe{folR), com a responsabilidade de
divulgar e comunicar iniciativas da Reitoria. Enostg de 1991, € apresentada uma proposta
para reestruturagdo do Sistema de Comunicacéol $acldFSCar, considerando a constatacao
de sobreposicéo de tarefas entre CIR e CCS. Neeguinte, € fundida a CIR com a CCS, com
a consequente extingdo da primeira. O ano de il drcado por mudangas na estrutura de
Comunicacdo da UFSCar. Até abril deste ano todasatasdades de Comunicacdo da
Universidade estavam concentradas sob uma uUnit@ogegs CCS. Porém, com a publicacdo das
portarias GR 490/10 e 491/10, foi nomeado um nareial para a unidade e criada a Assessoria
de Comunicacdo da Reitoria (ACR). Além disso, aiR&dSCar, que desde sua criagdo vinha
sendo gerenciada pela mesma direcado da CCS, pagsouma direcao geral exclusiva.

Apesar de ocorrerem num ambito administrativo esesteutura organizacional, estas
mudancas foram feitas visando proporcionar uma enelmamica para o funcionamento das
unidades que atuam na area de Comunicacao da sidage. O que podemos considerar como
uma descentralizacdo tem como objetivo maior, erta geedida, agilizar o atendimento as
demandas por divulgacdo e acesso a informacdesnatades que tém naturezas diferentes.
Com isso tanto a Reitoria passa a ter um canalqgiado e facilitador de comunicagdo com a
Imprensa e com a comunidade interna, como a CC8 fomdr suas acdes na Comunicacao
Organizacional e a Radio UFSCar privilegiar seuepdp emissora publica e educativa.

Diante deste cenario, o principal desafio da naketatia da CCS € o cumprimento de
uma das diretrizes gerais do PDI da UFSCar (drétrl7), publicado em 2004, que prevé a
construcdo de uma Politica Integrada de Informag&omunicacdo. Nessa perspectiva estao
incluidos, além da Coordenadoria, o sistema deiob#ichs, editora, museu, TV e radio
universitarias e nucleo de disseminacédo da ciémciig outros. Esse trabalho, por sua vez,
depende da atuacdo de Comisséo instituida pelarRaBR 294/09, de 24 setembro de 2009, da
qgual fazem parte representantes da Pro-ReitoriRGdeGraduacao (ProPG) — que preside os
trabalhos —, Biblioteca Comunitaria (BCo), CCS, r8tria Geral de Informatica (Sin), Pro-
Reitoria de Pesquisa (ProPq) e EAUFSCar.

Além dessa diretriz, o PDI norteia o trabalho daSG@ais especificamente por meio
dos seguintes principios e diretrizes:
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* Universidade compromissada com a sociedade (Piacip

* Indissociabilidade de ensino, pesquisa e exter&duc(pio)

» Livre acesso ao conhecimento (Principio)

» Universidade promotora de valores democraticos@d#alania (Principio)

» Promover e incentivar a inclusdo da metodologi&aligm todos os niveis da Instituicdo
(diretriz 2.22)

Estas bases e compromissos da Universidade véro sangpridos pela CCS, direta e
indiretamente, por meio de um conjunto de atividadedes e produtos. Essa diversa produgao
midiatica, por sua vez, resulta na gestdo dos psosede comunicacdo e do fluxo de
informagdes da comunidade da UFSCar e com a sdeae&efletindo sobre isso, em 2010, ao
elaborar seu planejamento estratégico, a CCS pa®smalizar como sua missao a preservacao
das diretrizes de comunicacdo da Universidade,osdaldo estratégias de divulgacdo que
ampliem o alcance da UFSCar na midia nacional mdate as expectativas das comunidades
interna e externa da Universidade.

Essa visao reflete, em grande medida, a import@stratégica que assume o setor de
Comunicagdo numa instituicdo publica de Ensino Bope> que requer, além dos aspectos de
transparéncia da gestdo de recursos governameamtasconcepcado de que a populacdo tem o
direito de se manter informada de como ocorre esiimento e o desenvolvimento da Ciéncia
realizada nas universidades.

Assim, nas acdes realizadas em 2010 podera setonata esfor¢co da anterior e da
atual gestdo em avancar na definicdo de uma RotléacComunicacéo e Informacéo Integrada e
numa administracédo inovadora e eficaz, que otimpipeessos, garanta qualidade na divulgagéo
de informacgdes, utilize da melhor maneira todosecsrsos disponiveis e busque outros meios
gue possam melhorar o desempenho do setor. A coeidgstas realizacées com o PDI e com o
Planejamento Estratégico da Universidade podencasderidas, além da descricdo abaixo, no
relato das operacgfes delineadas no Planejamentidgsto da CCS, também apresentado neste
relatério.

Coordenadoria de Comunicacgéo Social

A CCS da UFSCar esta, na estrutura organizacianélriversidade, ligada diretamente
a Reitoria. Suas caracteristicas e a gama de adiegdmidiaticas e organizacionais em que atua
fazem com que ela seja considerada mais que umes#sta de Comunicacdo. Isso advém,
principalmente, pelo fato de a unidade também knab@&m frentes como projetos de extensao e
na recepcao de estudantes de diversos cursos tdai¢és, que colaboram nas mais variadas
frentes de atuacédo na Coordenadoria.

Internamente a CCS esta estruturada em uma Dagtarma Coordenacdo e uma
Secretaria Executiva. Essa organizagéo, porénfoaral, j& que desde 2006, a Coordenadoria
conta também com divisbes ncampiAraras e Sorocaba e, em Sao Carlos, com divis@es p
area de atuacdo, como Jornalismo, Artes, Clippiigaologia da Informacdo. Ao lado dessa
estrutura, porém, ndo coordenada pela mesma djregéte a Radio UFSCar, a ACR e um
projeto mantido em parceria com o Departamento @ecd; o Laboratério Aberto de
Interatividade para Disseminacdo do Conhecimentent@lico e Tecnolégico (LAbY) O
Organograma da estrutura de comunica¢ao da UF®Cantea-se na Figura 1 do apéndice 11.

O portifolio da Coordenadoria contém um conjunto pdedutos impressos e digitais
voltados para uma eficaz comunicacdo interna errextdDestacam-se entre eles o Noticias
UFSCar, Portal UFSCar, Clipping UFSCar, InformanBeyista do Candidato, Caderno do

5 O LADbI desenvolve projetos de dissemina¢do dadiaéusando meios de comunicacao diversos, Arte e
interatividade. Com financiamento do CNPq e da Eppe Laboratorio esté vinculado a CCS e ao Deparito de
Fisica da Universidade Federal de S&o Carlos. Quipeeé formada por estudantes de graduacéo, pdsagao,
professores e profissionais das areas de Fisitasl.€omunicacdo e Educacdo. Mais informagfes em
www.labi.ufscar.br
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Calouro e Agenda do CalofroAlém destas aces, a relacdo com a Imprensa tegabnal e
nacional integra uma parte importante das atrilmsicda CCS, que também acompanha a
veiculacdo do nome da UFSCar na maioria dos veiqdoionais.

Em 2010 a equipe da CCS foi formada por sete jistaal um designer grafico, um
analista de Tecnologia da Informacédo, uma secaegxecutiva, uma administradora e dois
assistentes em administracdo, seis estagiarios, lolnlgistas treinamento e seis bolsistas de
extensdo, aléem de duas professoras colaboradesaampide Araras e Sorocaba.

Realizacbes de 2010

Em 2010, no a&mbito da comunicagéo interna, a CG&ilee 2.979 noticias no sistema
InfoRed€. Também foram editadas e publicadas sete edigdelsolktim Informando, uma
edicdo da Agenda do Calouro, com 4.100 exemplaresna edicdo do Caderno do Calouro,
com 4 mil exemplares; além da producéo e impredsadiversos folderefannerse cartazes
para os mais diversos setores da Instituicdo. beracra de eventos realizados somente no
campusSao Carlos, resultou o registro de aproximadaneh 229 fotos.

Neste ano, o setor de Artes da CCS atendeu umrtonjonsideravel de solicitagdes.
Dentre as principais demandas estéo a identidaimlve diagramacdo do material grafico do
Festival CONTATO e das comemoracdes dos 40 ana~&Car. O selo criado para marcar as
festividades tem como figuras um gigante, em raefaaéa frase de Isaac Newton que, em 1676,
escreveu: “Se vi mais longe foi por estar de p&esambros de gigantes”; uma pinha, que
remete ao passado, ao primeiro logotipo da UFSCRigura 2 do Apéndice 11; € um passaro,
uma referéncia a beleza natural a@enpi de nossa Universidade. A frase que figura como
slogandas festividades, “Presente para o futuro”, faippssta pela servidora Agnes Aparecida
Luiz, também da equipe da CCS.

Em 2010 também foram criados pelo setor de Artgmtipos para Programa de
Capacitacdo Discente para o Estudo (ProEstudo),igsém Propria de Avaliagdo (CPA), Pro-
Reitoria de Graduacdo@oss Campu010. Ascampanhas atendidas e produtos desenvolvidos
pela Divisao de Artes da CCS em 2010 encontrano$guadro | do Apéndice 11.

Em relacdo a comunicacdo externa, foram enviad& $@estbes de pauta para
jornalistas de diversas localidades do Pais. Deskeases, 1.382 viraram noticia. O namero total
de noticias no Clipping UFSCar no periodo € de 81iB6ercdes relacionadas a mais de 500
veiculos (principalmente Jornais e Revistas).

Em 2010 foi dada continuidade a tendéncia de ag@wiaas insercées sobre a UFSCar
nos meios de Comunicagdo Social. O aumento vetdicde 2009 para 2010 € de 133,8%.
Também é clara a relacao (linha amarela) entres @starcoes (linha vermelha) e a ampliacao
das sugestbes de pauta que as geraram (linha azufue demonstra o sucesso do
relacionamento da UFSCar com a Imprensa. Também terdcolaborado nesse processo a
tendéncia de aumento dos atendimentos de imprensa.

Também em relacdo a Imprensa, foram respondidasitapdes de informacdes de
jornalistas dos mais variados veiculos que buscente$ ou informacdes sobre a Universidade.
Em 2010 foram realizados 691 atendimentos dess@éifa 242 veiculos diferentes.

No que se refere a aparicdo da UFSCar nos mei@odrinicacdo Social, € possivel
concluir que o que sobressaiu foi a publicacdo @daénas (83,59%), classificadas como
envolvendo assuntos gerais da Instituicdo (32,8¥@ntos (19,09%), pesquisa e extensao
(10,35%) e Vestibular (7,97%). Os demais assuntmgps ndo somam 30%, porém, nota-se
também uma aparicdo consideravel de assuntos remroe o da criacdo d@ampusRural

6 A descricdo destes e de todos os produtos esypdiauzidos pela Coordenadoria pode ser confanda
Apéndice A.
7 O sistema InfoRede é composto pedavsletteNoticias UFSCar, um boletim digital enviado dierente

pore-mailpara a comunidade universitaria dos t@spi Como o sistema possui personalizacédo, em Arégds e
chamado de InfoCCA e em Sorocaba de InfoSorocaba.
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Lagoa do Sino e de outros como a pos-graduacasoCle Medicina, Festival CONTATO e
CampusSorocaba.

Destacam-se entre os veiculos que mais publicame solyFSCar os jornais Primeira
Pagina, A Folha, Folha de S. Paulo, Cruzeiro deeSitite Sdo Carlos oficial. Exceto o segundo
(nacional), todos de circulacéo regional. Essaéecd pode ser explicada, provavelmente, pelo
relacionamento mantido com os jornalistas destapresas por meio do atendimento de
Imprensa. Como contraponto a isso que pode pamaoer relevancia maior dos veiculos
regionais, porém, se considerada a soma das ieseigdividuais dos demais veiculos também
sobressai a divulgacdo de informacdes sobre a URSgornais e revistas de outras regides do
Pais e nos periddicos especializados e segmentados.

Com o objetivo de aprimorar a utilizacdo destagrmbgdes, em 29 de junho foi lancado,
junto com o sistema InfoRede, o Clipping UFSCar, resumo do dia das noticias publicadas
pela Imprensa sobre a UFSCar. As informacgdes, @asidiariamente pa-mail para toda a
comunidade universitaria, comprovam a eficaciardoalho da CCS e apresentam um panorama
de como tem sido construida a imagem da UFSCamextente.

Outra iniciativa da CCS visando ampliar a visilatieé do Clipping UFSCar foi a
exposicao "Clipping UFSCar: o passado e o futuroUdsSCar presentes na midia", que
apresentou uma colecao de recortes de jornal ctormacdes sobre a Instituicdo e temas de
interesse da comunidade universitaria registradda £CS desde 1988. A Exposicdo foi
organizada em parceria com o Departamento de @i@&acinformacéo (DCI) da UFSCar, com
apoio de alunos e docentes e integrou as comenaxded 40 anos da UFSCar.

Também como parte das festividades pelo aniverdaridniversidade, a CCS montou,
em parceria com o Departamento de Acdo Culturd@a, a Exposicao Historico-Fotografica
UFSCar 40 anos. Composta por 13 painéis com fotegtes sobre a historia da Instituicdo, a
exposicao percorreu, durante todo o ano, variaditiades nos tré&sampida UFSCar.

A fotografia foi tema ainda de outras duas ativetadrganizadas no ambito dos 40 anos.
Em outubro, durante o0 més do Servidor Publico,nforatomados o projeto "UFSCar 5x7" e o
Concurso de Fotos dos Servidores da UFSCar. O pomeplantado inicialmente em 2005
durante as comemoracdes dos 35 anos da Universicad@6e um mosaico virtual com fotos
dos servidores da UFSCar e simboliza o trabalhdimem de servidores que chegam, que
passaram e que estdo por vir na construcdo da ididede. O segundo, por sua vez, foi
realizado em parceria com a Secretaria Geral derBex Humanos (SRH) e teve como tema
"As pessoas que fazem a UFSCar". O objetivo dainia foi proporcionar e possibilitar que os
servidores da Universidade possam, por meio defatografia, expressar a visdo que tém do
seu espaco de trabalho.

Outro marco das comemoracdes dos 40 anos foi,noente, a inauguracao oficial do
CampusSorocaba da UFSCar pelo presidente Luis Inacia dalSilva, no dia 20 de agosto de
2010. Pela ocasido a CCS, assim como outros selardsiversidade, foi mobilizada para atuar
na organizacdo. Entre as acdes promovidas, no @ideloutubro foi realizada Entrevista
Coletiva a Imprensa, com a presenca do Reitor, detd do Campus Sorocaba e de
representantes do Cerimonial da Presidéncia daldRepiPara ambas as comunidades, interna e
externa, um dos veiculos principais de disseminagdmformacdo sobre a UFSCar é o Portal
UFSCar. Em 2010, no sistema de noticias do Pamalywww.ufscar.br, foram publicadas 691
noticias. No periodo, o Portal recebeu 4.230.18%ag de 2.496.246 visitantes.

Também visando aprimorar a disseminacao de infdiesapara ambas as comunidades,
em 29 de junho foi lancado um canal oficial da U&BSQa rede social Twitter
@ufscar_comunica. Por meio dele sédo publicadasiastém tempo real para uma comunidade
que ja perfaz mais de 2.600 seguidores.

8 O Twitter € uma Rede Social e servico de micrgdileg que permite aos usuarios enviar e receber
atualizagbes pessoais em textos de até 140 camcher atualizagbes podem ser feitas por mewitddo Twitter,
emwww.twitter.com por mensagens de texto via celular (SMS) owspfiwaresespecificos de gerenciamento. O
servigo é gratuito pelmternet entretanto, o recurso de SMS é cobrado pela dpexdelefonica.
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Outra inovacao que comecou a ser implantada em 2@l 8istema Capes WebTV, por
meio do qual sera transmitido conteudo hiternet para monitores (telas de plasma, LCDs e
equipamentos do género) em locais de grande op@nmlaoscampida UFSCar. A adesdo da
UFSCar ja foi feita junto a Capes e todos os estaldotecnologia realizados para que em 2011,
com a aquisicao de equipamentos, possa ser efetitanmplantado o sistema.

Toda essa producdo da CCS foi gerenciada por meioSidtema de Apoio a
Comunicacdo Integrada (SACBpftware de gestdo de informacdes, conteudos, produtos e
veiculos de comunicacéo. Desde 2007, ele é utdinadUFSCar para registro dos contatos com
a Imprensa, recebimento de solicitacbes de divélgag producdo de noticias para radio,
Internet releases, revistas e boletins impressos. O Saspayssui duas interfaces: uma para os
jornalistas que produzem os materiais informatieagie é restrita; e outra que esta disponivel
para toda a comunidade universitaria, para queapssiitar qualquer tipo de divulgada®or
meio do sistema, em 2010 a CCS recebeu 1.703tagbeis de divulgacdo da comunidade,
sendo que 1.521 delas foram aceitas.

Por meio da série historica € possivel identifinara tendéncia de estabilidade no
namero de solicitagbes de divulgacéo feita pelaurodade e no numero de pautas geradas a
partir delas. Esta expressiva estatistica soberengiamento de todas as atividades da CCS pelo
SACI mostra o sucesso de sua utilizagdo na UF3€&r.também é comprovado pelo interesse
gue outras Universidades tém expressado em adgusaftware Nesse sentido, em 2010 a
Coordenadoria recebeu visitas de oito Instituicbederais de Ensino Superior (IFES) e ja
realizou a transferéncia da tecnologia para sdéasdalém da Universidade Federal do Parana
(UFPR), que ja usava o Sistema desde 2009, no aacse encerrou o SACI passou a ser
utilizado também nas universidades federais do Gatsso (UFMT) e de Ouro Preto (UFOP).

Esse processo de transferéncia de tecnologia tioaidado, em grande medida, por um
financiamento de R$ 144 mil recebido pela CCS d#eR¢acional de Ensino e Pesquisa (RNP).
Para formalizagcdo dessa parceria, em maio de 201BSZLar assinou convénio com a Rede,
com interveniénica da FALUFSCar, para cooperag@mi¢o-cientifica e aprimoramento e
transferéncia de tecnologia do SACI.

Também em 2010 o SACI teve seu registreafewareconcedido pelo Instituto Nacional
da Propriedade Industrial (INPI). No ano anterigkgg&ncia de Inovacgéo havia feito o deposito
do pedido de registro do Sistema, o que o tornpaiineeiro softwareda Universidade registrado.
Além disso, em 29 de outubro de 2010 o ConsUnivapra licenciamento do SACI como
softwarelivre, 0 que o torna o primeiro também na UFSCestel género a ser registrado. Todo o
trabalho envolvendo eoftwareesta formalizado na UFSCar por meio do projet@xtenséo
“Aprimoramento e transferéncia de tecnologia dde®is de Apoio a Comunicacédo Integrada
(SACI)".

Outras atividades da CCS também estéo estrutucadas projetos de extensado. Este é o
caso, por exemplo, das acbes de Comunicacao iadizenscampide Araras e Sorocaba. Nos
locais, a estrutura da CCS ainda n&o possui farag@b na estrutura organizacional e nem
mesmo recursos humanos voltados para essa atuspécifea. Porém, em 2010 foi possivel,
por meio dos projetos, promover a divulgacdo deiciast pelos sistemas InfoCCA e
InfoSorocaba, envio de sugestdes de pauta pareemsgriocal e producdo e cobertura de
eventos.

No ambito da atividade de extensdo promovida enmraAraestaca-se a realizacado de
Media Trainind® no dia 9 de dezembro de 2010 com gestores e sezsido Centro de Ciéncias
Agrarias (CCA). A atividade foi minsitrada pelo natista Francisco José Daher Janior, ex-
diretor de Comunicacdo e ex-chefe de Gabinete darReda UFT e atualmente Diretor da

9 www?2.comunicacao.ufscar.br/divulgue-seu-trabalho

10 Segundo Rabaca e Barbosa (2001), o tdedia Training vem do inglés treinamento para midia e consta
de um “programa de treinamento voltado principal@gmara diretores e porta-vozes de empresas ®Iig8Es
diversas, com o objetivo de prepara-los para eimlamento adequado com a imprensa.” - RABACA, C. A
BARBOSA, G.Dicionario de Comunicacéo 2 ed. Rio de Janeiro: Elsevier, 2001.
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Radio e TV UFOP. O evento, que teve a participadg@iauatro docentes e de um servidor
técnico-administrativo, além de mais dez profissisma organizacdo, foi composto por dois
momentos, um motivacional e outro no qual foraniziéas entrevistas e gravacdo de matérias
para jornal, radio e televisdo. Ao final a equipali@au, na presenca de cada participante, o
resultado das gravacdes e matérias produzidasia gelas. A experiéncia serviu como piloto
para outrodMedia Trainingsque devem ser realizados em 2011 com gestoresqeipadores
dos tréscampida UFSCar.

Esta, assim como outras acdes realizadas em 2Gd@ipélo Planejamento Estratégico
da CCS para o periodo 2010-2012. As diretrizesogquanpdem comecaram a ser delineadas em
12 de maio de 2010, quando foi realizada reuniatoda a equipe de Comunicacao dos trés
campi Também para conclusdo dessa atividade, outramens também foram realizados com
as direces do CCA e ddbampusSorocaba. Algumas consideracdes sobre este pooséss
exibidas a seguir.

Atividades de pesquisa realizadas em 2010

Assim como ocorreu com 0s projetos de extensagupsesiores e estudantes da UFSCar
e de outras instituicdes de Ensino Superior raalimarabalhos envolvendo a Comunicacao e a
propria CCS como temas. No periodo houve a apees@Emtdos resultados de trabalhos de
conclusao de curso e disciplinas de graduacaoexieiipacdo. Isso comprova a capacidade da
CCS de articular estudantes e pesquisadores da alFS@e outras instituicdes de Ensino
Superior ao redor de temas importantes, que promosereflexdo sobre o seu fazer e
contribuem para o principio da indissociabilidaderee ensino, pesquisa e extensdo da
Universidade.

Planejamento Estratégico da CCS para o periodo 2042012

Misséo da CCS

Até a realizacdo da dinamica do planejamento égjficat, ndo havia uma formalizacéo da
missdo da CCS, apesar de a mesma poder ser apeeelnddocumento “Subsidios para uma
Politica de Comunicagdo e Informagdo na UFSCar retidies e Produtos”, elaborado em
outubro de 2006 no ambito da Avaliacéo Instituciat@ Sistema Nacional de Avaliacdo do
Ensino Superior (Sinaes). O texto ressalta os ipiove e diretrizes do PDI como principais
norteadores do trabalho da Coordenadoria.

Em 2010, tampouco foi concretizada uma definicdonéb, porém, a equipe delineou
uma apresentacao provisoria que tem a CCS comomnsdygel pela gestdo dos processos de
comunicacao e fluxo de informacdes da Instituig&on o papel de preservar as diretrizes de
comunicacao da Universidade, elaborando estratéigiativulgacdo que ampliem o alcance da
UFSCar na midia nacional e atendam as expectati@ascomunidades interna e externa da
Universidade. Este trabalho, por sua vez, deve estadesenvolvimento constante, buscando
acompanhar a inovacao tecnoldgica dos meios derdoagdio em suas mais variadas esferas e
atender as demandas emergentes de acesso a irfiormag

Antecedentes (Gestdo 2001-2010)

Como determinam a maioria das metodologias de flaeato Estratégico, € importante
para seu sucesso o levantamento do maximo posgiweformacdes que subsidiem a tomada de
decisbes. Nesse sentido, foi feita uma avaliacdogestdo anterior da atual direcdo da
Coordenadoria, que corresponde ao periodo de 2@80deaabril de 2010. Para esse periodo foi
possivel identificar o seguinte:

* Houve um exponencial crescimento da equipe, jaegue001 ela era formada por trés
profissionais e alguns auxiliares. Em 2010 esseendimltrapassou 30 pessoas, entre
jornalistas, designer grafico, analista de Tecrialoga Informacdo e estagiarios e
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bolsistas de diversas areas do conhecimento. Aividede, porém, foi uma das
desvantagens. Somente na &rea de Jornalismo, fiSsjmeais passaram pelo quadro no
periodo.

* A proximidade e apoio da Administracdo SuperiotdESCar foi imprescindivel para o
crescimento da CCS, assim como para criagdo desmstauturas de Comunicagédo, como
a Radio UFSCar, o LAbI e o Festival CONTATO

* Uma das marcas da gestdo foi a articulagdo com in&nPesquisa e Extensdo
indissociaveis, um dos principios expressos no Pi3b foi conquistado, em grande
medida, pela atuacdo de estudantes nos mais dveztmres da CCS e da Radio UFSCarr,
assim como por uma oferta consideravel de ativilate extensdo. Dentre estas acdes
detacam-se a realizacéo de sete ACIERE1 projetos de extensao.

* O foco na divulgacao cientifica também foi uma descas do periodo. Além de uma
busca constante por divulgacédo de sugestbes da jpawud Imprensa voltadas para
disseminacéo de informacdes sobre a Ciéncia, 2002 e 2004 foram publicadas cinco
edicdes da revista Univerciéncia, e em 2006 foadwi o LAbl e a revista digital
ClickCiéncia, que até dezembro de 2010 veiculoedi@bes ndnternet

* Implantacdo e geréncia da Radio UFSCar e debate acbhv.

» Participacao direta na criacao e produgcédo do CONOAT

» Acdes de preservacdo da memoria, principalmentartér glo Clipping UFSCar. No
periodo foram feitos investimentos na contratagiierdpresa especializada, corailing
nacional de jornais e revistas; houve colaboragda®@| na melhora do processo de
clippagem e na estruturacdo da producao; além misatacdo de estagiarios do curso de
Biblioteconomia e Ciéncia da Informagao para calabno processo.

* Iniciou-se em 2004 um grande projeto de informagéiwana CCS, com a proposi¢cao do
SACI. Além disso, a Coordenadoria adotou o sistepgacional Linux em praticamente
todos os computadores da unidade, migrando, apsira,0 paradigma deoftwarelivre
estimulado pelo Governo Federal e expresso no RDIESCar.

* Externamente a UFSCar, houve uma importante atudgd@CS nos encontros dos
Assessores de Comunicacao promovidos pela Andifgee permitiu articulagbes como
a divulgacdo e proposicdo do uso do SACI em oulFdsS, a consolidacdo da
RedelFE$® e a proposicdo da criacdo de uma Agéncia Nacimaloticias de C&T das
IFES.

* No ambito da divulgacdo Institucional da UFSCar, periodo 2007-2010 foram
publicadas 59 revistas/similares e 155 boletin®(inando).

Andlise do ambiente externo

A elaboracdo do Planejamento Estratégico da CC$8émarieva em consideracdo uma
avaliacdo do ambiente externo, em que sdo detsctgutunidades importantes de atuacao.
Para a CCS neste momento as principais delas s@oopsstas de criagcdo de estruturas de

11 CONTATO - Festival Multimidia de Radio, TV, Cina e Arte Eletrénica é um projeto que visa fomentar
0 cenario cultural de S&o Carlos e regido centd&stado de S&o Paulo e desenvolver integracdoremde
atividades artistico-culturais. O evento é compepsioapresentacdes gratuitas de musica, cinensiadgdes de
arte eletronica; atividades de formagéo e apedengmto de profissionais nas areas abrangidas ¢edebraplos
sobre as tematicas abordadas. A proposta é realpgedd Radio UFSCar, CineUFSCar, LAbl e CCS, além d
diversos apoiadores e parceiros.

12 Atividade Curricular de Integracdo Ensino, Pesja Extensdo (ACIEPE) € uma experiéncia edugativa
cultural e cientifica que, articulando o Ensin®esquisa e a Extensdo e envolvendo professoresdge alunos
da UFSCar, procura viabilizar e estimular o seaciehamento com diferentes segmentos da socieBadte:
http://www.ufscar.br/aciepe

13 RedelFES é ursoftwaree um conceito de trabalho colaborativo entre agpeg de Comunicacao das
IFES. A ideia surgiu em 2003, por um grupo de medees, técnicos e alunos da UFPR, como uma reloiesda e
permuta de programas para radio e TV das IFESIAarde o projeto recebe financiamento da RNP, §yio
equipamentos em todas as IFES e esta sendo inbega8BACI. Mais informacdes emww.redeifes.andifes.org.br
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colaboratividade entre as IFES com a utilizacdoS#@&| e da RedelFES. Nesse sentido, 0
projeto Saci@Ipé - com o financiamento da RNP mélas pilares desse cenario.

Outra oportunidade € a proposicéo da criacao dadgéle Noticias de C&T das IFES.
A ideia reflete um cenario no qual ja é verificddatempos a dificuldade dos jornalistas que
cobrem a area de C&T no acesso a informacoes beatias das IFES e uma visibilidade ainda
baixa da producdo do conhecimento das universiddolesistema federal na midia brasileira e
internacional. Esta proposta surgiu durante o 4%Rimo de Assessores de Comunicacdo da
Andifes, em 2008, em Brasilia, tendo sido visualiza possibilidade de utilizagdo do SACI e da
RedelFES para sua criacdo. A UFSCar faz parte wfjwogite trabalho formado no encontro para
formatar a proposta. A equipe é composta tambémpePR e pelas universidades federais do
Rio de Janeiro (UFRJ) e de Pernambuco (UFPE).

Como situagbes desfavoraveis do ambiente exterdenpas destacar a inexisténcia de
uma estrutura nacional que congregue todos osrgeste Comunicacao das IFES. Os encontros
realizados anualmente na Andifes, por exemplo, pisgsuem um carater decisério e nem de
debate, ficando exclusivamente no ambito de pakesComo também nado existe um dialogo
estabelecido pelas assessorias de Comunicacdo do ®&HEo MCT, as assessorias de
Comunicacéao das IFES, como a CCS da UFSCar, n&oigrosinterlocutores para discusséo de
problemas comuns e a busca pela solucdo dos messsosinclui, por exemplo, a grave
escassez de recursos humanos especializados dadeside comunicacéo das IFES, orcamento
para as radios e TVs universitarias etc.

A Secretaria de Comunicacéo (Secom) da Presidéadrepublica, por sua vez, mantém
certa proximidade com as Assessorias das IFES par da manutencdo do canal de noticias
SICOM e do envio de comunicados e orientacfes sabreas de publicidade.

Também delineia-se como um cenario desfavoravetuac@ da midia paulista e
nacional, que tem eleito ha anos como fontes pgiadas as instituicdes de Ensino Superior do
governo do Estado de Séo Paulo. Assim, ainda havisitdlidade pequena da UFSCar e das
demais IFES nos mais influentes veiculos de Comagé do Pais.

Analise do ambiente interno

Em relacdo ao ambiente interno & possivel ideatifion aumento muito expressivo da
demanda por divulgacdo de informacdes sobre even&ssatividades mais diversas realizadas
nos tréscampida UFSCar. Isso € encarado como um processo hadvando do crescimento
da UFSCar vivido nos ultimos anos. Naturalmentep $@manho da comunidade universitaria
cresce, também aumenta o fluxo de informagdes.

O que tem ocorrido, no entanto, € que a estruttm@rastrativa e organizacional, bem
como o tamanho e capacitacdo da equipe da CCSeigaiimente a especializada — ndo tem
correspondido as necessidades apresentadas, taatatpnder o numero de solicitacbes, como
para realizar um trabalho voltado para comunicagédica da Ciéncia. Aléem disso, a equipe foi
estruturada para atender multifuncdes, de formahgurnalistas que sdo, a0 mesmo tempo,
pauteiros, redatores, editores e assessores densaprPor outro lado, funcbes como as de
revisor, publicitario e relagbes publicas ndo egt@orporadas na estrutura da equipe e sao de
extrema relevancia.

Em relacdo a estrutura, destaca-se a informalidadeunidades existentes em Araras e
Sorocaba. Até 0 momento elas ndo possuem uma &géminem a Coordenadoria nem as
Diretorias de Centro eampi Isso advém do crescimento da CCS ocorrido nasastanos de
forma nédo planejada. Ao responder imediatamentieasmndas do crescimento sem repensar a
sua estrutura, a Coordenadoria ndo criou novoeghmentos e respostas as novas necessidades,
a principal delas a Politica de Informacdo e Cowcagdo da UFSCar, cuja inexisténcia
inviabiliza uma atuagéo coordenada com Radio, LARKIONTATO, assim como com unidades
que tratam a informacdo na UFSCar, dentre elas@ B, EQUFSCar e as outras assessorias
de Comunicagéo atuantes na Universidade, como Baldado CCDM.
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A inexisténcia de procedimentos padronizados eotitidd de Comunicagao também tem
favorecido um ambiente desordenado no qual algummédades da Universidade realizam
atividades, produtos e eventos que seriam, nataraén obrigatoriedade da area de
Comunicacgéo. Essa descentralizacdo desordenadauaorez, gera produtos que nao tém o
crivo profissional e técnico e muitas vezes projoie gastos na confeccdo de produtos que ndo
sao eficazes do ponto de vista comunicacional.

Criticas também tém sido direcionadas a comunicextéma, principalmente auailing
do sistema InfoRede, que, por algum motivo técnidm tem atingido toda a comunidade,
principalmente a dos estudantes.

Por outro lado, pode ser considerada positiva tigaeta CCS na area de Informatica, ja
gue a unidade é uma das poucas da Universidadeseus equipamentos funcionando com
sistema operacionalsftwarelivres, além de ter um sistema de gestéo efidan@onal, como
0 SACI. E positivo também o fato de o Sistema itearficiamento da RNP através do projeto
Saci@lpé, o que garante sua continua melhoria. €afide certamente, € manter este
financiamento, assim como encontrar outras forneagastantir recursos para sua continuidade.
Também no mesmo ambito destaca-se a importancatéegta do projeto RedelFES@Ipé para
a UFSCar, o que pode favorecer processos eficazgestido de sua producao audiovisual.

Estratégias
As estratégias para enfrentamento desse cenameaghs no Planejamento Estratégico
de 2010-2012 da CCS estéo estruturadas em tréss o acdo, conforme pode ser observado
abaixo. As mesmas desdobram-se em eixos e operag@eserao detalhadas no Plano de Acéo.
(1) Capacitacdo e TreinamentoAcdes voltadas a formacdo de equipe para atuacéo
especializada em Comunicacdo Publica da Ciéncisimasomo, também, para a
conquista de niveis de exceléncia na qualidadeathupado midiatica institucional.

(2) Comunicacao Integrada, Informatizacdo e Otimizagd® processos:Envolve um
conjunto de acdes administrativas e de gestdo gsglplitem manter a descentralizagao
da atuacdo com Comunicacdo na Universidade ao mesmmo que mantenham uma
identidade institucional e qualidade técnica dadpgdo mididtica. Também preveem
atividades administrativas e de informatizacédo igogem na estrutura organizacional e
na forma de trabalho da equipe e respondam assigaees e demandas do setor.

(3) Politica externa e recursos (humanos e financeiAis)idades realizadas em conjunto
com a Administracdo Superior e com a SRH visandoraposicdo de um quadro de
servidores para a area de Comunicacao condizenteacoecessidade da Universidade.
Estas acdes envolvem, principalmente, a localizagéointerlocutores externos a
Instituicdo que possam colaborar na conquista sleést®irsos, assim como 0S recursos
financeiros que possam colaborar na conducéo aejplaento da Unidade.

19 — PROCURADORIA JURIDICA

A Procuradoria Juridica, no exercicio de suasuti®es nas areas de consultoria juridica
e de defesa judicial e extrajudicial da UFSCar|omgo do ano de 2010, com a dedicacéo de
todo os procuradores federais e demais servidoresladoradores, continuou a prestar sua
colaboracdo para que os grandes desafios da ig&tfuprincipalmente os decorrentes da
expansdo (REUNI), pudessem ser enfrentados senumeabstaculo de natureza juridica, sem
esquecer o necessario apoio para que a atividéideaoa fluisse normalmente.

Assim, a Procuradoria Juridica esfor¢cou-se em guateproposicoes e solucdes juridicas
gue prevenissem dificuldades e entraves, atuarideriemente para solucionar as dificuldades
surgidas no processo de expansao e de manuterg;atuidades da UFSCar.
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No ambito consultivo, foram emitidos no periodo @%&receres técnicos, despachos e
oficios de orientagdo juridica a atividade admiaista e académica da InstituicAo. Foram
analisados e redigidos 94 procedimentos de liatacéontratos, sendo de obras (16), prestacao
de servigos por empresas terceirizadas (12), ssndgversos e equipamentos (76), locacoes
(12), apoio a projetos (3), concessao de espaqee(@6 licenciamento de patentes (2). Também
foram analisados e redigidos 94 convénios de cagfercom instituicdes publicas e privadas
para o desenvolvimento das atividades de ensirsgusa e extensdo, além dos aditamentos a
contratos e convénios ja assinados para a congideida prestacdo do servico ou da execucao
do projeto (193).

No ambito judicial, a Procuradoria Juridica promoeedefesa da Instituicdo ou de seus
dirigentes em 83 novas acdes, versando sobre gerécceirizados (33), ensino de graduacao
(17), demandas de servidores (24), litigios comresgs contratadas (3) e de natureza diversas
(6), tendo sido elaboradas para esta finalidadep21i8des judiciais, além do comparecimento a
um expressivo nimero de audiéncias.

20. RESULTADOS E CONCLUSOES

Pode-se afirmar, considerando-se as atividadegadak em 2010, o que ja havia sido
realizado em anos anteriores e 0s planos elabonaal@as a UFSCar quanto a sua atuacéo
académica, que sdo muito positivos o0s resultadesghdos.

Como indicado neste relatorio, a UFSCar tem sidm-becedida na implantacdo de
amplo conjunto de cursos de graduacdo (preseneiaas distancia), de pos-graduacdo, de
atividades de extensdo. Mesmo com o expressivaigresto e diversificacdo do conjunto de
atividades nos ultimos anos, e com o correspondamento do volume de trabalho para todo o
quadro de servidores, a UFSCar tem conseguido mamie padrdo democratico de
funcionamento e um padréo de qualidade em suadatas académicas.

Resumidamente, considerando as atividades reatizath 2010, tem-se 0s seguintes
resultados:

- a continuidade da implantacdo de 20 novos cutsagaduacédo e ampliacdo das vagas nos
Cursos ja existentes;

- a continuidade da implantacéo de 5 cursos deuggda a distancia,

- 0 inicio da participacdo da UFSCar no Sistem&ealecdo Unificada (SiSU);

- a implantacéo de novos cursos de mestrado ewterddo;

- a melhoria das notas de programas de pos-granluacavaliagdo da CAPES referente ao
triénio 2007-2009;

- a aumento das atividades de extenséo realizadaslacéo a 2009;

- a continuidade da implantacdo e do aperfeicoam@wos 6rgaos colegiados relacionados as
atividades de pesquisa e as atividades adminigtsatia universidade;

- a ampliacdo, especialmente com o Programa REth$l quadros de servidores docentes e
de servidores técnico-administrativos;

- a continuidade da implementacao de programaspiectacdo, qualificacdo e valorizacao
dos servidores;

- a realizacdo de uma série de eventos — mesasd&siohomenagens, encontros — para
comemoracao dos 40 anos da UFSCar e que propic@rartunidade de reflexdes sobre
a trajetoria da UFSCar e seus desafios futuros;

- a reformulacdo de normas da UFSCar com a aprovdgédovo Regimento Geral,

- a continuidade dos processos de aperfeicoamangstcutura organizacional, com a criacao
da Pro-Reitoria de Gestdo de Pessoas, a implantgdBro-Reitoria de Assuntos
Comunitérios e Estudantis e o aperfeicoamento deepsos administrativos e de gestao
financeira na Pro-Reitoria de Administragao;



146

- a captacao e gestao de recursos financeirosvigbiizar a tempo as obras necessarias a
expansao da UFSCar;

- 0 aperfeicoamento da administracdo do grandeuntmjde obras que estdo sendo
projetadas e construidas no processo de ampliacénidersidade;

- a formulacdo de uma proposta de implantacéo go campusLagoa do Sino, na regido de

Sorocaba.

Cabe ainda destacar aqui que a UFSCar vem promoenehlizacao periodica de uma
Avaliacao Institucional, tendo instalado, em 20848 primeira Comissao Prépria de Avaliacao
(CPA), em consonancia com o que determina o Si(@issema Nacional de Avaliagcdo do
Ensino Superior). A CPA atua em consonancia cormpriogipios e diretrizes estabelecidos no
Plano de Desenvolvimento Institucional da UFSCaocwrando identificar os avancos e as
dificuldades no seu plano operacional, numa visdocadhliagdo como processo continuo e
educativo.

Em 2009, o Conselho Universitario aprovou regimepéwa a CPA, proposto pela
Administracdo Superior da Universidade, e, em jande 2010, foi constituida nova Comisséao —
com mandato até janeiro de 2012 —, com represestal® todos 0os segmentos previstos pelo
Sinaes e dos tremampida UFSCar.

No projeto de auto-avaliacéo de 2010, a CPA prep@salizacédo de avaliacdo dos cursos
da Universidade da perspectiva dos seus egredgéos,de apoiar iniciativas de avaliacdo de
disciplinas e cursos, empreendidas pela Pro-ReittgiGraduacao e pela Secretaria de Educacgéo
a Distancia. A CPA conta com a colaboracdo do Gedé& Estudos de Risco — CER - do
Departamento de Estatistica para realizar as g@alsade disciplinas e curso pelos alunos (em
conjunto com a ProGrad) e ex-alunos, utilizanddste$a de Avaliacdo Online.

O processo avaliativo junto aos ex-alunos tem tado$ preliminares. Responderam ao
formulario online 1095 egressos — de cursos deugigb e pos-graduacdo — e alguns resultados
séo sugestivos. Por exemplo, dos ex-alunos de gtadwjue responderam (989 pessoas), cerca
de 70% realizam ou realizaram poés-graduacdo. Estgltado comprova a importancia das
atividades de pesquisa na UFSCar. A InstituicAdacoom um corpo docente qualificado, com
grupos de pesquisa atuantes, incentivo a iniciagéntifica e atividades de extensdo que
encaminham os alunos da UFSCar para a continuéiagea formacao no nivel de pos-graduacéo.

Considerando o total de respondentes (1095), 8d%alttam e, destes, 87% exercem
atividade profissional relacionada ao curso quelcdram. Cerca de 30% deles ocupam cargo
de direcéo ou chefia.

Entre os 989 respondentes graduados na UFSCar,e386 muito satisfeitos e 48%
satisfeitos com o curso realizado na UFSCar.

Também em 2010, a CPA tomou algumas iniciativagak a uma maior divulgacao de
seu trabalho, visando compartilha-lo com a comuwl@daniversitaria. Assim, as acdes tém sido
divulgadas no Portal da UFSCar e, também, em siarip (www.cpa.ufscar.br).

Assim, a UFSCar tem conseguido enfrentar o desi@ampliar sua atuacdo com a
implementacéo de novos cursos e 0 aumento de eagasirsos ja existentes. A comunidade da
UFSCar espera poder contar com 0S recursos neiosspara a consolidacdo do processo de
crescimento e diversificacdo de atividades acad@mrectem despendido enorme esforco para
atender a agenda de implementacgéo das novas dagidam o quadro de pessoal de que dispde
€ com 0s recursos a que tem tido acesso. Mantdimmseno propdsito de poder contribuir para
a expansao do ensino publico no pais e poder camtexercendo com exceléncia seu papel de
formar profissionais criticos e competentes e deywir e disseminar conhecimento socialmente
relevante.
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APENDICE 1
ESTRUTURA ORGANIZACIONAL

Quadro I:Orgaos Executivos
Reitoria
Vice-Reitoria
Assessorias da Reitoria
Chefia de Gabinete
Pré-Reitoria de Administracéo
Pro-Reitoria de Assuntos Comunitarios e Estudantis
Pro-Reitoria de Extensao
Pro-Reitoria de Graduacgéo
Pro-Reitoria de Pesquisa
Pro-Reitoria de Pés-Graduagao
Prefeitura Universitaria
Procuradoria Juridica
Auditoria Interna
Biblioteca Comunitaria
Coordenadoria de Comunicacédo Social
Coordenadoria Especial do Meio Ambiente
Editora da UFSCar
Escritério de desenvolvimento Fisico
Nicleo de Formacgéo de Professores
Secretaria Geral de Educac&o A Distancia
Secretaria Geral de Informatica
Secretaria Geral de Planejamento e desenvolvimastitucionais
Secretaria Geral de Recursos Humanos
Secretaria Geral de Relag6es Internacionais
Unidade Saude Escola
Diretoria do Centro de Ciéncias Exatas e de Tegmlo
Coordenacao do Curso de Ciéncia da Computacéo
Coordenacao do Curso de Engenharia Civil
Coordenacao do Curso de Engenharia de Computaca
Coordenacao do Curso de Engenharia de Materiais
Coordenacao do Curso de Engenharia de Produgéo
Coordenacao do Curso de Engenharia de ProdAm@inrdustrial
Coordenacéo do Curso de Engenharia de Prodvaderiais
Coordenacao do Curso de Engenharia de Prodpgénica
Coordenacao do Curso de Engenharia Elétrica
Coordenacao do Curso de Engenharia Fisica
Coordenacao do Curso de Engenharia Mecanica
Coordenacao do Curso de Engenharia Quimica
Coordenacao do Curso de Estatistica
Coordenacao do Curso de Fisica
Coordenacao do Curso de Licenciatura em Fi$itarno
Coordenacéo do Curso de Licenciatura em Quihitarno
Coordenacao do Curso de Matematica
Coordenacao do Curso de Quimica
Coordenacéo do Curso de EaD de Tecnologia SAlcowleira
Coordenacéo do Curso de EaD de Engenharia Aualbie
Coordenacao do Curso de EaD de Bachareladastemfas de
Informacéao
Programa de Pés-Graduacédo em Biotecnologia
Programa de Pés-Graduacédo em Ciéncia da Cogduta
Programa de Pés-Graduacédo em Ciéncia e EngeidgaiMateriais
Programa de Pés-Graduacéo em Construcéo Civil
Programa de Pés-Graduag&o em Engenharia dag@md
Programa de P6s-Graduagdo em Engenharia Quimica
Programa de Po6s-Graduagdo em Engenharia Urbana
Programa de P6s-Graduacdo em Ensino de Ciéexéas



Programa de P6s-Graduacao em Estatistica
Programa de Pé6s-Graduacgao em Fisica
Programa de Pds-Graduagdo em Matematica
Programa de Pés-Graduacdo em Quimica
Departamento de Computacao
Departamento de Engenharia Civil
Departamento de Engenharia de Materiais
Departamento de Engenharia de Producéo
Departamento de Engenharia Quimica
Departamento de Estatistica

Departamento de Fisica

Departamento de Matematica
Departamento de Quimica

Diretoria do Centro de Ciéncias Biol4gicas e dadgau

Ambiental

Coordenacao do Curso de Bacharelado em Bidtegino
Coordenacao do Curso de Bacharelado em Geogrdol
Coordenacao do Curso de Bacharelado em Ge#éalise

Coordenacao do Curso de Enfermagem e Obsgetrici
Coordenacao do Curso de Fisioterapia

Coordenacéo do Curso de Licenciatura em Ciémialogicas
Coordenacéo do Curso de Medicina

Coordenacéo do Curso de Terapia Ocupacional
Coordenacao o Curso de Bacharelado em CiéBmé&sgicas
Programa de Pds-Graduag&o em Ciéncias Fistal®gi
Programa de Pds-Graduagédo em Ecologia e Rechetarais
Programa de Pés-Graduacdo em Enfermagem
Programa de Pds-Graduacéo em Fisioterapia

Programa de Pds-Graduacédo em Genética e Ewolucéd
Programa de Pds-Graduacédo em Terapia Ocupéciona
Departamento de Botanica

Departamento de Ciéncias Fisioldgicas

Departamento de Ecologia e Biologia Evolutiva
Departamento de Educacédo Fisica e Motricidadeaata
Departamento de Enfermagem

Departamento de Fisioterapia

Departamento de Genética e Evolugdo

Departamento de Hidrobiologia

Departamento de Medicina

Departamento de Morfologia e Patologia

Departamento de Terapia Ocupacional

Diretoria do Centro de Educacao e Ciéncias Humanas

Coordenacéo do Curso de Artes-Imagem e Som

Coordenacao do Curso de Bacharelado em Lincgist
Coordenacéo do Curso de Biblioteconomia e Gaéhe Informacéo
Coordenacéo do Curso de Ciéncias Sociais

Coordenacéo do Curso de Graduacdo em Filosofia
Coordenacéo do Curso de Letras

Coordenacao do Curso de Licenciatura em Edodasaecial
Coordenacao do Curso de MdUsica

Coordenacao do Curso de Pedagogia

Coordenacao do Curso de Pedagogia Noturno

Coordenacao do Curso de Psicologia

Coordenacao do Curso de EaD de Licenciatura emdgdodviusical
Coordenacéo do Curso de EaD de LicenciaturBesagogia
Programa de Pé6s-Graduagao em Antropologia Socia
Programa de P6s-Graduacao em Ciéncia Politica

Programa de P6s-Graduacao em Ciéncia, Tecaoko§ociedade
Programa de Pé6s-Graduacao em Educacgéo

Programa de P6s-Graduacao em Educacéo Especial
Programa de Pés-Graduacédo em Filosofia

Programa de Pds-Graduagéo em Imagem e Som
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Programa de P6s-Graduagdo em Linguistica
Programa de P6s-Graduacao em Psicologia
Programa de Pés-Graduacao em Sociologia
Departamento de Artes e Comunicacgao
Departamento de Ciéncia da Informacgéo
Departamento de Ciéncias Sociais
Departamento de Educacéo
Departamento de Filosofia e Metodologia dasGies
Departamento de Letras
Departamento de Metodologia de Ensino
Departamento de Psicologia
Departamento de Sociologia
Diretoria do Centro de Ciéncias Agrarias
Prefeitura Universitaria do Campus Araras
Coordenacao do Curso de Bacharelado em Agrogieol
Coordenacao do Curso de Biotecnologia
Coordenacao do Curso de Engenharia Agronémica
Coordenacao do Curso de Licenciatura em Ciémialdgicas
Coordenacao do Curso de Licenciatura em Fisica
Coordenacao do Curso de Licenciatura em Quimica
Programa de P6s-Graduagao em Agricultura e Ambbi
Programa de Pés-Graduag&o em Agroecologia enelvimento
Rural
Departamento de Biotecnologia Vegetal
Departamento de Recursos Naturais e Protecanefmal
Departamento de Tecnologia Agroindustrial ei&&conomia Rural
Diretoria do Campus de Sorocaba
Coordenacao Académica
Coordenacao Administrativa
Coordenacao do Curso de Bacharelado em Admagéd
Coordenacao do Curso de Bacharelado em CiéBmbsgicas
Coordenacéo do Curso de Ciéncia da Computagéo
Coordenacéo do Curso de Ciéncias Econbmicas
Coordenacao do Curso de Engenharia de Produgéo
Coordenacao do Curso de Engenharia Florestal
Coordenacao do Curso de Licenciatura em Ciémiaslogicas
Coordenacéo do Curso de Licenciatura em Ciéncia
Biolégicas/Noturno
Coordenacao do Curso de Licenciatura em Fisica
Coordenacao do Curso de Licenciatura em Geagraf
Coordenacao do Curso de Licenciatura em Mateanat
Coordenacao do Curso de Licenciatura em Pedagog
Coordenacao do Curso de Licenciatura em Quimica
Coordenacéo do Curso de Turismo
Programa de Po6s-Graduacgao em Ciéncia dos lsliateri
Programa de Pés-Graduag&o em Diversidade Boal@&Conservacéo
Programa de P6s-Graduagao em Economia

Quadro 11:Orgéos Colegiados
Conselho Universitario

Conselho de Graduacéo

Conselho de Pés-Graduacgéo

Conselho de Pesquisa

Conselho de Extenséo

Conselho de Administracdo

Conselho do Conselho do Centro de Ciéncias Exadaslecnologia

Conselho do Curso de Ciéncia da Computacédo
Conselho do Curso de Engenharia Civil
Conselho do Curso de Engenharia de Computacao
Conselho do Curso de Engenharia de Materiais
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Conselho do Curso de Engenharia de Producéo
Conselho do Curso de Engenharia de Producaadrftystrial
Conselho do Curso de Engenharia de Producaorisiate
Conselho do Curso de Engenharia de Producaoi€uim
Conselho do Curso de Engenharia Elétrica
Conselho do Curso de Engenharia Fisica
Conselho do Curso de Engenharia Mecénica
Conselho do Curso de Engenharia Quimica
Conselho do Curso de Estatistica
Conselho do Curso de Fisica
Conselho do Curso de Licenciatura em Fisica/idotu
Conselho do Curso de Licenciatura em Quimicaiihat
Conselho do Curso de Matematica
Conselho do Curso de Quimica
Conselho do Curso de EaD de Bacharelado em Sisgnagormacéao
Conselho do Curso de EaD de Engenharia Ambiental
Conselho do Curso de EaD de Tecnologia Sucroeidira
Comissédo do Programa de Pés-Graduacao em Babbgia
Comisséo do Programa de Pés-Graduacao em Quimica
Comisséo do Programa de Pés-Graduacao em Cibsn€amputacéo
Comisséo do Programa de Pé6s-Graduacao em CEfgigenharia de
Materiais
Comisséo do Programa de Pé6s-Graduacao em Cghnsi@ivil
Comisséo do Programa de Pés-Graduacao em Engedb@roducéo
Comisséo do Programa de P6s-Graduacao em Enmgeghamica
Comissédo do Programa de Pés-Graduacao em Estatisti
Comisséo do Programa de Pés-Graduacao em Engeblnbana
Comisséo do Programa de Pés-Graduacao em Ehsi@@Encias Exatas
Comisséo do Programa de Pés-Graduacao em Fisica
Comissédo do Programa de Pés-Graduacao em Matamat
Conselho do Departamento de Computacdo
Conselho do Departamento de Engenharia Civil
Conselho do Departamento de Engenharia de Materi
Conselho do Departamento de Engenharia de Péodug
Conselho do Departamento de Engenharia Quimica
Conselho do Departamento de Estatistica
Conselho do Departamento de Fisica
Conselho do Departamento de Matematica
Conselho do Departamento de Quimica
Conselho do Centro de Ciéncias Biol6gicas e da&aud
Conselho do Curso de Bacharelado em Biotecrmlogi
Conselho do Curso de Bacharelado em Ciéncidédoas
Conselho do Curso de Bacharelado em Gerontologia
Conselho do Curso de Bacharelado em Gestao les@fanbiental
Conselho do Curso de Enfermagem e Obstetricia
Conselho do Curso de Fisioterapia
Conselho do Curso de Licenciatura em CiénciatBicas
Conselho do Curso de Medicina
Conselho do Curso de Terapia Ocupacional
Comisséo do Programa de Pés-Graduacao em Giéfisialogicas
Comisséo do Programa de Pés-Graduacdo em Ez@dggcursos Naturais
Comisséo do Programa de Pés-Graduacao em Emnferma
Comissédo do Programa de Pés-Graduacdo em IFage
Comisséo do Programa de Pés-Graduacdo em Geedicolucao
Comisséo do Programa de P6s-Graduacao em Té&appacional
Conselho do Departamento de Botanica
Conselho do Departamento de Ciéncias Fisiolégica
Conselho do Departamento de Ecologia e Biolag@alutiva
Conselho do Departamento de Educacgéo Fisicatecdade Humana
Conselho do Departamento de Enfermagem
Conselho do Departamento de Fisioterapia
Conselho do Departamento de Genética e Evolucao
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Conselho do Departamento de Hidrobiologia
Conselho do Departamento de Medicina
Conselho do Departamento de Morfologia e Paialog
Conselho do Departamento de Terapia Ocupacional
Conselho do Centro de Educacéo e Ciéncias Humanas
Conselho do Curso de Artes-lmagem E Som
Conselho do Curso de Bacharelado em Linguistica
Conselho do Curso de Biblioteconomia e Ciénaignflormacéo
Conselho do Curso de Ciéncias Sociais
Conselho do Curso de Graduacgéo em Filosofia
Conselho do Curso de Letras
Conselho do Curso de Licenciatura em Educagfedis
Conselho do Curso de Musica
Conselho do Curso de Pedagogia
Conselho do Curso de Pedagogia Noturno
Conselho do Curso de Psicologia
Conselho do Curso de EaD de Licenciatura em &giiecMusical
Conselho do Curso de EaD de Licenciatura emdoeyia
Comissédo do Programa de Pés-Graduacdo em Aldgpadsocial
Comisséo do Programa de Pés-Graduacao em Ciéréiado
Comisséo do Programa de Pés-Graduagao em Cidrecaologia e
Sociedade
Comisséo do Programa de Pés-Graduacdo em Educacga
Comisséo do Programa de P6s-Graduagdo em Edugapécial
Comisséo do Programa de Pés-Graduacao em Filosof
Comissédo do Programa de Pés-Graduacao em Imagm
Comissédo do Programa de Pés-Graduacao em Liioguis
Comissédo do Programa de Pés-Graduacao em Rgécolo
Comissédo do Programa de Pés-Graduacao em Sgieiolo
Conselho do Departamento de Artes e Comunicagao
Conselho do Departamento de Ciéncia da Informaca
Conselho do Departamento de Ciéncias Sociais
Conselho do Departamento de Educacéo
Conselho do Departamento de Filosofia e Metaglaldas Ciéncias
Conselho do Departamento de Letras
Conselho do Departamento de Metodologia de Bnsin
Conselho do Departamento de Psicologia
Conselho do Departamento de Sociologia
Conselho do Centro de Ciéncias Agrarias
Conselho do Curso de Bacharelado em Agroecologia
Conselho do Curso de Biotecnologia
Conselho do Curso de Engenharia Agronémica
Conselho do Curso de Licenciatura em CiénciafBicas
Conselho do Curso de Licenciatura em Fisica
Conselho do Curso de Licenciatura em Quimica
Comisséo do Programa de Pés-Graduagao em Agrad Ambiente
Comisséo do Programa de Pés-Graduagao em Adogece
Desenvolvimento Rural
Conselho do Departamento de Biotecnologia Végeta
Conselho do Departamento de Recursos NatuRistecdo Ambiental
Conselho do Departamento de Tecnologia Agroitndili® SGcio-Economia
Rural
Diretoria do Campus Sorocaba
Conselho do Curso de Bacharelado em Administraca
Conselho do Curso de Bacharelado em Ciéncidédoas
Conselho do Curso de Ciéncia da Computacao
Conselho do Curso de Ciéncias Econémicas
Conselho do Curso de Engenharia de Producgéo
Conselho do Curso de Engenharia Florestal
Conselho do Curso de Licenciatura em CiénciafBicas
Conselho do Curso de Licenciatura em CiénciafBicas/Noturno
Conselho do Curso de Licenciatura em Fisica



Conselho do Curso de Licenciatura em Geografia

Conselho do Curso de Licenciatura em Matematica

Conselho do Curso de Licenciatura em Pedagogia

Conselho do Curso de Licenciatura em Quimica

Conselho do Curso de Turismo

Comisséo do Programa de Pés-Graduacao em Cioislateriais

Comissédo do Programa de Pés-Graduacdo em RisdesBiol6gica e
Conservacao

Comisséo do Programa de P6s-Graduagao em Ecanomi
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APENDICE 2

GRADUACAO

Quadro I: Programa de formacao continuada dos tiesela UFSCar

PROJETO PERIODICIDADE
1. Caracterizagéo das necessidades formativasodestes dos .
~ Bianual

cursos de graduac¢do da UFSCar
2. Curso de Aperfeicoamento “A¢cdo Docente na UFSCar

. A - . " Anual
compartilhando experiéncias e construindo caminhos
3. Seminario do Ensino de Graduagao Anual

Quadro II: Situacéo dos Projetos Pedagogicos aaissem 2010 (Presenciais)

Campus PROJETOS PEDAGOGICOS STATUS
Araras Agroecologia Aprovado pelo CoG em reuniali
17/05/2010.
S&o Carlos | Direito Em tramitacéo.
Enfermagem Em tramitacgéo.
Filosofia Em tramitacéo.
Fisioterapia Em tramitacao.
Terapia Ocupacional Em tramitacéo.
Licenciatura em Educacdo Especial Em tramitacgéo.
Ciéncias da Computacéo Aprovado pelo CoG em reudoddia
20/09/2010.
Licenciatura em Geografia Em tramitacéo.
Sorocaba | Ciéncias Econ6micas Aprovado pelo CoG em reuniadiad
20/09/2010.
Turismo Aprovado pelo CoG em reunido do fia
20/09/2010.
Fonte: CDP

Quadro llI: Situacéo atual (24/01/2011) dos prggiedagogicos dos cursos de graduacéo
da UFSCar

Situacéo do Projeto Ano da
Cursos Criados antes de 2003 (reformulaggo Pedagogico ~
. ] Aprovacéo
curricular) Apresentado 2 Aprovado do PPC
ProGrad no CoG
Bacharelado em Biblioteconomia — S&o Carlos Sim Sim 2003
Bacharelado em Ciéncia da Computacdo — S&o Carlos im S Sim 2005
Bacharelado em Ciéncias Biolégicas — Sao Carlos Sim Sim 2004
Licenciatura em Ciéncias Biolégicas — Sao Carlos m Si sim 2004
Bacharelado em Ciéncias Sociais — Sao Carlos Sim m Si 2004
Bacharelado em Enfermagem — Sao Carlos Sim Sin 2004
Bacharelado em Estatistica — Sao Carlos Sim Sim 5200
Bacharelado em Fisica — S&o Carlos Sim Sim 20071
Bacharelado em Fisioterapia — S&o Carlos Sim N&o
Bacharelado em Imagem e Som — Sao Carlos Sim Sim 03 20




Situacéo do Projeto Ano da
Cursos Criados antes de 2003 (reformulacap Pedagodgico Aprovacgéo
curricular) Apresentado @ Aprovado do PPC

ProGrad no CoG

Bacharelado em Matematica — Sao Carlos Sim Sim 200
Bacharelado em Quimica — Sao Carlos Sim Sim 200¢€
Bacharelado em Terapia Ocupacional —S&o Carlos Sim Sim 2007
Licenciatura em Ciéncias Bioldgicas — Sdo Carlos m Si Sim 2004
Licenciatura em Educacéao Fisica — Sao Carlos Sim m Si 2005
Licenciatura em Fisica — S&o Carlos Sim Sim 2003
Licenciatura em Letras — S&o Carlos Sim Sim 2009
Licenciatura em Matemética — S&o Carlos Sim Sim 3200
Licenciatura em Pedagogia — S&o Carlos Sim Sim 2001
Licenciatura em Quimica — Sao Carlos Sim Sim 2003
Engenharia Agronémica — Araras Sim Sim 2005
Engenharia Civil — Sao Carlos Sim Sim 2004
Engenharia de Computacdo — Sao Carlos Sim Sin 200
Engenharia Fisica — Sao Carlos Sim N&o
Engenharia de Materiais — Sao Carlos Sim Sim 2004
Engenharia de Producéo — S&o Carlos Sim Sim 2004
Engenharia Quimica — Sdo Carlos Sim Sim 2004
Bacharelado em Psicologia — S&o Carlos Sim Sim 6200
Cursos Criados a partir de 2004 (Elaboracdao de
Projetos Pedagdégicos)
Bacharelado em Biotecnologia — Araras Sim Sim 2005
Bacharelado em Ciéncias Bioldgicas (EnfdseSim Sim 2006
Conservacao) — Sorocaba
Licenciatura em Ciéncias Bioldgicas - Sorocaba Sim Sim 2006
Licenciatura em Mdsica, com habilitacdo éemSim Sim 2004
Educacdo Musical — Sao Carlos
Bacharelado em Filosofia — S&o Carlos Sim Sim 2006
Licenciatura em Filosofia — S&o Carlos Sim Sim 2006
Bacharelado em Turismo (Enfase: Ecoturismq &im Sim 2007
Turismo Histérico-Cultural) — Sorocaba
Engenharia de Produgédo — Sorocaba Sim Sim 2007
Engenharia Florestal — Sorocaba Sim Sim 2009
Licenciatura em Educacéao Musical — UAB Sim Sim 2007
Licenciatura em Pedagogia — UAB Sim Sim 2007
Bacharelado em Sistemas de Informacdo — UAB Sim Sim 2007
Engenharia Ambiental — UAB Sim Sim 2007
Tecnologia Sucro-Alcooleira — UAB Sim Sim 2007
Bacharelado em Medicina — S&o Carlos Sim Sim 2007
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Cursos Criados antes de 2003 (reformulacap Situacéo do Projeto Ano da
curricular) Pedagogico Aprovacéo do
Apresentado @ Aprovado PPC
ProGrad no CoG
Cursos Criados ap6s 2004, com Projetos
Preliminares Aprovados.
Ciéncia da Computacéo Sim Sim 2010
Ciéncias Econdmicas — Sorocaba Sim Sim 2010
Cursos Criados em 2008, com Projetos aprovadqs
no Programa de Reestruturacdo e Expansédo dgs
Universidades Federais (REUNI).
Agroecologia — Araras Sim Sim 2008
Licenciatura em Ciéncias Bioldgicas — Araras Sim m Si 2008
Licenciatura em Fisica — Araras Sim Sim 2008
Licenciatura em Quimica — Araras Sim Sim 2008
Educacéo Especial — Sdo Carlos Sim Sim 2008
Bacharelado em Linguistica — Sdo Carlos Sim Sim 8200
Licenciatura em Pedagogia (matutino/noturno) — Sa8im Sim 2008
Carlos
Bacharelado em Biotecnologia — Sao Carlos Sim Sim 0082
Bacharelado em Gerontologia — Sao Carlos Sim Sim 0820
Bacharelado em Gestdo Ambiental — S&o Carlos Sim m Si 2008
Bacharelado em Engenharia Elétrica — Sao Carlos Sim Sim 2008
Bacharelado em Engenharia Mecéanica — Sao Carlgs Sim Sim 2008
Licenciatura em Fisica (noturno) — Sao Carlos Sim Sim 2008
Administracao — Sorocaba Sim Sim 2008
Licenciatura em Ciéncias Bioldgicas (noturno)| —Sim Sim 2008
Sorocaba
Licenciatura em Fisica — Sorocaba Sim Sim 2008
Licenciatura em Geografia — Sorocaba Sim Sim 2008
Licenciatura em Matematica — Sorocaba Sim Sim 2008
Licenciatura em Pedagogia — Sorocaba Sim Sim 2008
Licenciatura em Quimica — Sorocaba Sim Sim 2008
Fonte: CDP

Quadro IV: Situacao dos processos de regulacdowdess

Campus Curso Processo e-MEC CPC* CC*
Agroecologia Reconhecimento de Curso | -] I
Biotecnologia Reconhecimento de Curso | -] 1

Araras Licenciatura em Ciéncias Biolégicag Reconheciméet€urso | - | -eeee-
Licenciatura em Fisica Reconhecimento de Curso |  --—-- 4
Licenciatura em Quimica Reconhecimento de Curso |  ---—- | --—----

S&o Carlos | Bacharelado em Quimica Reconhecimento de Curso 4 5
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Curso Processo e-MEC CPC* CC*
Engenharia Civil Renovacao 5 | - -
Séo Carlos [ Engenharia de Producéo Reconhecimento de Curso 1 5
Engenharia Quimica Renovacgéao 4 -}
Medicina Reconhecimento de Curso
Administracao Reconhecimento de Curso | = ------ - 1
Bacharelado em Ciéncias Biolégicas = ReconhecimeniOudso 4 3
Ciéncia da Computacéo Reconhecimento de Curso | -} -
Ciéncias Econdmicas Reconhecimento de Curso | = ———-f----—--—-
Engenharia de Producéo Reconhecimento de Curso | =] -
Sorocaba Engenharia Florestal _ Reconhecimento de Curso RN
Licenciatura em Ciéncias Bioldgicas Reconhecimedet€urso 4 4
Licenciatura em Ciéncias Bioldgicag Reconhecimento de Curso
(Noturno) | T T
Licenciatura em Fisica Reconhecimento de Curso |  --—-- 4
Licenciatura em Geografia Reconhecimento de Curso | ------- 4
Licenciatura em Matematica Reconhecimento de Curso | -------- 4
Licenciatura em Pedagogia Reconhecimento de Curso | ------ - 4
Pedagogia da Terra Reconhecimento de Curso | - }——--
Licenciatura em Quimica Reconhecimento de Curso 4 4
Turismo Reconhecimento de Curso 5

*Conceito Preliminar de Curso (CPC)
*Conceito de Curso (CQlonte: CDP

Tabela I: Reserva de vagas por curso no Vestil20a0® UFSCar

Optante pelo Sistema de Reserva Optante Sistema de Reserva
Cursos Escola Publica Escola Publica e Etnia
Optante N&o Optante Optante N&o Optante
N % N % N % N %
Administracao 1276 339| 26.57 937 73.43 56 16.52 283 83
Agroecologia 277 96| 34.66 181 65.34 42 22.92 74 77|
Biblioteconomia 143 99| 69.23 44  30.77 14 1414 85 85
Biotecnologia - 688 160| 23.26 52 76.74 18 11.p5 142 88§
Araras T
Biotecnologia - 803 155| 19.3@ 648 80.70 21  13.65 134 84
Séo Carlos
Ciéncia da 1028 362 35.21 666 64.79 49 13.p4 313 86
Computagéo
Ciéncia da 473 191| 40.38 282 59.62 22 11.p2 169 88
Computacgao -
Sorocaba
Ciéncias 800 201| 25.13 599 74.88 24 11.p4 177 88
Bioldgicas -
Bacharelado
Ciéncias 246 106| 43.09 140 56.91 14 13.p1 92 86,
Bioldgicas -
Licenciatura
Ciéncias 563 198| 35.17 365 64.83 24 12.12 174 87
Bioldgicas -
Bacharelado -
Sorocaba
Ciéncias 133 76| 57.14 51 42.8p 13 1711 63 82
Bioldgicas -
Licenciatura
Noturno-
Sorocaba
Ciéncias 153 48| 31.37 101 68.63 4 8.33 14 91
Bioldgicas
Licenciatura -
Sorocaba

.48
08
86

75

A5

.46

48

.06

79

.88

89

67
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Optante pelo Sistema de Reserva Optante Sistema de Reserva
Cursos Escola Publica Escola Publica e Etnia
Optante N&o Optante Optante N&o Optante
N % N % N % N %
Ciéncias 251 128| 51.0(¢ 123  49.00 21 16.41 107 83.59
Bioldgicas
Licenciatura-
Araras
Ciéncias 1054 254 24.1( 800 75.90 40 155 414 84.25
Econbmicas
Ciéncias Sociais 624 194 31.09 430 68.91 48 2474 146  75.26
Educacéo 160 93| 58.13 67 41.88 15 16.13 78 83|87
Especial
Educacdo Fisica 418 172| 41.15 246  58.85 35 20.B5 137 79.65
Enfermagem 422 158| 37.44 264 62.56 42  26.58 116 73.42
Engenharia 609 152| 24.94 457  75.04 22  14.47 130 85.53
Agrondmica
Engenharia Civil 2427 554| 22.83 1878  77.17 84 15/16 470 84.84
Engenharia 1231 339| 27.54 892 72.46 55  16.p2 2484 83.78
Computacgao
Engenharia 1119 316| 28.24 803 71.76 57 18.04 259 81.96
Elétrica
Engenharia Fisica 666 155| 23.27 511 76.73 20 12.80 135 87.10
Engenharia 476 132| 27.73 344  72.27 25 18.p4 107 81.06
Florestal
Engenharia 1197 248| 20.72 949 79.28 37 14.02 211  85.08
Materiais
Engenharia 2057 347| 16.87 1710 83.13 61 17,58 286 82.42
Mecanica
Engenharia 2532 327 12.91] 2205 87.09 5 1713 271  82.87
Producéo
Engenharia 797 174| 21.83 623 78.17 23  13.p2 151 84.78
Producéo -
Sorocaba
Engenharia 2117 361 17.01 1756 82.95 52 1440 309 83.60
Quimica
Estatistica 269 113| 42.0] 156 57.99 20 17.70 93 82.30
Filosofia 184 95| 51.63 89 48.3f 16 16.84 79 83|16
Fisica - Araras 113 67| 59.29 46  40.710 18 26.87 A9  73[13
Fisica - Sorocaba 77 47| 61.04 30 38.96 6 12.77 41 87/23
Fisica Sao Carlos 242 85| 35.12 157 64.88 16 18.82 69 81,18
- Diurno
Fisica Sao Carlos 126 70| 55.56 56 44.44 12 17.14 b8 82|86
- Noturno
Fisioterapia 857 263| 30.69 594 69.31 52  19.f7 211 80.23
Geografia 247 123| 49.8(0 124 50.20 32 26.02 91 73.98
Gerontologia 248 79| 31.85 169 68.16 17 21.52 62 78,48
Gestao e Andlise 546 126| 23.08 420 76.92 14 1111 112 88.89
Ambiental
Imagem e Som 1150 317| 27.57 838 72.43 42  13.p5 475 86.75
Letras 392 171| 43.62 221 56.38 22 12.87 149 87.13
Linguistica 191 95| 49.74 96 50.2p 15 15.79 80 84[21
Matematica - 78 40| 51.28 38 48.72 6 15.00 34  85J00
Licenciatura -
Sorocaba
Matematica 147 63| 42.86 84 57.14 9 14.29 b4 85|71
Diurno
Matematica 105 63| 60.00 42  40.0D 9 14.29 b4 85|71
Noturno
Medicina 6900 1147 16.62 5753 83.38 197 17/18 950 82.82
Mdusica 129 70| 54.26 59 45.74 17  24.29 b3 7571
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Optante pelo Sistema de Reserva Optante Sistema de Reserva
Cursos Escola Publica Escola Publica e Etnia
Optante N&o Optante Optante N&o Optante
N % N % N % N %
Pedagogia 149 63| 42.28 86 57.7p 11 17.46 2  82(54
Matutino
Pedagogia 169 109| 64.50 60 35.50 25 2294 84 77,06
Noturno
Pedagogia 195 122| 62.56 73  37.44 31 2541 01 74{59
Sorocaba
Psicologia 1381 344 2491 103f 75.09 63 1831 281 81.69
Quimica - Araras 140 83| 59.29 57 40.71L 19 22.89 64 77,11
Quimica - 121 67| 55.37 54  44.683 11 1642 56  83(58
Sorocaba
Quimica Diurno 718 236 32.87 482 67.13 39 16.h3 197 83.47
Quimica Noturno 141 72| 51.06 69 48.94 13 18.06 59 81(94
Terapia 328 121| 36.89 207 63.11 20 16.p3 101 83.47
Ocupacional
Turismo 302 80| 26.49 222 73.51 14 17.50 66 82,50
Treineiro 156 8 5.13 148 94.8f 3 37.50 5 62,50
UFSCar 40541| 10474 25.84 30067 74.16 1743 1664 8731 83.36

Fonte: Projeto Perfil — Departamento de Estatistica

Tabela Il. Bolsas gerenciadas atualmente peldRBitbria de Graduacgéao - periodo de 2005
a 2010
2005 2006 2007 2008 2009 2010
Bolsas/Anos
10 20 10 20 10 20 10 20 | 10 20
1° sem| 2° sem
sem sem sem sem sem sem sem sem| sem sem
Treinamento 55 55 55 54 55 556 5% 46 1713 76 77 24
Tutoria 13 | - | 15 ; 20| -| 18| 5| 37 12| 40 14
Matematica
PET 60 64 72 79 84| 92 96 106
Tutoria Acoes ||| . Sl - s | a7 37 a7 | 45
Afirmativas

1O ntmero de bolsas treinamento registrado a 2009 inclui as bolsas vinculadas.

2 Em janeiro/09 teve inicio o grupo PET Engenhari€dmputacéo (04 alunos).

® Em outubro, houve a expansdo do grupo PET Fisidaa(lnos) e inicio do grupo PET Ciéncia da
Computacédo (04 alunos).
* Foram 53 alunos que passaram pela bolsa duran® 886 ultrapassando 37 por més.

®No 2°. sem./2010 a ProGrad n&o abriu processtidebara bolsa Treinamento, e atendeu-se apensasb

vinculadas.

® A UFSCar foi contemplada com mais 6 grupos PEJaréir de dezembro2010, inicio em 2011.
"No ano de 2010, o periodo de duracdo da bolsaigutiels Acbes Afirmativas foi de 3 meses em cada

semestre.

Tabela Ill: Grupos PET na UFSCar em 2010

CURSO DEPTO N° DE ALUNOS
Ciéncias Biologicas DEBE 12
Engenharia de Producéo DEP 12
Engenharia Quimica DEQ 12
Matematica DM 12
Quimica DQ 12
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CURSO DEPTO N° DE ALUNOS
Estatistica DES 12
Fisica DME 12
Engenharia de Computacdo DC 8
Ciéncia da Computagao DC 8

Edital 009/2010 — grupos SESu — Dezembro 2010

Biblioteconomia e Ciéncia da
Informacéo DCI 04
Quimica - Licenciatura Araras 04

Edital 009/2010 —

grupos SECAD (Conexdes de SaperBgzembro 2010

Agronomia/Pronera

Sorocaba

08

Indigena

Institucional

12

Indigena — A¢bes em Saude

Institucional

09

Economia Solidaria/Quilombolg

12

total

149

Tabela IV: Resultados do ENADE, por curso, no pkyip004-2010

CURSO / ANO

2004

2005

200¢

5 2007  20(

20

09 2010

CampusSéao Carlos

Biblioteconomia e Ciéncia da Informac¢do — Noturno

Biotecnologia

Ciéncias Bioldgicas — Bacharelado — Integral +-

Ciéncias Bioldgicas — Licenciatura Plena

Ciéncia da Computacéo - Integral

Ciéncias Sociais - Integral

WW|hd|d

Educacéo Especial

Educacéo Fisica — Licenciatura Plena

Educacédo Musical

Enfermagem — Integral

Engenharia Ambiental (VII)

Engenharia Civil (I) — Integral

Engenharia da Computacédo

Engenharia da Computacao (Il) — Integral

Engenharia de Materiais (V) — Integral

Engenharia de Producéo (VI) — Integral

Engenharia Elétrica

Engenharia Fisica (V) — Integral

Engenharia Mecénica

Engenharia Quimica (IV) — Integral

Estatistica — Bacharelado — Integral -1

Filosofia — Licenciatura e Bacharelado — Noturno

SC

Fisica — Licenciatura — Noturno

)
)

Fisica — Licenciatura e Bacharelado — Integral 1--

4

Fisioterapia — Integral

Gerontologia

Gestdo e Analise Ambiental

Imagem e Som — Noturno

Licenciatura em Letras - Noturno
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CURSO / ANO

2004

7 2008

20

09 2010

Licenciatura Plena em Musica

Linglistica

Matematica — Licenc. e Bach. — Vesp./Noturno

Matematica - Licenciatura e Bacharelado — Integral | ---

Medicina

Mdusica

Pedagogia — Licenciatura - Integral

Pedagogia - Matutino

Pedagogia — Noturno

Psicologia

Quimica — Bacharelado - Integral

Quimica — Licenciatura — Noturno

Sistemas de Informacéo

Terapia Ocupacional — Integral

CURSO / ANO

2004

2005

200¢

7 2008

20

09 2010

CampusAraras

Agroecologia

Biotecnologia — Bacharelado

Ciéncias Bioldgicas

Engenharia Agronémica — Integral

Fisica — Licenciatura

Quimica - Licenciatura

CampusSorocaba

Administracao

Ciéncia da Computagéo

SC

Ciéncias Bioldgicas - Bacharelado

Ciéncias Bioldgicas — Licenciatura — Noturno

Ciéncias Bioldgicas — Licenciatura — Plena

SC

Ciéncias Econobmicas

Engenharia de Producéao (VI)

SC

Engenharia Florestal (VIII)

SC

Fisica

Geografia

Matematica

Pedagogia

Quimica

Turismo — Bacharelado

SC

OBS: I, I, IV, V, VI e VII - Grupos das Engenharias
(#) Dados ainda ndo disponibilizados até o moment

Fonte:http://www.inep.gov.br/default _portal.htm e CEG
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Tabela V: Oferta de vagas nos cursos de graduag&d-&Car nos ultimos seis processos

seletivos
Cursos | 2006 | 2007 | 2008 | 2009 | 2010 | 2011
Campusde Sao Carlos

Biblioteconomia e Ciéncia da Informacao - Noturno 0 4 40 40 48 48 48
Imagem e Som — Noturno 4( 40 40 44 44 44
Licenciatura Plena em Musica 20 20 20 24 24 24
Ciéncias Sociais — Integral 5( 50 50 90 90 90
Licenciatura em Letras — Noturno 40 4D 40 40 40 40
Pedagogia - Licenciatura — Integral 50 50 50 - - -
Ciéncias Bioldgicas — Licenciatura Plena 30 30 30 0 B 30 30
Ciéncias Biologicas — Bacharelado - Integral 30 3030 30 30 30
Enfermagem — Integral 30 30 3( 30 30 30
Fisioterapia — Integral 40 40 4( 4 4( 40
Terapia Ocupacional — Integral 30 30 30 40 40 40
Psicologia e Formagao de Psicologo - Vesp./Not. 4040 40 40 40 40
Educacéo Fisica — Licenciatura Plena 40 10 40 40 4040
Engenharia de Computacdo — Integral 30 30 30 30 3030
Engenharia Quimica — Integral 60 60 600 80 80 80
Engenharia de Materiais — Integral 60 60 60 80 80 0 8
Engenharia de Producgéo — Integral 100 2100 100 {0000 [ 100
Engenharia Civil — Integral 50 50 5( 80 8( 80
Engenharia Fisica — Integral 30 30 30 40 40 40
Ciéncia da Computac¢do — Integral 60 60 60 50 60 60
Estatistica - Bacharelado — Integral 30 30 30 15 15 45
Matematica - Licenciatura e Bacharelado — Integral | 30 30 30 40 40 40
Matematica — Licenc. e Bach. — Vesp./Noturno B0 3030 40 40 40
Fisica — Licenciatura e Bacharelado — Integral 50 0 5 50 50 50 50
Filosofia — Licenciatura e Bacharelado - Noturno - 30 30 36 36 36
Quimica — Bacharelado — Integral 50 50 50 60 60 60
Quimica — Licenciatura — Noturno 2( 20 20 30 30 30
Medicina 40 40 40 40 40 40
Biotecnologia - - - 40 40 40
Educacédo Especial - - - 40 40 40
Engenharia Elétrica - - - 45 45 45
Engenharia Mecénica - - - 45 45 45
Fisica — Licenciatura Noturno - - - 3( 30 30
Gerontologia - - - 40 40 40
Gestao e Analise Ambiental - - - 4( 4( 40
Linguistica - - - 40 40 40
Pedagogia - Noturno - - - 45 45 45
Pedagogia - Matutino - - - 45 45 45
Biotecnologia — Bacharelado 25 25 2b 30 30 30
Engenharia Agronémica — Integral 50 50 50 50 50 50
Ciéncias Bioldgicas - - - 40 40 40
Agroecologia - - - 40 40 40
Fisica — Licenc. - - - 40 40 40
Quimica — Licenc. - - - 40 40 40
Ciéncias Bioldgicas — Licenc. Plena 40D 40 40 40 40 40
Ciéncias Biolégicas — Bacharelado 40 40 40 10 40 0 4
Turismo — Bacharelado 40 4( 40 4P 40 40
Engenharia de Producéo 60 60 g0 60 60 60
Engenharia Florestal - 40 4( 40 40 40
Ciéncias Econdmicas - - 60 60 6( 60
Ciéncia da Computacgao - - 60 60 60 60
Administracao - - - 60 60 60
Ciéncias Biolégicas — Licenc. Noturno - - - 25 25 52
Fisica - - - 25 25 25
Geografia - - - 60 60 60
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Cursos 2006| 2007 2008 2009 2010 2011
Matematica - - - 25 25 25
Pedagogia - - - 60 60 60
Quimica - - - 25 25 25
Total 1375| 1445 156% 257f 2577 2577

Fonte: CoVest - Coordenadoria do Vestibular

Tabela VI: Numero de Cursos e Vagas Oferecidas mxeBso Seletivo dos Cursos

Ofertados na Modalidade de Educacao a Distancaipgresso em 2010

Vagas reservadas para
alunos de escolas
publicas;
destas, entre
. . : NUmero parénteses,
Curso Pélo de apoio presencial d i
e vagas vagas destinadas a
alunos
negros, ou seja, pretos
ou
pardos
Barretos - SP 50 10 (4)
~ . Itapetininga - SP 50 10 (4)
Educacao Musical Jales - SP 0 10 (@)
Sao Carlos - SP 50 10 (4)
Itapetininga - SP 50 10 (4)
Engenharia Ambiental Jales - SP 50 10 (4)
Sao José dos Campos 1 — SP 50 10 (4)
Balsamo — SP 25 5(2)
Itapevi — SP 50 10 (4)
Pedagogia Jandira — SP 25 5(2)
Sao José dos Campos 2 — SP 25 5(2)
Jales — SP 25 5(2)
Taruma — SP 50 10 (4)
Itapevi - SP 50 10 (4)
Jandira - SP 50 10 (4)
Sistemas de Informacdo | S&o José dos Campos 1 - SP 50 10 (4)
Sao Carlos - SP 25 5(2)
Taruma - SP 25 5 (2)
. Barretos -SP 50 10 (4)
Produ-lc—;%(c:)nglt?(?r?a?goleira Itapetininga - SP 50 10 (4)
Taruma - SP 50 10 (4)
Total 900 180(72)

Fonte: CoVest - Coordenadoria do Vestibat

Tabela VII: Preenchimento de vagas em decorrérasadnvocacdes do Processo Seletivo

para ingresso de candidatos indigenas no ano de 201

Curso

Vagas
Preenchidas

011 - Biblioteconomia e Ciéncia da Informacéo —laelado - Noturno - S0 Carlos

021 - Imagem e Som - Bacharelado (Produgdo Audial)is Noturno - Sdo Carlos

022 - Mdsica - Licenciatura Plena (Educacdo Muyichitegral - So Carlos

023 - Turismo — Bacharelado - Integral - Sorocaba

031 - Ciéncias Sociais — Bacharelado - Integrdic Garlos

032 - Filosofia - Noturno - Sao Carlos

034 - Administracéo - Noturno - Sorocaba

I
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Curso

Vagas
Preenchidas

041 - Letras - Licenciatura Plena (Portugués eégu Portugués e Espanhol) - Noturno t
Séao Carlos

051 - Pedagogia — Licenciatura Plena - Matutinde Sarlos

053 - Pedagogia - Licenciatura Plena - Noturnore&aba

061 - Ciéncias Biologicas — Bacharelado - Integ@#io Carlos

062 - Ciéncias Biologicas — Licenciatura Plena sp&tino/Noturno - Sdo Carlos

066 - Medicina - Integral - S8o Carlos

067 - Biotecnologia — Bacharelado - Integral - Sa@olos

068 - Gestdo e Analise Ambiental - Integral - Saolds

069 - Ciéncias Biologicas — Licenciatura Plena tUxiwo - Araras

071 - Enfermagem - Integral - Sdo Carlos

072 - Gerontologia - Integral - Sdo Carlos

081 - Fisioterapia - Integral - Sdo Carlos

101 - Psicologia - Integral - Sdo Carlos

N N N N N N e e I

111 - Educacéo Fisica — Licenciatura Plena - Not(ito e 20 anos); Vespertino-noturno (30

e 40 anos) - Sao Carlos

121 - Engenharia Agronémica - Integral - Araras

122 - Engenharia Florestal - Integral - Sorocaba

131 - Engenharia de Computacéo - Integral - Sat€ar

138 - Ciéncia da Computacdo — Bacharelado - Inte@ao Carlos

141 - Engenharia Civil - Integral - Sdo Carlos

151 - Estatistica — Bacharelado - Integral - SadoSa

152 - Matemética — Bacharelado e Licenciatura Piéntegral - Sdo Carlos

156 - Quimica — Licenciatura Plena - Noturno - Saolos

161 - Quimica — Licenciatura Plena - Noturno - Salma

162 - Matematica — Licenciatura Plena - Noturnoro8aba

180 - Geografia — Licenciatura Plena - Noturno ro8aba

RiRrlRrRPRRPRRPR|IRR|P|R|R

Fonte: CoVest - Coordenadoria do Vestibular

VIII: Relacédo de Alunos Matriculados por Curso 100

. N Alunos Matriculados
Cursos Presenciais Duracéo (anos)

1°/2010 2°/2010
Administracdo (N) (S) 4 114 116
Agroecologia (1) (A) 5 70 70
Biblioteconomia e Ciéncia da Informagéo - Bachatel@N) 4 190 182
Biotecnologia - Bacharelado (1) (A) 4 103 102
Biotecnologia — Bacharelado (1) 4 75 75
Ciéncia da Computacgédo - Bacharelado (1) 4 300 282
Ciéncia da Computacéo - Bacharelado (1) (S) 4 142 142
Ciéncias Bioldgicas — Bacharelado e Licenciatura 4 3 0
Ciéncias Bioldgicas - Bacharelado (1) 4 147 144
Ciéncias Bioldgicas - Bacharelado (1) (S) 4 166 601
Ciéncias Bioldgicas - Lic. Plena (1) (S) 4 166 016
Ciéncias Biolégicas - Lic. Plena (N ) (A) 5 69 69
Ciéncias Biolégicas - Lic. Plena (N ) (S) 5 45 45
Ciéncias Bioldgicas - Lic. Plena (V/N) 4 150 149
Ciéncias Econdmicas (1) (S) 4 160 160
Ciéncias Sociais - Bacharelado (1) 4 301 294
Educacéo Especial 4 74 74
Educacéo Fisica — Bacharelado e Licenciatura 4 12 1 1
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Cursos Presenciais

Alunos Matriculados

Duracao (ano

~

1°9/2010 2°/2010
Educacéo Fisica - Lic. Plena (N/VN) 4 176 171
Enfermagem (1) 4 134 135
Engenharia Agronémica ( |) (A) 5 287 282
Engenharia Civil (1) 5 341 336
Engenharia de Computacéo (1) 5 184 182
Engenharia de Materiais (| ) 5 400 384
Engenharia de Producgéo (1) 5 565 562
Engenharia de Producéo (1) (S) 5 290 291
Engenharia de Producéo - Agroindustrial 5 8 4
Engenharia de Producéo - Materiais 5 15 13
Engenharia de Producéo - Quimica 5 4 4
Engenharia Elétrica 5 78 79
Engenharia Fisica (1) 5 175 180
Engenharia Florestal (1) (S) 5 144 146
Engenharia Mecénica 5 81 81
Engenharia Quimica (1) 5 396 392
Estatistica - Bacharelado (1) 4 162 158
Filosofia - Bacharelado e Lic. Plena (N) 4,5 106 710
Fisica - Bacharelado e Lic. Plena (1) 4 178 174
Fisica- Licenciatura Plena (N) 5 35 35
Fisica- Licenciatura Plena (N) (A) 5 26 26
Fisica- Licenciatura Plena (N) (S) 5 28 28
Fisioterapia (I) 4 170 167
Geografia — Licenciatura Plena (N) (S) 4 79 79
Gerontologia 4 76 76
Gestao e Analise Ambiental 4 79 79
Imagem e Som (N) 4 175 171
Letras - Hab. em Port./Espanhol - Lic. Plena (N) 5 103 105
Letras - Hab. em Port./Inglés - Lic. Plena (N) 5 510 107
Linguistica 4 73 73
Matematica - Bacharelado (V/N) e Lic. Plena (N) 4,5 128 130
Matematica - Bacharelado e Lic. Plena (1) 4 151 48 1
Matematica — Licenciatura Plena (N) (S) 4,5 35 37
Medicina (1) 6 198 198
Mdsica - Lic. Plena (Educacdo Musical) (1) 4 96 59
Pedagogia - Lic. Plena (1) 5 122 121
Pedagogia - Lic. Plena (M) 5 83 84
Pedagogia — Lic. Plena (N) 5 83 82
Pedagogia — Lic. Plena (N) (S) 5 95 95
Psicologia (1) 5 211 209
Quimica - Bacharelado e Licenciatura (1) 4 0 0
Quimica - Lic. Plena ( N ) (A) 5 53 53
Quimica - Bacharelado () 4 252 244
Quimica - Lic. Plena (N) 5 111 110
Quimica- Lic. Plena (N) (S) 5 46 46
Terapia Ocupacional (1) 4 155 150
Turismo - Bacharelado (1) (S) 4 173 170
Total 8952 8834
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Cursos Presenciais Duragéo (ano A)\Iunos Matriculados
1°9/2010 2°/2010
Legenda
A - Araras
| - Integral
V/N - Vespertino/Noturno
N - Noturno
S - Sorocaba
N/VN - Noturno(1° e 2° anos) e Vespertino/Noturfa&31° anos)
Cursos na Modalidade EaD Duracao (anos) Alunos Matriculados
1°9/2010 2°/2010
Educacdo Musical - Licenciatura 4,5 304 504
Engenharia Ambiental - Bacharelado 488 639
Pedagogia - Licenciatura 4 607 810
Sistema de Informacéo - Bacharelado 505 710
Tecnologia Sucroalcooleira - Tecnélogo 218 369
Total 2122 3032
Duraco (anos Alunos Matriculados
Curso PRONERA 2°/2010
1°/2010 2°/2010
Bacharelado em Agronomia 5 52 52
Pedagogia da Terra - Licenciatura 4 58 58
Total 110 110
Fonte: Divisédo de Controle Académico - DiCA
Tabela IX: Relacdo de Alunos Graduado6tD
. Alunos Formados
Cursos Presenciais Total
1°/2010| 2°/2010*
Administracao (N) (S) 0 0 0
Agroecologia 0 0 0
Biblioteconomia e Ciéncia da Informagéo - Bachatela 14 21 35
Biotecnologia — Bacharelado (1) 0 0 0
Biotecnologia — Bacharelado (1) (A) 1 22 23
Ciéncia da Computac¢éo — Bacharelado (I) 18 34 52
Ciéncia da Computacéo - Bacharelado (1) (S) 0 0 0
Ciéncias Biologicas — Bacharelado e Lic. Plena ( | 3 0 3
Ciéncias Bioldgicas - Lic. Plena (V/IN) 5 4 9
Ciéncias Bioldgicas - Bacharelado (1) 6 13 19
Ciéncias Biologicas — Bacharelado (1) (S) 6 18| 4 2
Ciéncias Bioldgicas - Lic. Plena (1) (S) 7 22 92
Ciéncias Biologicas - Lic. Plena (N) (A) 0 0 0
Ciéncias Biologicas - Lic. Plena ( N) (S) 0 0 0
Ciéncias Econdmicas (1) (S) 0 0 0
Ciéncias Sociais - Bacharelado 9 19 28
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Alunos Formados

Cursos Presenciais 1920101 29/2010* Total
Educacao Especial 0 0 0
Educacéo Fisica — Bacharelado e Lic. Plena 1 2 3
Educacao Fisica - Lic. Plena 5 20 25
Enfermagem 2 32 34
Engenharia Agrondmica (A) 11 17 28
Engenharia Civil 9 26 35
Engenharia de Computacao 6 13 19
Engenharia de Materiais 21 36 57
Engenharia de Producéo - Agroindustrial 4 0 4
Engenharia de Producgédo - Materiais 2 5 7
Engenharia de Producéo - Quimica 0 2 2
Engenharia de Producéo (1) 7 69 76
Engenharia de Producéo (S) 0 18 18
Engenharia Elétrica 0 0 0
Engenharia Fisica 3 12 15
Engenharia Florestal (S) 0 0 0
Engenharia Mecanica 0 0 0
Engenharia Quimica 5 46 51
Estatistica - Bacharelado 6 15 21
Filosofia - Bacharelado e Lic. Plena 0 2 2
Fisica - Bacharelado e Lic. Plena (1) 13 6 19
Fisica — Licenciatura Plena 0 0 0
Fisioterapia 4 32 36
Gestéo e Andlise Ambiental 0 0 0
Imagem e Som 4 33 37
Letras - Hab. em Port./Espanhol - Lic. Plena 1 177 8 1
Letras - Hab. em Port./Inglés - Lic. Plena 1 20 21
Matematica - Bacharelado (V/N) e Lic. Plena (N) 2 8| 10
Matematica - Bacharelado e Lic. Plena 6 13 19
Medicina 0 0 0
Musica - Lic. Plena (Educacéo Musical) 1 17 18
Pedagogia - Lic. Plena 1 45 46
Psicologia 8 37 45
Quimica - Bacharelado ( 1) 15 23 38
Quimica - Bacharelado e Lic. Plena 0 0 0
Quimica - Lic. Plena (N) 2 7 9
Terapia Ocupacional 5 32 37
Turismo - Bacharelado (S) 3 18 21
Total 217 776 993
Legenda
A - Araras
| - Integral
V/N - Vespertino/Noturno
N - Noturno

S - Sorocaba

* - alunos formados até a data de 25/01/2011

Fonte: Divisdo de Controle Académico — DiC
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Motivo da Perda % em
Cursos Presenciais Faltj‘ de Falté"‘ de Falta de Total ;((e)latlg?ac:
créditos | créditos | Matricuia de vagas
Administracdo (N) (S) 3 2,59
Agroecologia (1) (A) 1 0,86
Biblioteconomia e Ciéncia da Informacao - Bach.(N) 5 1 5,17
Biotecnologia - Bacharelado (1) (A) 1,72
Biotecnologia — Bacharelado (1) 2 1,72
Ciéncia da Computacédo - Bacharelado (1) 1 ,860
Ciéncia da Computacédo - Bacharelado (1) (S) 5 5 4,31
Ciéncias Bioldgicas - Bacharelado (1)
Ciéncias Biolégicas - Bacharelado (1) (S) 1 1 0,86
Ciéncias Biolégicas - Lic. Plena (1) (S) 1 0,86
Ciéncias Bioldgicas - Lic. Plena (N) (A) 2 2 72,
Ciéncias Bioldgicas - Lic. Plena (N) (S)
Ciéncias Bioldgicas - Lic. Plena (V/N)
Ciéncias Econdmicas (1) (S)
Ciéncias Sociais - Bacharelado (1) 2 3 5 4,31
Educacéo Especial 2 2 1,72
Educacéo Fisica - Lic. Plena (N/VN) 1 1 2 1,72
Enfermagem (1) 3 3 2,59
Engenharia Agronémica (1) (A) 3 3 2,59
Engenharia Civil (1) 1 1 0,86
Engenharia de Computacéo (1) 1 1 0,86
Engenharia de Materiais (| ) 1 1 0,86
Engenharia de Producéo (1) 2 2 1,72
Engenharia de Producéo (1) (S)
Engenharia Elétrica 1 1 0,86
Engenharia Fisica (1)
Engenharia Florestal (1) (S)
Engenharia Mecénica
Engenharia Quimica (1) 1 1 2 1,72
Estatistica - Bacharelado (1) 7 7 6,03
Filosofia - Bacharelado e Lic. Plena (N) 4 4 433,
Fisica - Bacharelado e Lic. Plena (1) 10 1 11 ,489
Fisica — Licenciatura Plena (N) 1 3,45
Fisica — Licenciatura Plena (N) (A) 2 1,72
Fisica — Licenciatura Plena (N) (S) 3,45
Fisioterapia (1) 1 1 0,86
Geografia Licenciatura Plena (N) (S) 6 6 5,17

Gerontologia

Gestdo e Analise Ambiental
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Motivo da Perda % em
Cursos Presenciais Falt4a de Falt8a de Falta de Total ;eolig?;
créditos | créditos | MaMICUI de vagas
Imagem e Som (N) 1 0,86
Letras - Hab. em Port./Espanhol - Lic. Plena (N) 1 0,86
Letras - Hab. em Port./Inglés - Lic. Plena (N)
Linguistica
Matematica - Bacharelado (V/N) e Lic. Plena (N) 4 3 7 6,03
Matematica - Bacharelado e Lic. Plena (1) 1 7/ 6,03
Matematica — Licenciatura Plena (N) (S) 2 2 21,7
Medicina (1)
Musica - Lic. Plena (Educacéo Musical) ()
Pedagogia - Licenciatura Plena (1)
Pedagogia - Licenciatura Plena ( M)
Pedagogia — Licenciatura Plena (N) 3 2,59
Pedagogia — Licenciatura Plena (N) (S) 4 3,45
Psicologia 1 1 0,86
Quimica - Bacharelado ( I) 3 3 2,59
Quimica — Bacharelado e Lic. Plena (N) (A)
Quimica — Lic. Plena (N)
Quimica - Lic. Plena (N) (S) 1 1 0,86
Terapia Ocupacional (1)
Turismo - Bacharelado (1) (S)
Total 102 0 14 116 100
Legenda
A - Araras
| - Integral
V/N - Vespertino/Noturno
M - Matutino
N - Noturno
S - Sorocaba
N/VN - Noturno (1° e 2° anos) e Vespertino/Notu(@de
4° anos)
Fonte: Divisdo de Controle Académico — DiCA
Tabela XI: Percentual de abandono de Curso - 2010/2
Motivo da Perda % em
Cursos Presenciais Faltj‘ de Falté‘ de Falta de Total ;%Ia:gf\;
créditos | créditos | MatICUI de vagas
Administracédo (N) (S) 1 1 1,67
Agroecologia (1) (A) 0,00
Biblioteconomia e Ciéncia da Informacéo - Bach.(N) 1 1 1,67
Biotecnologia - Bacharelado (1) (A) 0 0,00
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Motivo da Perda % em
Cursos Presenciais Faltj‘ de Faltgl de | foitade | Total ;%Iat\g?;
créditos | créditos | MatICUI de vagas
Biotecnologia — Bacharelado (1) 0 0,00
Ciéncia da Computacéo - Bacharelado (1) 2 2 ,333
Ciéncia da Computac¢édo - Bacharelado (1) (S) 1 2 3,33
Ciéncias Biolégicas - Bacharelado (1) 0 00,0
Ciéncias Biologicas - Bacharelado (1) (S) 1 1 1,67
Ciéncias Biologicas - Lic. Plena (1) (S) 2 2 3,33
Ciéncias Bioldgicas - Lic. Plena (N) (A) 0 00,
Ciéncias Bioldgicas - Lic. Plena (N) (S) 0 o,
Ciéncias Biologicas - Lic. Plena (V/N) 0 0,00
Ciéncias Econdmicas (1) (S) 1 2 3 5,00
Ciéncias Sociais - Bacharelado (1) 4 4 6,67
Educacéo Especial 1 1 1,67
Educagéo Fisica - Lic. Plena (N/VN) 3 3 5,00
Enfermagem (1) 0 0,00
Engenharia Agronémica (1) (A) 0 0,00
Engenharia Civil (1) 1 1 1,67
Engenharia de Computacao (1) 0 0,00
Engenharia de Materiais (| ) 1 1 1,67
Engenharia de Produgéo (1) 1 1 1,67
Engenharia de Producéo (1) (S) 1 1 1,67
Engenharia Elétrica 0 0,00
Engenharia Fisica (1) 1 1,67
Engenharia Florestal (1) (S) 0 0,00
Engenharia Mecanica 0 0,00
Engenharia Quimica (1) 1 1,67
Estatistica - Bacharelado (1) 1 1 1,67
Filosofia - Bacharelado e Lic. Plena (N) 2 1 3 005,
Fisica - Bacharelado e Lic. Plena (1) 1 5 611,
Fisica — Licenciatura Plena (N) 1,67
Fisica — Licenciatura Plena (N) (A) 1 3,33
Fisica — Licenciatura Plena (N) (S) 1 1,67
Fisioterapia (1) 0 0,00
Geografia Licenciatura Plena (N) (S) 2 3 5 8,33
Gerontologia 0 0,00
Gestdo e Anélise Ambiental 0 0,00
Imagem e Som (N) 1 1 1,67
Letras - Hab. em Port./Espanhol - Lic. Plena (N) 0 0,00
Letras - Hab. em Port./Inglés - Lic. Plena (N) 0 0,00
Linguistica 0 0,00
Matematica - Bacharelado (V/N) e Lic. Plena (N) 3 3 5,00
Matematica - Bacharelado e Lic. Plena (1) 0 0,00
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Motivo da Perda % em
Cursos Presenciais Faltj‘ de Faltg\ de | foitade | Total ;ilat\g?;
créditos | créditos | Matricula de vagas
Matematica — Licenciatura Plena (N) (S) 1 2 3 05,0
Medicina (1) 0 0,00
Musica - Lic. Plena (Educacéo Musical) () 1 1,67
Pedagogia - Licenciatura Plena (1) 1 1,67
Pedagogia - Licenciatura Plena ( M) 0 0,00
Pedagogia — Licenciatura Plena (N) 0 0,00
Pedagogia — Licenciatura Plena (N) (S) 2 2 3,33
Psicologia 0 0,00
Quimica - Bacharelado ( 1) 0 0,00
Quimica — Bacharelado e Lic. Plena (N) (A) 0 0,00
Quimica — Lic. Plena (N) 1 1 1,67
Quimica - Lic. Plena (N) (S) 1 1 1,67
Terapia Ocupacional (1) 0 0,00
Turismo - Bacharelado (1) (S) 1 1 1,67
Total 8 3 49 60 100,00
Legenda
A - Araras
| - Integral

V/N - Vespertino/Noturno

M - Matutino

N - Noturno

S - Sorocaba

4° anos)

N/VN - Noturno (1° e 2° anos) e Vespertino/Notu(@de

Fonte: Divisdo de Controle Académico - DiCA

Tabela XlI: Rela¢do de Vagas Disponibilizadas Jaemsferéncia em 2010

Vagas Disponibilizadas
Cursos Presenciais Transf. Interna Transf. Externa
1°/2010 2°/2010 1°/2010| 2°/2010

Administracdo (N) (S) 4 3 - 3
Agroecologia (1) (A) 2 6 - 6
Biblioteconomia e Ciéncia da Informacao - BachatelgN) 4 0 - 7
Biotecnologia - Bacharelado (1) 0 3 - 0
Biotecnologia - Bacharelado (1) (A) 2 2 - 1
Ciéncia da Computacédo - Bacharelado (1) 3 6 0
Ciéncia da Computacédo - Bacharelado (1) (S) 10 20 - 10
Ciéncias Bioldgicas - Bacharelado (1) 5 8 - 0
Ciéncias Bioldgicas - Lic. Plena (V/N) 4 0 - 0
Ciéncias Bioldgicas - Bacharelado (1) (S) 0 4 - 0




171

Vagas Disponibilizadas
Cursos Presenciais Transf. Interna Transf. Externa
1°/2010 2°/2010 1°/2010| 2°/2010

Ciéncias Bioldgicas - Lic. Plena (1) (S) 1 0 - 0
Ciéncias Biolégicas - Lic. Plena (N) (S) 1 2 - 1
Ciéncias Bioldgicas - Lic. Plena (N) (A) 0 1 - 1
Ciéncias Econdmicas (1) (S) 7 13 - 10
Ciéncias Sociais - Bacharelado (1) 7 14 - 13
Educacéo Especial 1 1 - 1
Educacéo Fisica - Lic. Plena (N/VN) 4 5 - 5
Enfermagem (1) 4 2 - 2
Engenharia Agronémica (1) (A) 6 0 - 0
Engenharia Civil (1) 4 3 - 0
Engenharia de Computacéo (1) 4 3 - 1
Engenharia de Materiais (| ) 5 5 - 0
Engenharia de Producéo (1) 4 0 - 0
Engenharia de Producéo (1) (S) 3 7 - 5
Engenharia Elétrica 2 3 - 3
Engenharia Florestal (1) (S) 8 12 - 10
Engenharia Fisica (1) 5 3 - 0
Engenharia Mecéanica 2 4 - 0
Engenharia Quimica (1) 1 2 - 0
Estatistica - Bacharelado ( 1) 10 14 - 9
Filosofia - Bacharelado e Lic. Plena (N) 9 12 - 10
Fisica - Bacharelado e Lic. Plena (1) 10 23 - 10
Fisica — Licenciatura Plena (N) 5 14 - 10
Fisica — Licenciatura Plena (N) (A) 4 8 - 8
Fisica — Licenciatura Plena (N) (S) 1 3 - 3
Fisioterapia (I ) 2 2 - 0
Geografia Licenciatura Plena (N) (S) 8 12 - 10
Gerontologia 1 2 - 2
Gestéo e Anédlise Ambiental 2 2 - 0
Imagem e Som (N) 3 5 - 4
Letras - Hab. em Port./Espanhol - Lic. Plena (N) 2 4 - 3
Letras - Hab. em Port./Inglés - Lic. Plena (N) 3 4 - 4
Linguistica 1 3 - 3
Matematica - Bacharelado (V/N) e Lic. Plena (N) 10 15 - 10
Matematica - Bacharelado e Lic. Plena (1) 12 20 - 10
Matematica — Licenciatura Plena (N) (S) 4 4 - 4
Medicina (1) 0 0 - 0
Musica - Lic. Plena (Educacao Musical) (1) 2 0 - 3
Pedagogia — Licenciatura Plena (M) 0 1 - 0
Pedagogia — Licenciatura Plena (N) (S) 1 2 - 2
Psicologia (V/N) 5 0 - 4
Quimica - Bacharelado () 7 7 - 0
Quimica - Lic. Plena (N) 1 3 - 0
Quimica — Bacharelado e Lic. Plena (N) (A) 3 9 - 9
Quimica - Lic. Plena (N) (S) 1 2 - 0
Terapia Ocupacional (1) 0 2 - 2
Turismo - Bacharelado (1) (S) 3 0 - 3
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Vagas Disponibilizadas

Cursos Presenciais

Transf. Interna

Transf. Externa

1°/2010

2°/2010

1°/2010

2°/2010

Total

213

305

202

Legenda

A - Araras

| - Integral

V/IN - Vespertino/Noturno

N - Noturno

M - Matutino

S - Sorocaba

N/VN - Noturno(1° e 2° anos) e Vespertino/Noturfa&31° anos

~

Vagas Disponibilizadas

Cursos na Modalidade EaD

Transf.

Interna

Transf.

Externa

1°/2010

2°/2010

1°/201@°/2010

Educacédo Musical - Licenciatura

Engenharia Ambiental - Bacharelado

Pedagogia - Licenciatura

Sistema de Informacé&o - Bacharelado

Total

Vagas Disponibilizadas

Curso PRONERA

Transf. Interna

Transf. Externa

1°/2010

2°/2010

1°/2010

2°/2010

Bacharelado em Agronomia

Pedagogia da Terra - Licenciatura

Total

Fonte: Divisao de Controle Académico — DICA

Tabela XIII: Relac¢éo, por Curso, de Alunos Trardfes em 2010

Transferéncia
Transferéncia Interna Externa
Cursos Presenciais 1°/2010 2°/2010| 1°/2010 2°/201D Total
Administracdo (N) (S) 2 2
Agroecologia (1) (A) 4 4
Biblioteconomia e Ciéncia da Informacao - Bachatela
(N) 2 2
Biotecnologia - Bacharelado (1) (A) 0
Ciéncia da Computacéo - Bacharelado (1) 1
Ciéncia da Computacédo - Bacharelado (1) (S) 1 7
Ciéncias Biolégicas - Bacharelado e Lic. Plena
Ciéncias Biologicas - Bacharelado (|) 2 2
Ciéncias Biologicas - Lic. Plena (V/N) 2 4 2 8
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Cursos Presenciais

Transferéncia Interna

Transferéncia

Externa

1°/2010

2°/2010

1°/2010

2°/201

OTotal

Ciéncias Biolégicas - Bacharelado (1) (S)

1

1

2

Ciéncias Biologicas - Lic. Plena (1) (S)

7

4

12

Ciéncias Biologicas - Lic. Plena (N) (S)

Ciéncias Bioldgicas - Lic. Plena (N) (A)

Ciéncias Econdmicas (1) (S)

Ciéncias Sociais - Bacharelado (1)

Educacao Fisica - Lic. Plena (N/VN)

Enfermagem (1)

Engenharia Agrondmica (1) (A)

Engenharia Civil (1)

Engenharia de Computacao (1)

Engenharia de Materiais (1)

Engenharia de Producéo (1)

Engenharia de Producédo - Agroindustrial (1)

Engenharia de Producéo - Materiais (1)

Engenharia de Produgéo - Quimica (1)

Engenharia de Producéo (1) (S)

Engenharia Florestal (1) (S)

Engenharia Fisica (1)

Engenharia Mecéanica

Engenharia Quimica (1)

Estatistica - Bacharelado (1)

Filosofia - Bacharelado e Lic. Plena (N)

Fisica - Bacharelado e Lic. Plena (1)

10

14

Fisica — Licenciatura Plena (N) (S)

Fisioterapia (1)

Geografia Licenciatura Plena (N) (S)

Imagem e Som (N)

Letras - Hab. em Port./Espanhol - Lic. Plena (N)

Letras - Hab. em Port./Inglés - Lic. Plena (N)

Linguistica

Matematica - Bacharelado (V/N) e Lic. Plena (N)

W (k[P (N

Matematica - Bacharelado e Lic. Plena (1)

Matematica — Licenciatura Plena (N) (S)

Medicina (1)

Musica - Lic. Plena (Educagéo Musical) (1)

Pedagogia - Lic. Plena (1)

Pedagogia — Licenciatura Plena (N) (S)

Psicologia (1)

RN |o [P lo[Nd|Q Nk O w|k Nk |k

Quimica - Bacharelado e Lic. Plena ()

Quimica - Bacharelado ( I)

Quimica - Lic. Plena (N)
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Transferéncia

Transferéncia Interna Externa
Cursos Presenciais 1°/2010 2°/2010| 192010 2°/2010Total
Terapia Ocupacional (1) 0
Turismo - Bacharelado (1) (S) 2 2
Total 37 57 88 0 182
Legenda
A - Araras
| - Integral
V/N - Vespertino/Noturno
N - Noturno
S - Sorocaba
N/VN - Noturno(1° e 2° anos) e Vespertino/Noturiag31°
anos)
Transferéncia Transferéncia
Cursos na Modalidade EaD Interna Externa Total
1°/2010 2°/2010 1°/2010 2°/2010
Educacdo Musical - Licenciatura - - - - -
Engenharia Ambiental - Bacharelado - - - - -
Pedagogia - Licenciatura - - - - -
Sistema de Informacé&o - Bacharelado - - - -
Total - - - - -
Transferéncia Transferéncia
Curso PRONERA Interna Externa Total
1°/2010 2°2010 1°/2010 2°/2010

Bacharelado em Agronomia - -

Pedagogia da Terra - Licenciatura - -

Total - -

Fonte: Divisao de Controle Académico - DiCA




APENDICE 3

PESQUISA

Tabela I: Comiss&o de Etica no uso de aisima CEUA
Projetos de Pesquisa Submetidos/Aprovado€entro

Centro Projetos
CCBS 38
CECH 5
CCET 0
CCA 2
CampusSorocaba 10
Externo (USP, UNIMEP, etc.) 5
TOTAL> 60

Tabela Il: Comiss&o de Etica AmbientalEAC
Projetos de Pesquisa Submetidos/Aprovado€entro

Centro Projetos
CCBS 0
CECH 0
CCET 9
CCA 0
CampusSorocaba 0
Externo (USP, UNIMEP, etc.) 0
TOTAL> 09

Tabela Ill: Comisséo Interna de Biossagga - CIBio
Projetos de Pesquisa Submetidos/Apravado Centro

Centro Projetos
CCBS 01
CECH 0
CCET 0
CCA 0
CampusSorocaba 0
Externo (USP, UNIMEP, etc.) 0
TOTAL> 01

Tabela IV: Comisséo Interna de Etica esgBisas com Seres Humanos
Projetos de Pesquisa Submetidos/Aprovpdo€entro

Centro Projetos
CCBS 150
CECH 161
CCET 3
CCA 5
Externo (USP, UNIMEP, etc.) 81
TOTAL> 400

TabelaV: BOLSAS de Iniciacéo Cientifica e Tecnoldgica em 2009 e 2010

(dados atualizados em dezembro/2010)

M odalidade da Bolsa 2009 2010
PIBIC 240 260
PIBIC AF 25 30
PIBITI 20 60
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M odalidade da Bolsa 2009 2010
PIBIC EM - 48
PADRD 63 25 **
CNPq balcéo 70 63*
FAPESP 232 187*
PET 70 70*
PUICT Voluntério 132 193 **

TOTAL 852 936

176

* (dados de 2009)
** (em dezembro de 2010)
Siglas das modalidades de Bolsa IC
PIBIC - Programa Institucional de Bolsas de Inia@€ientifica
PIBIC/AF - Acdes Afirmativas
PIBITI - Programa Institucional de Bolsas de Ingéia em Desenvolvimento Tecnolégico e Inovacao

PIBIC EM - Programa Institucional de Bolsas deibgéo Cientifica em Ensino Médio
PADRD - Programa de Apoio ao Docente Recém-Doutor
PET — Programa de Educacao Tutorial
PUICT Iniciagdo Cientifica Voluntario

CNPq balcdo e FAPESP — Bolsas IC obtidas diretaamgelbs docentes nas respectivas agéncias de fmment

Tabela VI: Resumos no XVIII Congresso de IniciaGaentifica (CIC)

Submetidos (ORAL) Submetidos (PAINEL) Aprovados (ORAL) Aprovados (PAINEL)
2010 2010 2010 2010
597 574 553 499

Tabela VII: Resumos no Il Congresso de Iniciagd@ioB®esenvolvimento Tecnoldgico e

Inovacgéo (CIDTI)

Submetidos (ORAL) Submetidos (PAINEL) Aprovados (ORAL) Aprovados (PAINEL)
2010 2010 2010 2010
30 24 29 19

Tabela VIII: Recursos captados pelos docetaddFSCar nos 6rgaos de fomento (2007 a 2010)
(valores liberados e disponibilizados até dezemdbra010)

2007 2008 2009 2010
CAPES | 6.750.725,37 17% 9.012.756,7] 18% 11.827.286,9] 21% | Sem informacéo
FINEP [ 2.518.384,0¢ 6% 7.252.496,6] 14% 4.135.661,3] 7% 4.769.640,00
CNPQ [14.064.350,0( 35% 16.712.650,00 32% 17.291.890,0, 31% 19.796.437,00
FAPESP|16.700.000,0( 42% 18.500.000,0; 36% 23.100.000,0] 41% 26.764.416,04
TOTAL |[40.033.459,41 100% 51.477.903,44 100% 56.354.838,32100% | 51.330.493,04
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AGENCIA DE INOVACAO

Quadro I: Resumo dos resultados da Agéncia de ¢dova
RESUMO DOS RESULTADOS ATE 2010
e 3 Registros de Marca (UFSCar, TCP e Educacédo arist)
e 69 Depdsitos de Pedidos de Patente:

66 Patentes de Invencéo
e Por departamento: 25 DEMa; 14 DEQ; 7 DQ; 2 DF; 1FDC DECiv; 1 DFisio; 1 Curso dg
Engenharia de Producao - EP (Campus Sorocaba)GBIHEC (Programa de Pés-Graduagao
em Biotecnologia).
e Em conjunto: 1 DQ UFSCar e DME UFSCar;
1 DEQ UFSCar e DEQ UNAERP;
2 DEMa UFSCar e EP Sorocab&Car;
1 DF UFSCar e DQ UFSCar;
1 DQ UFSCar e UniversidadePdoto;
1 DEMa UFSCar e Braskem;
1 DGE UFSCar, Embrapa e FAPES
1 DEQ UFSCar e Instituto Nl de Tecnologia (INT);
1 DQ UFSCar e DQ USP Saodzarl
2 CCDM e DEM&S$Car
1 DEQ e Ciéncias Biologi¢atNESP)

3 modelos de utilidade
« 18 Extensdes via PCT sendo quatro j& em fases nacionais:

- Biosilicato: EUA, Japdo, China, Coréia, Europésa, Indonésia, Reino Unido, india;
- Biocatalisador: EUA, China, india, Europa;

- Grafite Magnético: Ucrania, Coréia, Noruega, MéxiJapao, india, Russia, EUA, China, Canada, &fri
do Sul, Australia, Republica da Coréia, Unido EgrapCingapura e Hong Kong;
- Papel Sintético e Filme Ecoldgico: Argentina, IEhColdmbia, EUA e México;
- Biorreator Taylor: EUA e Europa.

c

e 11 patentes licenciadas

« 10 patentes concedidas (1 Nacional e 9 Internaisipna

e 14 cultivares protegidas

* Promocéo da Protecéo das criacdes desenvolvidas

« Coordenacao das Negociacdes para Licenciament®adastes

« Apoio a realizacdo de eventos relativos a inovagaagriedade intelectual e transferéncia de tegjialo

Quadro Il - Informacdes sobre os pedidos de patisypesitados no INPI em 2010

Titulo Titulares Dep. Depdsito

Processo de obtencéo de

nanocompasitos poliméricos com
grafite expandido e

nanocompa@sitos obtidos

UFSCar,
Nanopol; DEMa / CCDM 27/04/2010
Nacional de Grafite (NGL)

Processo de producao de biodiesel

e de biodiesel aditivado UFSCar bQ 30/03/2010
Suspensfes para preparacao de
enxertos 6sseos (scaffolds) a bgse UESCar:
de biosilicato, enxertos 6sseos USP ' DEMa 06/04/2010

obtidos e processo de obtencdo dos
mesmos

“PCT (Patent Cooperation Treaty) Fratado de Cooperacdo em Matéria de Patentes.
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Titulo Titulares Dep. Depdsito
UFSCar,;
Calcados Rossana Sanches;
Composito a base de residuos de Curtume Bernardi; Daleph
couro com polivinil butiral (PVB)| Calcados; Industria de Calgcadd sDEMa / CCDM 07/04/2010
Glalfer;
VT IndUstria e Comércio.
Medidor simultdneo de médulos UESCar-
elasticos e amortecimento peld L DEMa 24/05/2010
P L . ATCP Engenharia Fisica
técnica da excitagdo por impulsp
Processo de obtencéo de peneifras
moleculares mesoporosas de UFSCar DEQ 08/07/2010
estabilidade aperfeicoada
Complexos fosfinicos de ruténig
({0)) cpon)t(endo i()lnlpicolinatlé ouI UFSCar;
e " UNESP; DQ 06/05/2010
diiminas, processos de preparagéo
FAPESP
dos mesmos e seus usos
Processo para obtencao de acido 6- UFSCar;
aminopenicilanico (6-APA) PRODOTTI DEQ 10711/2010
Composicao de adesivo aplicado
por fusa}o, processo para a UESCar EP — Campus 10/11/2010
preparagdo do mesmo e artigg Sorocaba
adesivo
Processo de recobrimento
b|om|metlco utll|;ando solucao de UESCar DEMa 14/11/2003
silicato de sddio como agente
nucleante
Medidor de coesao do mesocarpo UFSCar; PPGBIOTEC 11/11/2010
de frutos do géneruterpe Embrapa
Quadro 1l — Pedidos de patente depositados internacionalmeateP€T em 2010 com
prioridade brasileira
Numero PCT Titulo Inventores

PCT/IB2010/053312

Fases estacionarias quirais baseagdas

em derivados xanténicos

Madalena Maria de Magalh&es Pinto; Mar
Elizabeth Tiritan; Carla Sofia Garcia

a

Fernandes; Quezia Bezerra Cass.

Aguardando numero PCT -
deliberacédo favoravel

precoce de deposicdo de gorduras

Método e kit para identificagdo

bovinos

er(T%isele Batista Veneroni; Luciana Corréa

Almeida Regitano

de

Aguardando niimero PCT -
deliberacéo favoravel

Producéo de hidrogénio para células a

combustivel de baixa temperatura

partir da reforma a vapor e da refornajosé Mansur Assaf, Fabio Bellot Noronha
tOSsania Maria de Lima, Lisiane Veiga Mattgs.

oxidativa de alcoois, usando
catalisadores a base de 6xidos mis
com estrutura de perovskitas

a




Quadro IV—Patentes internacionais concedidas em 2010.
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N° PCT Paises da Fase Titulo Titulares Data deN
Nacional Concesséo
China 30/03/2010
Processo para protecéo|de
biocatalisadores
enzimaticos insollveis
WO 2004/050822 Europa . . . ’ UFSCar; Aguardando
PCT/BR20030300173 Plocatalisador obiido & FAPESP
iorreator com o
biocatalisador
imobilizado
EUA 19/01/2010
Processo de preparacéo|de
PCT/BR2005/000110 . materiais grafiticos .
W02005/123580 Australia magnéticos e materiais UFSCar; UDELaR 19/08/2010
assim preparados
Quadro \- Registros de Programas de Computador no ano de 201
Titulo Titulares Deposito
Sistema de Avaliacdo Online (SAO) UFSCar 19/08/2010
SUPERSYS_HCDC -Programa de
Computador para Monitoramento e
Controle dg Biorreator para cuItlyos de UESCar 10/09/2010
alta densidade celular (Supervisory
System for Bioreactor High Cell Densit
Cultivations)
Sistema de Controle e Cadastro de UESCar 23/11/2010
Reagentes

Quadro VI-Registros de Programas de Computador concedid@d&éh

Titulo

Titulares

Departamento

Sistema de Apoio a Comunicacéo
Integrada - SACI

UFSCar

CCs

Concedido em

20/07/2010
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Titulo Titulares Departamento Concedido em
Portfolio Reflexivo Eletronico Versdo 1{0
(PRE V.1.0) UFSCar DMed 03/08/2010
Quadro VII- Licenciamentos no ano de 2010.
» 03 Patentes licenciadas
Titulo Licenciado
Medidor simultdneo de médulos elasticos ¢
amortecimento pela técnica da excitagao por Empresa ATCP
impulso
Composicao para papéis sintéticos e filmes
ec_olqg_mos para escrita e impresséo, papejs Empresa VITOPEL
sintéticos e filmes obtidos a partir dessas
composicdes e uso dos mesmos
Sistema reacional pneumatico e uso do megmo EmpESHAL
Quadro VIII- Eventos Realizados pela Agéncia no ano de 2010.
Evento / Reunido Dqta d? Realizadores Apoio
realizacéo

Seminario: "Papel da Inovag
e do Empreendedorismo par
o Desenvolvimento
Sustentavel"

A0

Agéncia de Inovacéo da

B 22 e 23/09/10

UFSCar, Nucleo de Extensag
UFSCar-Empresa (NUEMP),
Ncleo de Empresas Juniores

(NUJ)

Pré-reitoria de

Extenséo (ProEx) €

FAILLUFSCar




Quadro IX- Eventos e Palestras que a Agéncia participou nalerk®10

Evento Descricao / Titulo

Data de realizacéo

Apresentacdo em disciplina no

PPGCiv - UESCar A Agéncia de Inovacdo da UFSCar 23/04/2010
Apresentacdo em disciplina no Introducao a Propriedade Intelectugl e 07/05/2010
PPGCEM - UFSCar a Agéncia de Inovacdo da UFSCar
Workshop Dinamica de Parques | o asancia de Inovagio da UFSCal 19/05/2010
Tecnoldgicos — Sorocaba
Apresentacdo da Agéncia de Inovag¢ao
Visita a Natura — Cajamar da UFSCar e da sua carteira de 14/06/2010
patentes

o B Apresentacdo da Agéncia de Inovac¢ao
V'S't"% a Mahle Metal Leve da UFSCar e da sua carteira de 07/07/2010
Jundiai

patentes

Seminario software livre na Registro de marca e propriedade
UFSCar: o caso do projeto SACI intelectual 10/09/2010
Reflexao sobre o Qapel da acade ek Agéncia de Inovacao da UFSCar 06/10/2010
no Parque Tecnoldgico — Sorocaba
Apresentacdo em disciplina no A N
PPGCEM - UESCar A Agéncia de Inovacdo da UFSCar 13/10/10
Apresentacdo em disciplina no | Introducéo a Propriedade Intelectugl e
PPGCC - UESCar a Agéncia de Inovacgédo da UFSCalr 07/12/10
Apresentacdo em disciplina do
Curso de Engenharia de Producép A Agéncia de Inovagdo da UFSCare 08/12/2010

Campus Sorocaba - UFSCar — via seus casos de sucesso
videoconferéncia

Quadro X- Eventos para Capacitacdo de membros da Agén@amde 2010

Evento

Data de realizacao

Manhés da Inovagédo — GAIA — CTl — Campinas

07/04/1

Workshop EMBATE (dindmica de grupo) — USP — Pirassiga

12 a 16/04/2010

IV Fortec — Encontro do Férum Nacional de Gestdetovacao e
Transferéncia de Tecnologia - Recife

28 a 30/04/2010

X Conferéncia da ANPEI

26 a 28/04/10

Manhés da Inovagédo — GAIA — CTIl — Campinas

05/0B020

Curso Intermediario de Propriedade IntelectualN®ll- USP — Sao Carlos

24 a 28/5/2010

1° Prémio TOP ETANOL — Sé&o Paulo 07/06/2010
Manh&s da Inovagédo — GAIA — CTl — Campinas 09/08020
VI Ciclo de Palestras sobre Desenvolvimento Tegjioty— UFSCar 23/06/10
1° Seminério de Microalgas — S&o Paulo 21/07/10

Curso Basico de Propriedade Intelectual — INPle-Bdulo

09 a 13/08/10

Conecta 2010 — Sao Paulo

25 a 26/08/10

Xl REPICT — Rede de Propriedade Intelectual do & Janeiro - Encontrd

01 a 02/09/10
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Evento

Data de realizacéo

O Crescimento pela Inovacdo — Faber Castell — S@lo<- Seminario

02/09/10

Conferéncia de Inovacéo Brasil - EUA / US-Brazitdwation Summit —
Washington — EUA

20 e 21/09/2010

Roadshow: como proteger direitos de propriedaddeiotual no Brasil e

Estados Unidos - INPl e USPTO — USP — S&o Paulo 08/10/10
Workshop UFSCar-BRASKEM: Desafios em Ciéncia, Téogia e Inovagaq
x 20/10/10
— Sé&o Carlos
o . 7z . M H 1 T 1 —_— —
2° Simposio de Tecnologia em meio ambiente e resur&iricos — UNESP 20/10/10

Sao Paulo

Workshop Nacional dos NIT — Brasilia

08 a 09/11/2010

INOVABR - Inovacao Social e Sustentabilidade — B&oJaneiro

22 a 26/11/2010

Open Innovation Seminar 2010 — S&o0 Paulo

01/12/2010
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Langamento do Centro de Pesquisa e Inovacdo Suasidio e Workshop
— S&o Bernardo dos Campos

01 e 02/12/2010

Encontro de Associados da ANPEI — Séao Paulo

09018/2




APENDICE 4

EXTENSAO

Quadro I: Atuacdo da INCOOP em 2010

Equipes referentes a Cadeias Produtivas Econbmicas

Empreendimentos/iniciativas/atividades

Cadeia da Limpeza

Coordenacao

Cooperlimp

Grupo Sabéo Recicla

Grupo fabricacdo produtos limpeza

Cadeia da Alimentacao

Coordenacao

Horta comunitaria

Padaria/cozinha

Producéo de fitoterapicos

Cadeia de Confeccbes

Coordenacao

Maria Fuxico

Coosturarte

Coordenacao

Cadeia de Residuos

COOPERVIDA (Unidade de Beneficiamento de Plastico)

Residuos Eletro-Eletrénicos

A Coopervida em articulagdo com outros EES dotéeroi

Articulacdo da cadeia de residuos com outras ITg2lBkstas

Producdo de conhecimento na tematica relacionada

Cadeia dos usos multiplos da

Coordenacao

madeira (rural)

Madeirarte

Cadeia dos usos mdltiplos da

Pequenos objetos de madeira, méveis e componear@fabitacdo

madeira (urbano)

Pequenos objetos de madeira

Cadeia da Cultura

Coordenacao

Producédo audiovisual/registro de eventos

Fonte: INCOOP em 14/11/2010

Quadro II: Atividades Curriculares IntegradasEnsino, Pesquisa e Extensao - 2010

NOME DPTO

Aprendendo pelo contato com a natureza DB
Aprender a ensinar deficientes visuais DCI
Astronomia para professores do ensino fundamental DME
Ciéncia e Arte: trocando experiéncias DQ
Espacos alternativos de ensino — aprendizagematlit& no radio DL
Formacdo em metodologia de ensino e aprendizagtumalvi DME
Leitura e escritas do outro e de si: construindntidade DCI
Paleoexpo: uma jornada a Pré-histéria DEBE
rITC()ajzsonanmas ferroviarias: a estrada de ferro ernd8&ba ontem e CA- SOROCABA
A construcao de objetos matematicos DM
Marcadores genéticos aplicados a criacdo de boeimagiinos DGE
Representacéo dos registros do conhecimento pampartlhamento com DCI
formato MARC21
Patentes, marcas e conhecimento tradicional DCI
O universo caipira CA SOROCABA
A cartografia como linguagem no ensino da geografia CA SOROCABA
O papel do professor e as contribuicdes da psi@ofmara o

) . - ; DPSI
desenvolvimento social e da cooperacdo no ensimafuental
Educacdo ambiental: ambientalizando e politizandtvadade so6cio- DHEB
educativa
Llngwstlt_:a aplicada ao ensino de lingua portuggpesa indigenas e CA SOROCABA
estrangeiros
Gestao ambiental de bacias hidrogréaficas CA SOROCABA
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NOME DPTO
Futebol e género DEFMH
Danca circular sagrada tradi¢éo e cultura DEFMH
Viagens — olhares naturalistas CA SOROCABA
Yoga mudancga pessoal e social DPSI
Introdugdo a sociologia econdmica e das finangazenerama da agenda DEP
atual
Contacao de historia DL
Cooperativas populares e economia solidaria: pi&ode
; ) ~ o ~ o DPSI
conhecimento, intervenc¢do profissional e formagéprofissionais
Uma abordagem peripatética para meta-academigionlor DM
Ciéncia ludica para criangas: pressupostos, atieisla vivéncias DME
Encontros de educacao matematica DME
Investigagdo aplicada a salide coletiva DMED
Comunidades de Aprendizagem — articulagéo ent@asccomunidade DME
Coro DAC
- . : . CA
Praticas docentes: compartilhar e vivenciar SOROCABA
Linguistica aplicada ao ensino de lingua portugyesa indigenas e CA
estrangeiros SOROCABA
Cotidiano escolar e praticas pedagogicas nos amgiais do ensino CA
fundamental SOROCABA
Educacao ambiental popular em meio rural CCA
Utilizacao e desenvolvimento de ontologias parapaesentacao de DCI
recursos informacionais
Fazendas paulistas: descobrindo suas multiplasrdites DCI
Educacao, saude e qualidade de vida na UFSCar DEFMH
Danca circular sagrada tradicao e cultura DEFMH
Educacao ambiental — ambientalizando e politizemdtividade DHB
sécio-educativa
Estudos teatrais DL
Estudos em letramento e multiculturalismo DL
A construcdo de objetos matematicos DM
Planejamento, implementacado e andlise de progrdmastudo de DM
matematica
Comunidades de aprendizagem — articulagdo entmdeesc
) DME
comunidade
Encontros de educagdo matematica DME
A matematica na educagdo infantil — reflexfes tadrie
L ~ ~ DME
metodologicas na formacdo e na atuacdo de profssor
Trabalhos comunitarios DMED
Meditacdo aplicada a salde e a redugdo do estresse DMED
Cooperativas populares e economia solidaria: préaolug
; ) = o ~ Lo DPSI
conhecimento, intervencao profissional e formagépmbfissionais
(D)Eficiéncias, televisao & curriculo DPSI
Direitos humanos pelo cinema DS
Subsidios socioldgicos para a administragdo dgabmprovisorios DS

Quadro llI: Eixos Tematicos das A¢bes da €Cul

Eixo Temético Objetivos

UFSCAR 40 ANOS

atividades que valorizassem

Eixo tematico que priorizou a comeagdo dos 40 anos d
implantacdo da UFSCar. Teve por finalidade promg
memoéria cultural
Universidade, ao mesmo tempo em que vislumbrasse
perspectivas de atuacdo no campo cultural

AMERICA LATINA E POVOS
DO SUL

Promover eventos que destacassem 0s movimentstcadie
culturais dos povos do Sul como forma de construgéq
conhecimento e engajamento politico
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Eixo Tematico

Objetivos

MOVIMENTO

ARTE E CIENCIA EM

Valorizar as agfes e 0s processos artisticos delsans nas
mais diversas areas culturais e que caminhem em
perspectiva de didlogo com o saber e a arte popular

ECONOMIA DA CULTURA

Objetivos com o movimento da &wmia Solidaria e no
propomos a pensar em possibilidades de geracamllaho e
renda por meio das atividades culturais de grupmewementos
sociais, destacando, sempre, o carater pedagégedogo este
processo sustenta, uma vez que permite espacosrmecto
coletiva em um ambiente critico-reflexivo, ativo
transformador.

CULTURA E SOCIEDADE

Acdes e processos que aproxincada vez mais a Universidag

da sociedade de forma dialoégica e respeitosa, aifidm as
diferencas culturais como possibilidade de dese&imehto
humano e se fortalecendo nas diversidades culturais

e

Fonte: Caderno de Cultura, 2010

Quadro IV — Projetos contemplados pelo editahpeio as Atividades Artistico-Culturais

Musica na Cidade

O Projeto Musica na Cidade, ha mais de 20 anos.cteno objetivo possibilitar
acesso a formacdo musical, por meio de realizag&ididades diversas (palest

workshops, oficinas, etc.); proporcionar a fruic@istica e abrir espago para

manifestacdo cultural; criar espaco para discudséarte enquanto instrumento
enriquecimento social e cultural; apresentar ttadml artisticos musicais
qualidade, inovadores e que representem um trabalipesquisa na rea musical.

Teatro e Audiovisual -
reflexdes e praticas

Por meio de oficinas, palestras, espetaculos dc¢éxib de filmes, o projeto vi
promover a reflexdo critica, a criacdo de reperfiartisticos, a garantia de
aos bens culturais e a producédo cultural, assinrocarampliacdo e extensdo p
publicos que inlUmeras vezes encontram-se excldi@ogla cultural da cidade.

XVIlI Semana do Livro
e da Biblioteca dg
UFSCar

uma

Abrir um espaco para a reflexdo do papel do livda diblioteca na vida do cidad&o,

enfocando o livio como fonte de informacdo profieail, cultura e de laze
destacando o valor da leitura, da informacdo ealipamila e consequentemente
valor da biblioteca em toda e qualquer comunidade.

Forum de Debates

Projeto continuo, que desde 1993, vem se consdiidanomo um espaco livre
debates para proporcionar ao publico a oportunidbEle@proximacdo e troca
ideias, de reflexdo, informacéo e formacao.

Criacdo e Difusdo de
um acervo digital de
documentérios

Visa a criagao de um acervo digital de documergagi@ envolvam temas
multidisciplinares de interesse geral, como suatelidade, meio-ambiente,
alimentacgédo, corporacgdes, politica, tecnologiaiiis humanos, etc...

Danca
Contemporanea

Inclusdo Social através da danga. Oferecer estalunos do curso de Educal
Fisica. Aspecto Fisiolégicos, o melhor condicionatodisico, fortalecer, tonificar
e desenvolver o crescimento da musculatura.

Talentos Juvenis do
Gonzaga

Este projeto propde fomentar, aprimorar e divulgmiobras e os produtos artisti
culturais de adolescentes e jovens de grupos pegularbanos, produzidos n
Oficinas de Atividades realizadas semanalmente entr@ da Juventude "Elai
Viviane”, promovidas pela equipe do Programa METWAerapia Ocupacion
Social.

Urze Cia de
Danca/UFSCar
levando a danca para

o interior de Sao Paulg

A Urze Cia de Danca/UFSCar é uma companhia de damgada a partir d
experiéncia do Grupo de Danca Contemporanea daChirS$rojeto de extens
universitaria existente desde 2003 na UFSCar. Destim, realizou apresentacde
promoveu minicursos gratuitos em S&o Carlos e enmiaimios da regiag
colaborando para a divulgagéo desta forma de apara a formagdo humang
artistica de seus componentes.

Recitais Didaticos de
Mdasica Instrumental
para Trio de Sax
Soprano, Clarineta e
Violdo

Conjunto de atividades em forma de recitais didatide musica instrumental d
pretende propiciar a apreciagdo de peca musicaipattiménio histéricczultural
nacional que faziam parte do repertério durantgp@c# do Canto orfednico, n
décadas de 50 e 60 do século XX.

CO-

1 €

Recitais de Madsice
Instrumental para
Duo de Clarineta e
Piano

Objetivo geral de preparar e apresentar obras migs@am espacos publicos p
difundir a cultura musical brasileira e estrangeiteavés de pecas do repert(
tradicional, popular e erudito. O Duo conta comagtipipacdo de dois docentes
UFSCar.

Drio
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Radio UFSCar

Calcada fortemente no tripé de ensipesquisa e extensdo, a Radio UFSCar
suas atividades divididas entre a formacéo de gmiofiais e estudantes na are:
cultura e comunicacdo, o desenvolvimento de noeasotogias livres e nov
formatos narrativos para o veiculo radiofénico, edisseminacdo continua
conteldo produzido dentro da Universidade pararaunaade e a producao culty
interdependente para todos 0s ouvintes.

Orqguestra

O projeto "Orquestra” aglutina as atividades demfagdo musical e de pratica
conjunto instrurantal que recebe e da continuidade aos alunos rmpemtes do
cursos de musicalizacdo e outros projetos musicaigidos pelo mesmo prograr|
Esse nlcleo de orquestra tem sido denominado dee€irg Experimental
UFSCar e aglutina musicos de todasdasles (desde 12 anos até 69 anos) oriu
de cursos de graduacdo e goaduacao da UFSCar e de todos os segment
sociedade de S&o Carlos. Essa orquestra acolhetmarob alunos do curso
Licenciatura em Educacdo Musical da UFSCar sejadetiplinas voltadas pa
pratica de orquestra, seja em disciplinas voltpdaa direcdo de conjuntos musica

is.

Pré-Producéo,
Producéo €
Apresentacdo de un
Musical

Os musicais tém como objetivos desenvolver uma tteana@atual e socialmen
relevante de forma lida e prazerosa, através de atividades de musipegssé
corporal, teatro e artes plasticas, divulgando sultedo deste processo p
familiares e comunidade.

Oficina Literaria:
Laboratoério de
Criacao Poética

Estimular a criacdo literaria e a capadd de leitura, possibilitando um mel
relacionamento com o texto literario e com a p@pnguagem.

Olhares del A educacgdo patrimonial tornou-se tematica frequemtedebates culturais. Faet
estranhamento: necesséario promover deslocamentos e olhares dmlesinento sobre a questa

pensando a cidad{partir da fundamentagdo tedrica (memodria, histopafrimbnio) e atividade
como patriménio| envolvendo fotografia da cidade, tomando-a poripétiio publico.

publico

Producéo do Producgéo de documentario que aborda as principéiss desenvolvidas entre 19

Documentario "O| e 2005 acerca da industrializagdo da producao etogréfica nacional. Objetiva-

Pensamento Industrial

e a Political
Cinematografica
Brasileiro

se difundir em televisdes publicas, universidadesclubes.

D0

Oficina de dublagem
para audiovisual

A dublagem tem sido um campo de atuacdo no merdadwabalho crescente

Brasil, e mesmo assim pouco fomentado e estudabjeti@ase a aproximacao

comunidade com o meio audiovaespecificamente a dublagem) e o contato ¢
mercado de trabalho da area de dublagem.

Dia Nacional do
Livro Infantil

Valorizar a literatura e o livro infantil; explorais multifaces de Monteiro Loba
estabelecer parcerias internas e externasngver a cidadania, dando oportunid
de acesso a atividades de qualidade; disponibil@arrecursos da Bibliote
Comunitaria e da UFSCar, buscando o envolvimento aoccomunidade em ger
dar oportunidade aos alunos de graduacdo de partich em atidades praticas
inovadoras que enrigue¢cam sua formacg&o académica.

Eventos Culturais no
campus de Araras

A proposta é aumentar o nimero de atividades aistuagregando parcerias log
gue contribuam com a divulgacdo e expansao.

Musica na Cidade
2010 - Sorocaba

Promover apresentacdes musicais e artisticas o farfomentar a masica, cultu
informacdo e conhecimento através da valorizacdartga O projeto faz com que
musica funcione como um instrumento de enriquedimenltural e social, d
valorizacdo e manutencdo do cenario artistico aurallbrasileiro, bem como
suas origens e rumos.

Cine UFSCar Exibir filmes e com a comunidade estimula a foréwago olhar e propicia o cont:
com uma grande diversidade cultural.
CineUFSCar/Sorocabg O CineUFSCar/Sorocaba tem como objetivo exibir uif@mente filmes fora d

circuito comercial, com énfase nas producdes naspnbuscando integrar
comunidade universitaria e a comunidade local. Winooobjetivo importante é o
promover a diveidade de leituras audiovisuais, contribuindo parae gg
Universidade tenha o papel de ser um espaco piudémocratico na formag
cultural, politica e social no meio onde ela ess&iida.

Vivenciando a Poesia

Esta acdo proporciona principalmente aiancas da Educagdo Basica (Educ
Infantil e Ensino Fundamental) das escolas munigipsstaduais e particulares
Sao Carlos e regido um contato prazeroso com Gersmvpoético, incentivando

habito da leitura e despertando o amor pelos lidgsrojeto atingiu, até 0 momen
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cerca de 2.000 pessoas.

4°, Contato - Festival
Multimidia de Radio,
TV, Cinema e Arte
Eletrbnica

Conectando produgfes em arte, cultura e tecnologkestival juntou durante sq
dias, produtores, pesquisadores, asigtao publico para discutir, articular e, clg
fruir a produgdo contemporanea, através de shovescais, instalacdes, sessdeq
cinema, oficinas e debates, com um publico de 1pa@sisoas.

Aquarpa: a
improvisacao na
pratica musical e ng
ensino de musica

O objetivo desta atividade é levar a um publicoediificado a instalagdo song
“Aquarpa”, que integra instrumentos musicais e smmbientais em apresentac
gue envolvem a improvisacdo musical. H4 tambémjetiob de trazer profissiona
da ara de musica e educacdo musical para a realizagaapdasentacfes segui
de oficinas, que serdo oferecidas ao publico dadeidle Sao Carlos.

Teatro Ouroboros:
ciéncia e cultura

O grupo de teatro Ouroboros do Departamento de iQaida UFSCar, desde 20
realiza a montagem e apresentacao de pecas temithisa ciéncia € uma temat
constante. O envolvimento de alunos universitadm€omunidade interna e exte
possibilita o trabalho de formacdo dos mesmos enquaotagonistas na prepara
e difusdo das tematicas trabalhadas nos espetaauoggomam mais de 12 neg
5 anos de atividade.

Painel de

Coral

Regénci

Curso de uma semana, que possibilitou o acessecad®cimentos tedricos e
vivéncias praticas de Regéncia Coral e de Ca@uwral, incentivando
desenvolvimento das atividades corais na cidadeS@le Carlos e em cidad
vizinhas.

Musicalizacao

Criar oportunidades para a aprendizagem de misgja,tocando um instrumen
seja cantando, dancando ou realizando jogos mssEmi grupo. Esse projd
consiste em duas atividades: Musicalizacao Infagtie esta dividida em diferent
turmas que abordam o processo ensino e aprendizigendsica com foco na flay
doce, no violino e no violao; Musicalizacédo pard®&g que acolm criancas des(

VIl Festival
Movimentos”

"Sons e

08 meses até 03 anos.

O Festival “Sons e Movimentos” € um evento que auscentivar a formacg
cultural pela pratica e pesquisa em educagao estarteeducagdo, promovendd
acesso as diferentes linguagens artistidairais; masica, danga, canto, expres

corporal, dramatizacdo, poesia, arte visual, eméras. Este evento propd

estabelecer intercAmbio entre essas express&gicastie culturais desenvolvidas
curso de Licenciatura em Edagéo Fisica, com extenséo a comunidade acadéa
UFSCar, incluindo pessoas vinculadas aos projesinitarios.

Espaco BCO

O projeto Espaco BCo tem como um dos seus objetibos seus espacos darn
oportunidade a artistas, fotografos e ciendisla exporem seus trabalhos e, d
forma, enriquecer o saber e a cultura dos seusiasu#lém das exposicdes
rotina que ocorrem o ano todo em dois espacos aa(B€a de Exposicdes e Piso
0 DeAC (Departamento de Acdo Cultural - BCo) seppe a ndo sé dar o ap
logistico, como também montar suas préprias expesjgexplorando temas alusi
a datas comemorativas ou homenagens a personagemgbs/literarios.

Arte na Biblioteca

Criado logo ap6s a inauguracdo da BCo, em setefraiprojeto é realizado un
vez ao més com atividades que visam ao lazer dangas, jovens e adulf
aproximando-os da Biblioteca como usuarios em paEralém de contribuir para
sua formacao cultural e incentivo a leitura.

Gerocine —andalise
compreensiva dc
processo de

envelhecimento
humano sob o espectr
do cinema

Iniciado em maio de 2010, o projeto esta vinculado Programa de Extens
Gerontologia: Gestdo da Velhice Saudavel. Sintalnizzom as demandas das a
de sauldee envelhecimento, bem como os eixos de formacadaktharel en
Gerontologia, foram realizadas exibi¢cdes de filmgeomovidas reflex6es e deba
entre participantes.

Cinema 3D -Apoio ao
Cine UFSCar e ac
Cine Sao Roque

Intensificar a pesquisa na arda arte e novas tecnologias, no sentido de for
subsidios teéricos e técnicos para o desenvolvongatprodutos audiovisuais d
utiizam novas linguagens; trazer a possibilidade pliblico conhecer em s
plenitude uma obra cinematografica estereoscogdiealgar a estereoscopia.

c30

2),
Dio

Il Ciclo de Préticas
Culturais Populares e
Educacéo

No ano de 2010 o lll Ciclo de Praticas Culturaigpilares e Educacdo que
resultado de uma parceira entre NEAB/UFSCar, Progrde Acdes Afirmativa
estudantes dergpos de cultura popular,estudantes africanos igends, estudant
do curso de Pedagogia da Terra e estudantes dadislonealizou palestra
seminarios e atividades culturais.

w
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Quadro V: USE

Palestra: Linhas de Cuidado - Renata Gigante, coordenador®rdgrama de Residéncia Multiprofissional |do
Hospital Municipal Mario Gatti

Atividade: “Entrevista com médico homeopata™ Prof. Dr. PatarJesus Floriano, docente do Curso de Medicina
da UFSCar

Atividade: Video-debate - Abordando questdes sobre o envelleetd- Prof. Dr Wilson José Alves Pedro, docgnte
do Curso de Gerontologia da UFSCar

Palestra: Atividades do Ambulatério Reprodutivo de Endocrogia Ginecoldgica e Planejamento Reprodutivo-
Profa. Dra. Maristela C. Patta, docente do Depamtaonde Medicina da UFSCar

Palestra: Prevengéo de Quedas: funcionalidade, autonomizakdgde de vida- Luciana Bolzan Agnelli, docente
do Departamento de Terapia Ocupacional da UFSCar

| Oficina de Trabalho “Repensando e reorganizando a USE para o cordéxad’.

Video-Debatepara discusséo de questdes sobre o envelhecincento,parte das atividades da Semana do ldoso
Filme: De porta em porta

Video-Debatepara discusséo da Doenga de Alzheimer, atividealezada pelo Dia Muncial do Alzheimer
Filme: Iris

Palestra: “Perspectiva Sistémica: sua relacdo com o atendomtamiliar” - Profa. Dra. Sueli Aparecida Frari
Galera, docente do curso de Enfermagem da USPrRibBreto

Il Oficina de Trabalho “Repensando e reorganizando a USE para o cordéxad’.

Tabela I: Envolvimento dos docentes da UFSCaAtaglades de Extensdo

ANno Numero de Nl’mjero de Ndmero de
Docentes Atividades Programas

2006 401 484 148

2007 459 592 171

2008 488 655 171

2009 577 749 186

2010 635 854 195

Fonte: Sistema PROEXWEB em 18/1/2011 edrtz de gestdo 2006 a 2009

Tabela Il: Envolvimento da comunidade da UFSGar Atividades de Extensdao em 2010

Tipo de Atividade Graduagao G Pos- N° de Técnicos| N° de Docentes
raduacdo
Evento 536 88 60 209
Publicacdes e Produtos 77 12 6 37
Projeto 977 124 112 341
Cursos de Extensao 38 19 27 194
Cursos de Especializacéo 251 120 23 182
Consultoria / Assessoria 456 103 50 171
ACIEPE 100 41 10 71
Total 2435 513 288 1205
Fonte: Sistema PROEXWEB em 18/01/2011
Tabela Ill — Distribuicdo de Recursos e Bslem 2010, referente aos Editais aprovados pelo

Conselho de Extensao

Tabela 3(a) - Recursos Alocados para 2010 (Eai$) Aprovados na 162 Reunido do CoEx

Tipo de Atividade Recursos Bolsas Total
PQV R$ 6.056,00 R$ 19.600,00 R$ 25.656,00
Atividades de extensdo R$ 89.376,37 R®47.400,00 R$ 336.776,37
Atividades culturais R$ 134.100,00 R$ 5.660,00 R$ 199.700,00
ACIEPE 1° semestre R$ 13.155,30 R$ .20000 R$ 32.355,30
Eventos 1° semestre R$ 26.712,85 R$ 0,00 R$ 26.712,85
TOTAL R$ 269.400,52 R$ 351.800,00 R$ B,52

Fonte: Ata da 162. Reunidao do Conselho deris&o



Tabela 3 (b) Distribuicdo deecursos para 2010 Aprovado na 172 Reunido do CoEx
- a i

Totgl Qe Recursos Alocados - Aprovados na 162 Reutd CoEx RS 621.200,52

(Editais)

Disponibilidade orcamentaria para atividades qua/etam RS 7.574.65

reconsideracao (aprovadas na 172 reunido do CoEXx)

Previsao Edital ACIEPE 2° semestre

R$ 72.000,00

Previsao Edital Eventos 2° semestre

R$ 30.000,00

Atividades de Extenséo - Edital complementar (aado na 172 reunia

do CoEXx)

=]

R$ 126.000,00

Atividades Culturais - Edital complementar (apravaa 172 reunido dg

CoEXx)

R$ 21.000,00

Apoio ao Programa Qualidade de Vida

R$ 10.000,00

Apoio a Coordenadoria de Cultura

R$ 29.000,00

TOTAL

R$ 916.775,17

Fonte: Ata da 172. Reunido do Conselhoxderisao

Tabela 3 (c) Recursos Alocados para 2010 (Eads Complementares) Aprovados na 192 e 202

Reunido do CoEx

TIPO DE
ATIVIDADE RECURSOS BOLSAS TOTAL
Atividades de extensao R$ 30.814,97 R$60.400,00 R$ 91.214,97
Atividades culturais R$ 5.300,00 R$ 8.400,00 R$ 13.700,00
ACIEPE 2° semestre R$ 21.178,76 R$ 4@»00 R$ 43.578,76
Eventos 2° semestre R$ 19.133,60 R$ 0,00 R$ 19.133,60
SolicitacBes de
Reconsi-deracdo dos R$ 3.800,00 R$ 4.800,00 R$ 8.600,00
Editais 2010
Apoio ao PQV R$ 10.000,00 R$ 0,00 R$ 10.000,00
Apoio a Coordenadoria
de Cultura R$ 29.000,00 R$ 0,00 R$ 29.000,00
PIOEX —recursos comr g g4 347 39 R$ 0,00 R$ 80.347,32
plementares / Nlcleos
TOTAL R$ 199.574,65 R$ 96.000,00 R$ 2b5,6b

Fonte: Secretaria ProEx — 18/01/2010
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Tabela IV: Totais de verbas distribuidos pela Proiciuindo atividades como eventos
institucionais, nucleos de extensado e programadadsd de vida

Tipo de Despesa

Valor Alocado

Recursos R$ 468.975,17
Bolsas de Extenséo R$ 447.800,00
TOTAL R$ 916.775,17

Tabela V: Valores das Bolsas de Extensdo e NUuneBotbsistas atendidos

Origem Einanceira Valores Pagos Ndamero de Bolsistas NUmero de Bolsas
9 9 Atendidos Pagas
Editais Proex R$ 478.240,00 368 2120

Bolsistas dos l\NlucIeos R$ 7.320,00 5 33
de Extensao
Editais externos a 52 210
UESCar R$ 45.760,00
TOTAL R$ 531.320,00 425 2363

Fonte: Secretaria Proex em 21/01/2011



Tabela VI: Publico Atingido pelas Atividades Extenséo, por ti
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po de atividade

Tipo de Atividade

Puablico Atingido

Curso de Extensao 24037
Curso de Especializacdo 3910
Evento 89825
Consultoria / Assessoria 31468
Publicacdes e Produtos 131948
Projeto 365567
ACIEPE 11469
Total 658224
Fonte: Sistema PROEXWEB em 18/01/2011
Tabela VII: Parcerias com comunidade externa
Tipo de Parceria N° de Atividades
Orgéos Privados 164
Orgéos Publicos 224
Outros 80
Movimentos sociais 20
ONGs 45
Total 533
Fonte: Sistema PROEXWEB em 18/01/2011
Tabela VIII: Projetos realizados
Nome do projeto Valor Solicitado Origem do recurso Periodo de
realizacéo
Projeto: Analise da Cadeia R$ 25.564,40 MEC/ SESU 11/2009 a 10/2010
Logistica de produtos (prorrogado até
fabricados com Fuxico e a 30/05/2011)
partir de residuos como tecido,
para Empreendimento
Econbmico Solidario.
Redes Sociais, Espacos R$ 95.186,00 MEC/ SESU 11/2009 a 11/2010
Publicos e Cidadania: Politicas
e AcBes com a Juventude
Aconselhamento genético de R$ 22.485,50 MEC/ SESU 11/2009 a 10/2010
familias de pacientes com
deficiéncia mental da APAE de
S&o Carlos
Programa: Ampliacdo e R$ 91.708,56 MEC/ SESU 04/2010 a 12/2010
articulacéo de iniciativas de (prorrogado até
economia solidaria com 04/2011)
estratégia para desenvolvimento
local sustentével.
Projeto:Tecnologia Assistiva de  R$  30.000,00 MEC/ SESU 11/2009 a 12/2010
Baixa Complexidade como
Auxiliar na Escrita de Pessoas
Incluidas na Rede Municipal dg
Ensino de S&o Carlos.
Projeto: Tecnologia Assistida R$ 27.210,00 MEC/ SESU 11/2009 a 10/2010
de Baixo Custo para Pessoas
com Deficiéncias no Territério;
Ampliando a Independéncia e
as Possibilidades de
Participagéo Social.
Programa: Desenvolvimento R$ 71.137,32 MEC/ SESU 11/2009 a 12/2010
Cultural Humano: Formacéo (prorrogado até
Continuada de Professores de 30/05/2011)
Educacdo Infantil.
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Nome do projeto

Valor Solicitado

Origem do recurso

Periodo de
realizacédo

Processos Educativos na
convivéncia de uma orquestra
comunitaria: problematizando
resignificando o papel da
orquestra comunitaria

R$

23.500,00

MEC/ SESU

11/2009 a 11/2010

R$ 386.791,78

Nome do projeto Valor Solicitado Origem do recurso Periodo de
realizacédo

Observat6rio Fora do Eixo- R$ 16.550,00 MINC/FUSP 23/09/2010 a
Estratégias para a formacéo e 23/03/2011
divulgacao dos principios do
Circuito Fora do Eixo
Roda de Samba- Cultura, R$ 19.986,00 MINC/FUSP 23/09/2010 a
Sociabilidade e Educacéo 23/03/2011
Musical Ndo-Formal
12 Mdsica para todas as idades: R$ 19.991,00 MINC/FUSP 23/09/2010 a
memoria e cultura na 23/03/2011
convivéncia entre geracoes
O processo de transforma-cdg R$  19.950,00 MINC/FUSP 23/09/2010 a
de uma realidade em danca: 23/03/2011
reflexdes sobre o
envelhecimento e a morte
Cine Sao Roque — Cinema é R$ 19.950,00 MINC/FUSP 23/09/2010 a
Saude! 23/03/2011
Impressfes: marcas artisticas R$ 19.919,50 MINC/FUSP 23/09/2010 a
em Sao Carlos (2010) 23/03/2011
Luz, Camera... dan¢a: um R$ 20.000,00 MINC/FUSP 23/09/2010 a
panorama sobre o cenario da 23/03/2011

danca de rua na cidade de Sa
Carlos, pela perspectiva de un
coletivo de realizagéo
audiovisual.

R$ 136.346,50

Nome do projeto Valor Solicitado Origem do recurso Periodo de
realizacéo
Operacao Centro Nordeste- 0 Ministério da Defesa 15/01/2010 a
projeto executado na cidade dg 01/02/2010
Branquinha- Al
Nome do projeto Valor Solicitado Origem do recurso Periodo de
realizacédo
O Programa Formacéao de R$ 151.493,00 SECAD/MEC 20 meses, a partir da
Mentores de professores liberacdo dos
iniciantes dos anos iniciais do recursos, prevista
Ensino Fundamental para o inicio de
2011.
Formacéo Continuada para R$ 151.120,00 SECAD/MEC 20 meses, a partir da
Professores de Filosofia do liberacdo dos
Ensino Médio recursos, prevista
para o inicio de
2011.
Instrumentacao para o Ensinol] R$ 150.000,00 SECAD/MEC 20 meses, a partir da

de Matematica para Professor
do Ensino Basico

ES

liberacdo dos
recursos, prevista
para o inicio de
2011.

R$ 452.613,00




Tabela IX: Projetos realizados

Nome do projeto Valor Solicitado Origem do recurso Periodo de

realizacéo

Em busca da compreensédo R$ 119.297,65 MEC/ SESU 05/01/2011 a

césmica — desenvolvimento de 31/12/2011

estratégias de disseminacao de

conhecimentos em Astronomia

em ambientes formais e

informais de ensino-

aprendizagem

Ampliacdo e consolidacao de R$ 50.000,00 MEC/ SESU 15/01/2011 a

cadeia produtiva da limpeza em 15/12/2011

projeto de desenvolvimento

territorial com Economia

Solidaria

Curso Pré-Vestibular do R$ 47.120,00 MEC/ SESU 01/07/2011 a

Campus da UFSCar em Araras 01/06/2012

Transicdo agroecologica em R$ 48.080,70 MEC/ SESU 15/01/2011 a

assentamentos rurais em séo 15/12/2011

Paulo por meio de sistemas

agroflorestais

Formacdo de estudantes e R$  49.949,96 MEC/ SESU 15/01/2011 a

producdo de conhecimento 15/12/2011

simultaneamente a

consolidacdo de

empreendimento econdmico

solidario dentro da cadeia dos

usos multiplos da madeira:

Itapeva, SP- regido de

CONSAD e Territério da

Cidadania

Restauracao, catalogacéo e R$ 49.100,00 MEC/ SESU 15/01/2011 a

digitalizacéo da colecéo de 15/12/2011

plantas, mapas e fotografias dp

Fundo Carlos Lebncio

Magalhdes

Insercdo produtiva de inscrito§ R$  49.570,50 MEC/ SESU 15/01/2011 a

no Cadastro Unico em 15/12/2011

Empreendimentos Econdmicos

Solidarios na Cadeia Produtiva

da Alimentacéo

Festival 2 Minutos R$ 49.988,30 MEC/ SESU 151011 a
15/12/2011

Constituicdo de Cadeias R$ 117.565,00 MEC/ SESU 24/01/2011 a

Produtivas Solidarias como 24/12/2011

estratégia para desenvolvimen)to

local sustentavel

R$ 580.672,11
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APENDICE 5
ProACE
Quadro I: Projetos por Turmas em 2010
Turmas Titulo do projeto
Bercario O Bebé em seu mundo
Grupo 1 Quem sou eu?
Grupo 2.1 A Fazenda
Grupo 2.2 A Turma da Mdnica
Grupo 3 As arvores frutiferas; Bichos
Grupo 4 Nossas Brincadeiras
Grupo 5 Criancas do Brasil

Quadro Il: Eventos

193

“Congresso de Educacgédo Infantil: a educacdo infoooastituindo a formalidade do atendimento |na
primeira infancia”, promovido pelo Grupo de Pesguide Educacdo Infantil: aprendizagem| e
desenvolvimento profissional em contextos integsad GPEI da UNESP.
“Encontro de Enfermagem Pediatrica: atualidadesndéncias” promovido pela Escola de Enfermagem
da USP — EEUSP com apresentacao do poster: Crimmg#ia e educador na perspectiva de educagéo e
saude: um relato de experiéncia, referente aglatieis de educacao permanente desenvolvidas na UAC.
“Il Congresso Internacional da Crianca e do Adaese’, promovido pela Faculdade de Saude Puablica
da Universidade de S&o Paulo — USO com apresenti;@dster: O trabalho com educadores como
estratégia de cuidado a salde da crianca: um mdatxperiéncia, referente as atividades de edagaca
permanente desenvolvidas na UAC.
“XVIII Congresso de Iniciacdo Cientifica da UFSCaromovido pela UFSCar com apresentacaq do
pdster: Avaliacdo do crescimento de criancas de aeseis anos de idade atendidas na Unidade de
Atendimento a Crianca da UFSCar, referente asdaiiMs integradas ao projeto de bolsa treinamento
desenvolvido na UAC.
Quadro lll: Realizagdes
REALIZACAO AREA BENEFICIO
Criacdo da Secao de Moradia Moradia Estudantil Aumeda Estrutura
Administrativa

Elaboracao de proposta Acdo humanitaria aos estudantes

referente ao PRO HAITI na Assisténcia Estudantil universitarios do Haiti vitimas do

UFSCar Internacional terremoto

Estudo da Aplicacéo da lei Anti Assuntos Comunitarios Qualidade de vida dos seregle

Fumo estudantes

Promocéo do | Encontro Inter | Assisténcia Estudantil: | Investimento na Integracdo entre

campi sobre Assisténcia natureza apoio socio- profissionais da assisténcia

Estudantil na UFSCar econdmico estudantis nos 03 campi.

Participagdo no Forum regional Investimento no IntercAmbio entre

e nacional de Pro reitores de | Assisténcia Estudantil Pro Reitores e participacdo na

assuntos comunitarios e politica nacional de assisténcia

estudantis FONAPRACE estudantil

Implementacdo de programa | Assisténcia Estudantil: | Investimento para melhoria das

informatizado para processo | natureza apoio socio- condicdes de trabalho na esfera dp

seletivo de estudantes com econdmico servico social e na secao de

demandas na esfera social moradias.

Inicio do processo de discussacAssuntos Comunitarios e/ Preparo para inicio das atividades

sobre novo espaco de eventog Estudantis: natureza culturais em novo espaco do

culturais cultural campus Séao Carlos

Inicio do estudo das acdes em Reunido de acfes isoladas na esfera

curso para promocéao de apoig Apoio psicossocial e de assuntos relativos aos programas

psicopedagdgico aos estudantepedagdgico aos e projetos de natureza psico social e

nos 03 campi [‘ estudantes pedagogica na UFSCar




REALIZACAO

AREA

BENEFICIO

Programa de tutoria aos
estudantes (94 tutores)

Tutorias (gerenciado pels
PROGRAD)

1 Apoio pedagdgico aos estudantes

Programa de bolsas auxilio.
(280 bolsas concedidas)

Bolsa atividade

Apoio financeiro e oportunidade d
engajamento em projetos
supervisionados

D

Atendimento a comunidade
universitaria realizados por
assistentes sociais.

(15.263 pessoas atendidas)

Atendimento no servi¢o
social

Qualidade de vida dos servidores,
estudantes de graduacao e pés ng
oferta de atendimento na aera do
servico social.

|

Atendimento & comunidade
universitariarealizadospor
psicologos. (609 pessoas
atendidas)

Atendimento em saude
mental: apoio psicoldgico

Qualidade de vida dos servidores,
estudantes de graduacao e pés ng
oferta de atendimento psicologico

Atendimento a comunidade
universitaria realizados por
médicos, dentistas e
enfermeiros. (3.327 pessoas
atendidas)

Atendimento: médico,
enfermagem e dentista.

Qualidade de vida dos servidores,
estudantes de graduacéo e pos na
oferta de atendimento odontolégic
e de saude.

Oferta de Almogo e jantar a

Qualidade de vida dos servidores,

comunidade universitaria Alimentacao estudantes de graduacéo e pos na
(744.839 refeicdes fornecidas) oferta de alimentacéo diaria.

Atendimento a comunidade Qualidade de vida dos servidores,
universitaria realizados pelo | Esporte estudantes de graduacao e pés ng

Departamento de Esportes
(59.740 usuarios)

oferta de modalidades de esportes

lazer.

Atendimento a comunidade
Universitaria na area da
Educacéo Infantil (135 criancal
atendidas)

UAC — Educacéo Infantil

2]

Qualidade de vida dos servidores,
estudantes de graduacao e pés ng
atendimento de seus filhos.

Aprovacédo da composicéo do
Conselho da PROACE pelo
CONSUNI em dezembro de
2010.

Estrutura administrativa
da PROACE

Possibilidade de maior participaca
da comunidade universitaria em
relagdo aos assuntos comunitarios

estudantis no ambito da PROACE|

A UFSCar atendeu 100% dos
estudantes que comprovaram
situacao de vulnerabilidade
sécio econbmica em 2010
(2.324 alunos atendidos)

Assisténcia Estudantil:
apoio socioecondmico.

Viabilizar a permanéncia de
estudantes situacéo de
vulnerabilidade sécio econémica 1
UFSCar por meio da oferta de
moradia, alimentacéo e bolsa

atividade.

Tabela I: Tipos de Moradias Estudantis nos @éspi

|

O

b €

a

Local Tipo Quantidade Imoveis Quantidade
Moradores
Sao Carlos Moradia Interna 6 modulos 462
Sao Carlos Moradia Externa 20 144
Araras Moradia Externa 05 50
Sorocaba Moradia Externa 18 90
TOTAL 746
Tabela Il: Modalidades de bolsas e estuddrgnsficiados
Descricao da Publico Alvo Valor Estudantes
Bolsa Beneficiados
Bolsa Atividade Estudantes em Situacdo de vulnkdabie
sécio econdmica R$ 180,00 280
Bolsa Promisaes Convénio PEC - G R$ 510,0¢ 13
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Descricdo da Publico Alvo Valor Estudantes
Bolsa Beneficiados
Bolsa Estudantes do 5° ano / Internato Medicipa R$ 250(00 44
Emergencial
Medicina
Bolsa Moradia Estudantes em situacdo de vulnerabilidaddk$ 400,00 11
Mae sécio econdmica a partir do 7° més de

gestacao

Tabela Ill: Numero de criancas atendidaspgriodo na UAC em 2010

Més Periodo da manha Periodo da tarde Total
Janeiro Férias Férias Férias
Fevereiro 99 104 203
Marco 102 107 208
Abril 103 107 210
Maio 103 108 211
Junho 103 108 211
Julho 105 104 209
Agosto 106 106 212
Setembro 106 114 220
Outubro 106 114 220
Novembro 106 114 220
Dezembro 106 114 220

Tabela IV: Distribuicdo do nimero de criancas attagina UAC em 2010 quanto ao vinculo

do pai ou responséavel. UFSCar/2010.

Vinculo do pai ou responsavel N %
Servidor técnico-administrativo 45 33,3
Servidor docente 47 34,8
Aluno da graduagéo e pés-graduagéo 43 31,9
TOTAL 135 100

Tabela V: Distribuicdo do numero de vagas ocupadddAC em 2010 quanto ao vinculo do
pai ou responsavel. UFSCar/2010

Vinculo do pai ou responsavel N %
Servidor técnico-administrativo 77 35,3
Servidor docente 73 33,5
Aluno da graduagéo e pés-graduacéo 68 31,2
TOTAL 218 100

Tabela VI: Profissionais da Assisténcia Médica e@dldgica —CampusSao

Carlos em 2010

Médico Enfermeiro Auxiliar em Cirurgido Atendente
Enfermagen Dentista Odontoldgico
03 01 01 02 01

Tabela VII: Atendimentos no DeAMO — 2010

Més Atendimento Atendimento Atendimento Total
Médico Enfermagem Odontolégico

Janeiro 147 213 0 360

Fevereiro a0 189 83 362
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Més Atendimento Atendimento Atendimento Total
Médico Enfermagem Odontolégico

Marco 459 638 247 1.344
Abril 319 439 224 982
Maio 312 778 237 1.327
Junho 239 411 184 834
Julho 172 196 55 423
Agosto 276 393 240 909
Setembro 257 206 207 670
Outubro 216 324 163 703
Novembro 232 384 117 733
Dezembro 142 169 55 366
Total 2.861 4.340 1.812 9.013

Tabela VIII: Programa do Servigo Social de Atenditoe Orientagcdo, Encaminhamento a

alunos, servidores e familiares

Programa Pessoas N° de Atendimentos
Atendidas

Programa do Servi¢o Social de Atendimento, Ori€idac

Encaminhamento a alunos, servidores (docentesietéc 6980 8233

administrativos) e familiares:

Tabela IX: Detalhamento das Acdes realizadas ngrnea do Servico Social de Atendimento,
Orientagcdo, Encaminhamento a alunos, servidorasiéidires

Atividades Pessoas N° de
Atendidas Atendimentos

Atendimentos Telefnicos a alunos/familiares e sadores 5000 5000

Acompanhamento e Orientacao 1727 2750

Alunos bolsas auxilio 1.300 2.300

Alunas maes ou gestantes 07 30

Casos de readaptacédo 0 0

Casos de aposentadoria 0 0

Orientac8es diversas 420 420

Encaminhamentos de alunos e servidores para: Consas,|47 228

Internacdes, Licencas, Viagens , Pericias:

Alunos

Consultas (CAPS)

Internacdes (maternidade) 05 20

Encaminhamentos bolsas emergenciais (moradia e @#igéo)

servidores:

UNIFESP 08 40

Hosp. do Cancer 02 15

HC Botucatu

UNICAMP 05 15

InCor 04 60

Hospital Dante Pazzanese 01 03

Instituto Penido Burnier (Campinas/SP)

Hospital das Clinicas

Licencgas p/ acompanhamento a familiar doente 10 15

Solicitagdo /encaminhamento de viagens 10 30

Pericia Médica a UNIFESP 02 30




197

Visitas Domiciliares 206
A familia de aluno que pleiteou Bolsas Auxilio 05
A Moradia Estudantil (internas e externas) Campés Sarlos
para:

Organizacéo das vagas 120
Comunicacdes e solicitacdes 50
Visita aluno em acompanhamento sécio-psicolégico 10
Verificacdo de alunos irregulares 20

255
05

120
50
30
50

Atividades Diversas
Participagdo em eventos (Simpoésios, Mini-cursodeddas ) 08
Congressos
25

Reunifes (PROACE, Comisséo de Moradia, etc)

Tabela X: Programa do Servico Social de Ateedto, Orientacdo, Encaminhamento a

alunos, servidores e familiares

Programas Pessoas Atendidas

N° de Atendimentos

Programa de Atencéo a Salde Mental rjo 221
campus Sé&o Carlos

1068

Tabela XI: Detalhamento das Ac¢fes realizadas natérdb Programa de Atencdo a Saude

Mental noCampusSao Carlos

Atendimentos Psicolégicos Pessoas Atendidas Atendintos
Triagem S&o Carlos 159 159
Lista de espera para Triagem 10 -
Acompanhamento psicoterapéutico 38 72
Em atendimento psicoterapéutico atualmente | 67 -
Em lista de espera para psicoterapia 161 -
Acolhimento 05 -
Encaminhamento para outras especialidades | 09 -
Encaminhamento para o DePsi 26 -
Encaminhamento para Rede Particular 34 -
Servidores 65 -
Acompanhamento Socio-Psicoldgico a Alunos e
Servidores
Atendimento a familiares 25 150
Atendimento em Grupo 10 50
Mediacao de conflitos 32 80
Projeto Cuidando do Cuidador para o aluno e| 04 120
servidores campus Séao Carlos: alunos ciéncig
computacao, Indigenas, Pedagogia da terra
Reunibes de Equipe 25 25
Tabela XlI: Programas Assisténcia SceiBksicologica
Pessoas Ndmero de
Programas Assisténcia Social e Psicolégaapus Atendidas: Atendimentos

Sao Carlos

Total | 15.055

30.146




Tabela Xlll: Recursos e Servicos da ProACEampusSao Carlos

Sao Carlos jan | fev | mar | abr | mai | jun | jul |ago | set | out| nov| dez
BOLSA 0
ATIVIDADE 0| 29| 190| 161| 192| 201 186/ 182| 200| 148 O
BOLSA MORADIA | 511| 511| 611 611] 611| 611 611] 611]| 663 532| 573| 578
BOLSA
ALIMENTACAO 82| 130| 825| 892| 877| 765| 137| 728| 681| 738| 745| 755
BOLSA
TRANSPORTE Q o0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
BOLSA MORADIA
MAE 9 9 8 8| 11| 11| 12| 11| 12 7| 13| 13
ATENDIMENTO
CRECHE 0 39| 36| 41| 44| 44| 44| 44| 44| 44| 44| 44
ATENDIMENTO
MEDICO/
ENFERMAGEM 67| 151| 323| 270| 271| 152| 99| 269| 185| 185| 229| 105
ATENDIMENTO
ONDONTOLOGICO| 0] 115| 115/ 118| 128/ 89| 25| 126| 96| 90| 64| 55
ATENDIMENTO
PSICOLOGICO g 36| 62| 46| 46| 32| 38| 64| 32| 30| 35/ 31
ATENDIMENTO
SERVICO SOCIAL | 771 771| 1080| 1080| 1080|1080| 250 196 173| 180| 1856|1478
TOTAL 1446|1791| 3250 3227| 3260|2985| 1216| 2235| 2068| 2006 3707| 3059
Tabela XIV: Recursos e Servicos da ProAGEampusSorocaba
Sorocaba jan | fev | mar | abr | mai | jun | jul |ago | set | out| nov| Dez
BOLSA 0
ATIVIDADE 0 0| 34| 34| 43| 43 64| 59| 54| 49 0
BOLSA MORADIA | 60| 60/ 95| 95| 95| 90| 90| 88| 84| 82| 85| 85
BOLSA
ALIMENTACAO 60| 80| 147| 147| 147| 144| 56| 147| 134| 134| 134| 134
BOLSA
TRANSPORTE Q 0| 60/ 57| 57| 90| oO| 81| 81 82| 82| 85
BOLSA MORADIA
MAE 0 0 0 0 0] 0 0 0 0 0 0 0
ATENDIMENTO
CRECHE 0 o 0o o0 o o0 O 0 0 0 o0 o0
ATENDIMENTO
MEDICO/
ENFERMAGEM 0 O 0 0 0] 0 0 0 0 0 0 0
ATENDIMENTO
ONDONTOLOGICO| 0 0 0 0 0] 0 0 0 0 0 0 0
ATENDIMENTO
PSICOLOGICO Q © 0 0 0] 0 0 0 0 0 0 0
ATENDIMENTO
SERVICO SOCIAL 15 370/ 330/ 270| 275| 280| 20| 140 157| 123| 115| 55
TOTAL 135| 510| 666| 603| 617| 647| 166| 520| 515| 475| 465| 359
Tabela XV: Recursos e Servigos da ProAGEampusAraras
Araras

jan | fev | mar | abr | mai | jun | jul | ago | set | out| nov| Dez
BOLSA 0
ATIVIDADE 0 0 6 7] 22| 19 20 21| 25| 21 0
BOLSA MORADIA 30| 30| 30| 50| 50| 49| 50| 45| 44| 44| 47| 47
BOLSA
ALIMENTACAO 36| 36| 58/ 58| 58| 62| 62| 63| 62| 62| 65| 65
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Araras

jan | fev | mar | abr | mai | jun | jul |ago | set | out| nov| Dez
BOLSA
TRANSPORTE g O 27| 27| 27| 49 0| 45| 45| 45| 45| 47
BOLSA MORADIA
MAE 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
ATENDIMENTO
CRECHE 0 O 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
ATENDIMENTO
MEDICO/
ENFERMAGEM 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

ATENDIMENTO
ONDONTOLOGICO O O 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
ATENDIMENTO
PSICOLOGICO g 6 40| 25| 24| 10 5 6 5 6/ 10 8
ATENDIMENTO
SERVICO SOCIAL 220 250| 530| 450| 450( 350| 100| 170 148| 199| 145| 106

TOTAL 292| 322| 691| 617| 631| 539| 217| 349| 325| 381| 333| 273

Tabela XVI: N° de profissionais relacionados asiéscia comunitaria nos@Gampi

Araras Sao Carlos Sorocaba TOTAL
Assisténcia Social 01 03 01 05
Psicologia 01 01 0 02
Total 02 04 01

Tabela XVII: Refei¢des consumidas de janeiro a odze de 2010

MES Total de Refeicbes
Janeiro 14.220
Fevereiro 16.516
Marco 77.842
Abril 71.050
Maio 73.220
Junho 55.890
Julho 17.088
Agosto 58.253
Setembro 29.560
Outubro 51.709
Novembro 44.463
Dezembro 25.034
Total 534.845

Tabela XVIII: Movimento de refeigcbes no R.U./UFSQ@ar categoria de usuario em 2010.

Aluno o
~ - - Aluno Estagiari Func.
MES Aluno Pg | Func. Pg| Docente| Visitantg Visitante Bolsista o RU.

Gratuito
Autori- Total
zado*

Janeiro 7.140 821 31 167 913 1.710 1248 1.301 89414.220
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Gratuito

MES Aluno Pg | Func. Pg| Docente| Visitante Vgliltjgr?te Eﬁ)l Iusri];.ta Estagglarl 'T__\:JBC Azlggcr)i*— Total
Fevereiro | 9.173 948 60 187 431 2.338 137p 1.178 82916.516
Marco 49.370| 1.283 66 202 64 22.268 1902 2.2p1 48677.842
Abril 45.463| 1.103 35 90 4 20.498 195p 1.901 g 71.050
Maio 45.856| 1.159 77 171 0 22.029 1909 2.019 Q 73.220
Junho 33.073 941 60 134 0 17.796 1621 1.810 48555.890
Julho 8.998 892 24 272 20 3.363 1123 1.4%5 94117.088
Agosto | 35.945| 1.042 69 65 23 17.612 1459 1.902 13658.253
Setembro | 10.366 243 51 23 0 15.6583 1.404 1.820 0 29.560
Outubro | 30.648 892 84 87 700 15901 1.560 1.837 Q 51.709
Novembro| 26.368 951 58 79 22 14199 1.429 1.3%7 Q 44.463
Dezembro| 13.429 623 43 54 3 8.201 950 1.264 46]7 25.034
TOTAL |315.829| 10.898 658 1531 2.180 161.5p87.928| 20.045| 4.208 534.845
% 59,05 2,04 0,12 0,29 0,41 30,21 3,3b 3,75 0,79 0,00
*Autorizadas pela ProACE-PRONERA-MST, Vestibuladigena e outros
Tabela XIX: Refei¢cbes consumidas por caiegm ano de 2010.
MES Aluno | Func. | Docente| Visitante Aluno Total
Pg Pg Bolsista/Visitante/Estagiario
Janeiro 976 951 217 4 367 2.515
Fevereiro 823 725 320 83 518 2.469
Marco 13.359| 886 753 50 3.322 18.370
Abril 12.910| 549 609 7 2.995 17.070
Maio 18.033| 791 911 13 4,187 23.935
Junho 11.625| 641 604 14 3.123 16.007
Julho 718 536 237 0 3.182 4.673
Agosto 12.622 | 856 825 9 3.046 17.358
Setembro | 14.685 716 833 21 3.233 19.488
Outubro 11.276 | 649 686 13 2.531 15.155
Novembro | 10.750 640 625 15 2.349 14.379
Dezembro| 6.900 480 410 10 1.165 8.965
TOTAL |114.677] 8.420| 7.030 239 30.018 160.384
Tabela XX: Refeicbes Consumidas por categariano de 2010.
Més Bolsistas| Estudantes| Docentes  Servidores TA SV|S|tantes Nao| Visitantes Total
Pagantes Pagantes
Janeiro 119 638 199 578 5 12 1.551
Fevereiro 61 475 202 668 24 20 1.450
Marco 698 4.194 449 724 86 33 6.184
Abril 907 3.913 379 666 7 5 5.877
Maio 1.227 4.116 472 815 33 12 6.675
Junho 1.196 2.959 440 692 16 5 5.308
Julho 133 480 232 571 3 8 1.427
Agosto 1.066 2.885 474 783 11 4 5.223
Setembro 1.219 2.817 417 713 24 7 5.197
Outubro 951 2.430 384 745 6 1 4517
Novembro 893 2.228 349 638 13 13 4,134
Dezembro 491 933 206 428 3 6 2.067
Total 8.961 28.068 4.203 8.021 231 126 49.610




APENDICE 6

DESENVOLVIMENTO FiSICO

Quadro I: ProjetoszampusSao Carlos
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Projetos de arquitetura elaborados pela equipe daiBrq CampusSé&o Carlos

1. Readequacdes quadra e playground UAC
Area construida = 370m
Projeto executivo finalizado

2. Edificio ATO9
Area construida = 2.472,36m
Projeto executivo finalizado

3. Estudo para olayoutBCo
Area construida = 9.006m
Estudo preliminar finalizado

4. Estudo de implantacdo do Ed. para o Nlcleo de A a Pesquisa (NAP)
Area construida = 2.506m
Estudo preliminar finalizado

5. Estudo de implantacdo do Restaurante Universitéo 2
Area construida = 1.498,36m
Estudo preliminar finalizado

6. Modulo IX da Moradia Estudantil
Area construida = 1.495,56m
Projeto executivo finalizado

7. Edificio para o Departamento de Filosofia
Area construida = 843,26m
Estudo Preliminar finalizado

8. Ampliacéo e reforma da UAC
Area construida = 350m
Estudo Preliminar em andamento

9. Edificio para o Dep. de Ciéncia da Informacéo Educacéo (DCI/ DEd)
Area construida = 1.397m
Anteprojeto finalizado

10. Projeto INCLUIR — BCo
Area construida = 30m
Anteprojeto finalizado

11. Ampliagéo e reforma EDF
Area construida = 177m
Estudo preliminar finalizado

12. Adequagtes no edificio para o curso de Gerontgiia
Area construida = 947m
Projeto executivo finalizado

13. AdequacGes no estacionamento da Medicina
Area construida = 6.946m
Projeto executivo finalizado

14. ATO8 - Readequacdes nas esquadrias
Area construida = 2.18%m
Projeto executivo finalizado

15. Espago Cultural - Readequagdes no acesso
Area construida = 14.243,46m
Projeto executivo finalizado

16. INCOOP - Readequacdo na implantacao
Area construida = 128,26m
Projeto executivo fimado

17. Departamento de Educagdo Fisica
Area construida = 1.406m
Estudo preliminar em andamento

18. AdequacGes no Projeto CCET
Area construida = 1.998,6im
Projeto executivo finalizado
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Projetos de arquitetura elaborados pela equipe daiBrq CampusSéo Carlos

19. Sala de Orquestra — Detalhamento de guarda-coop
Area construida = 291,26m
Projeto executivo finalizado

20. DECiv — Refgrma Ed. 59
Area construida = 69,70m
Projeto executivo finalizado

21. Reforma do sagudo de acesso da Reitoria
Area construida = 500m
Projeto executivo finalizado

22. Observatorio - calgamento de acesso
Area construida = 264,96m
Projeto executivo finalizado

23. Observatorio - adequagéo do projeto ao SINAPI
Area construida = 264,96m
Projeto executivo finalizado

24. Reforma do I:aborat(’)rio de Polimeros e Ensino BEMA
Area construida = 942,35m
Projeto executivo finalizado

25. Reforma do Iraboratério de Ortese e Protese
Area construida = 253m
Projeto executivo finalizado

26. Piscina da USE
Area construida = 30m
Projeto executivo finalizado

27. Reforma da sala 206 CCBS
Anteprojeto em andamento

28. Ampliacdo da EDUFSCar
Area construida = 133,32m
Projeto executivo finalizado

29. Reforma da DICA
Area construida = 215m
Projeto executivo finalizado

30. DTO - readequacao de guarda-corpo
Area construida = 1.958,72m
Projeto executivo finalizado

31. Acessibilidad,e USE
Area construida = 232,36m
Estudo preliminar finalizado

32. Paisagismo CCET
Area construida = 206m
Projeto executivo finalizado

33. Sala de Orquestra — Detalhamento das portas asticas
Area construida = 291,26m
Projeto executivo finalizado

34. Reforma da SIN
Area construida = 520m
Anteprojeto em andamento

35. AT09 - readequacdo da escada e elevador
Area construida = 2.472,36m
Projeto executivo finalizado

36. LCE — escadpl de acesso
Area construida = 50m
Projeto executivo finalizado

37. Edificio anexo a Reitoria
Area construida = 280,96m
Projeto executivo finado

38. Reforma PRQGRAD
Area construida = 460,75m
Projeto executivo finado
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Projetos de arquitetura elaborados pela equipe daiBrq CampusS&o Carlos

39. Reforma DeAMO
Area construida = 331,26m
Anteprojeto em andamento
40. Ampliacao SINTUFSCar
Area construida = 97,07m
Estudo preliminar fimado

41. Refeitorio de terceirizados - Readequacao degjeto
Area construida = 247m
Projeto executivo finalizado

42. Implantacdo de tanques para pesquisa — Dep. Bigia
Area construida = 51
Projeto executivo finalizado

43. Projeto dos pontos de coleta de lixo reciclavel
Area construida = 2m
Projeto executivo finalizado

Quadro II: Projetos terceirizadosCampusSao Carlos

Projetos de arquitetura foram elaborados por empress terceirizadasCampusSé&o Carlos

1. Ampliacdo do Laboratério da ALCOA — sala de raio X
Empresa contratada — Casa Viva
Projeto basico finalizado

2. Lote lll - Edificio DEM/DDE
Empresa contratada — Projex Engenharia Ltda.
Projeto executivo em andamento

3. Lote IV - Edificio Departamento e Laboratérios da Fsioterapia
Area construida = 3.251,78m
Empresa contratada — Projex Engenharia Ltda.
Projeto executivo finalizado

4. Lote V - Edificio Departamento de Matematica
Area construida = 3.065,22m
Empresa contratada — Projex Engenharia Ltda.
Projeto executivo finalizado

5. Lote VI - Edificio Medicina Il
Area construida = 2.247,56m
Empresa contratada — Projex Engenharia Ltda.
Projeto executivo finalizado

6. Lote VII - Edificio Lab. Ensino, Ambientes de Docetes e Apoio — DCI/ DEd
Area construida = 1.397m
Empresa contratada — Projex Engenharia Ltda.
Projeto executivo em andamento

7. Lote VIl — Ed. Lab. e Salas Docentes - Gestdo Ambtal e Biotecnologia
Area construida = 1.397m
Empresa contratada — Prado & Oliveira
Projeto executivo finalizado

8. Lote IX - Edificio Laboratério de Topografia e Estradas
Area construida = 255m
Empresa contratada — Fabrica Civil
Projeto executivo finado

9. Lote X - Lab. Ens. Fisica, Quimica, Eletrotécnicakechamento)
Area construida = 1.998,6¥m
Empresa contratada — Projex Engenharia Ltda.
Projeto executivo finado

10. Lote XI - Edificio Departamento Engenharia MecanicéElétrica
Area construida = 630m
Empresa contratada — Fabrica Civil
Projeto executivo finalizado

11. Lote XII - Edificio Departamento de Letras
Area construida = 365,07m
Empresa contratada — Projex Engenharia Ltda.
Projeto executivo finalizado
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Projetos de arquitetura foram elaborados por empreas terceirizadasCampusSao Carles

12. Lote XIII - Edificio Departamento e Laboratérios Educacao Especial
Area construida = 506,12m
Empresa contratada — Projex Engenharia Ltda.
Projeto executivo finalizado

13. Urbanizacéo do Espaco Cultural
Area construida = 14.243,46m
Empresa contratada — Ipé Amarelo
Anteprojeto finalizado

14. INCOOP
Area construida = 198,2Fm
Empresa contratada — Plano
Projeto executivo fi@ado

Quadro llI: Projetos €ampusAraras

Projetos CampusAraras

1. Readequacdo do anexo da biblioteca — CCA
Area construida = 288,66m
Projeto executivo finalizado

2. Refqrma de Salas de Aula
Area construida = 698m
Projeto executivo fimado

Quadro IV: Projetos terceirizado€ampusAraras

Projetos de arquitetura foram elaborados por empreas terceirizadasCampusAraras

1. Lote XIV - Edificio Mod. Il Laboratorio Didaticos
Area construida = 770,46m
Empresa contratada — Projex Engenharia Ltda.
Projeto executivo finalizado

2. Lote XV — Edificio Salas de Docentes
Area construida = 361,5fm
Empresa contratada — Projex Engenharia Ltda.
Projeto executivo finalizado

3. Lote XVI - Laboratério de Informatica
Area construida = 256,86m
Empresa contratada — Projex Engenharia Ltda.
Projeto executivo finalizado

4. Lote XVII - Biblioteca Médulo Il — Anexo
Area construida = 288,66m
Empresa contratada — Projex Engenharia Ltda.
Projeto executivo finalizado

5. Lote XVIII - Edificio Salas de Aula
Area construida = 128,46m
Empresa contratada — Projex Engenharia Ltda.
Projeto executivo finalizado

Quadro V: Projetos CampusSorocaba

Projetos CampusSorocaba

Tedricas e Laboratorios (ATLab);

1. Projeto de implantagdo da Cabine de Medigdo e Toanacdo para o prédio de Aul

AS

2. Projeto de adaptagdo do Prédio para o Nicleo (NES&gundo (2°) pavimento

3. Projeto da Oficina de Ensino
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Quadro VI: Projetos de Fundacéo e Estrutura

Andlise e Aprovacédo - Projetos de Fundacéo e Estuuta - Terceirizados

CampusSao Carlos

1.

Edificio Salas de Aulas Tedricas 9 (AT9) — ProfatisPremoldados Protendit Ltda. — Concorrén
07/2009 — FUFSCAR

cia

9 —

2. Edificio Departamento de Gestdo Ambiental e Biotémgia — Projetista: Prado e Oliveira Engenharia
Projetos e Construgdes Ltda. — Concorréncia 01/2009FSCAR

3. Edificio Departamento de Matematica — Projetistenildados Protendit Ltda. — Concorréncia 02/20(
FAI

4. Ampliacao do Edificio Departamento de Letras — étisfa: Projex Engenharia Ltda. — Concorréncia
01/2009 — FUFSCAR

5. Edificio Laboratorio de Topografia e Estradas Jéista: Fabrica Civil Engenharia e Construcdesal td
Concorréncia 01/2009 — FUFSCAR

6. Edificio Departamento de Engenharia Mecéanica e Emayga Elétrica — Projetista: Fabrica Civil
Engenharia e Construcdes Ltda. — Concorréncia 09/2FUFSCAR

7. Ampliacdo do Edificio Educacéo Especial — ProjatiBtrojex Engenharia Ltda. — Concorréncia 01/2008 —
FUFSCAR

8. Edificio Refeitério Terceirizadas — Projetista: ilaArquitetura e Engenharia Ltda.

9. Edificio Departamento de Fisioterapia (Contrapisma&do) — Projetista: Projex Engenharia Ltda. —
Concorréncia 01/2009 — FUFSCAR

10. Edificio Departamento de Matematica (Contrapiso &do) — Projetista: Projex Engenharia Ltda. —
Concorréncia 01/2009 — FUFSCAR

11. Edificio Departamento de Matematica (Contrapiso &do) — Projetista: Projex Engenharia Ltda. —
Concorréncia 01/2009 — FUFSCAR

12. Edificio Departamento de Medicina Il (Contrapisavfado) — Projetista: Projex Engenharia Ltda. —
Concorréncia 01/2009 — FUFSCAR

13. Edificio Anexo da Reitoria — Projetista: Terra top e Fundacdes Ltda.

14. Edificio Restaurante Universitario — AEN — Projetissraco Projetos, Empreendimentos e Construcag
Ltda.

15. Edificio INCOOP — Projetista: Plano Arquitetura egénharia Ltda.

CampusdAraras

1. Edificio Sala Docentes — Projetista: Projex Engenhada. — Concorréncia 01/2009 — FUFSCAR

2. Edificio Anexo da Biblioteca — Projetista: Projemgenharia Ltda. — Concorréncia 01/2009 — FUFSCAR

3. Edificio Laborat6rio de Informatica e Salas de AdlBrojetista: Projex Engenharia Ltda. — Concoliggng
01/2009 — FUFSCAR

4. Edificio do Programa de Melhoramento Genético deaCke Aclucar (PMGCA) — Projetista: Pavan

Planejamento e Construcdes

Quadro VII: Projetos de Instalagbes Hidrossanitaria

Andlise e Aprovacao - Projetos de Instala¢cdes Hidssanitarias, Prevencao e Combate a Incéndio e
Aguas Pluviais - Terceirizados
CampusSéao Carlos
1. Edificio Laboratérios CCET — Projetista: Radan Hrigeia Ltda. (Construarte Construtora Sdo Carlense
Ltda.) — Concorréncia 07/2008 — FUFSCAR
2. Ampliacédo do Edificio Educacéo Especial — ProjatiBtrojex Engenharia Ltda. — Concorréncia 01/2009 —
FUFSCAR
3. Edificio Laboratorio de Topografia e Estradas Jéista: Fabrica Civil Engenharia e Construcdesal td
Concorréncia 01/2009 — FUFSCAR
4. Edificio Departamento Engenharia Mecéanica e EngimBEdétrica — Projetista: Fabrica Civil Engenhaia
Construgdes Ltda. — Concorréncia 01/2009 — FUFSCAR
5. Edificio Departamento de Gestdo Ambiental e Bioddmgia — Projetista: Prado e Oliveira Engenharia
Projetos e Construgdes Ltda. — Concorréncia 01/2009FSCAR
6. Edificio Departamento de Fisioterapia — ProjetiBtajex Engenharia Ltda. — Concorréncia 01/2009 —
FUFSCAR
7. Edificio Departamento de Matematica — Projetistajéx Engenharia Ltda. — Concorréncia 01/2009 —
FUFSCAR
8. Edificio Departamento de Medicina Il — Projetif®aojex Engenharia Ltda. — Concorréncia 01/2009 —

FUFSCAR
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Analise e Aprovacao - Projetos de Instalagdes Hidssanitarias, Prevencdo e Combate a Incéndio
Aguas Pluviais - Terceirizados

1=

9. Ampliacédo do Edificio Departamento de Letras - &isfa: Projex Engenharia Ltda. — Concorréncia
01/2009 — FUFSCAR

10. Refeitério das Terceirizadas — Projetista: Planguitetura e Engenharia Ltda.

11. Edificio Anexo da Reitoria — Projetista: Flavio Rendes

12. Edificio Restaurante Universitario — AEN — ProjetisGraco Projetos, Empreendimentos e Construcé
Ltda.

13. Edificio INCOOP — Projetista: Plano Arquitetura egénharia Ltda.

CampusAraras

1. Edificio Sala Docentes - Projetista: Projex Engeiahlatda. — Concorréncia 01/2009 — FUFSCAR

2. Edificio Médulo 11 - Laboratério Didaticos - Projsta: Projex Engenharia Ltda. — Concorréncia 013200
FUFSCAR

3. Edificio Anexo Biblioteca - Projetista: Projex Emdparia Ltda. — Concorréncia 01/2009 — FUFSCAR

4. Edificio Laboratdrio de Informatica e Salas de AuRrojetista: Projex Engenharia Ltda. — Concorigénc
01/2009 — FUFSCAR

5. Edificio do Programa de Melhoramento Genético daaCte Aclcar (PMGCA) - Projetista: Pavan

Planejamento e Construcdes

Quadro VIII: Orcamentos e Cronograma Fisico Finaace

Andlise e Aprovacéo — Orcamentos e Cronograma Fisid-inanceiro - Terceirizados

CampusSao Carlos

1. Edificio Departamento de Gestdo Ambiental e Biodémgia — 12 Etapa — Fundacdo e Estrutur
Orcamentista: Prado e Oliveira Engenharia Projeto§onstru¢des Ltda. — Concorréncia 01/200
FUFSCAR - Valor da obra: R$ 650.127,68

2. Edificio Departamento de Gestdo Ambiental e Biotémgia — 2% Etapa — Cobertura, Fechame
Acabamento e Instalacdes - Orcamentista: Pradoiveif@l Engenharia Projetos e Construcdes Ltd
Concorréncia 01/2009 — FUFSCAR - Valor da obralR$87.110,69

3. Edificio Departamento de Matematica — 22 Etapa be@ara, Fechamento, Acabamento e Instalacd
Orcamentista: Projex Engenharia Ltda. — Concoreérd/2009 — FUFSCAR - Valor da obra: |
2.830.374,32

4. Edificio Departamento de Medicina Il — Orcamentifteojex Engenharia Ltda. — Concorréncia 01/200
FUFSCAR

5. Ampliacdo do Edificio Departamento de Letras — @watista: Projex Engenharia Ltda. — Concorrénci
01/2009 — FUFSCAR — Valor da obra: R$ 638.605,86

6. Edificio Laboratorio de Topografia e Estradas —abrentista: Fabrica Civil Engenharia e Construcdes
Ltda. — Concorréncia 01/2009 — FUFSCAR — Valor deaoR$ 739.353,42

7. Edificio Departamento de Engenharia Mecénica e Bmayga Elétrica — Orcamentista: Fabrica Civil
Engenharia e Construcdes Ltda. — Concorréncia 09/20FUFSCAR — Valor da obra: R$ 1.171.424,89

8. Ampliacdo do Edificio Educacéo Especial — OrcanstatiProjex Engenharia Ltda. — Concorréncia
01/2009 — FUFSCAR — Valor da obra: R$ 1.038.184,28

9. Edificio Laboratérios CCET (Pavimento Térreo) —&nentista: Fabrica Civil Engenharia e Construcd
Ltda. — Concorréncia 01/2009 — FUFSCAR — Valor deaoR$ 1.097.103,57

10. Edificio Laboratérios CCET (Pavimento Térreo) —@ngntista: Fabrica Civil Engenharia e Construcd
Ltda. — Concorréncia 01/2009 — FUFSCAR — Valor deaoR$ 1.097.103,57

11. Edificio Laboratérios CCET (Pavimento Térreo) —@ngntista: Fabrica Civil Engenharia e Construcd
Ltda. — Concorréncia 01/2009 — FUFSCAR — Valor deaoR$ 1.097.103,57

12. Edificio Refeitorio Terceirizadas - Or¢gamentistiar® Arquitetura e Engenharia Ltda. — Valor da obra
R$ 309.745,16

13. Edificio Departamento de Fisioterapia — 22 Etafmbertura, Fechamento, Acabamento e Instalacdes
Orcamentista: Projex Engenharia Ltda. — Concoregdti2009 — FUFSCAR — Valor da obra: R$
3.120.639,12

14. Edificio Anexo da Reitoria — Orcamentista: Wong Kwén — Valor da obra: R$ 505.075,97

15. Edificio 34 — DEQ — Reforma de Laboratérios — Oreatista: Wilson Jorge Marques — Valor da obra:
68.148,35

16. Edificio DEMa — Reforma dos Laboratérios de Sintbséolimeros e de Ensino — Orcamentista: Wilsg
Jorge Marques — Valor da obra: R$ 161.867,86

17. Edificio 59A — DECiv — Reforma e ampliacdo de Laidrio — Orcamentista: Wilson Jorge Marques —

Valor da obra: R$ 72.683,14
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Andlise e Aprovacdo — Orcamentos e Cronograma Fisid=inanceiro - Terceirizados

18. Edificio Restaurante Universitario — AEN — Organmstat Graco Projetos, Empreendimentos e Constry
Ltda. — Valor da obra: R$ 2.433.207,61

IcA0

19. Edificio INCOOP — Orcamentista: Plano Arquiteturaregenharia Ltda. — Valor da obra: R$ 304.746,1

0

CampusAraras

1. Edificio Sala Docentes — Or¢camentista: Projex Ehgea Ltda. — Concorréncia 01/2009 — FUFSCAR -+

Valor da obra: R$ 772.675,34

2. Edificio Anexo da Biblioteca — Orcamentista: Profngenharia Ltda. Concorréncia 01/2009 — FUFSC
— Valor da obra: R$ 538.087,20

AR

3. Edificio Laborat6rio de Informéatica e Salas de Adl@rcamentista: Projex Engenharia Ltda. —
Concorréncia 01/2009 — FUFSCAR — Valor da obra5B%.994,40

4. Edificio do Programa de Melhoramento Genéle Cana de Ac¢lcar (PMGCA) - Orcamentista: Pavan
Planejamento e Construcdes

Quadro IX: Orcamentacdo e Cronograma Fisico Finamde Obras

Orcamentacdo e Cronograma Fisico Financeiro de Obsa

CampusSao Carlos

1. Edificio AT9 — Cobertura, Fechamento, Acabamerittstalacbes — Valor da obra: R$ 2.254.513,76

Edificio Departamento de Gestéo Ambiental e Biotdagia -
Cobertura/Fechamento/Acabamento/Instalacfes

3. Edificio Departamento Terapia Ocupacional - Acabatonstalacdes - 32 Etapa — Valor da obra:
722.000,00

R$

Reforma do Edificio da Reitoria — Valor da obra: #8736,93

Readequacdo da UAC — Quadra Coberta e PlaygroWiatbr da obra: R$ 43.387,27

Edificio Anexo EDUFSCAR e Reforma do Prédio Existen Valor da obra: R$ 182.970,62

Piscina USE — Adequacéo do Bloco de Servigos —N\ddmbra: R$ 33.297,38

Poco Profundo e Casa de Bombas — Valor da obrd@7R$%80,08

4
5
6.
7. Edificio Moradia Médulo IX — Valor da obra: 1.87817,60
8
9.
1

0. Reservatério Tubular Elevado 150.000 litros — Valarobra: R$ 113.209,86

CampusAraras

1. Reservatério Tubular Elevado 100.000 litros — Vaarmbra: R$ 91.067,72

Quadro X: Especificacdes Técnicas de Materiaisrei@e para Obra

Especificacbes Técnicas de Materiais e Servicos paDbra

CampusSao Carlos

1. Poco Profundo e Casa de Bombas

2. Reservatoério Tubular Elevado 150.000 litros

3. Levantamento Planilatimétrico Cadastral

CampusAraras

1. Reservatério Tubular Elevado 100.000 litros

Quadro XI: Licitagdo de Obras

Licitacdo de Obras — Elementos Técnicos e Edital

CampusSao Carlos

Edificio Gestdo Ambiental e Biotecnologia — FundaeEstrutura

Edificio Departamento Terapia Ocupacional — Acabidme Instalagbes — 32 Etapa

Edificio Salas de Aulas Tedéricas 9 (AT9) — Cobextliiechamento, Acabamento e Instala¢des

Edificio Anexo da Reitoria

Edificio Departamento de Fisioterapia — CobertBehamento, Acabamento e Instalacdes

Edificio Departamento de Matematica — CoberturahEmento, Acabamento e Instalagbes

Edificio Anexo EDUFSCAR — Conclusdo e Reforma

Edificio Departamento de Letras — Ampliacdo

OO N|@ |01~ WIN =

Edificio Laboratorio Educacao Especial — Ampliagédo

10 Poco Profundo e Casa de Bombas

11. Reservatério Tubular Metalico Elevado — 150.0004it
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Licitacdo de Obras — Elementos Técnicos e Edital

12. Infraestrutura (Sistema Viario e Redes Hidraulicas)

13. Edificio Moradia Estudantil — Mddulo IX

14. Edificio Restaurante Universitario AEN

15. Edificio Laboratério CCET — Pavimento Térreo — Faoknto, Acabamento e Instalages
16. Edificio Laboratério de Topografia e Estradas

17. Edificio Departamento de Engenharia Mecanica e Emayga Elétrica

18. Edificio Reitoria — Reforma

19. Edificio Quadra Coberta e Playground - UAC — Refaerreadequacéo

20. Edificio Laboratorio de Biogeoquimica — AmpliacaReforma

21.

Edificio USE — Reforma e adequacéo para instaldeduscina

22.

Edificio INCOOP

23.

Edificio 34 — DEQ — Reforma de Laboratorios

. Edificio 59A — DECiv — Reforma e ampliacéo de Latiério

25. Edificio DEMa — Reforma dos Laborat6érios de Sintsé@olimeros e de Ensino
26. Infraestrutura (Redes Elétricas/Telefonia/Légica)
CampusAraras

1. Edificio Laboratérios Didaticos — Cobertura, Feckato, Acabamento e Instalacfes
2. Edificio Laboratorio de Informéatica e Salas de Aula
3. Edificio Anexo da Biblioteca
4. Edificio Sala de Docentes
5. Urbanizacdo e Redes Hidraulicas (Quadra 15)

6. Reservatdrio Tubular Metdlico Elevado - 100.00@4it

Quadro XlI: Aditamentos com Acréscimo de Servigos

Aditamentos com Acréscimo de Servicos

CampusSao Carlos

Edificio CSPP (12 e 22, Etapas) - Aditamentod 32

Edif. Lab. CCET — Cobertura/fechamento/acabamerdtaliacdes, 1°. Pav.

Edificio Dep. Terapia Ocupacional — Etapa 2 e 3itaéflnento 1, 2 e 3

Edificio Laboratorio de Educacgéo Especial — Aditatoel e 2

Edificio Observatorio — 22, Etapa — Aditamento & 2

Edificio Sala de Ensaio da Orquestra - Conclusao

Edificio AT9 (12. e 22, Etapas) — Aditamento 1 e 2

Edificio Gerontologia (12. e 22. Etapas) — Aditatoelh 2, 3 e 4

Edificio Dep. Matematica (Fundacgéo e Estrutura)

Edificio AT8 — Aditamento 1 e 2

Infraestrutura Espago Cultural (reabertura do etojr

Licitacdo Master — Projetos Executivos de Edifie;é Lotes 9 a 11

Licitacdo Master — Projetos Executivos de Edifies;6Lotes 12 a 18 (Araras)

Acesso Viario e Estacionamentos — Edificio Medidina

Reforma Caixilhos BCo

CampusAraras

« Licitacdo Master — Projetos Executivos de Edifiee;6Lotes 12 a 18 (Urbanizacdo Quadra X

* Laboratérios Didaticos — Cobertura/Fechamento/Aceado/Instalacdes

Quadro XIlI: Obras de Construcdo Gampusde Sao Carlos — 2009 - 2010

Obras concluidas

Edificio de Salas de Aula AT'7

Edificio de Salas de Aula AT 8 e Laboratdérios degluistica (CECH)

Moradia Estudantil — Médulo VAl
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Obras concluidas

Moradia Estudantil — Médulo VIl

Espaco Culturdl

Unidade de Atendimento a Crianga — Quadra cobeastayground

Ampliacéo e reforma do Edificio 50 — UAB

Brises no Edificio Medicina 1

Departamento de Estatistica — Anexo

Ampliacdo e reforma do Edificio 51 — Diretoria dGET

Laboratério de Ergonomia Aplicada e Projeto do @lab — Departamento de Engenharia de Producédo

Edificio Laboratérios de Educacao Especial

Sala de Ensaio da Orquestra

Obras em execucédo

Edificio de Salas de Aula AT 9

Observatorio Astrondmico

Reitoria — Anexo

EdUFSCar — Anexo

Incubadora Regional de Cooperativas Populareseopc

Departamento de Terapia Ocupacional

Edificio para Gerontologia (fechamento, acabameritstalagées em parte da area construida)

Ampliacéo do edificio para Educacao Especial

Edificio para Gestdo Ambiental e Biotecnologiabolatérios e salas de docentes (fundagdes e esfrutu

Centro de Simulacéo da Pratica Profissional

Edificio de Laboratérios Didaticos do CCET (pavirtesuperior concluido, pavimento térreo em execucao

Edificio para Laboratérios de Engenharia MecaniEmgenharia Elétrica

Ampliacdo e reforma do Laboratério de MateriaisepBrtamento de Engenharia Civil

Ampliagéo e reforma Laboratério de Biogeoquimica

Ampliacdo do Departamento de Letras

Obras contratadas

Moradia Estudantil — Médulo IX

Ampliacdo do Edificio Laboratérios de Educacdo Esde

Obras em licitacdo

Departamento de Fisioterapia (cobertura, fechameothamento e instalagdes)

Departamento de Matematica (cobertura, fechamensdyamento e instalacdes)

Edificio para engenharias Mecénica e Elétrica

Obras concluidas

Laboratorio de Alta Presséo — Departamento de HagenQuimica

Laboratorio de Topografia e Estradas — Departama@g@tengenharia Civil

Obra com projetos em fase de andlise para encamien#o de licitacao

Restaurante Universitario na Area de Expans&o Norte

Em fase de elaboracéo de projetos

Refeitério para funcionarios de empresas terceiaza
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Ampliacdo e reforma do Edificio 35 — Escritério@lesenvolvimento Fisico e Prefeitura Universitaria

Edificio Medicina 2 (cobertura, fechamento, acab@me instalacdes para parte da area construida)

Edificio de Laboratérios — Departamento de Engdaal@uimica — 22 fase

Ampliagdo do Departamento de Quimica

Edificio de Laboratérios de Ensino e Salas de Diesen CECH

Edificio Edesp — CECH

Departamento de Filosofia

Nucleo de Apoio a Pesquisa — CECH

Obras com projeto basico de arquitetura em elaboraip

Centro de Processamento de Dados e Telefonia det&e& Geral de Informatica

Edificio Biotrop — Centro de Pesquisa Integrad®ualiversidade Tropical

Laboratorio Integrado de Pesquisa em Fisica

Laboratorio Integrado de Pesquisa em Engenharratducao

Centro de Inferéncia Aplicada — Departamento datisica

Obra com estudo preliminar em elaborac¢éo

Departamento de Educacéo Fisica e Motricidade Haman

ATIVIDADES TECNICAS EDF

Item ATIVIDADES ENGENHARIA 2010
1 Analise projetos de instala¢des terceirizados 18
2 Analise projetos de fundagéo e estrutura tercgoza 18
3 Analise, orcamentos e cronogramas de obras e gdatrabalho para captacéo de recursos 60
4 Execucgéo de projetos de fundagéo e estrutura 0
5 Licitacdo de Projetos e Obras 32
6 EspecificagBes Técnicas de Materiais e ServicosigenBaria 5
7 Parecer Técnico de Habilitacdo e Proposta em processo Licitatério de Obras 27
8 Adequacdes de Sistematica de Senigos Tecnicos de Engenharia as LDO 2009/2010
9 Cadastro de Obras e Atualizagéo SIMEC
10 Estudo para melhoria/implantac&o de procedimentos, padronizacéo e diretrizes para projetos e senigos de

engenharia

Item ATIVIDADES ARQUITETURA 2010
1 Execucéo de projeto executivo arquitetura 19
2 Execucéo de ante projeto/estudos/adequacdes de arquitetura 26
3 |Analise projetosde arquitetura terceirizados 19
4 Execucéo de projeto basico de arquitetura para plano adntrab 0
5 Especificacdes Técnicas de Materiais e Servicos de Engenharia 13
6 Levantamento de Condicdes Fisicas de Edificios 7
7 Parecer Técnico de Habilitagdo e Proposta em processo Licitatorio de Obras 22
8 Estudo para melhoria/implantacédo de procedimentos, padronizag&o e diretrizes para projetos e senigos de

arquitetura




211

Tabela I: Obras em Execucéo ou Concluida€ampusde Sorocaba

OBRAS EM EXECUCAO OU CONCLUIDAS . VALOR TOTAL
CAMPUSSOROCABA

EXERCICIO 2010

Oficina de Ensino R$ 421.635,10
Cobertura e Fechamento do Edificio Aulas Teérichalmratérios 1 R$ 2.116.411,21
ATLab

Acabamento e Instalacdes do Edificio Aulas Te6rechaboratérios R$ 3.756.673,12
- ATLab

Cabine de Medicado e Transformacédo para o Edificim#\Tedricas R$ 368.733,30
e Laboratorios - ATLab

Reforma do edificio do Nicleo (Pavimento Térreo) $ R 729.435,08
Plataforma Vertical Hidraulica no prédio da Bibéoa R$ 29.500,00
TOTAL R$ 7.422.387,81

Tabela II: Contrato / Servigos Continuad@swnpusSorocaba — 2010

Natureza do Contrato Valor
Vigilancia Patrimonial R$ 565.123,92
Combustivel e lubrificantes R$ 4.000,00
Manutencédo Predial e Servicos Gerais R$ 141.621,84
Total Anual Contratos Servi¢cos Continuados R$ 716.198,64
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Figura 1: Organograma da Prefeitura Universitatampus S&o Carlos

Quadro I:Servigos realizados pela divisdo de manutencdmtiio ano de 2010

212

Servicos na Rede de Agua:

Reparos e substituicdo de pecas e valvulas dasrad redes;

Reparos em vazamentos nas redes de agcandpus e

Execucdo de ampliacdes e/ou substituicdo de tratdhosde de agua.

Servi¢cos na Rede de Esgoto

Substituicao da rede de esgotos, de tubos cerdmiopsede nova em PVC reforcado;

Reparos e desobstrucdes;

Construcdo e reparos em caixas de inspecao.

Servicos de Drenagem

Execucdo de ampliacdo da rede de drenagem, ensaveontos;

Desobstrucdo e reparos em galerias e bocas-de-lobo.

Servi¢cos de Manutencdo e Apoio

Transporte de mesas, cadeiras e méveis em gesabpampus

Auxilio ao Departamento de Patrimdnio, no transpdd bens;

Abastecimento e coleta semanal de Nitrogénio Liyuid

Servi¢os de Manutencgéo

Substituicao de lampadas e reatores;

Reparos nas instalagdes elétricas e hidraulicapréoéos;

Manutencédo preventiva de coberturas, limpeza dasa rufos;

Execucdo/alteracdo de divisorias, portas, guarsiederragens;

Reparos em calcadas campus

Manutencdo preventiva e corretiva em coberturasy aocolocacao/reparo de calhas, rufo
telhas;

S e

Reparos no acesso principal do edificio da UAC ddde de Atendimento a Crianca);

Renovacéo das caixas de areia da UAC (retiradaeile @ colocacdo de areia nova sempre
necessario);

que

Pintura de faixas de seguranga para pedestresiralizagéo horizontal,

Substituicao de pisos danificados (Tipo Vinilicojainpa de acesso as salas de atendimen

to da

USE (Unidade Saude Escola);
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Servicos de Manutencgéo

* Instalagéo de bebedouros em diversos departameistdas de aulas;

» Reparos no pavimento asfaltico (Tapa Buracosjatopuscom aplicagcao de concreto asfaltico
usinado a quente;

» Colocacgéo de faixas indicativas, comemorativas evéatos sempre quando requisitado;

» Assentamento de portas;

» Assentamento de piso do tipo ceramico.

Servicos executados pela Oficina de Serralheria

» Execucdo de reparos em grades de seguranca,;

» Reparos em portas e vitros;

» Confeccao de lixeiras paraGampus

» Confeccao de portdo de acesso ao Edificio da UA@@dle de Atendimento a Crianga);

» Confeccéo de grelhas de ferro para as canaletagudes pluviais em toda extensao do Edificio
da UAC (Unidade de Atendimento a Crianca);

» Retirada de porta antiga e confeccdo de nova pertcesso para o Edificio de Salas de Aulas
Tebricas 5 — AT5;

 Reforma de cadeiras e carteiras universitarias;

» Execucdo de reparos estruturas das carretas agrieol

» Execucdo de suporte especial para escadas.

Servicos executados pela Oficina de Marcenaria

 Reforma de cadeiras e carteiras universitarias;

» Execucdo da reforma da carreta agricola da SecBobdmizacao; e

 Reforma de méveis.

Servicos complementares contratados:

» Controles diarios e mensal da qualidade da agua;

e Substituicao de vidros;

e Servicos de pintura predial;

» Recuperacdo de pavimento asfaltico nas viasadwpus

» Controle de insetos silvestres campus;

» Controle e manutencéo de extintoresampus;

» Limpeza das caixas d’agua dampus.

Quadro II: Projetos analisados e or¢cados ge@rtamento

Projetos analisados e orcados

» Rede limpa de elétrica para o edificio central €&BS

» Ampliacao e reforma do Restaurante Universitario

* Ampliacao e reforma da Universidade Aberta do BratlAB

* Quadra coberta para Unidade de Atendimento a GriangAC

 Reforma do Edif. de Aulas Teoricas — AT3

» Gerador da Secretaria Geral de Informatica — SIN

* Ampliacao Editora da UFSCar — EDUFSCar

* Quadra coberta ao lado do Pavilhdo de Ginastica

» Edificio de ligacdo dos Edificios 26 e 19

e Centro de Simulacéo de Praticas Profissionais (FSPP

» Ndcleo de Formacao de Professores — Bloco B

» Instalacdo de aparelhos de ar condicionado tipbrepkdificio do CCDM

» Infraestrutura elétrica do Espaco Cultural

» Infraestrutura de elétrica, telefonia e l6gica paeadif. Aulas Tebdricas — AT7

» Redes de Infraestrutura para area de expanséo norte

e Laboratorios CCET

» Adequacao dos edificios do D. Computacéo e D. Bréfgem — Plataformas

» Reforma e ampliacdo do edificio 51 — CCET

 Reforma edificio 19 — Pr6-Reitoria de Extensao -OFR

» Reforma do balcdo da Biblioteca Comunitaria — BCO

» Estacionamento D. Engenharia de Materiais — Comgata

e Laboratério D. Engenharia Quimica — DEQ
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Projetos analisados e orcados

» Edificio do D. Fisioterapia

» Edificio do D. Terapia Ocupacional

+ Redes Area Expans&o Norte — AEN — 22 etapa

« Planta piloto para recuperacdo de solventes orgg@nic

+ Laboratério de ensino do CCA

* Portico do CCA

«  Ampliacao edificio Laboratérios didaticos de Sotmél_aboratério de Pesquisa)

« Edificio Aulas Teoéricas e Laboratério de SorocaWalL(AB)

« Infraestrutura elétrica ddampusde Sorocaba

« Infraestrutura de telefonia e l6gica @ampusde Sorocaba.

Quadro llI: Projetos de Reforma do REUNI

Projetos de Reforma do REUNI (2008)

« D. Estatistica

« Laboratorio Engenharias (Ex LAMIEL)

« D. Engenharia Civil

« Edificio CCBS salas 201, 202, 205 e 207

» D. Hidrobiologia

« D. Enfermagem

* D. Educagéo

» D. Pedagogia/Biblioteconomia

e DME - Laboratérios de Estudo

+ DME - Instalages elétricas, telefonia e logica

e D. Letras

e Laboratério didatico | e Il do CCA

» Laborat6rio de Microscopia do CCA

» Ciéncias Biologicas do CCA

« Edificio Central — docentes do CCA

« Edificio Central — informatica do CCA

» Manutengédo da iluminagdo publica do CCA

» Casa antiga para docentes do CCA

e Sala PPG — Coordenacéo Agroecologia do CCA

Quadro IV: Servicos complementares contragabomanutencao na rede de energia

de 12kV

Servicos complementares contratados de manutencaa rede de energia de 12kV

Poda de arvores sob rede aérea de baixa e mésfmteaCampus

Reparo em iluminacédo publica de ruasdampusem postes circulares de concreto com altura de 11

lm

Substituicdo parcial de rede aérea secundaria ednoscde aluminio nu por cabos multiplexados
locais com interferéncia de galhos de arvores.

em

Limpeza de cabines de energia elétrica nas aréassute

Reparo da iluminacéo interna do Anfiteatro Flonegtarnandes

Reparo da iluminacdo do parque esportivo da UFSCar

Reparo de projetores de iluminacdo especifica, rvapetalico 400W, no sagudo da Bibliote
Comunitéria

Readequacao das instalacdes elétricas de ilumimaigiinadas na Radio UFSCar

Adequacéo do contrato de demanda de energia gaampusde Sao Carlos.

Mudanca de taps primarios do transformador da Hrayen Civil para adequacédo do valor nominal

da

tensdo secundaria em 127V.

Substituicdo do sistema de deteccdo e alarme ddi@ da Biblioteca Comunitaria e Anfiteat‘ro

Florestan Fernandes e das centrais de iluminac@mdegéncia do Anfiteatro Florestan Fernandes.
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APENDICE 8

POLITICA AMBIENTAL

Quadro I: Eventos oferecidos a comunidade acadé&mesderna

Palestra: “Impacto e Gerenciamento de Substancigismi@as nas Universidades”,
proferida para o grupo PET/DQ.

Palestra: “Tratamento de Residuos Quimicos” — pd#Eeo 12Curso de Segurancale
Primeiros Socorrooferecidos Programa de Pés-Graduacdo em Quimica —
PPGQ/UFSCar.

Palestra: | “Impacto e gerenciamento de substancias potenamdémeperigosas”
proferida para o grupo de Controle Ambiental do DEQ

Palestra: | “Residuos Quimicos Potencialmente Perigosos: ImpaCaracteristicas g

Gerenciamento” proferida 8 Semana de Seguranca do Departamentp de
Engenharia Quimica DEQ/UFSCar.
Palestra: | "Estudos e Pesquisas em Residuos Perigosos emr&idades " como parte
da Disciplina " Poluicdo e Conservagdo de ReculMatsirais - 320013
oferecida aos alunos de graduacéo.

Palestra: | “Modelo de gerenciamento de residuos dirigido &itlicdes de Ensino
Pesquisa” durante o Il Seminario de Residuos dopia "Luiz de Queiroz'
(ESALQ/USP/Piracicaba).

Quadro IlI: Trabalhos apresentados no XVIII Congpede Iniciacdo Cientifica (CIC) da
UFSCar.
|

Engenharia de Producéo Gestdo da Qualidade e dbeGarento Organizacional:
Elaboracdo de um Manual de Rotinas para a Unidade d
Gestéo de Residuos da Universidade Federal de 8fxsC
Gestédo e Analise Ambiental Levantamento de Infodma¢cSobre o Gerenciamento |de
Residuos Reciclaveis e Reestruturacdo da Coletdivdeha
UFSCar, Campus de Séao Carlos.

Engenharia Quimica Simulacéo da Purificacao daokiela em uma Coluna de
Destilagdo em Batelada.

Gestéo e Andlise Ambiental Implantacdo de um saoéiwaara controle de estoque (de
reagentes quimicos nos laboratérios de ensino guiasda
UFSCar.

Quimica De Olho no Oleo.

Quadro IlI- I Workshop em Gestdo de Residuos nasfyne

Gerenciamento de residuos reciclaveis — acfes dos@anreestruturacdo da coleta seletiva| na
Universidade Federal de So Carlos.
Padronizacdo e qualidade no gerenciamento de ossidm manual de rotinas para a Unidade de
Gestédo de Residuos (UGR) da Universidade Fedelgdide€arlos.
Implantacdo de um software para controle de estaguesagentes quimicos nos laboratériog de
ensino e pesquisa da UFSCar.
Material educativo permanente como instrumentolifador da coleta de residuos perigosos hos
laboratorios de pesquisa da UFSCar.
A importancia da reciclagem do 6leo - informagfeseassarias para a mudanga de comportamento
com relacdo ao seu descarte.
A importancia da gestédo de residuos perigosos aommstrumento para orientar os estudantes na
universidade a participarem ativamente na elaboragéfuturo sustentavel.

Quadro IV - Trabalhos apresentados no 4° Cesgreuso-Brasileiro para o Planejamento

Urbano, Regional, Integrado e Sustentavel (Pluris).
| Norma para gestéo de residuos em um campus utdversipresentacéo oral. |
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INFORMATICA

Figura 1: Estrutura da Secretaria de Informatica
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Executiva

Divizéo Servigos Divisgo Ststemas Departamento
de Internet Computzcionais Suports
Computacional
Departzmento Depart=mento Departamento Departmento
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Admimistrativos Distancia
Sacio
Administragio
Banco Dados
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DiSC (Divisdo de Sistemas Computacionais); DeSlAepg@rtamento de Sistemas Administrativos); DEACED
(Departamento de Apoio Computacional a EaD); DIBVicao de Servicos de Internet); Departamentoujs8e a
Redes; Departamento de Servicos Web; DESC (Depantande Suporte Computacional).

Tabela | :Suporte ao usuario dos servigcosoidos pela Di3bIn

Usuarios Séo Carlos Sorocaba

Professor: Titular, Adjunto e Assistente 58 21
Professores Substitutos 06 08
Técnicos-Administrativos 32 06
P6s-Graduacédo 46 05
Estagiarios 04 -
Através de oficios — contas para Depto., Coordenagiventos, 53 -
Simpdésios, etc.

Total 199 40




APENDICE 10
EDITORACAO DE LIVROS

Quadro I: Obras Publicadas
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Livros (18):

“Filosofia da Psicanalise: Autores, diadlogos, peotds.”

"AcBes afirmativas nas politicas educacionais: mexto pés Durban”

“Marcas da Diferenca no Ensino Escolar”

"Formacao de Professores na UFSCar"

"Arquitetura e educacao: campus universitariosileiess"

"A busca pela compreenséo cosmica: cronicas pafzedar o interesse pela Fisica e Ciéncia em ge
"Dos sindicatos ao governo: a organizacao nacido&# T de 1980 a 2005"

"Engenharia de Materiais para todos"

“Educacdao e alteridade”

"Goncalves Dias: 0 poeta na contramao (literatigaceavidao no romantismo brasileiro).”
"Movimento Estudantil: o ato publico na Pontifitlaiversidade Catélica de Sao Paulo (1977) e o
destino de uma geracado de estudantes"

"O espaco da priséo e suas praticas educativaxjuad e perspectivas contemporéaneas”
“Fundamentos de balanco de massa e energia”

"Polidocéncia na educagéo a distancia: multipldecres"

"Educacéo a distancia: desafios contemporaneos”

“Vivéncias de educacao popular na atencao prindasaide”

“Histdria de Pesos e Medidas — 2 edi¢éo.”

“Calculos Basicos da Quimica — 2 edi¢éo.”

aln

Apontamentos (4):

“Dimensionamento de elementos estruturais em aco.”

“Logistica - visdo global e picking.”

“Protocolos e racional para avaliacéo de riscaciehados a ocorréncia de les6es musculoesquslét
no trabalho.”

“Relacao enfermeiro-paciente e instrumentos pa@eata de dados (2edicao).”

Colecdo UAB (27):

“Ainfancia brasileira e a histéria das idéias pgiacas.”

“A Matematica na formagao de professores dos anosis.”

“A Selecéo de Conteudos.”

“Alfabetizacéo e letramento na fase inicial da &sto

“Aprendizagem dialogica.”

“As Linguagens Corporais e suas implicacdes nascpsapedagaogicas : cultura, corpo e movimento.
“As linguagens corporais e suas implicacdes nascpsipedagadgicas : brinquedos, brincadeiras, jog
tecnologias, consumo e modismos.”

“Célculo Numérico: uma abordagem para o ensinci@itia.”

“Ciéncias do Ambiente — Conceitos Basicos em Egalbg

“Conceitos Basicos de Controle Estatistico da @adk.”

“Educacdo e Avaliacdo: das politicas as praticas.”

“Fendmenos de transporte — mecénica dos fluidos.”

“Histéria da educacao brasileira: da colbnia aal&g&X.”

“Histéria da Misica Ocidental uma breve trajetdria.

“Informacéo e Gestdo Organizacional.”

“Introducédo & arquitetura e a organizacdo de coadmues: sintese do processador MIPS.”
“Introducéo a cristalizagao: principios e aplicag;be

“Introducédo a programacéao orientada a objetos cemed Java.”

“Introducéo ao Scilab/Scicos.”

“Microbiologia da fermentacédo alcodlica: a imporiando monitoramento microbiol6gico em
destilarias.”

“O Plural da Infancia.”

“Processo de formacéo de professores: narrativagpgolaborativo e mentoria.”

“Sala de aula: espaco de encontro de culturas.”

“Tecnologia das fermentacdes: fundamentos de bi@sos.”

“Tecnologias digitais para educac¢éo musical.”

“Transporte de fluidos.”

“Um olhar critico-reflexivo diante da realidade edaional.”




Quadro Il: Reimpressdes

Reimpressoes:

- Livros (18):

“Gestao de projetos - uma perspectiva integrada.”

“Terapia ocupacional- um enfoque epistemoldgicoaas (Co-edi¢cdo Hucitec).”

“Calculo e detalhamento de estruturas usuais deretmarmado.”

“Manual pratico de tratamento de aguas residuérias.

“Nos limites da agéo: preconceitos, inclusédo ecifsicia.”

“Reologia dos polimeros fundidos.”

“De preto a afro-descendente: trajetos de pesgoisee rela¢des étnico-raciais no Brasil.”
“Desenvolvimento de bebés- atividades cotidianasnteracdo com o educador.”
“Descobrindo a surdocegueira- educacdo e comuracaca

“Aprendizagem profissional da docéncia.”

“Formacéo de professores - praticas pedagogicasadee”

“Introducao as redes neurais construtivas”

“Atividades com Cabri-Géomeétre |l para curso deritiatura em matematica e professores do ensir
médio e fundamental.”

“Pesquisa como artesanato intelectual: considesag@izre método e bom senso.”
“Escola e aprendizagem da docéncia: processo dstigacdo e formacao”

“Indice de capacidade para o trabalho”

“Inteligéncia artificial no ensino: como constrammputadores que se comportam como humanos”

Quadro lll: DVDs e CDs

-DVD (5):

“Palestra 1 — Husserl: significacdes e fenbmenos.”

“Palestra 2 — Leibniz: destino e liberdade.”

“Palestra 3/4/5 —A critica da razdo na fenomenalogi Merleau-Ponty.”

-CD (1):

“Fisica em Acéo: Mecanica”
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COMUNICACAO SOCIAL
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Quadro I: Campanhas atendidas e produtos ddsatogpela Divisdo de Artes da CCS em
2010

Campanha Cliente Produto

Cartaz oficial, cartaz do Contatinho, cartazes
diversos, estampas para camisalésplay Saia
para Jantar, guia Saia para Jantar,
desigridiagramacao dftyer, desigrdiagramacaa
da programacéaalesignda testeira de palco,
adesivoslayoutdosite

4°CONTATO Festival CONTATO

Finalizacddayoutdo site, estampas de camisetas,
Radio UFSCar Radio UFSCar cartdo virtual, adesivdpannersparaweh design
de banner impresso

Selo comemorativo, adesivos, convites, postais,
desigridiagramacédo de painéis para exposicao,
oficios A4, estampa de camisetas, programacao,
40 anos UFSCar Comisséo 40 anos layoutde brindesdesignde bloco de anotacdes,
pasta, cartazes, cartaz do Festival de Talentos
crachas, calendério, livreto 40 anbanners
painéis dacampusfaixas, cartdo de Natal

Avaliacéo Institucional CPA Logotipdtayout parasite/blog folder

ProGrad ProGrad Logotipo

Desigridiagramacéo de revista, fotos, cartaz do
Vestibular 2011 ProGrad Vestibular, cartaz e folder do Vestibular
Indigena, cartaz e folder do Vestibular para EaD

Logotipo/selo, cartazes, faixas, layout das

CrossCampus2010 DEFMH medalhas, estampas das camisetas
ProEstudo ProEstudo Logotipo

Agenda 2011 ProEstudo/ProGrad Diagramacéao

Mapa doscampi CCS/EDF Desigridiagramac¢éo do mapa
Anti-Fumo ProACE Placa de sinalizacédo

Transito Seguro CPSTU Foldelisplayde porta e faixas
Universidade Aberta ProGrad Painéis

Cursinho Pré-Vestibular Nucleo UFSCar-Escola Cartaz

Semindrio Préaticas Leitura DME/DL Cartaz

P6s-Graduacdo em

Matematica PPGM Cartaz

Portfélio da CCS

Revista do Candidato— Esta publicag@o apresenta os 57 cursos de gé@alpaesenciais oferecidos nos témpi
da UFSCar.

Caderno do Calouro— O material é elaborado para a recep¢éo e og@mi@os alunos ingressantes na UFSCar. Os
novos estudantes conferem informacdes sobre aagi@@émica, os cursos de graduagéo, estruturagsidiEseela
Universidade e as atividades desenvolvidas dendrdJBESCar que complementam a formacdo dos alunos e
colaboram para a socializacdo entre novatos earetsr
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Agenda do Calouro— O principal objetivo deste produto é colaboramca adaptacdo dos calouros a vida
universitaria. A Agenda é produzida por meio de yaeeria entre a CCS e o Programa de Capacitaiggeride
para o Estudo (ProEstudo) da UFSCar.

Relatério de Gestdo- A publicacdo apresenta a comunidade as reaézaidd equipe administrativa da UFSCar em
cada gestdo. Nela sdo abordados o ensino, pesgeidansao indissociaveis, a gestdo financeiraningtrativa da
Universidade, recursos humanos, informatica, infm@o e comunicacdo, assisténcia a comunidadedeslac
internacionais, gestdo dasmmpi expansdo da Universidade, meio ambiente e o Pi#Endesenvolvimento
Institucional.

Revista da Universidade— A Revista da Universidade apresenta a Univedsidaederal de S&o Carlos, sua
histéria, seus Centros Académicos, unidades admaitiiss e a infraestrutura dos ti&mpique abrigam mais de
8500 alunos de graduacéo, 1800 alunos de pos-ga@aua30 docentes e 700 servidores técnico-admatias.

Plano de Desenvolvimento Institucional Esta publicacdo apresenta o Plano de Desenwattinminstitucional

(PDI) da UFSCar, que € a expressdo de um intedsmgdi e da construcdo de consensos possiveisosntiigersos

setores da comunidade universitaria e a sociedadgual esta inserida, estabelecendo-se como institom
orientador de acdes e decisdes institucionais erharimonte que se estende por mais do que umaogesta

Catalogo de Programas de Extensdo Universitaria: Eino e Pesquisa em Atividade O impresso apresenta um
quadro geral das atividades ligadas a ProEx e dilsiza uma descricdo dos Programas de Extensdowdgeielos
na UFSCar. O material é editado em parceria conddrEitoria e tem uma tiragem de 5 mil exemplares.

Catalogo da Pos-Graduacgéde- Esta publicacdo é destinada a divulgacdo daggmas de pds-graduacgéo e linhas
de pesquisa desenvolvidos na Universidade Federaéd Carlos.

Catélogo das Aciepe- A publicacdo apresenta mais de 17 atividadescalares de integracdo ensino, pesquisa e
extensdo desenvolvidas na UFSCar desde a implantiggrojeto, em 2002, pelas Pro-Reitorias de Gagdil,
Pos-Graduacdo, Pesquisa e Extensdo. De modo gerdiciepe sdo projetos de intervencdo que, envibbven
prioritariamente equipes multidisciplinares de akinproporciona-lhes um rico momento de aprendinagio
ponto de vista de sua formagéo profissional e édad

Univerciéncia— A Univerciéncia é uma revista de divulgacéo ttfiea cuja misséo € colocar em debate a pesquisa
desenvolvida na UFSCar e em outras instituicdesilbiias. Seu projeto editorial parte do pressupdst que a
divulgacédo da atividade cientifica pode, e devepkmer cientistas e comunicadores.



