Atividades de Correi¢do e Apuragao de llicitos Administrativos

No ano de 2020, a CPAD trabalhou com o total de 08 processos, entre os quais 2 foram instaurados, de fato
no ano recorrente e os outros 06 sdo oriundos de anos anteriores, ja que suas condugdes por parte das respectivas
Comissdes se estenderam. Focando apenas aos processos instaurados em 2020, temos a divisdo que indica 1
Sindicancia e 1 Investigagdo Preliminar.

Dos processos instaurados no ano de 2020, estdo com aguardando anélise dos relatérios finais, bem como
os instaurados em anos anteriores.

Além dos processos, a CPAD é sistematicamente consultada quanto ao ingresso de pedidos de
aposentadorias e remogGes de servidores pela Pré-Reitoria de Gestdo de Pessoas (ProGPe), e para tal, faz-se
necessario, conforme legislagao, a verificagdo de que o servidor ndo responde a processos disciplinares.

Para atender as demandas acima descritas realizou-se aproximadamente quarenta reunides envolvendo
comissbes e oitivas, para investiga¢cdo e instrugdo processuais, sempre prezando pelo cumprimento das Lei n.
8.112/1990 e Lei n. 9.784/1999. Foram emitidas um total de sessenta e sete certidbes certificando que os servidores
nao respondiam a PAD ou SA pela CPAD, quando consultada do ingresso de pedidos de aposentadorias e remogdes
de servidores pela ProGPe.

Processo Encaminhamentos
23112.001960/2019-43 Processo Administrativo Disciplinar - PAD
23112.000466/2015-38 Sindicancia Investigativa
23112.104092/2019-52 Processo Administrativo Disciplinar - PAD
23112.001578/2015-14 Processo Administrativo Disciplinar - PAD
23112.001447/2015-29 Processo Administrativo Disciplinar - PAD
23112.003065/2020-05 Sindicancia Investigativa
23112.002741/2018-09 Processo Administrativo Disciplinar - PAD
23112.022890/2020-09 Sindicancia Investigativa




